PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN WANGON

: JI. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176
- Telp/Fax (0281) 513277 Email ‘wangon@banyumaskab.go.id
h

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transaparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Roni Hidayat, S.STP., M.Si.
Jabatan : Camat Wangon

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. H. Achmad Husein
Jabatan : Bupati Banyumas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, April 2019

Pihak Kedua,
BUPATI BANYUMAS

KECAMATAN
WANGON

Ir. H. ACHMAD HUSEIN YAT, S.STP., M.Si.

C#9760908 199602 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

KECAMATAN WANGON
JIl. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176
Telp/Fax (0281) 513277 Email : wangon@banyumaskab.go.id

%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN WANGON

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA PENJELASAN TARGET
1 2 3 4 5

1. |Mewujudkan kinerja pelayanan Kecamatan Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Formulasi : Indeks 82
yang prima Pelayanan Kecamatan Kepuasan Masyarakat
Tipe Perhitungan : Non
Kumulatif

Sumber data : Laporan hasil
survey kepuasan
masyarakat

2 IMeningkatnya peran kecamatan dalam Persentase layanan kecamatan Formulasi : Jumlah layanan 100%
kecamatan yang

pelayanan dan pemberdayaan masyarakat diselesaikan tepat waktu diselesaikan tepat wakiu

dibagi jumiah layanan yang

ada X 100%

Tipe Perhitungan : Non

Kumulatif

Sumber Data : Laporan

jumlah layanan di

Kecamatan

Persentase kelompok masyarakatdi  |Formulasi : Jumlah 100%

kecamatan yang aktif kelompok masyarakat di

kecamatan yang aktif dibagi

jumlah kelompok

masyarakat yang ada X

100%

Tipe Perhitungan : Non

Kumutatif

Keterangan :

Lembaga kemasyarakatan

meliputi RW, RT, PKK,

Karangtaruna, LPM.

Kriteria lembaga
kemasyarakatan yang aktif
adalah :

1. Mempunyai rencana/
agenda / program kefja
tahunan yang menunjang
pembangunan dan
pemberdayaan sesuai ruang
lingkup (di kecamatan
Wangon)

2. Ketua lembaga
kemasyarakatan menghadiri
acara Musrenbang

3. Melaksanakan minimal
60 % dari seluruh agenda/
program kerja yang
direncanakan pada tahun
berjalan.
3 |Meningkatnya peran kecamatan dan kelurahan |1. Persentase permohonan Formulasi = Jumlah 100%
administrasi kependudukan dan PATEN ::"":;‘:33:8 ad;“i“:aéN
. pe ukan dan
yang terlayani secara baik yang terlayani dengan baik
dibagi jumlah permohonan
X 100 %

Tipe Perhitungan =
Kumulatif

Sumber data = Data
permohonan administrasi
kependudukan dan PATEN




2. Persentase Linmas terbina

Formulasi : jumlah linmas
yang dibina dibagi jumlah
linmas yang ada X 100%

Tipe Perhitungan : Non
Kumulatif

Sumber data : Data Linmas

100%

3. Persentase desa/kelurahan yang
tertib administrasi pemerintahan
desa/kelurahan

Formulasi : jumlah desa
yang tertib administrasi
pemerintahan
desa/keluranan dibagi
jumiah desa/kelurahan yang
ada X 100%

Tipe Perhitungan : Non
Kumulatif

Sumber data : Data
desa/kelurahan yang tertib
administrasi pemerintahan
desa/kelurahan

Keterangan :

Pemerintah desa/kelurahan
yang terstib administrasi
pemerintahan
desa/kelurahan adalah
pemerintah desa/kelurahan
yang tertib melakukan
administrasi umum,
administrasi penduduk,
administrasi keuangan, dan
administrasi pembangunan
sesuai Permendagri Nomor
47 Tahun 2016 tentang
administrasi pemerintahan
desa atau permendagri
nomor 34 Tahun 2007
tentang administrasi
kelurahan.

100%

4. Persentase pembayaran PBB di
Kecamatan

Formulasi : Realisasi PBB
dibagi target X 100 %
Tipe Perhitungan : Non
Kumulatif

Sumber data : Data
Realisasi PBB

75%

5. Persentase kelompok swadaya
masyarakat di kecamatan yang aktif

Fomulasi : Jumlah
kelompok swadaya
masyarakat (KSM) yang
aktif dibagi jumlah kelompok
swadaya masyarakat yang
ada X 100%

Tipe Perhitungan : Non
Kumulatif
Sumber data : Data KSM

95%

6. Persentase desa yang mendapatkan
pembinaan dan pengawasan
pengelolaan APBDes

Formulasi = Jumlah desa
yang mendapatkan
pembinaan dan
pengawasan pengelolaan
APBDes dibagi jumlah desa
yang ada X 100 %

Tipe Perhitungan : Non
Kumulatif

Sumber data : Data desa
yang dibina.

100%




Program Anggaran
Program Peningkatan Peran Kecamatan dan Rp. 250.000.000,-
kelurahan

Program Peningkatan Pelayanan
Perkantoran

Jumlah Anggaran

Rp. 909.720.000,-

Rp. 1.159.720.000,-

Bupati Banyumas

Ir. H. ACHMAD HUSEIN

April 2019
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PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN WANGON

JI. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176

Telp/Fax (0281) 513277 Email -wangon@banyumaskab.go.id
\_

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transaparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Eri Pramono, S.Sos.
Jabatan : Sekcam Wangon
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Roni Hidayat, S.STP., M.Si.
Jabatan : Camat Wangon

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Wangon, April 2019

70 KA 55 Pihak Kedua, Pihak Pertama,
§ T WANGON SEKCAM WANGON
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\ S RONLHIDAYAT, $.STP., MSi. ERI PRAMONO, §.Sos.
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PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

KECAMATAN WANGON

PERJANJIAN KINERJIA TAHUN 2019
SEKRETARIS KECAMATAN WANGON

JI. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176

Telp/Fax (0281) 513277 E gon@bany go.id

mail :wangon@banyumaskab.go.i

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERIA

PENJELASAN

2

3

4

Meningkatnya kualitas perencanaan dan
pelaporan perangkat daerah

1. Jumiah temuan hasil pemeriksaan
inspektorat
2. Hasil Evaluasi SAKIP

a. Formulasi / Cara
Pengukuran :

1. Jumlah temuan hasi
pemeriksaan inspektorat

2. Nilai hasil evaluasi SAKIP
b. Tipe Penghitungan = Non
Komutatif

. Sumber Data =

1. Laporan Hasil Pemeriksaan
Inspektorat

2. Laporan Hasil Evaluasi SAKIP

3. Kesesuaian program antar
dokumen perencanaan perangkat
daerah

Formulasi : Jumiah program
yang sesuai antar dokumen
perencanaan dibagi jumiah

Tipe perhitungan : Non
kumulatif

Sumber data : Data program
dan dokumen perencanaan

100%

4. Kesesuaian program antar

LTlpe perhitungan : Non

Formulasi : Jumiah program
pada dokumen perencanaan
yang sesuai dengan dokumen
penganggaran dibagi jumiah
program yang ada pada
dokumen perencanaan X
100%

kumulatif

Sumber data : Dokumen
perencanaan dan Dokumen
Penganggaran

100%

Meningkatnya kualitas pelayanan
perkantoran

1. Persentase realisasi fisik program

Formulasi : Realisasi fisik
dibagi target fisik X 100%
Tipe perhitungan : Non
kumulatif
Sumber data : Data laporan
realisasi program

100%

2. Persentase realisasi keuangan
program

|

Fomulasi : Realisasi
keuangan dibagi target
keuangan X 100%

Tipe perhitungan : Non
kumulatif

Sumber data : Data realisasi
keuangan program

100%

3. Persentase desa/kelurahan yang
memiliki dokumen perencanaan yang
baik.

Formulasi : jumtah
desa/keluranan yang memiliki
dokumen perencanaan yang
baik dibagi jumiah
desa/kelurahan yang ada X
100%

Tipe Perhitungan : Non
Kumulatif

Sumber data : Data
desa/kelurahan yang memiliki
dokumen perencanaan yang
baik

100%




Program Anggaran

1  Program Peningkatan Pelayanan Rp. 250.000.000,-
Perkantoran

3 Program Peningkatan Peran Kecamatan  Rp. 909.720.000,-
dan kelurahan

Jumlah Anggaran Rp. 1.159.720.000,-

3
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\. \_  RONIHIDAYAT/S.STP., M.i.
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Wangon, Aprit 2019
Sekcam Wangon
ERIPRAMONO, S.Sos.

NIP. 19630705 198910 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN WANGON

JI. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176

Telp/Fax (0281) 513277 Email :wangon@banyumaskab.go.id
i—___

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transaparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ellina Indriastuti, SH. MH
Jabatan : PIt. Kasi Pemerintahan Desa
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Roni Hidayat, S.STP., M.Si.
Jabatan : Camat Wangon

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Wangon, April 2019

Pihak Pertama,
Pit. KASI PEMERINTAHAN DESA

ELLINA IND ;?;TI, SH,. MH.

NIP. 19741225 199803 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

KECAMATAN WANGON

JI. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176

Telp/Fax (0281) 513277 Email :wangon@banyumaskab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI PEMERINTAHAN DESA KECAMATAN WANGON

NO

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

penjelasan

TARGET

2

3

Meningkatnya kualitas
administrasi penduduk

1. Prosentase jumlah

desa/kelurahan yang tertib
administrasi penduduk dan
administrasi pembangunan

a. Formulasi = Jumiah desa/ kelurahan
yang tertib administrasi penduduk dan
pembangunan dibagi jumlah
desa/kelurahan yang ada X 100 %

b. Tipe Perhitungan = Kumulatif

€. Sumber data = Data desa/kelurahan
yang tertib administrasi penduduk dan
pembangunan

Keterangan :

Pemerintah desa yang tertib administrasi
pemerintahan desa/kelurahan adalah
pemerintah desa/kelurahan yang tertib
melakukan administrasi administrasi
penduduk, dan administrasi
pembangunan sesuai Permendagri no 47
tahun 2016 tentang administrasi
pemerintahan desa. atau permendagri
nomor 34 tahun 2007 tentang
administrasi kelurahan.

100%

Terlaksananya fasilitasi
intensifikasi PBB

2. Prosentase PBB yang dapat
terbayar

a. Formulasi = realisasi PBB dibagi Target
PBB X 100%
b. Tipe Perhitungan = Non kumulatif

¢. Sumber Data = Laporan data realisasi
PBB

96%

Terlaksananya fasilitasi
pembinaan dan pengawasan
APBDes

1, Frekuensi monev terkait
pembinaan dan pengawasan
APBDes

Formulasi = Jumiah kegiatan monev
pembinaan dan pengawasan APBDes
yang dilaksanakan

Tipe Perhitungan = Non kumulatif

Sumber data = Laporan hasil monev
pembinaan dan pengawasan APBDes

2. Frekuensi rakor pembinaan dan
pengawasan APBDes

4 Kali

Formulasi = Jumlah kegiatan rakor
pembinaan dan pengawasan APBDes
yang dilaksanakan

Tipe perhitungan = Non kumulatif

Sumber data = Laporan hasil rakor
pembinaan dan pengawasan APBDes

4 Kali




Kegiatan

Fasilitasi Pembinaan dan
Pengawasan APBDes
Kecamatan Wangon
Intensifikasi Pajak Bumi dan
Bangunan

Jumlah Anggaran

Anggaran
Rp. 15.000.000,-

Rp. 10.000.000,-

Rp. 25.000.000,

Wangon, April 2019

Plt. Kasi Pemerintahan Desa

ELLINA INDRIAS L'J‘T?SH. MH.
NIP. 19741225 199803 2 007



PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN WANGON

JI. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176

Telp/Fax (0281) 513277 Email ‘wangon@banyumaskab.go.id
i

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transaparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Gayatri, S.Sos.

Jabatan : Kasi Pelayanan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Roni Hidayat, S.STP., M.Si.
Jabatan : Camat Wangon

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Wangon, April 2019

Pihak Pertama,
KASI PELAYANAN

pefy

GAYATRYI, S.Sos.
NIP. 19700630 200003 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

KECAMATAN WANGON
Ji. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176
Fax (0281) 513277 Email :wangon@banyumaskab.go.id
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI PELAYANAN KECAMATAN WANGON
NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA PENJELASAN TARGET
1 2 3 4 5
1. |Meningkatnya kualitas Fasilitasi 1. Prosentase penyelenggaraan a. Formulasi = Jumlah pelayanan 100%
Penyelenggaraan Pelayanan Kecamatan pelayanan publik yang sesual Standar |publik yang dilaksanakan sesuai

Pelayanan standar pelayanan dibagi jumlah

seluruh pelayanan X 100%

|b. Tipe perhitungan = Non kumulatif

€. Sumber Data = Laporan data

pelayanan publik yang dilakukan.

Keterangan =

Pelayanan publik yang dilakukan di

tingkat kecamatan meliputi

a. Pelayanan KTP

b. Pelayanan iMB

dst (sebutkan pelayanan yang ada di

kecamatan/kelurahan)
2. Jumiah pemohon PATEN yang Formulasi = Jumlah pemohon PATEN 100%

terlayani

yang terlayani.
Tipe perhitungan = Non kumulatif

Sumber data = Data pemohon PATEN
yang terlayani.

Kegiatan
Fasilitasi Penyelenggaraan Pelayanan
kecamatan

%
ONI HIDAYAT,S.STP., M.S.
¥ WiIP; 3975090 199602 1 003

Rl

-t

Anggaran
Rp. 105.000.000,-

Rp. 105.000.000,-

Wangon, April 2019

Kasi Pelayanan

NIP. 19700630 200003 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN WANGON

Ji. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176

Telp/Fax (0281) 513277 Email :wangon@banyumaskab.qo.id
m

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transaparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Gayatri, S.Sos.

Jabatan : Plt. Kasi Ekonomi dan Pembangunan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Roni Hidayat, S.STP., M.Si.

Jabatan : Camat Wangon

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Wangon, April 2019

'ﬁ@l&ak Kedua, Pihak Pertama,
ANA \\\?VANGON Plt. KASI EKONOMI & PEMBANGUNAN
7
pofs
;'j
i 7BONI HIBAYAT, S.STP., M.Si. GAYATRI, S.Sos.
NP, 19760908 199602 1 003 NIP. 19700630 200003 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN WANGON
Ji. Raya UtaraNo. 58 WANGON Kode Pos 53176

Telp/Fax (0281) 513277 Email :wangon@banyumaskab.go.id
—_————————e———,

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN KECAMATAN WANGON

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA penjelasan TARGET
1 2 3 4
1. |Meningkatnya kualitas 1. Prosentase jumlah desa yang tertib ' |a. Formulasi = Jumlah desa yang tertib 100%
jadministrasi pembangunan administrasi pembangunan administrasi pembangunan dibagi jumiah
desa yang ada X 100 %

b. Tipe Perhitungan = Kumulatif
¢. Sumber data = Data desa yang tertib
administrasi pembangunan

Pemerintah desa yang tertib administrasi
pemerintahan desa/kelurahan adalah
pemerintah desa/kelurahan yang tertib
melakukan administrasi administrasi
penduduk, dan administrasi
pembangunan sesuai Permendagri no 47
tahun 2016 tentang administrasi
pemerintahan desa. atau permendagri
nomor 34 tahun 2007 tentang
administrasi kelurahan.

2 |Terlaksananya fasilitasi 1. Frekuensi pelaksanaan musrenbang |a. Formulasi = jumlah kegiatan 15 Kegiatan
perencanaan dan pembangunan |di desa dan kecamatan pelaksanaan musrenbang di desa dan
kecamatan yang dilakukan

b. Tipe Perhitungan = Non kumulatif

¢. Sumber Data = Laporan kegiatan

musrenbang
2. Frekuensi pelaksanaan monev terkait [Formulasi = Jumlah kegiatan monev 4 Kali
{perencanaan pembangunan desa terkait perencanaan dan pembangunan
desa

Tipe Perhitungan = Non kumulatif

|Sumber data = Laporan hasil monev
perencanaan pembangunan desa

Kegiatan Anggaran

1 Fasilitasi Perencanaan dan Rp. 40.000.000,-
Pembangunan Desa
Jumlah Anggaran Rp. 40.000.000,-

— = S
«‘ AH K4 é‘\b\“{ Wangon, April 2019

) Ea\
Cam; on Plt. Kasi Ekonomi dan Pembangunan
'-U :
W:\n eI k a‘{i
\:?'NI HIDAYAT SSTP M.Si. GAYATRI, S.60s.

199‘60908 499602 1003 NIP. 19700630 200003 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN WANGON

JI. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176

st Telp/Fax (0281) 513277 Email ‘wangon@banyumaskab.go.id
_“__*—h“——*_—__

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transaparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ellina Indriastuti, SH,. MH.
Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Roni Hidayat, S.STP., M.Si.
Jabatan : Camat Wangon

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Wangon, April 2019

== Pihak Kedua, Pihak Pertama,
: KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
\¢yRONT HIDAYAT, S.STP., M.Si. ELLINA INDRIA :951, SH,. MH.
N 7 NIPT 19760908 199602 1 003 NIP. 19741225 199803 2 007



PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

KECAMATAN WANGON
Ji. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176

Telp/Fax (0281} 513277 Email :wangon@banyumaskab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KAS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KECAMATAN WANGON

NO

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

PENJELASAN

TARGET

2

3

4

Meningkatnya peran serta
masyarakat dalam pemberdayaan

Prosentase lembaga
pemberdayaan masyarakat
yang aktif dalam rangka
pemberdayaan masyarakat

a. Formulasi = jumlah lembaga
‘pemberdayaan masyarakat yang
aktif dibagi jumlah lembaga
pemberdayaan masyarakat yang
ada X 100 %.

b. Tipe Penghitungan : Kumulatif

c. Sumber Data : Data lembaga

pemberdayaan masyarakat yang

aktif dari Kasi Permas

Keterangan :

Kriteria lembaga pemberdayaan

masyarakat yang aktif adalah :

1. Mempunyai rencana/ agenda /
program kerja tahunan yang
menunjang pembangunan dan
pemberdayaan sesuai ruang lingkup
{di kecamatan Wangon)

2. Ketua lembaga pemberdayaan
masyarakat menghadiri acara
Musrenbang

3. Melaksanakan minimal 60 % dari
seluruh agenda/ program kerja
yang direncanakan pada tahun
|berjalan.

95%

Kegiatan

Fasilitasi Tim Penanggulangan
Kemiskinan Kecamatan
Pemberdayaan Kesejahteraan
Keluarga (PKK)

Jumlah Anggaran

by

T/$.$I’P M.Si.
8/199602 1 003

Anggaran
Rp. 20.000.000,-

Rp. 30.000.000,-

Rp. 55.000.000,-

Wangon, April 2019

Kasi Pemberdayaan Masyarakat

ELLINA INDRI SH. MH.
NIP. 19741225 199803 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN WANGON

JI. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176
o Telp/Fax (0281) 513277 Email :wangon@banyumaskab.qo.id
%_

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transaparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Marsono, SH.

Jabatan : Kasi Kententraman dan Ketertiban
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Roni Hidayat, S.STP., M.Si..
Jabatan : Camat Wangon

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja Jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Wangon, April 2019

flhak Kedua, Pihak Pertama,

KASI KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN

by
i

/ |

. &RONI AYAT, S.STP., M.Si.

N,

4 MTPLT9750908 199602 1 003

MARSONO, SH.
NIP. 19661107 199103 1 007



PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

KECAMATAN WANGON

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Jl. Raya Utara No.58 WANGON Kode Pos 53176

Telp/Fax {0281) 513277 Email :wangon@banyumaskab.go.id

KAS| KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM KECAMATAN WANGON

NO

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJIA

PENJELASAN

TARGET

2

3

4

Meningkatnya Kualitas Keamanan
Lingkungan dan Pelayanan Masyarakat

1. Jumlah penanganan gangguan
trantibum yang sesuai SOP

a. Formulasi : Jumlah
penanganan gangguan
trantibum yang sesuai SOP
b. Tipe Penghitungan : Non
Kumulatif

¢. Sumber Data : Data hasil
penanganan gangguan
keamanan sesuai SOP

2 Kali

2. Jumlah pelaksanaan rakor
Linmas

Formulasi = jumlah
pelaksanaan rakor linmas
yang dilaksanakan

Tipe perhitungan = non
kumulatif

Sumber data = data laporan
hasil pelaksanaan rakor
linmas

12 Kali

3. Jumlah pembinaan kepada
Linmas

Formulasi = jumlah
pembinaan kepada linmas
Tipe perhitungan = non
kumulatif

Sumber data = data laporan
hasil pembinaan kepada
linmas

30 Kali

Kegiatan

Peningkatan kualitas penanganan
ketentraman dan ketertiban kecamatan
Jumlah Anggaran

ONI HIDAYAT, S.STP., M.Si.
wn’ I§7m 199602 1 003

Anggaran
Rp. 30.000.000

Wangon, April 2019

Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

MARSONO, SH.

NIP. 19661107 199103 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN WANGON

JI. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176

Telp/Fax (0281) 513277 Email :wangon@banyumaskab.qo.id
m

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transaparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Yunita Widiyastuti Hendayani, A.Md.
Jabatan : Kasubag. Umum dan Kepegawaian
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Roni Hidayat, S.STP., M.Si.

Jabatan : Camat Wangon

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Wangon, April 2019

Pi rtama,
KASUBAG PEGAWAIAN

KECAMATAN |5
L \f"aftz‘\i 'T{)N

1%
/
\\ .
\QWAXJAT, S.STP., M.Si. YUNITA ASTUTI H, A.Md.

NIP! 19760908 199602 1 003 NIP. 19740702 199303 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

KECAMATAN WANGON
JI. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176
Telp/Fax (0281) 513277 Email :wangon@banyumaskab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN WANGON

NO

PROGRAM/KEGIATAN

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

PENJELASAN

TARGET

2

3

4

Meningkatnya tertib
administrasi barang

Prosentase jumlah barang/aset yang
tercatat sesuai ketentuan

a. Formulasi = Jumlah barang/aset yang
tercatat sesuai ketentuan dibagi jumlah
barang/aset yang ada X 100%

* Ib. Tipe Perhitungan = Non kumulatif

¢. Sumber data = Kartu Inventaris Barang

Keterangan :

Pencatatan sesuai ketentuan yaitu
pencatatan sesuai peraturan tentang
pengelolaan barang milik daerah.

100%

Meningkatnya tertib
administrasi kepegawaian

Prosentase data kepegawaian yang
update

a. Formulasi = Jumlah Data kepegawaian
yang update dibagi jumlah data
kepegawaian yang ada X 100 %

b. Tipe Perhitungan = Non kumulatif
€. Sumber Data = Laporan Data
Kepegawalan / Laporan mekanisme
pegawai
Keterangan :
Data kepegawaian yang update adalah
data kepegawaian yang sesuai kondisi
saat ini (senyatanya)

100%

Meningkatnya kualitas
sarana dan prasarana

kantor

Prosentase jumlah sarana dan
prasarana dalam keadaan baik

a. Formulasi/Cara Pengukuran = Sarana
dan Prasarana dalam keadaan baik :
jumiah seluruh sarana dan prasarana
yang ada X 100 %

b. Tipe Penghitungan : Non Komulatif
¢. Sumber Data : Laporan data aset
Keterangan :

Sarana dan prasarana dalam keadaan
baik yaitu sarana dan prasarana yang
dapat dimanfaatkan sebagaimana
mestinya dan tidak diusulkan untuk
dihapuskan.

90%




Kegiatan

1 Penyediaan Bahan Rp. 100.000.000,-
Logistik Kantor

2 Penyediaan Tenaga Rp. 142.800.000,-
Administrasi,
Keamanan, Pengemudi
dan Kebersihan

3 Rapat-Rapat Koordinasi Rp. 110.000.000,-
dan Konsultasi

4 Penyediaan Jasa Rp. 54.600.000,-
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

5 Pengadaan Peralatan  Rp. 285.500.000,-
dan Perlengkapan
Kantor

6 Pemeliharaan Rp. 102.420.000,-
Rutin/Berkala Gedung
Kantor

7  Pemeliharaan Rp. 30.000.000,-
Rutin/Berkala
Kendaraan Dinas/
Operasional

8 Pemeliharaan Peralatan Rp. 40.000.000,-
dan Periengkapan
Kantor

9 Pengendalian dan Rp. 44.400.000,-
Penatausahaan
Keuangan Daerah
Perangkat Daerah
Jumlah Anggaran Rp. 809.720.000,-

\'\:1_\ Wangon, April 2019

KECAMATAN




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN WANGON

Ji. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176
Telp/Fax (0281) 513277 Email :wangon@banyumaskab.qo.id
h

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transaparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : Tri Suryani, SH.

Jabatan : Kasubag. Perencanaan dan Keuangan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Roni Hidayat, S.STP., M.Si.

Jabatan : Camat Wangon

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Wangon, April 2019

ihak Ked Pihak Pertam
1 L5 K‘:ﬁ& _— . >
& KASUBAG PERENCANAAN DAN
A KEYANGAN
{D.
A i

, /
\@&QNI_H}WAT, S.STP., M.Si. TRI SURYANI, SH.

F

“INTP. 19760908 199602 1 003 NIP. 19740225 199403 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN WANGON

Ji. Raya Utara No. 58 WANGON Kode Pos 53176
Telp/Fax (0281) 513277 Email :wangon@banyumaskab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN WANGON
SASARAN
NO | PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA PENJELASAN TARGET
1 2 3 4 5
1. |Meningkatnya kualitas 1. Laporan keuangan disusun  |a. Formulasi = Laporan keuangan yang 1 dokumen
Perencanaan dan secara tepat waktu disusun sesuai ketentuan pengelolaan
Penatausahaan dan , keuangan.
pelaporan b. Tipe Perhitungan = Non kumulatif
¢. Sumber data = Laporan keuangan
2. Prosentase realisasi anggaran |a. Formulasi = Realisasi anggaran dibagi
jumiah anggaran X 100 % 100%
b. Tipe Perhitungan = Non kumulatif
c. Sumber data = Laporan keuangan
4. Dokumen perencanaan a. Formulasi = Jumlah dokumen 5 dokumen
disusun tepat waktu perencanaan yang disusun sesuai
ketentuan
b. Tipe Perhitungan = Non kumulatif
c. Sumber data = Renja, RKA, DPA, RKA
Perubahan, DPA Perubahan
3. Laporan Kinerja disusun a. Formulasi = Jumlah dokumen laporan | 1 dokumen
secara tepat waktu kinerja yang disusun sesuai ketentuan
b. Tipe Perhitungan = Non kumulatif
¢. Sumber data = LKjiP
Kegiatan Anggaran

1 Penyusunan -
perencanaan, pelaporan

Wangon, April 2019

ngon Kasubag Perencanaan dan Keuangan

KECAMATAN
WANGQ

/

| SURYRNI, SH.
NIP. 19740225 199403 2 002




