PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

JI. Prof. Dr. Soeharso No. 45 Purwokerto Kode Pos 53114
Telp. (0281) 631596 Faks. (0281) 631596 Email : satpolppbanyumas@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TEGUH BUDI ICHTIAR, SE., M.Si.
Jabatan . Sekretaris Satuan Polisi Pamomg Praja Kabupaten Banyumas
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. SETIA RAHENDRA, M.Si.
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Banyumas
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, 3’ Pebruari 2022

Pihak Kgdua, Pihak Pertama,
KEPALA SATUAN POUISY PAMONG PRAJA Sekretaris
KABUPATE NYUMAS

Drs. SETIA RAHENDRA, M.Si. TEGUH BUDI ICHTIAR, SE., M.Si.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |
NIP. 19660127 198607 1 001 NIP. 19650713 199203 1 011



PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

JI. Prof. Dr. Soeharso No. 45 Purwokerto Kode Pos 53114
Telp. (0281) 631596 Faks. (0281) 631596 Email : satpolppbanyumas@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Unit Kerja : Sekretariat

No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Target

1 2 3 5]

1. | Meningkatnya Pelayanan | Kesesuaian Program Antar 100%
dan Adiminstrasi Dokumen Perencanaan dan
Perkantoran Dokumen Penganggaran Perangkat

Daerah

Persentase Kelancaran Administrasi 100 %
Keuangan Perangkat Daerah r
Cakupan Pelayanan Administrasi 100 %
Umum Perangkat Daerah

Persentase Barang Milik Perangkat 100 %
Daerah yang memadai

Program Anggaran
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp 18.407.406.205,00

Purwokerto, ?’ Pebruari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SATUAN POLISHPAMONG PRAJA Sekretaris

KABUPATEN YUMAS

Drs. SETIA RAHENDRA, M.Si. TEGUH BUDI ICHTIAR, SE., M.Si.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |
NIP. 19660127 198607 1 001 NIP. 19650713 199203 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

JI. Prof. Dr. Soeharso No. 45 Purwokerto Kode Pos 53114
Telp. (0281) 631596 Faks. (0281) 631596 Email : satpolppbanyumas@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini :

Nama : PUJAR SENO, SE., M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Ketenteraman Masyarakat dan Ketertiban
Umum Satuan Polisi Pamomg Praja Kabupaten Banyumas

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. SETIA RAHENDRA, M.Si.
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Banyumas
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, ? Pebruari 2022

Pihak Kedua, Pi
KEPALA SATUAN PO PAMONG PRAJA KEPALA BIDANG KETENTERAMAN

KABUPATE NYUMAS MASYARAKAT KETERTIBAN UMUM
/
Drs. SETIA RAHENDRA, M.Si. PUJAR SENO, SE., M.Si.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19660127 198607 1 001 NIP. 19720421 199203 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

JI. Prof. Dr. Soeharso No. 45 Purwokerto Kode Pos 53114
Telp. (0281) 631596 Faks. (0281) 631596 Email : satpolppbanyumas@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Unit Kerja : Bidang Ketenteraman Masyarakat dan Ketertiban Umum

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
Program
1 2 3 5
1. | Meningkatnya Persentase penanganan gangguan ketertiban 100 %

Ketenteraman umum dan ketenteraman masyarakat
dan Ketertiban

Umum
Program Anggaran

1. Program Peningkatan Ketenteraman dan Rp 347.650.000,00
Ketertiban Umum :

Purwokerto, 7~ Pebruari 2022

Pihak Kgdua, Pihaj
KEPALA SATUAN POYIS§I PAMONG PRAJA KEPALA BIDA
KABUPATE NYUMAS MASYARAKAT D

Pertama,
ETENTERAMAN
JETERTIBAN UMUM

Drs. SETIA RAHENDRA, M.Si. PUJAR NO, SE., M.Si.
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19660127 198607 1 001 NIP. 19720421 199203 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

JI. Prof. Dr. Soeharso No. 45 Purwokerto Kode Pos 53114
Telp. (0281) 631596 Faks. (0281) 631596 Email : satpolppbanyumas@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama d DHANY BUDIARTO, S.STP.

Jabatan ; Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat Satuan Polisi Pamomg
Praja Kabupaten Banyumas

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. SETIA RAHENDRA, M.Si.
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Banyumas
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, ﬁ— Pebruari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SATUAN PO PAMONG PRAJA KEPALA BIDANG
KABUPATEN/BANYUMAS PERLINDUNGAN MASYARAKAT
Drs. SETIA RAHENDRA, M.Si. DHANY BUé!ARTO, S.STP.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19660127 198607 1 001 NIP. 19820907 200012 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

JI. Prof. Dr. Soeharso No. 45 Purwokerto Kode Pos 53114
Telp. (0281) 631596 Faks. (0281) 631596 Email : satpolppbanyumas@gmail.com

m

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Unit Kerja : Bidang Perlindungan Masyakarat

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
Program
1 2 5
‘- E:g;g;:?gi Cakupan petugas perlindungan 100 %
dan Ketertiban masyarakat (Linmas)
Umum
Program Anggaran

1. Program Peningkatan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Pihak Kedua,
KEPALA SATUAN POLISIPAMONG PRAJA
KABUPATEN YUMAS

Drs. SETIA RAHENDRA, M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19660127 198607 1 001

Rp 139.712.750,00

Purwokerto, ﬁ' Pebruari 2022

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG
PERLINDUNGAN MASYARAKAT

ﬁ(@:ﬁ

DHANY BUDIARTO, S.STP.
Pembina
NIP. 19820907 200012 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

JI. Prof. Dr. Soeharso No. 45 Purwokerto Kode Pos 53114
Telp. (0281) 631596 Faks. (0281) 631596 Email : satpolppbanyumas@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : GUNTUR EKO GIANTORO, AP.

Jabatan : Kepala Bidang Penegakan Perundang Undangan Daerah Satuan
Polisi Pamomg Praja Kabupaten Banyumas

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. SETIA RAHENDRA, M.Si.
Jabatan 4 Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Banyumas
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, :]/ Pebruari 2022

Pihak Kédua, Pihak Pertama,
KEPALA SATUAN POLISfPAMONG PRAJA KEPALA BIDANG PENEGAKAN
KABUPATE NYUMAS PERUNDANG UNDANGAN DAERAH

Drs. SETIA RAHENDRA, M.Si. GUNTUR EKO GIANTORO, AP.
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19660127 198607 1 001 NIP. 19691112 199003 1 008



PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

JI. Prof. Dr. Soeharso No. 45 Purwokerto Kode Pos 53114
Telp. (0281) 631596 Faks. (0281) 631596 Email : satpolppbanyumas@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Unit Kerja : Bidang Penegakan Perundang Undangan Daerah

No. | Sasaran program Indikator Kinerja Target
1 2 3 5
Meningkatnya Persentase penanganan pelanggaran 100 %
Ketenteraman dan Perda
Ketertiban Umum
Jumlah warga negara yang memperoleh 100 %
layanan akibat dari penegakan hukum
PERDA dan Perkada
Program Anggaran

1. Peningkatan Ketenteraman dan Ketertiban Umum  Rp 549.999.042,00

Purwokerto, 3‘ Pebruari 2022

Pihak Kedug, Pihak Pertama,
KEPALA SATUAN POLISYPAMONG PRAJA KEPALA BIDANG PENEGAKAN
KABUPATEN YUMAS PERUNDANG UNDANGAN DAERAH

Drs. SETIA RAHENDRA, M.Si. GUNTUR EKO GIANTORO, AP.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19660127 198607 1 001 NIP. 19691112 199003 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

JI. Prof. Dr. Soeharso No. 45 Purwokerto Kode Pos 53114
Telp. (0281) 631596 Faks. (0281) 631596 Email : satpolppbanyumas@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. FADLY AHSANI, S.IP
Jabatan : Ka Unit Damkar Satuan Polisi Pamomg Praja Kab. Banyumas
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. SETIA RAHENDRA, M.Si
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Banyumas
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, 7’ Pebruari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SATUAN POKII PAMONG PRAJA KEPALA UNIT PEMADAM KEBAKARAN
KABUPATE NYUMAS

Drs. SETIA RAHENDRA, M.Si. M. FADLY AHSANI, S.IP
Pembina Utama Muda Penata Tingkat |
NIP. 19660127 198607 1 001 NIP. 19871217 200701 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

JI. Prof. Dr. Soeharso No. 45 Purwokerto Kode Pos 53114
Telp. (0281) 631596 Faks. (0281) 631596 Email : satpolppbanyumas@gmail.com

m

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Unit Kerja : UPT Pemadam Kebakaran

No. Sasaran program Indikator Kinerja Target
1 _ 2 3 . 5
1. | Meningkatnya Pencegahan, | Tingkat waktu tanggap (respons 100%
Penanggulangan, time rate) daerah layanan
Penyelamatan Kebakaran wilayah manajemen kebakaran
dan Penyelamatan Non (WMK)
Kebakaran
Persentase warga negara yang
memperoleh layanan 100 %
penyelamatan dan evakuasi
korban kebakaran

Program Anggaran
1. Program Pencegahan, Penanggulangan, Rp 218.006.460,00
Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non
Kebakaran

2. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp 156.993.540,00

Purwokerto, /'}’ Pebruari 2022

Pihak K /du : Pihak Pertama,
KEPALA SATUAN POUISYPAMONG PRAJA KEPALA U DAM KEBAKARAN
KABUPATE NYUMAS

Drs. SETIA RAHENDRA, M.Si. . FADLY AHSANI, S.IP
Pembina Utama Muda Penata Tingkat |
NIP. 19660127 198607 1 001 NIP. 19871217 200701 1 001



