PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Ealam rangka mewujudkan manajenmen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
Crorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . KRISIANTO,AP
Jabatan : Camat Karanglewas
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama *Ir. AHMAD HUSEIN
Jabatan : Bupati Banyumas

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Kedua

Ir, AHMAD HUSEIN
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PERIANJSIAN KINERJA TAY IUN 2072

SAS

CAMAT KARANGLEWAS

SARAN 87 RATEGIS DAN PROGRAM

INDIKATOR KINERJA

TARGET
3 4
Mewujudkan Kiner Indeks Kepuasan Masyarakal {IKM) Pelayanan 85
Yang prima Ta pelayanan Kecamalan Kecamatan
Menlngkalnya peran kecamatan dalam Persenlase Layanan Kecamalan diselesaikan lepal 100%
Pelayanan dan Pemberdayaan masyarakat |Wakiu
SASARAN PROGRAM
. 100%
1 MEﬂlngkalnya Penyelenggaraan Parsentase pemohon Pelayanan di Kecamatan yang )
Pemerintahan dan Pelayanan Publik lerlayani dengan baik
Terlaksananya Fasiitasi, Rekomendas| dan |, 4 Y 100%
2 Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan ersentase desa yang mendapalkan pembinaan dan
Pemerintahan Desa pengawasan pengelolaan APBDES
; 100%
3 Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakal |Persentase Desa yang aktif dalam kegiatan
Desa pemberdayaan masyarakat
. 100%
4 Meningkatnya Pembinaan dan Pengawasan |Persenlease pelaksanaan koordinasi ketenlraman dan
L Ketentraman dan Ketertiban Umum ketertiban umum
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penyelenggaraan Pemerintahan Rp 4.000.000
Dan Pelayanan Publik APBD
2 Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Rp 5.000.000
Dan Kelurahan APBD
3 Program Koordinasi Ketentraman Dan Rp 2.000.000
Ketertiban Umum APBD
4 Program Pembinaan Dan Pengawasan Rp 2.000.000
Pemerintahan Desa APBD
Jumiah Rp 13.000.000
Karanglewas, 3 Januari 2022
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalarp rangka mewujudkan manajenmen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama - Drs. SUNARKO

Jabatan : Sekretaris Kecamatan Karanglewas
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :KRISIANTO,AP

Jabatan : Camat Karanglewas

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran petjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Purwokerto, 3 Januari 2022

«Pembma
\N}@19740321 199501 1 001 NIP. 19650315 1 9203 1012
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PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN KARANGLEWAS
Jalan Raya Karangkemiri No. 49 Karanglewas No. Telp (0281) 655752

Kode Pos 53161 Email : karanglewaskec@gmail.com
Website : karanglewaskec.banyumaskab.go.id

NO

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SEKRETARIS KECAMATAN KARANGLEWAS

— Pihdk Kedua
/" CAMATKARANGLEWAS
fof

'
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: Pembina,’
> NIP-19740321 199501 1 001

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatkan Pembinaan dan Persentase Kesesuaian 100%
Pengawasan Urusan Pemerintahan Dokumen Perencanaan,

Daerah Kabupaten/Kota Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Cakupan Pelayanan 100%
Administrasi Umum
Perangkat Daerah
Persentase Kelancaran 100%
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah
Persentase Barang Milik 100%
Perangkat Daerah yang
memadai
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp 2.451.675.375 APBD
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Rp 2.451675.375

Karanglewas, 3 Januari 2022

Pihak Pejama

NIP. 19650315 194003 1 012
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajenmen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUYANTO

Jabatan : PIt. Kasi Pemerintahan Desa Kecamatan Karanglewas
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KRISIANTO,AP

Jabatan : Camat Karanglewas

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil indakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Purwokerto, & Januari 2022

Pihak-Rertama

~

SUYANTO
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PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN KARANGLEWAS
Jalan Raya Karangkemiri No. 49 Karanglewas No. Telp (0281) 655752
Kode Pos 53161 Email . karanglewaskec@qgmail com
Websile : karanglewaskec hanyumaskah qo id

PERJANJIAN KINCRJA TAHUN 2022

Unil Kerja - Kasi
m asi Pemerintahan Desa
TW AN INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
Terlak e .
: kOfdinassair;)ae?:z- fasilitasi rekomendasi dan Jumiah desa yang mendapatkan pembinaan dan
; Inaan dan pengawasa laan APBDES
b | Pemerintahan desa peng n pengawasan pengelola 13 Desa
SUB KEGIATAN
gzrlaksa”an)’a urusan pemerintahan yang terkait | Jumlah Desa/kelurahan yang telah
1 Ngan kewenangan lain yang dilimpahkan menyampaikan laporan PBB yang terbayar 13 Desa
b_-‘
2 Terlaksananya fasilitasi pengelolaan desadan | Frekuensi Pembinaan dan Pengawasan APBDes ]
pendayagunaan aset desa 13 Kali
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi APBD
1 Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan
Desa Rp 2.000.000
Jumlah
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait Rp 2.000.000 APBD
1 dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Rp 2.000.000 APBD
2 Pendayagunaan Aset Desa
Jumiah Rp 4.000.000
Karanglewas, 3 Januari 2022
=" Pihak Kedua Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Da!arp rangka mewujudkan manajenmen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama - ENI' YUUIATI,S.Sos

Jabatan - Kasi Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan Karanglewas
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :KRISIANTO,AP

Jabatan : Camat Karanglewas

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi lerhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwokerto, 3 Januari 2022

Pihak Pertdma

S mbi Penata ngkat|
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PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KE CAMATAN KARANGLEWAS
Jalan Raya Karangkemiri No. 49 Karanglewas No. Telp (0781) 655752
Kode Pos 53161 Email karanglewaskec@gmail com

Webcite - karanglowackee hanyumaskati go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Ul Karia .
ena Kasi Pemberdayaan Masyarakat
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
i 2 3 4
KEGIATAN

;edaksananya Koordinasi Kegiatan Jumlah Desa yang aktif dalam kegiatan
emberdayaan Desa pemberdayaan masyarakat 13 Desa

SUB KEGIATAN

Terlaksananya Sinkronisasi Program Kerja dan [Frekuensi rapat-rapat terkait pemberdayaan
1 Kgglatan Pemberdayaan Masyarakat yang masyarakat 4okl
dilakukan oleh Pemerintah dan Swasta di

No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp 5.000.000 APBD
Jumlah Rp 5.000.000
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Sinkronisasi Program Kerja dan Kegiatan Rp 3.000.000 APBD

Pemberdayaan Masyarakat yang dilakukan oleh
1 Pemerintah dan Swasta di Wilayah Kerja
Kecamatan

Jumlah Rp 3.000.000

Karanglewas, 3 Januari 2022
Pihak Pertama
KASI PEMBERDAY3AN MASYARAKAT
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajenmen pemerintahan yang efekf, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ROCHMAH PURWANTI,SH

Jabatan : Kasi Ekonomi dan Pembangunan Kecamatan Karanglewas
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KRISIANTO,AP

Jabatan : Camat Karanglewas

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwokerto, 2 Januari 2022

ak Kedua Pihak Pertama
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ROCHMAH PURWANTLSH
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PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN KARANGLEWAS
Jalan Raya Karangkemiri No. 49 Karanglewas No. Telp (0781) 655/52
Kode Pos 53161 Email : karanglewaskec@gmit.cor
Wabsile : karanglewaskeobanyumasknh go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Unit Kera : Kasi Ekonomi Pembangunan I
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
//
1 2 3 4
//
KEGIATAN e
Terlaksananya Koordinasi Kegiatan Jumiah Desa yang aktif dalam kegiatan
1 |Pemberdayaan Desa pemberdayaan masyarakal 13 Desa
/_____—————-
SUB KEGIATAN
Terlaksananya Peningkatan Masyarakat ~ [Jumiah peserta Forum Musyav{arah
1 |dalam Forum Musyawarah Perencanaan  |Perencanaan Pembangunan di Desa 520 Orang
Pembangunan di Desa )
No Kegiatan Anggaran Keterangan
APBD
1 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp 5.000.000
Jumlah Rp 5,000.000
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Rp 2.000.000 APBD
1 Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa
Jumliah Rp 2,000.000
Karanglewas, 3 Januari 2022
Pinak Kedua Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Ealam rangka mewujudkan manajenmen pemerintahan yang efektf, ansparan dan akuntabel serta
erorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IMAM HERIYADI,SH

Jabatan : Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Kecamatan Karanglewas
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KRISIANTO,AP

Jabatan : Camat Karanglewas

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwokerto, 3 Januari 2022

Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Unlt Kerja Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
KEGIATAN
Terlaksananya Koordinasi Upaya Jumlah kegiatan Koordinasi Upaya
1 [Penyelenggaraan Ketentraman dan Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban | 4 Kegiatan
Ketertiban Umum Umum
SUB KEGIATAN
Terlaksananya Harmonisasi Hubungan Frekwensi Rakor dengan Tokoh agama dan
1 |Dengan Tokoh Agama dan Tokoh Tokoh masyarakat 12 Kali
Masyarakat
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan APBD
Ketenteraman dan Ketertiban Umum Rp 2.000.000
Jumlah Rp 2.000.000
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Rp 2.000.000 APBD
Agama dan Tokoh Masyarakat
Jumlah Rp 2.000.000
o Karanglewas, 2 Januari 2022
/ i1 Phak Kedua Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajenmen pemerintahan yang efekif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : IMAM HERIYADI,SH

Jabatan : PIt. Kasubag Perencanaan dan Keuangan Kecamatan Karanglewas
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. SUNARKO

Jabatan : Sekretaris Kecamatan Karanglewas

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Purwokerto, 2 Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Drs. SUNARKO
Pembilia Penata Muda Tingkat |
NIP. 19650315 189203 1 012 NIP. 19640214 200604 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN KARANGLEWAS
Jalan Raya Karangkemiri No. 49 Karanglewas No. Telp (0281) 655752
Kode Pos 53161 Emall : karanglewaskec@gmail.com
Website : karanglewaskec banyumaskab qo.Id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Unit Kerja : Kasubag Perencanaan dan Keuangan
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
@!ATAN =
Terlaksananya administrasi keuangan Jumlah administrasi keuangan yang dikelola
1 |perangkat daerah 3 Jenis
SUB KEGIATAN
1 |Tersediaanya Gaji dan Tunjangan ASN Jumiah ASN yang terbayarkan gaji dan 15 Orang
Tersediaanya Administrasi Pelaksanaan Jumlah pengelola keuangan SKPD
2 |Tugas ASN 5 Orang
No Keglatan Anggaran Keterangan
1 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah ~ Rp 1819.447 815 APED
Jumlah Rp 1.819.447.815
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 1.793.187.815 APBD
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Rp 26.260.000 APBD
2 Tygas ASN
Jumlah Rp 1.819.447 815
Karanglewas, @ Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS KRCAMATAN Plt. KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Drs. SUNARKO IMAM HERIYADI,SH
Penata Muda Tingkat |

NIP. 19650315 199203 1 012 NIP. 19640214 200604 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Da{arTl rangka mewujudkan manajenmen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FRIDA OKTAVIANA,S.Sos
Jabatan : Kasi Pelayanan Kecamatan Karanglewas
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KRISIANTO,AP

Jabatan : Camat Karanglewas

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Purwokerto, 3 Januari 2022

RIDA OKTAVIANA S.Sos
Fempina \ Penata Tingkat |
TaAg321 199501 1 001 NIP. 19751031 199703 2 001
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PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN KARANGLEWAS

Jalan Raya Karangkemiri No, 49 Karanglewas No, Telp (0281) 655752

Kode Pos 53161 Email : karanglewaskec@gmail.com
Websile : karanglewaskec banyumaskab.qo id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Unit Kerja : Kasi Pelayanan

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
KEGIATAN
Terlaksananya Kegiatan Koordinasi Jumlah Jenis Pelayanan Di Kecamatan
1 |Penyelenggaraan Kegialan Pemerintahan di 2 Jenis
Tingkat Kecamatan
SUB KEGIATAN
Terlaksananya Pelaksanaan Urusan pemohon pelayanan di Kecamalan yang terlayani
1 |Pemerintahan yang terkait dengan Nonperizinan 3600 Orang
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang APBD
Dilimpahkan kepada Camat Rp 4.000.000
Jumlah Rp 4.000.000
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait Rp 2.000.000 APBD
dengan Nonperizinan
Jumlah Rp 2.000.000
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Karanglewas, 3 Januari 2022
Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajenmen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : Drs. SUNARKO

Jabatan * PIt. Kasubag Umum dan Kepegawaian Kecamatan Karanglewas
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KRISIANTO,AP

Jabatan : Camat Karanglewas

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperfi yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

= Purwokerto, 3 Januari 2022
Pihak Rektama
KRISIF_Ta Drs. SUNARKO
\@ e Papibifa Pembina
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PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

KECAMATAN KARANGLEWAS

Jalan Raya Karangkemiri No. 49 Karanglewas No. Telp (0281) 655752
Kode Pos 53161 Email . karanglewaskec@gmail.com
Website ' karanglewaskec banyumaskab go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Unit Kerja : Kasubag Umum dan Kepegawalan
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
| ! 2 3 4
KEGIATAN
1 Terlaksananya Administrasi Umum Jumlah administrasi umum yang dikelola 6 Jenis
Perangkat Daerah
2 Terlaksananya Pengadaan Barang Milik Jumlah barang milik daerah yang tersedia 10 Jenis
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
3 Telsed.ianya Jasa Penunjang Urusan Jumlah jasa pelayanan umum kantor yang 3 Jenis
Pemerintah Daerah tersedia
4 |Terpeliharanya Barang Miik Daerah Jumlah pemeliharaan barang / gedung milik 4 Jenis
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah _|daerah yang dilaksanakan
SUB KEGIATAN
1 Terlaksananya Penyediaan Komponen Jumlah Komponen Listrik / Penerangan 1 Jenis
Instalasi Listrik/Penerangan Banqunan Banqunan Kantor yang Tersedia
2 Terlaksananya Penyediaan Peralalan dan  [Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor 5 Jenis
Perlengkapan Kantor ang tersedia
Terlaksananya Penyediaan Peralatan Jumlah peralatan rumah tangga yang tersedia .
3 7 Jenis
Rumah Tangqga
4 ;r(zr;i?ianya Penyediaan Bahan Logistik  |Jumlah logistik kantor yang tersedia 12 Bulan
5 Terlaksananya Penyediaan Barang Cetakan Jumlah penggandaan yang tersedia 30003 Lembar
dan Penggandaan
6 Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Jumlah Koordinasi/Konsultasi dan Pertemuan 360 Kali
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Tingkat Provinsi/Pusat yang dilaksanakan
Terlaksanya Pengadaan Mebel Jumlah Meubelair Kantor yang tersedia .
7 23 Unit
8 Teraksananya Pengadaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin kantor yang 7 Unit
Mesin Lainnya tersedia
Terlaksananya Pengadaan Sarana dan Jumlah sarana dan prasarana pendukung ;
9 ) 6 Unit
Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau |gedund kantor atau bangunan lainnva yang
10 Terlaksananya Penyediaan Jasa Jumlah langganan surat kabar, telepon, 12 Bulan
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik linternet listrik, dan air yang dikelola
1" Terlaksananya Penyediaan Jasa Peralatan Jumlah sewa peralatan dan perlengkapan 2 Jenis
dan Perlengkapan Kantor kantor yang dilaksanakan
12 Terlaksananya Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Pegawai Non ASN 9 Orang
Umum Kantor
13 Terlaksananya Pemeliharaan Mebel Jumlah mebelair yang dipelihara 5 Unit
Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah peralatan kantor dan mesin lainnya g
14 o b 5 Unit
Mesin Lainnya yang dipelihara
15 Terlaksananya Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Operasional SKPD yang 9 Unit
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak |dipelihara_
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Kegiatan
Pengadaan Barang M
ng Milik Daera
Urusan Pemerintah Daerah hpeﬂunJang
ﬁemellharaan Barang Milik Daerah
enunjang Urusan Pemerintahan Daerah

:dmini§lmsi Umum Perangkat Daerah
enyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Dagrah

Jumlah

Sub Kegiatan
Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
Pengadaan Mebel
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pengadaan Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Peralatan dan

Perlengkapan Kantor
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Pemeliharaan Mebel

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah
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Rp

Rp
Rp

Rp

Rp
Rp

Rp
Rp
Rp

Rp

Rp

R
Rp
Rp
Rp
Rp

Rp
Rp

Rp

Anggaran Keterangan

APBD

91.860.000
APBD

52.500.000
215.884.476 APBD
APBD

271.963.084

632.227.560

Keterangan

Anggaran
3.891,000 APBD
35,942,076 APBD

11.150.000 APBD
150.763.000 APBD
13613400 APBD

525.000 APBD

5.500.000 APBD
38.000.000 APBD

48.380.000 APBD
47.205004 APBD
18.450.000 APBD
206.308.080 APBD
32.500.000 APBD

5.000.000 APBD
15.000.000 APBD

632.227.560

Karanglewas, $ Januari 2022
Pihak Pertama

NIP. 186503

U1992031 012





