PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

PANITIA SELEKSI TERBUKA JABATAN ADMINISTRATOR KEPALA
PERANGKAT DAERAH (CAMAT)
Sekretariat : Badan Kepegawaian Pengembangan Sumber Daya Manusia
JI. dr. Soeparno No.32 Telp/Faks (0281) 636079 PURWOKERTO 53111
Website : www.bkpsdm.banyumaskab.go.id

PENGUMUMAN
Nomor : 800/ 004 /JA /2022

PENETAPAN PELAMAR YANG DINYATAKAN LOLOS SELEKSI ADMINISTRASI
SELEKSI TERBUKA JABATAN ADMINISTRATOR
KEPALA PERANGKAT DAERAH (CAMAT)
PADA PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS TAHUN 2022

1. Berdasarkan Hasil Verifikasi Berkas Administrasi Pelamar Seleksi Terbuka dan
Kompetitif Pengisian Jabatan Administrator Kepala Perangkat Daerah (Camat)
pada Lingkungan Pemerintah Kabupaten Banyumas Tahun 2022 dan Keputusan
Rapat Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Administrator Kepala Perangkat Daerah
(Camat) pada Pemerintah Kabupaten Banyumas Tahun 2022 yang dilaksanakan
pada hari Senin, tanggal 21 November 2022, dengan ini diumumkan penetapan
pelamar yang dinyatakan lolos seleksi administrasi sebagaimana Lampiran
Pengumuman ini.

2. Bagi pelamar Formasi Camat Patikraja yang lolos seleksi administrasi berhak
untuk mengikuti Tes Kompetensi yang akan ditetapkan sebagai 5 (lima) terbaik
untuk mengikuti tahapan seleksi selanjutnya, yang sesuai dengan pengumuman
nomor: 800/002/JA/2022 tanggal 07 November 2022 akan dilaksanakan dengan
ketentuan sebagai berikut.

Hari :  Kamis

Tanggal : 24 November 2022

Waktu : Pukul 13.00 WIB s.d selesai

Tempat : Aula Badan Kepegawaian Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Banyumas

Keterangan : Alat tulis disiapkan oleh panitia dan hadir tepat waktu.

3. Pelamar yang dinyatakan lolos Seleksi Administrasi dan lolos Test Kompetensi
(bagi pelamar pada Formasi Camat Patikraja) berhak mengikuti Assesment Test
yang sesuai dengan pengumuman nomor: 800/002/JA /2022 tanggal 7 November
2022 akan dilaksanakan dengan ketentuan sebagai berikut.

Hari : Selasa s.d Rabu

Tanggal : 29 s.d 30 November 2022
Waktu :  Sesuai jadwal terlampir
Tempat : Solia Zigna Kampung Batik,

J1. Dr. Rajiman No.525 Laweyan, Surakarta

Keterangan : 1. Selama pelaksanaan kegiatan Assesment Test, peserta
menggunakan pakaian kemeja putih lengan panjang,
berdasi, dan bawahan berwarna gelap.

2. Untuk kelancaran kegiatan yang akan dilaksanakan
dengan kombinasi metode tatap muka dan daring, peserta
mempersiapkan laptop dan modem internet masing-masing
untuk kelancaran pelaksanaan kegiatan Assesment Test.



3. Biaya akomodasi/penginapan dan konsumsi selama
kegiatan ditanggung oleh Panitia.

4. Biaya transportasi dan uang saku peserta dibebankan pada
anggaran masing-masing Perangkat Daerah.

4. Bagi pelamar yang telah mengikuti tahapan Assesment Test, selanjutnya agar
menyiapkan uji gagasan/penulisan makalah sebagaimana ketentuan dalam
pengumuman nomor: 800/002/JA /2022 tanggal 7 November 2022, selanjutnya
untuk pelaksanaan presentasi Uji Gagasan/Penulisan Makalah bersamaan
dengan wawancara yang akan dilaksanakan pada:

Hari : Kamis s.d. Jumat

Tanggal : 15 s.d. 16 Desember 2022

Waktu : Pukul 08.00 WIB s.d selesai

Tempat : Ruang Rapat Sekretaris Daerah Kabupaten Banyumas

Pakaian . Yang berlaku pada hari itu

Keterangan : 1. Alokasi : 25 menit (10 menit paparan dan 15
waktu menit wawancara)

2. Jumlah slide : Maksimal 6 slide (dapat menggunakan

paparan media audio visual)

3. Untuk Pelaksanaan Uji Gagasan/Penulisan Makalah dan
Wawancara dilaksanakan dengan ketentuan sebagai
berikut.

a. Untuk Formasi Jabatan Camat Lumbir dan Camat

Gumelar, dilaksanakan pada hari Kamis, tanggal 15
Desember 2022 pukul 08.00 WIB

(Registrasi peserta dilaksanakan mulai pukul 07.15
WIB s.d pukul 07.45 WIB)

b. Untuk Formasi  Jabatan Camat Patikraja,
dilaksanakan pada hari Jumat, tanggal 16 Desember
2022 pukul 08.00 WIB

(Registrasi peserta dilaksanakan mulai pukul 07.15
WIB s.d pukul 07.45 WIB)

4. Untuk uji gagasan/penulisan makalah agar dicopy
rangkap 7 (tujuh) dimasukan dalam 1 (satu) stopmap dan
disampaikan kepada Sekretariat Panitia Seleksi pada H-1
sebelum pelaksanaan wawancara.

S. Teknis dan jadwal pelaksanaan Penilaian Uji
Gagasan/Penulisan Makalah dan Wawancara akan
disampaikan lebih lanjut pada saat registrasi.

5. Demikian pengumuman ini disampaikan untuk dapat dimaklumi.

Purwokerto, 21 November 2022

Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Administrator Kepala Perangkat Daerah (Camat)
pada Lingkungan Pemerintah Kabupaten Banyumas Tahun 2022




LAMPIRAN I PENGUMUMAN NOMOR : 800/ 004 /JA / 2022
TANGGAL 21 NOVEMBER 2022

PENETAPAN PELAMAR YANG DINYATAKAN LOLOS SELEKSI ADMINISTRASI
SELEKSI TERBUKA DAN KOMPETITIF PENGISIAN JABATAN ADMINISTRATOR
KEPALA PERANGKAT DAERAH (CAMAT) PADA LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN BANYUMAS
TAHUN 2022

NO

NAMA, NIP, PANGKAT/
GOL. RUANG

JABATAN

UNIT KERJA

A. FORMASI CAMAT LUMBIR

1

IMAM PAMUNGKAS, ST, M.AP
197302171998031004
Pembina, IV/a

Teknik Penyehatan
Lingkungan Ahli Muda

Dinas Lingkungan
Hidup

M.Si
196911192007011022
Penata Tingkat I, III/d

Muda

2 MEITA DWI FARHANI, S.STP., Perencana Ahli Muda Badan
M.Si Perencanaan
198605052004 122002 Pembangunan
Penata Tingkat I, III/d Penelitian dan

Pengembangan
Daerah

3 | NUGROHO FIDYA NURAISKA, | Analis Kebijakan Ahli Sekretariat Daerah
S.STP Muda
198707152006021001
Penata Tingkat I, III/d

4 SUSANTI TRI PAMUUJI, Sekretaris Kecamatan Kecamatan
S.STP,M.Si Sumpiuh
198303312001122002
Pembina, IV/a

B. FORMASI CAMAT GUMELAR

1 ARDHANA, S.STP Sekretaris Kecamatan Kecamatan
198008101999121001 Purwojati
Penata Tingkat I, III/d

2 DHANY BUDIARTO, S.STP Sekretaris Kecamatan Kecamatan
198209072000121001 Patikraja
Pembina, IV/a

3 | DIAH RAPITASARI, S.STP,M.Si | Sekretaris Kecamatan Kecamatan
198406062002122004 Cilongok
Pembina, IV/a

4 | QODIR MUHADJIR, S.Sos., Analis Kebijakan Ahli Sekretariat Daerah

C. FORMASI CAMAT PATIKRAJA

1.

BAMBANG JUNAIDI, S.IP
198106102010011017
Penata Tingkat I, III/d

Kepala Bidang Bina
Pemerintahan Desa

Dinas Sosial dan
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Desa

DWIYONO, S.E., M.Si
196902231990031010
Pembina, IV/a

Widyaiswara Ahli Muda

Badan
Kepegawaian
Pengembangan
Sumber Daya
Manusia




NAMA, NIP, PANGKAT/
NO GOL. RUANG JABATAN UNIT KERJA
3. |IKE YUNIDHAR PRANAWATI, Analis Sumber Daya Sekretariat Daerah
S.STP., M.Si Manusia Aparatur Ahli
197906071998022001 Muda
Pembina, IV/a
4. | IMAM MUNSYARIF, Kepala Bidang Statistik, | Dinas Komunikasi
S.Sos.,M.Si. Persandian dan dan Informatika
197307131995031002 Infrastruktur Teknologi
Pembina, IV/a dan Informasi
5. | KRIS SINTA INDRA Kepala Bidang Dinas Penanaman
KUSUMASTUTI, S.STP Pelayanan Penanaman | Modal dan
198003151999122001 Modal Sektor Pelayanan Terpadu
Pembina, IV/a Perekonomian dan Satu Pintu
Kesra
6. | MUHAMMAD FADLY AHSANI, Kepala Seksi Dinas
S.IP Perparkiran Perhubungan
198712172007011001
Penata Tingkat I, III/d
7. | R. HERMAWAN, S.Sos Kepala Bidang Sarana RSUD Ajibarang
196906151995031004 Prasarana
Pembina, IV/a Pengembangan SDM,
Mutu dan Kerjasama

Keterangan : Nomor urut nama berdasarkan abjad

Purwokerto, 21 November 2022

Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Administrator Kepala Perangkat Daerah (Camat)
pada Lingkungan Pemerintah Kabupaten Banyumas
Tahun 2022




LAMPIRAN II PENGUMUMAN NOMOR : 800/ 004 /JA / 2022
SUSUNAN ACARA

UJI KOMPETENSI DALAM RANGKA SELEKSI TERBUKA JABATAN ADMINISTRATOR
KEPALA PERANGKAT DAERAH (CAMAT)
PADA PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
TAHUN 2022
Di Zolia Zigna Kampung Batik, Jl. Dr. Rajiman No.525 Laweyan, Surakarta

WAKTU KEGIATAN

Hari ke I Selasa, 29 November 2022

Cek In Peserta
Registrasi

15.30 - 17.30 | Psikometri
17.30 — 19.00 | Istirahat

14.00 - 15.30

19.00 - 20.00 | Case Analysis
20.00 — 22.00 | Psikometri

22.00 - ...... Istirahat

Hari ke II Rabu, 30 November 2022
07.00 — 07.30 | Registrasi

07.30 - 09.00 | Wawancara

09.00 — 10.00 | Diskusi Kelompok

10.00 — 11.00 | Presentasi

11.00 — Selesai | Wawancara

12.00 - 12.30 | Check Out
Catatan :
1. Peserta mengenakan pakaian atasan putih dan berdasi, bawahan gelap/hitam dan masker,
dan mentaati protokol kesehatan.
2. Alat tulis disediakan oleh panitia.
3. Peserta WAJIB membawa Perangkat Uji, Yaitu:
a. Laptop dan Charger
b. Mouse (tetikus)
4. Peserta mengerjakan penugasan yang akan di berikan melalui WA Group.




