PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DWI MULYATNO, S.Pd., M.Kes.

Jabatan : CAMAT JATILAWANG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Ir. ACHMAD HUSEIN
Jabatan : BUPATI BANYUMAS
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pembén’an penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, 25 Januari 2022

Pihak Kedua

Ir. ACHMAD HUSEIN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yan'g efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : WALOYO, S.Sos.
Jabatan . Sekretaris Kecamatan Jatilawang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : DWI MULYATNO, S.Pd., M.Kes.

Jabatan : CAMAT JATILAWANG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jatilawang, 25 Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

DWI MUIATNO, S.Pd., M.Kes. WALOYO, S.So¥
NY ©
NIP 19700426 199203 1 005 NIP 19680807 199201 1 001



100 L |

661 2080896} dIN
S 'OAOTYM

VAV L1H3d AVHId

2202 I4YNNVYF S 'ONVYMYIILYP

S00 | £0266) 9ZY0pLB: , ¢\
"SOM'IN “Pd’S ‘'ONLY &

el m_\ s Y,
, o) <
VYNAIN HVHIRI Y% ¥ -

0Z8°L8L'V6EC dy uesebbuy yejunp
Bl0Yj/uajedngeyy
agady 0Z8°/81 ¥6E'2 dy yesae(q yejuuawad uesnin buelunuad weiboid| |
uebueiajey uesebbuy uejeibay ON
yesee( 1exbueiad
%001 wnwn Isessiuiwpy ueueled uednyed
yelee(q jeybueisd
%001 uebuenay ISeJSIUILPY UBJBOUEB|DY OSejuasiad
yeJsaep jexbuesad uesebBuebuad uswnyop uep
%001 ueeuedualad uswnXOp uelensasay asejussiad
lepewsaw BueA B]0Yj/uajedngey| yeieeq ueyejuuswed
%001 yeise(q 1exbueiad M|\ Bueseg asejussiad| uUesni uesemebuad uep ueeuiquad uexiedbulusin| |
14 [4 I
139dVL NVYLVIO3IX HOLVYMIANI NVLVIO3IM NVHVSVS ON

2202 NNHVL VrA3aN NVIFNVYrY3d




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : SAHID, S.E.
Jabatan : Kasi Pemerintahan Desa Kecamatan Jatilawang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : DWI MULYATNO, S.Pd., M.Kes.

Jabatan : CAMAT JATILAWANG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jatilawang, 25 Januari 2022
Pihak Kedua Pihak RPertama

WD X -9\,. 0O, S.Pd., M.Kes. SAH 1=4

! * /
"SNP 8760426 199203 1 005 NIP 19640420 199103 1 011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : ELLINA INDRIASTUTI, S.H., M.H.
Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan Jatilawang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : DWI MULYATNO, S.Pd., M.Kes.

Jabatan : CAMAT JATILAWANG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini, dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jatilawang, 25 Januari 2022
Pihak Pertama

oy

D, S.Pd., MKes. ELLINA INDRIASTUTI, S.H., M.H.
NIP 19700426 199203 1 005 NIP 19741225 199803 2 007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : SUGENG SUDIBYO, S.I.P.
Jabatan : Kasi Pelayanan Kecamatan Jatilawang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : DWI MULYATNO, S.Pd., M.Kes.

Jabatan : CAMAT JATILAWANG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jatilawang, 25 Januari 2022
Pihak Pertama

YV SUGENG/SUDIBYO, S.I.P.
NIP 19700426 199203 1 005 NIP 19640705 198603 1 024
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : WARSITO, S.H.
Jabatan - Kasi Ekonomi dan Pembangunan Kecamatan Jatilawang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : DWI MULYATNO, S.Pd., M.Kes.

Jabatan : CAMAT JATILAWANG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jatilawang, 25 Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

B LM ‘ ‘NO, S.Pd., M.Kes. WARSITO NS .H.
"NIF=19700426 199203 1 005 NIP 19650505 198912 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : WAHYU WIDODO
Jabatan : Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Kecamatan Jatilawang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : DWI MULYATNO, S.Pd., M.Kes.

Jabatan : CAMAT JATILAWANG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jatilawang, 25 Januari 2022
Pihl?k Pertama

.;_-__;;—"‘/g 'h"“".-:‘—t.

WAHYU WIDODO
NIP 19651025 198603 1 017
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :
Nama : SUWARDI, S.H.
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian Kecamatan Jatilawang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : WALOYO, S.Sos.

Jabatan : Sekretaris Kecamatan Jatilawang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jatilawang, 25 Januari 2022
Pihak Pertama

NIP 19691021 199003 1 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : DARSINI, S.H.
Jabatan - Kasubbag Perencanaan dan Kauangan Kecamatan Jatilawang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : WALOYO, S.Sos.

Jabatan - Sekretaris Kecamatan Jatilawang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jatilawang, 25 Januari 2022
===Rihak Kedua Pihak Pertama

DARSINI, S.H.
NIP 19720630 200801 2 005
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