PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PEKUNCEN KABUPATEN BANYUMAS
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AGUS SRIYONO,ATD,S.IP, MM
Jabatan : CAMAT KECAMATAN PEKUNCEN

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Ir. ACHMAD HUSEIN
Jabatan : BUPATI BANYUMAS

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA

SKPD : KECAMATAN PEKUNCEN
TAHUN ANGGARAN 12021
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA PENJELASAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 S
1. |Mewujudkan kinerja pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Formulasi : Indeks Kepuasan
Kecamatan yang prima Pelayanan Kecamatan Masyarakat 8
Tipe Perhitungan : Non
Kumulatif
Sumber data : Laporan hasil
survey kepuasan masyarakat
2 |Meningkatnya peran kecamatan Persentase layanan kecamatan Formulasi : Jumlah layanan % 100
y kecamatan yang diselesaikan
d berdayaan |diselesaikan tepat waktu
dalam pefayanan dan pemberday P tepat waktu dibagi jumlah
layanan yang ada X 100%
Tipe Perhitungan : Non
Kumulatif
Sumber Data : Laporan jumlah
layanan di Kecamatan
Persentase kelompok masyarakat di ~ |Formulasi : Jumiah kelompok % 100

kecamatan yang aktif

masyarakat di kecamatan yang
aktif dibagi jumiah kelompok
masyarakat yang ada X 100%

Tipe Perhitungan : Non
Kumulatif

Keterangan :

Lembaga kemasyarakatan
meliputi RW, RT, PKK,
Karangtaruna, LPM.

Kriteria lembaga
kemasyarakatan yang aktif
adalah :

1. Mempunyai rencana/ agenda /
program kerja tahunan yang
menunjang pembangunan dan
pemberdayaan sesuai ruang
lingkup (di kecamatan
Pekuncen)

2. Ketua lembaga
kemasyarakatan menghadiri
acara Musrenbang

3. Melaksanakan minimal 60 %
dari seluruh agenda/ program
kerja yang direncanakan pada
tahun berjatan.




NC

SASARAN PROGRAM

INDIKATOR KINERJA

PENJELASAN

SATUAN

TARGET

2

3

4

Meningkatnya peran kecamatan dan
kelurahan

1. Persentase permohonan
administrasi kependudukan dan PATEN
yang terlayani secara baik

2. Persentase Linmas terbina

3. Persentase desa/kelurahan yang
tertib administrasi pemerintahan
desa/kelurahan

4, Persentase pembayaran PBB di
Kecamatan

5. Persentase kelompok swadaya
masyarakat di kecamatan yang aktif

Formulasi = Jumlah
permohonan administrasi
kependudukan dan PATEN yang
terlayani dengan baik dibagi
jumtah permohonan X 100 %

Tipe Perhitungan = Kumulatif

Sumber data = Data
permohonan administrasi
kependudukan dan PATEN

Formulasi : jumlah linmas yang
dibina dibagi jumlah linmas yang
ada X 100%

Tipe Perhitungan : Non
Kumutatif

Sumber data : Data Linmas

Formulasi : jumlah desa yang
tertib administrasi pemerintahan
desa/keluranan dibagi jumiah
desa/kelurahan yang ada X
100%

Tipe Perhitungan : Non
Kumulatif

Sumber data : Data
desa/kelurahan yang tertib
administrasi pemerintahan
desa/kelurahan

Keterangan :

Pemerintah desa/kelurahan
yang tertib administrasi
pemerintahan desa/kelurahan
adalah pemerintah
desa/kelurahan yang tertib
melakukan administrasi umum,
administrasi penduduk,
administrasi keuangan, dan
administrasi pembangunan
sesuai Permendagri Nomor 47
Tahun 2016 tentang administrasi
pemerintahan desa atau
permendagri nomor 34 Tahun
2007 tentang administrasi
kelurahan.

Formulasi : Realisasi PBB dibagi
target X 100 %

Tipe Perhitungan : Non
Kumulatif

Sumber data : Data Realisasi
PBB

Formuiasi : Jumiah kelompok
swadaya masyarakat (KSM)
yang aktif dibagi jumlah
kelompok swadaya masyarakat
yang ada X 100%

%

%

%

%

100

S0

100

98,50%

95




NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA PENJELASAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Tipe Perhitungan : Non
Kumulatif
Sumber data : Data KSM
6. Persentase desa yang mendapatkan |Formulasi = Jumlah desa yang % 100
pembinaan dan pengawasan mendapatkan pemblzl':an dan
pengawasan pengelolaan
PAONIIORENS APODS APBDes dibagi jumiah desa
yang ada X 100 %
Tipe Perhitungan : Non
Kumulatif
Sumber data : Data desa yang
dibina.

No Program Anggaran (Rp) Sumber
1 |[PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 3.099.553.487 .- APBD
2 |PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 24.690.000.- APBD
3 |PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 38.999.000.- APBD
4 |PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 11.700.000.- APBD
5 |PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 47.600.000.- APBD

TOTAL 3.222.542.487 .-
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PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PEKUNCEN KABUPATEN BANYUMAS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SARWOKO,SH
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN

Selanjutnya disebut sebagai PITHAK PERTAMA

Nama : AGUS SRIYONO, S.IP, MM
Jabatan : CAMAT KECAMATAN PEKUNCEN

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NAMA JABATAN SEKRETARIS KECAMATAN PADA PERANGKAT DAERAH
KECAMATAN PEKUNCEN

NO

SASARAN PROGRAM

PROGRAM

PENJELASAN

SATUAN

TARGET

2

3

4

5

6

Meningkatnya
pelayanan perkantoran

kualitas|1.

Persentase realisasi
keuangan program

Formulasi : Realisasi
keuangan dibagi target
keuangan

Perhitungan : non
kumulatif

Sumberdata : Data
Realisasi keuangan

%

100

Persentase realisasi fisik
program

Formulasi : Realisasi
fisik dibagi target fisik
kali 100%
Perhitungan : non
kumulatif
Sumberdata : Data
Realisasi Fisik

%

100

Meningkatnya
perencanaan dan pelaporan
perangkat daerah

kualitas|3.

Kesesuaian program antar
dokumen perencanaan
perangkat daerah

Formulasi : Jumlah
program yang sesuai
antar dokumen
perencanaan dibagi
dokumen perencanaan
yang ada kali 100 %
Perhitungan : non
kumulatif
Sumberdata : Data
Program dan Dokumen
perencanaan

%

Kesesuaian program antar

dokumen perencanaan dan

dokumen penganggaran
perangkat daerah

Formulasi : Jumlah
program pada dokumen
perencanan yang sesuai
dengan dokumen
penganggaran dibagi
jumlah program yang ada
pada dokumen
Perhitungan : non
Sumberdata : Data
Dokumen Perencanaan
dan Penganggaran

%

100

Terlaksananya kegiatan
perencanaan dan pelaporan
perangkat daerah

. Jumlah temuan hasil

pengawasan Inspektorat

Formulasi : Jumlah
temuan hasil pengawasan
Inspektorat

Perhitungan: non
kumulatif
Sumberdata: Laporan
Hasil Pengawasan

. Hasil evaluasi SAKIP

Formulasi : Hasil
Evaluasi SAKIP
Perhitungan: non
kumulatif
Sumberdata: Laporan
Hasil Evaluasi SAKIP

level

BB

Program

Anggaran (Rp)

Sumber

KABUPATEN/KOTA

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

699.940.439

APBD

TOTAL

699.940.439

NIP. 196708011992031006

Pekuncen, 04 Januari 2021

PIHAK FERTAMA

S KO,SH
NIP. 196304171989111003




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PEKUNCEN KABUPATEN BANYUMAS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. MOCHAMMAD MUSLICH
Jabatan : KEPALA SEKSI PELAYANAN

Selanjutnya disebut sebagai PITHAK PERTAMA

Nama : AGUS SRIYONO,ATD,S.IP, MM
Jabatan : CAMAT KECAMATAN PEKUNCEN

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

A
m‘ Pekuncen , 04 Januari 2021

SRIYONO,ATD,S.IP, MM
IP. 196708011992031006

. MOCHAMMAD MUSLICH
NIP. 196509221989031004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NAMA JABATAN KEPALA SEKSI PELAYANAN PADA PERANGKAT DAERAH KECAMATAN PEKUNCEN

SASARAN
NO KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

PENJELASAN

SATUAN

TARGET

1 2

3

4

6

1 |Terlaksananya fasilitasi| 1.
penyelenggaraan
pelayanan Kecamatan

pemohon PATEN
yang terlayani

Formulasi : Jumlah
pemohon PATEN yang
terlayani

Perhitungan : non
kumulatif

Sumberdata : Data
pemohon PATEN yang
terlayani

%

100

penyelenggaraan

pelayanan kecamatan

yang terfasilitasi

Formulasi : Jumlah
fasilitasi penyelenggaraan
pelayanan kecamatan
yang dilaksanakan sesuai
ketentuan dibagi jumlah
fasilitasi penyelenggaraan
pelayanan kecamatan
yang dilaksanakan kali
100%

Perhitungan : non
kumulatif
Sumberdata : Data
Kegiatan fasilitasi
penyelenggaraan

pelayanan kecamatan

%

100

_Kegiatan

Anggaran (Rp)

Sumber

1 |Fasilitasi penyelengaraan Pelayanan Kecamatan

10.050.000,00

APBD

TOTAL

10.500.000,00
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- MOCHAMMAD MUSLICH

NIP. 196509221989031004




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

KECAMATAN PEKUNCEN KABUPATEN BANYUMAS
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AGUS MULYONO,SE
Jabatan : KEPALA SEKSI EKONOMI PEMBANGUNAN

Selanjutnya disebut sebagai PFTHAK PERTAMA

Nama : AGUS SRIYONO, S.IP, MM
Jabatan : CAMAT KECAMATAN PEKUNCEN

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekuncen , 04 Januari 2021
P RTAMA

AGUS MULYONO,SE
NIP. 197308192005011004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
NAMA JABATAN KEPALA SEKSI PELAYANAN PADA PERANGKAT DAERAH KECAMATAN PEKUNCEN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA PENJELASAN SATUAN TARGET
1 2 3 B 5 6
1 |Meningkatnya kualitas administrasi  |1. Prosentase jumlah desa |a. Formulasi = Jumlah desa % 100
pembangunan yang tertib administrasi  |yang tertib administrasi
pembangunan pembangunan dibagi jumlah

desa yang ada X 100 %

b. Tipe Perhitungan =
Kumulatif

c. Sumber data = Data desa
yang tertib administrasi

2 |Terlaksananya fasilitasi perencanaan |Frekuensi pelaksanaan a. Formulasi = jumlah kegiatan kali 1
dan pembangunan desa musrenbang di desa dan  |pelaksanaan musrenbang di
kecamatan desa dan kecamatan yang
dilakukan
Tipe Perhitungan = Non
kumulatif
c. Sumber Data = Laporan
kegiatan musrenbang
No Kegiatan Anggaran (Rp)| Sumber

1 |Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa| 15.800.000,00f APBD

TOTAL 15.800.000,00

Pekuncen, 04 Januari 2021
PIHAK PERTAMA

AGUS MULYONO,SE
NIP. 197308192005011004




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PEKUNCEN KABUPATEN BANYUMAS
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AGUS WARSITO,S.Sos
Jabatan : KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS SRIYONO, ATD,S.IP, MM
Jabatan : CAMAT KECAMATAN PEKUNCEN

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

N
/'/'-’ A KA 5PN Purwokerto, 04 Januari 2021
A PIHAK PERTAMA

. 196708011992031006 NIP. 196402141986021006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NAMA JABATAN KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN PADA
PERANGKAT DAERAH KECAMATAN PEKUNCEN
NO | SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA PENJELASAN SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5 6
1 |Terlaksananya 1. |pelaksanaan rakor Formulasi : Jumlah Kali 4
Penanganan keamanan dan Linmas pelaksanaan rakor linmas
ketertiban Kecamatan Perhitungan : kumulatif
Sumberdata : Data laporan
hasil pelaksanaan rakor
linmas
2 |Persentase gangguan |Formulasi : Jumlah Kegiatan % 100
ketentraman dan penanganan ketentraman
ketertiban kecamatan  |dan ketertiban kecamatan
yang tertangani yang dilaksanakan dibagi
jumlah kegiatan penanganan
ketentraman dan ketertiban
Perhituhgan : non kumulatif
Sumberdata : Laporan
kegiatan penanganan
ketentraman dan ketertiban
kecamatan
Anggaran
No Kegiatan (Rp) Sumber
1 |[Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 11.700.000.- APBD
TOTAL 11.700.000.-

. \AGU

\t\ A mrﬁ§67080n992031006
\—N

ﬁ’O ATD,S.IP, MM

Pekuncen, 04 Januari 2021

N
AGUS WARSITO,S.Sos
NIP. 196402141986021006




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PEKUNCEN KABUPATEN BANYUMAS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YUNIKE MEIDETI,S.Pd
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS SRIYONO, ATD, S.IP, MM
Jabatan : CAMAT KECAMATAN PEKUNCEN

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekuncen, 04 Januari 2021
[AK KEDUA PIHAK PERTAMA

v

o

’ YONO,ATD,S.IP, MM YUNIKE MEIDETI,S.Pd
Iy
96708011992031006 NIP. 197305012009012001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NAMA JABATAN KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT PADA PERANGKAT
DAERAH KECAMATAN PEKUNCEN

NO

SASARAN
PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

PENJELASAN

SATUAN

TARGET

2

3

4

5

Terlaksananya
fasilitasi
pemberdayaan
masyarakat dan tim
penanggulangan
kemiskinan
Kecamatan

Prosentase
fasilitasi
pemberdayaan
masyarakat dan
tm
penanggulangan
kemiskinan
Kecamatan.

Formulasi =
jumlah kegiatan
fasilitasi
pemberdayaan
masyarakat dan
tim
penanggulangan
kemiskinan
Kecamatan yang
dilaksanakan di
bagi jumlah
kegiatan
fasilitasi
pemberdayaan
masyarakat dan
tim
penanggulangan
kemiskinan
kecamatan yang
direncakan di
kali 100 %
Perhitungan :
Kumulatif
Sumber data :
Laporan
realisasi
kegiatan
pemberdayaan
masyarakat dan
tim
penanggulangan
kemiskinan
Kecamatan

%

100

Meningkatnya peran serta

masyarakat dalam
pemberdayaan masyarakat

Prosentase lembaga
pemberdayaan
masyarakat yang aktif
dalam rangka
pemberdayaan
masyarakat

Formulasi =
jumlah lembaga
pemberdayaan
masyarakat
yang aktif
dibagi jumlah
lembaga
pemberdayaan
masyarakat
yang ada X 100
%.

Perhitungan :
Komulatif
Sumber data :
Data lembaga
pemberdayaan
masyarakat
yang aktif dari
Kasi Permas

%

95







PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PEKUNCEN KABUPATEN BANYUMAS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TWI ROEBYANTO,S.Sos
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DESA

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS SRIYONO, ATD,S.IP, MM
Jabatan : CAMAT KECAMATAN PEKUNCEN

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekuncen, 04 Januari 2021
PIHAK PERTAMA

N\-

TWI ROEBYANTO,S.Sos
NIP. 197607142009011006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
NAMA JABATAN KEPALA SEKSI PELAYANAN PADA PERANGKAT DAERAH KECAMATAN PEKUNCEN

INDIKATOR
NO SASARAN KEGIATAN KINERJA PENJELASAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5 6
1 |Fasilitasi, Rekomendasi dan 1. Prosentase PBB |a. Formulasi = realisasi PBB % 100
Koordinasi Pembinaan dan yang dapat terbayar |dibagi Target PBB X 100%
Pengawasan Pemerintahan Desa
b. Tipe Perhitungan = Non
kumulatif
¢. Sumber Data = Laporan
data realisasi PBB
2 |Fasilitasi, Rekomendasi dan 1. Frekuensi monev |Formulasi = Jumlah kegiatan kali 12
Koordinasi Pembinaan dan terkait pembinaan  [monev pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa [dan pengawasan pengawasan APBDes yang
APBDes dilaksanakan
Tipe Perhitungan = Non
kumulatif
Sumber data = Laporan hasil
monev pembinaan dan
pengawasan APBDes
2. Frekwensi Formulasi = Jumlah desa Desa 1
Fasilitasi yang melaksanakan pilkades
Pelaksanaan
Tipe perhitungan = Non
kumulatif
Sumber data = Data Desa
yang melaksanakan pilkades
No Kegiatan Anggaran (Rp) | Sumber
1 |Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan 14.640.000,00f APBD
2 |Fasilitasi Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa 47.600.000,00) APBD
TOTAL 62.240.000,00[

Pekuncen, 04 Januari 2021
PIHAK PERTAMA

TWIROEBYANTO,S.Sos
NIP. 197607142009011006




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

KECAMATAN PEKUNCEN KABUPATEN BANYUMAS
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : UTARI HERLIANILSE
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : SARWOKO,SH
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekuncen , 04 Januari 2021

PI DUA PIHAK PERTAMA
U s
S OKO,SH UTARI HERLIANIL,SE

NIP. 196304171989111003 NIP. 198002252009012004



NAMA JABATAN KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN PADA PERANGKAT DAERAH

KECAMATAN PEKUNCEN
NO SASARAN KEGIATAN KINERJA PENJELASAN SAT;JAN TAR6GET
4
1 2 3
1 |Terlaksananya pengendalian Honor pengelola |Formulasi : Jumlah Honor Bulan 12
dan penatausahaan keuangan Keuangan pengelola Keuangan Daerah
Daerah Perangkat|Perangkat Daerah yang
Daerah yang dibayarkan Perhitungan
dibayarkan : kumulatif Sumber data :
Laporan realisasi Jumlah Honor
pengelola Keuangan Daerah
2 |Terlaksananya  penyusunan Dokumen Formulasi : Jumlah Kegiatan . Dokumen 5
perencanaan, pelaporan dan Perencanaan, monitoring dan evaluasi kinerja
evaluasi kinerja perangkat Pelaporan dan yang.dilaksanakan Z
daerah Evaluasi Kinerja |Perhitungan : kumulatif
Perangkat Daerah|Sumberdata : Laporan realisasi
yang tersusun  |Jumlah Kegiatan monitoring
dan evaluasi kinerja yang
dilaksanakan
Kegiatan rapat  |Formulasi : Kegiatan rapat kerja Kali 4
kerja perencanaan, pengendalian dan
perencanaan, evaluasi yang dilaksanakan
pengendalian dan
evaluasi yang ; . ;
AR Perhitungan : kumulatif .
Sumberdata : Laporan kegiatan
rapat kerja perencanaan,
pengendalian dan evaluasi yang
dilaksanakan
3  |Terlaksananya kegiatan Laporan Kinerja |Formulasi : Jumlah dokumen Dokumen 2
Penyusunan perencanaan dan keuangan Laporan Kinerja dan keuangan
penatausahaan dan pelaporan disusun tepat disusun tepat waktu dan sesuai
kinerja dan keuangan waktu ketentuan
Perhitungan: non kumulatif
Sumberdata: Laporan Kinerja
dan keuangan
Prosentase Formulasi : Realisasi anggaran % 100
realisasi dibagi jumlah anggaran dikali
anggaran 100 %
Perhitungan: kumulatif
Sumberdata: Laporan keuangan
Dokumen Formulasi : Jumlah Dokumen Dokumen 6
Perencanaan Perencanaan yang disusun tepat
disusun tepat waktu
waktu
Perhitungan: non kumulatif
Sumberdata: Dokumen
Perencanaan
No Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber
28 P
1  |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 2.625.000f APBD
2 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 2.625.000f APBD
4 |Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 34.860.000f APBD
TOTAL 40.110.000

Pekuncen, 04 Januari 2021
PIHAK PERTAMA

W

UTARI HERLIANILSE
NIP. 198002252009012004




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PEKUNCEN KABUPATEN BANYUMAS
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dra. SUYATI
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut sebagai PITHAK PERTAMA

Nama : SARWOKO,SH
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, 04 Januari 2021

P KEDUA PIHAK PERTAMA
S OKO,SH Dra. SUYATI

NIP. 196304171989111003 NIP. 196501212007012009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
NAMA JABATAN KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN PADA PERANGKAT DAERAH

KECAMATAN PEKUNCEN
SASARAN INDIKATOR
PENJELASAN SATUAN TARGET
NO |  KEGIATAN KINERJA
1 2 3 4 5 6
1 |Tersedianya peralatan| 1. |Jasa transaksi Formulasi : Jumlah Jasa transaksi Tahun 1
dan perlengkapan keuangan yang  |keuangan yang dibayar
kantor dibayar Perhitungan : kumulatif
Sumberdata : Laporan realisasi jasa
transaksi keuangan yang dibayar
. |Pembayaran Formulasi : Jumlah Pajak, PBB dan Pajak Tahun 1
Pajak, PBB dan |kendaraan yang dibayar
Pajak kendaraan |Perhitungan : kumulatif
yang dibayar |, mberdata : Laporan realisasi Pajak,,
PBB dan Pajak Kenndaraan yang dibayar
2 |Tersedianya bahan| 3. |Alat Tulis Kantor |Formulasi : Jumlah alat tulis kantor yang Bulan 12
logistik kantor yang tersedia tersedia
Perhitungan : kumulatif
Sumberdata : Laporan realisasi alat tulis
kantor yang tersedia
. |bahan Formulasi : Jumlah bahan perlengkapan Bulan 12
perlengkapan kerja tersedia
kerja tersedia Perhitungan : kumulatif
Sumberdata : Laporan realisasi jumlah
bahan perlengkapan kerja tersedia
. |cetak dan Formulasi : Jumlah cetak dan Bulan 12
penggandaan penggandaan yang tersedia
yang tersedia  [Perhitungan : kumulatif
Sumberdata : Laporan realisasi jumlah
cetak dan penggandaan yang tersedia
. |perangko, materai|Formulasi : Jumlah perangko,materai dan Bulan 12
dan benda pos  |benda pos lainnya yang tersedia
lainnya yang Perhitungan : kumulatif
tersedia Sumberdata : Laporan realisasi jumlah
perangko, materai dan benda pos lainnya
yang tersedia
3 |Tersedianya tenaga| 7. |Tenaga Formulasi : Jumlah Tenaga Administrasi, Bulan 12
administrasi, keamanan Administrasi, keamanan, pengemudi, dan kebersihan
,pengemudi dan keamanan, Perangkat Daerah yang dibayarkan
kebersihan  perangkat pengemudi, dan |honornya
daerah I[(’cbersiha.nD = Perhitungan : kumulatif
erangkat Al | Sumberdata : Laporan realisasi umlah
yang dibayarkan A g
honomye Tenaga Administrasi, keamanan,
pengemudi, dan kebersihan Perangkat
Daerah yang dibayarkan honornya
4 |[terlaksananya  rapat-| 8. |Kegiatan Formulasi : Jumlah Kegiatan Koordinasi, Bulan 12
rapat koordinasi dan Koordinasi, Konsultasi dan pertemuan
konsultasi Konsultasi dan | Tk.Provinsi/Pusat yang dilaksanakan
pertemuan Poritiiann ¢ :
T e e
Sumberdata : Laporan realisasi Jumlah
yang : SO :
Siliksanakin Kegiatan Koordinasi, Konsultasi dan
pertemuan Tk.Provinsi/Pusat yang
dilaksanakan




INDIKATOR

SASARAN
NO AN KINERJA PENJELASAN SATUAN TARGET
i 2 3 4 5 6
NO SASARAN INDIKATOR PENJELASAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5 6
9. [Kegiatan Formulasi : Jumlah Kegiatan Monitoring Bulan 12
Monitoring evaluasi Kepegawaian dan Keuangan
evaluasi yang dilaksanakan
Kepegawaian dan {Perhitungan : kumulatif
Keuangan yang  |Sumberdata : Laporan realisasi Jumlah
dilaksanakan Kegiatan Monitoring evaluasi
Kepegawaian dan Keuangan yang
dilaksanakan
10. |Perjalanan dinas |Formulasi : Jumlah Kegiatan Rapat Bulan 12
untuk rapat, Koordinasi/Fasilitasi Pertemuan yang
Koordinasi dan  |dilaksanakan
konsultasi Perhitungan : kumulatif
Sumberdata : Laporan realisasi Jumiah
Kegiatan Rapat Koordinasi/Fasilitasi
Pertemuan yang dilaksanakan
5 [Jtersedianya peralatan| 11. [peralatan dan Formulasi : Jumiah peralatan dan % 100
dan perlengkapan perlengkapan Perhitungan : non kumulatif
kantor kantor Perangkat |sumberdata : Laporan realisasi Jumlah
Daerah yang peralatan dan perlengkapan kantor
tersedia Perangkat Daerah yang tersedia
6 |Terpeliharanya gedung| 12. |gedung Formulasi : Jumlah gedung pemerintah % 100
kantor pemerintah dalam [Perhitungan : non kumulatif
kondisibaik  |gymberdata : Laporan realisasi Jumlah
gedung pemerintah dalam kondisi baik
7  |Terpeliharanya 13. |peralatan dan Formulasi : Jumlah peralatan dan % 100
peralatan dan|  |perlengkapan  Perhitungan : non kumulatif
perlengkapan kantor kantor perangkat |ymberdata : Laporan realisasi Jumlah
dacrah dalam  |nerglatan dan perlengkapan kantor
kondisi baik perangkat daerah dalam kondisi baik
8 |Terpeliharanya 14. |kendaraan Formulasi : Jumlah kendaraan bermotor Bulan 12
kendaraan Dinas bermotor Roda 2 Perhitungan : kumulatif
dalam keadaan  |Symberdata : Laporan realisasi Jumiah
baik kendaraan bermotor Roda 2 dalam
keadaan baik
15. jkendaraan Formulasi : Jumlah kendaraan bermotor Bulan 12
bermotor Roda 4 [Perhitungan : kumulatif
dalam keadaan |y mberdata : Laporan Realisasi Jumiah
baik kendaraan bermotor Roda 4 dalam
keadaan baik
9  |Terlaksananya tertib 1. |Prosentase data |Formulasi : Jumlah data kepegawaian % 100
administrasi kepegawaian  Perhitungan: non kumulatif
kepegawaian yang update Sumberdata: Laporan data kepegawaian
10 |Terlaksananya tertib 2. {Prosentase Formulasi : Jumlah barang atau aset yang % 100
administrasj Barang jumlah barang  |Perhitungan: non kumulatif
atau asetyang  |Sumberdata: Kartu Inventaris Barang
tercatat sesuai
ketentuan
11  |Terlaksananya tertib 3. |Prosentase Formutasi : Jumlah dokumen administrasi % 100
administrasi Umum jumlah dokumen |Perhitungan: non kumulatif
administrasi Sumberdata: Laporan Kegiatan
umum yang administrasi umum
tercatat dan
tersimpan dengan
baik







