
PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS 

SEKRETARIAT DAERAH 
J l . Kabupaten No. 1 Purwokerto 53116 Telp./ Facs.  ( 0281 ) 636005 , 636006 

              Website : www.banyumaskab.go.id 
 
 

 

PENGUMUMAN 

NOMOR : 810 /         / 2023 

TENTANG 

PENYAMPAIAN OPTIMALISASI SELEKSI KOMPETENSI PRA SANGGAH 

PENERIMAAN  PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA 

JABATAN FUNGSIONAL TENAGA TEKNIS 

PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS FORMASI TAHUN 2022 

 
Berdasarkan surat Plt. Kepala Badan Kepegawaian Negara selaku Ketua Tim Pelaksana Seleksi 

Nasional Pengadaan CASN 2022 Nomor : 4023/R-KS.04.03/SD/K/2023 tanggal  8 September 2023 

Perihal Penyampaian Hasil Seleksi Calon PPPK Jabatan Fungsional Tenaga Teknis Tahun 2022, 

bersama ini disampaikan hal-hal sebagai berikut : 

A. OPTIMALISASI SELEKSI KOMPETENSI PRA SANGGAH PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN 

PERJANJIAN KERJA (PPPK) JABATAN FUNGSIONAL TENAGA TEKNIS FORMASI TAHUN 

2022 

Bahwa  berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi nomor 571 Tahun 2023 tentang Optimalisasi Pengisian Kebutuhan Jabatan Fungsional 

Teknis pada Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Tahun Anggaran 2022 

dengan keterangan sebagai berikut : 

1. Bahwa Optimalisasi pengisian kebutuhan Jf tenaga teknis dilakukan dengan reformulasi nilai 

ambang batas kompetensi teknis berdasarkan nilai terendah pada jabatan yang sama pada 

hasil seleksi kompetensi PPPK Jabatan Fungsional Teknis Formasi Tahun 2022 yang 

formasinya belum terpenuhi bagi:  

a) Peserta Eks Tenaga Honorer Kategori II yang terdaftar dalam database THK-II 

Badan Kepegawaian Negara yang melamar pada instansi yang sama atau 

berbeda dengan tempat bekerja saat mendaftar;  

b) Peserta Tenaga Non ASN yang memiliki riwayat bekerja terakhir pada Pemerintah 

Kabupaten Banyumas dan dibuktikan dengan surat keterangan pengalaman kerja 

yang ditandatangani oleh Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama yang diunggah melalui 

SSCASN pada saat pelamaran pada pengadaan PPPK JF Tenaga Teknis Tahun 

2022;   

2. Jumlah Peserta yang dapat dilaksanakan Optimalisasi guna pengisian kebutuhan jabatan 

fungsional tenaga teknis sebanyak 87 (delapan puluh tujuh) orang dengan rincian sebagai 

berikut  

a) Tenaga Eks – THK II  (1 Pelamar)  

b) Peserta Non ASN  (86 Pelamar); 

3. Bahwa optimalisasi pengisian kebutuhan Jf tenaga teknis diperuntukkan terlebih dahulu bagi 

peserta dengan status Eks THK-II yang memenuhi reformulasi nilai ambang batas seleksi 

kompetensi teknis dengan peringkat terbaik kemudian peserta Tenaga Non ASN yang 
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memenuhi reformulasi nilai ambang batas seleksi kompetensi teknis dengan peringkat 

terbaik;  

4. Bahwa jika peserta memperoleh nilai akhir yang sama, penentuan pengisian kebutuhan 

secara berurutan didasarkan pada:  

   a. Nilai kompetensi teknis yang tertinggi;  

b. Jika nilai sebagaimana dimaksud pada huruf a masih sama, penentuan 

pengisian kebutuhan didasarkan pada nilai kumulatif kompetensi manajerial 

dan sosial kultural yang tertinggi;  

c. Jika nilai sebagaimana dimaksud pada huruf b masih sama, penentuan 

pengisian kebutuhan didasarkan pada nilai wawancara yang tertinggi 

d. Jika nilai sebagaimana dimaksud pada huruf c masih sama, penentuan 

kelulusan didasarkan pada usia peserta yang tertinggi. 

B. HASIL OPTIMALISASI PENGISIAN KEBUTUHAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN 

PERJANJIAN KERJA (PPPK) JABATAN FUNGSIONAL TENAGA TEKNIS FORMASI TAHUN 

2022 

Bahwa Optimalisasi pegisian kebutuhan jabatan fungsional tenaga teknis merupakan hasil 

olah data sistem SSCASN oleh Panitia Seleksi Nasional (Panselnas) melalui  Badan Kepegawaian 

Negara. Peserta seleksi Calon PPPK jabatan Fungsional Tenaga Teknis di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Banyumas yang dinyatakan “Lulus” optimalisasi pengisian kebutuhan jabatan 

fungsional tenaga teknis adalah yang nomor peserta dan namanya sebagaimana tercantum dalam 

Lampiran Pengumuman ini, dan informasi lebih lanjut terkait hasil optimalisasi pengisian kebutuhan 

seleksi Kompetensi Calon PPPK jabatan Fungsional Tenaga Teknis dapat dilihat di portal 

https://sscasn.bkn.go.id dan website Pemerintah Kabupaten Banyumas : www.banyumaskab.go.id 

dan/atau Badan kepegawaian, Pengembangan Sumber Daya Manusia 

http://bkpsdm.banyumaskab.go.id/, dengan keterangan status kelulusan sebagai berikut : 

a. P : Peserta yang Memenuhi Nilai Ambang Batas; 

b. L : Peserta Lulus; 

   c. TL : Peserta tidak lulus; 

d.  TH : Dinyatakan tidak hadir pada seleksi kompetensi; 

e. PR2/L : Pelamar Non ASN yang dinyatakan lulus Optimalisasi berdasarkan 
Keputusan Menteri PANRB Nomor 571 Tahun 2023; 

1. Bahwa hasil Hasil penerimaan pegawai pemerintah dengan perjanjian kerja JF Fungsional 

Tenaga Teknis telah disampaikan melalui pengumuman Ketua Tim Pengadaan Pegawai di 

lingkungan Pemerintah Kabupaten Banyumas Formasi Tahun 2022 Nomor 810/3165/2023 

tanggal 26 April 2023 tentang Hasil Seleksi penerimaan Pegawai Pemerintah dengan 

Perjanjian Kerja Jabatan Fungsional Tenaga Teknis Kabupaten Banyumas Formasi Tahun 

2022 sebagai berikut: 

NO KETERANGAN JUMLAH 

1 Kebutuhan PPPK Tenaga Teknis Formasi Tahun 2022 19 

2 Formasi terisi / peserta lulus memenuhi nilai ambang batas berdasakan 

Kepmenpan Rb 971 Tahun 2022 

8 

3 Kebutuhan PPPK JF Tenaga Teknis yang belum terisi 11 
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2. Berdasarkan olah data sistem SSCASN, kelulusan pada optimalisasi Seleksi Kompetensi PPPK 

Jabatan Fungsional Tenaga Teknis Formasi Tahun 2022 sebagai berikut:  

NO KETERANGAN JUMLAH 

1 Kebutuhan PPPK JF Tenaga Teknis yang belum terisi 11 

2 Tenaga Non ASN (PRL/L) yang lulus  6 

3 Kebutuhan yang tidak terisi pada PPPK tenaga Teknis Formasi tahun 2022   5 

3. Peserta PPPK Jabatan Fungsional Tenaga Teknis di lingkungan Pemerintah Kabupaten 

Banyumas Formasi Tahun 2022 yang namanya tercantum dalam lampiran pengumuman ini 

dinyatakan lulus optimalisasi seleksi kompetensi prasanggah dan diwajibkan mengikuti 

tahapan pemberkasan dokumen usul penetapan Nomor Induk PPPK sejumlah 6 (enam) 

peserta; 

MASA SANGGAH DAN PENGUNDURAN DIRI 

1. Terhadap hasil Optimalisasi pengisian kebutuhan jabatan fungsional tenaga teknis   Calon 

PPPK  jabatan fungsional Tenaga Teknis, peserta dapat melakukan sanggah melalui portal 

https://sscasn.bkn.go.id terhitung sampai dengan 3 (tiga) hari setelah tanggal pengumuman; 

2. Unsur  yang dapat disanggah adalah hal-hal yang dapat berdampak pada perubahan hasil 

seleksi; 

3. Panselnas dan Panselda akan melaksanakan verifikasi ulang terhadap sanggahan dan dapat 

menerima atau menolak alasan sanggahan yang diajukan peserta; 

4. Apabila terdapat perubahan terkait hasil sanggah akan disampaikan pada pengumuman 

pasca sanggah melalui website Pemerintah Kabupaten Banyumas : www.banyumaskab.go.id 

dan/atau Badan kepegawaian, Pengembangan Sumber Daya Manusia 

http://bkpsdm.banyumaskab.go.id/, serta media sosial kami : @bkpsdmbanyumas (Facebook, 

Twitter dan Instagram); 

5. Bagi peserta yang dinyatakan lulus seleksi, namun akan mengundurkan diri wajib 

mengunggah surat pengunduran diri pada akun SSCASN yang formatnya sudah disediakan 

di SSCASN dan wajib melaporkan pada panitia dengan menguhubungi helpdesk yang sudah 

disediakan; 

C. KETENTUAN LAIN-LAIN 

1. Peserta yang dinyatakan lulus sebagaimana dalam lampiran pengumuman ini, agar selalu 

memantau informasi lebih lanjut terkait pengumuman pasca sanggah dan syarat serta 

ketentuan kelengkapan berkas usul penetapan Nomor lnduk Pegawai (NlP) Pegawai 

Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) Pemerintah Kabupaten Banyumas Formasi Tahun 

2022 secara elektronik melalui portal https://sscasn.bkn.go.id dan website Pemerintah 

Kabupaten Banyumas : www.banyumaskab.go.id dan/atau Badan 

kepegawaian,Pengembangan Sumber Daya Manusia http://bkpsdm.banyumaskab.go.id/, serta 

media sosial : @bkpsdmbanyumas (Instagram, Facebook dan Twitter); 

2. Peserta yang memenuhi persyaratan sesuai  ketentuan akan diusulkan proses penetapan NI 

PPPK dan mendapat Surat Keputusan Pengangkatan sebagai PPPK Pemerintah Kabupaten 

Banyumas 

3. Apabila di kemudian hari peserta dinyatakan lulus seleksi diketahui memberikan keterangan 

dan/atau dokumen yang tidak benar/palsu, Panitia Seleksi dapat menggugurkan kelulusan yang 

bersangkutan; 

4. Kelalaian peserta yang tidak mengikuti informasi lebih lanjut dalam tahap kegiatan penerimaan 

PPPK Pemerintah Kabupaten Banyumas menjadi tanggung jawab peserta; 
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LAMPIRAN  
NOMOR       : 
TENTANG     : PENYAMPAIAN OPTIMALISASI SELEKSI KOMPETENSI 
PRA SANGGAH PENERIMAAN  PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN 
PERJANJIAN KERJA JABATAN FUNGSIONAL TENAGA TEKNIS 
PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS FORMASI TAHUN 2022 

 

HASIL SELEKSI PENERIMAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA (PPPK) JABATAN FUNGSIONAL TENAGA TEKNIS  
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS FORMASI TAHUN 2022 

 

No. No. Peserta Nama Lokasi Penempatan Jabatan 

Nilai Seleksi Kompetensi 

Ket Status 

Teknis Murni 
Afirmasi 
Teknis 

Total 
Teknis 

Manajerial Sosiokultural Wawancara Total 

1 2364153110000095 FAIZAL ISMA 
ADHI 

 

BUPATI BANYUMAS , KEPALA DINAS 
PENANAMAN MODAL DAN 
PELAYANAN TERPATU SATU PINTU , 
SEKRETARIS DINAS PENANAMAN 
MODAL DAN PELAYANAN TERPADU 
SATU PINTU, KASUBAG UMUM DAN 
KEPEGAWAIAN 

AHLI 
PERTAMA - 
ANALIS 
KEBIJAKAN 

285.0 0.0 285.0 89.0 81.0 28.0 483.0 PR2/L Non 
ASN 

2 2364153110000065 EKO WISNU 
PRABOWO 

 

BUPATI BANYUMAS , KEPALA DINAS 
PERUMAHAN DAN DAN KAWASAN 
PERMUKIMAN, SEKRETARIS DINAS 
PERUMAHAN DAN KAWASAN 
PERMUKIMAN 

AHLI 
PERTAMA - 
PERENCANA 

270.0 0.0 270.0 89.0 92.0 36.0 487.0 PR2/L Non 
ASN 

3 2364153110000024 

 
IKA YUAN 
PRABOWO 

 

BUPATI BANYUMAS , KEPALA DINAS 
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA, 
KABID APLIKASI INFORMATIKA 

AHLI 
PERTAMA - 
PRANATA 
KOMPUTER 

195.0 0.0 195.0 95.0 92.0 34.0 416.0 PR2/L Non 
ASN 

4 2364153110000025 

 
ZAINAL 
MUBAROK 

 

BUPATI BANYUMAS , KEPALA 
BADAN PENDAPATAN DAERAH , 
SEKRETARIS, KASUBAG UMUM DAN 
KEPEGAWAIAN 

AHLI 
PERTAMA - 
PRANATA 
KOMPUTER 

225.0 0.0 225.0 90.0 98.0 37.0 450.0 PR2/L Non 
ASN 
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