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KATA PENGANTAR

Pujl syukur kami panjatkan kohadirat Allah SWT karana alas segala limpahan
rahmat, taufiq dan hidayah-Nya, sohingga kaml senantiasa dapat men|alankan lugas
sehari-hari  dangan sabalk-balknya serta  kelnglnen  untuk mawujudkan
perlanggungjawaban palaksanaan pemariniahan dan pembangunan vang berdaya
guna, berhasll guna, bersih dan bertanggunglawab, hingga kami dapat meanyusun
Laporan Kinerja Instans| Pamerintah ( LKjIP) Tahun 2022,

Dalam rangka pelaksanaan pemerintahan dan pambangunan yang berdaya guna,
bersih dan berlanggungjawab serta bebas darl korupsl, kolusi dam nepolisme,
dipativkan pengembangan dan penarapan sistem pertanggungjawaban yang tepat,
jelas dan tarukur, sehingga dapat terwujud good governance yang diharapkan. Untuk
ity pemerintah sebagal unsur  penyelenggara pemerintah  wajib
mempartanggungjawabkan pelaksanaan fugas pokok dan fungsinya serta kewenangan
pengelolaan sumber daya dengan didasarkan pada suatu perencanaan strategis yang
telah ditetapkan sebelumnya,

Sehubungan dengan hal itu, maka berpedoman pada Peraturan Mentari
Pendayagunaan Aparalur Negara dan Reformasi Birckrasi Namar 53 Tahun 2014
tentang Petunjuk Teknis Panyusunan Perjanjian Kinarja, Pelaporan Kinerja Dan Tala
Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, Sekretariat DPRD Kabupaten
Banyumas menyusun Laporan Kinerja Instansi Pamerintah {LKJIP) Tahun 2022,

Bahwa sebagai bentuk pertanggungjawaban dar pelaksanaan Tugas Pokok dan
Fungsi Sekretarlat DPRD Kabupaten Banyumas, dengan fitlk berat pada pelayanan
terhadap kegiatan DPRD Kabupaten Banyumas, membantu kelancaran pelaksanaan
lugas-tugas dan wewenang DPRD sebagai Badan Legislatif Daerah dalam
berpartisipasi menentukan arah kebijakan daerah secara aspiratil dan demokratis,
maka Sekrelariat DPRD Kabupatan Banyumas sellap akhir tahun anggaran menyusun
Laporan Kinarja Instansi Pemarintah (LkjIP).

LKjIP ini tersusun berkat kerja keras dard semua pihak yang terlibat dalam
pengumpulan data dan Informasi di fingkungan Sekretariat DPRD Kabupaten
Banyumas. Namun kami menyadari, LKjIP Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat
Daerah Kabupaten Banyumas tahun 2022 ini kurang dari sempurna, sehingga masih
diperlukan kerja keras dari semua pihak khususnya jajaran Sekretariat DPRD
Kabupaten Banyumas sebagai pelaksananya dan kemi mengharapkan masukan, keritik,
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dan saran bagl kesempumaan LKjIP tarsebut,

Demikian kata pengantar yang kami sampalkan, atas bantuan dan kerjasama yang
baik dari semua pihak disampaikan tarimakasih,

Purwokerto, Januari 2023

Sekretarls DPRD
Habupaten Banyumas

ambina Utama Muda
NIP, 18670923 188702 1 00
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EXECUTIVE SUMMARY
(IKHTISAR EKSEKUTIF )

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun 2022 merupakan wujud
akunlabilitas pancapaian kinerja dan pelaksanasn Rencana Fembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Kinerja Tahunan yang ditetapkan melalui
Fenetapan Kinarja Tahun 2022, Panyusunan LKjIP Tahun 2022 pada hakekalnya adalah
upaya untuk memberikan penyelesalan akuntabilitas kinerja yang telah dilakukan selama
tahun 2022,

Visi penyelenggaraan Pemerintah dan Pembangunan yang menjadi tugas dan
fungsi Sekretarial DPRD Kabupatan Banyumas mengacu visi Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Dasrah terpilh yaltu ‘Menjadikan Banyumas yang Maju, Adl Makmur, dan
Mandiri™, dalam mendukung visl tersebut, dijabarkan menjadi 8 (delapan) misi atau yang
dikenal Hasta Krida, yaitu ;

1. Mewujudkan Banyumas sebagal barometer pelayanan publik dengan
mambangun sistem integritas birokrasi yang profesional, bersih, partisipatif
inovatif dan bermartabat

2. Meningkatkan kualitas hidup warga terutama pemenchan kebutuhan dan
layanan dasar pendidikan, kesehatan dan kebuiuhan pokok

3. Meningkatkan pertumbuhan ekonomi dan daya saing daerah berkuaitas,
berkeadilan dan berkelanjutan

4. Mewujudkan Banyumas sebagai Kabupaten Pelopor Kedaulatan Pangan

5. Menciptakan iklim Investasi yang berorientasi periuasan kesampatan kerja yang
barbasis potensi lokal dan ramah lingkungan

6. Meningkalkan kualitas dan kuantitas infrastrukiur dasar yang marata dan
memadal sebagai daya ungkit pembangunan

7. Mewujudkan kemandirian ekonomi dengan menggerakan industri kerakyatan,
Pariwisata, dan Industr Kreatil berbasis sumber daya lokal

8. Mewujudkan tatanan masyarakat yang berbudaya serta berkepribadian dengan
menjunjung tinggi nilai nasionalisme dan religius

Keterkaitan tugas dan fungsi Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas dengan Visi
dan Misi Kepala Daerah terpilih terfokus pada Misi ke-1 vailu ‘Mewujudkan Banyumas
sebagal barometer pelayanan publik dengan marmbangun sistem infegritas birckrasi

)
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yang profesional, bersih, parfisipalff, inovefi’ den bermarfabat® dengan tujuan
“Meningkatnya pelayanan lerhadap panysienggaraan urusan pemeriniahan Deersh
(DPRD)" pada saseran “Meningksinya Kinarja Sekrefarlat DPRD Kabupatan
Banyumas”. Agar visl dan misl tersebul leblh mudah dilmplamentasikan maka
dirumuskan tujuan dan sasaran yang akan diwujudkan melalul pelakeanaan program
dan kegiatan, Keberhasllan Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas dalam meancapai
tujuan dan sasaran diukur melalul capalan indikator kinarja.

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Banyumas Nomer 7 Tahun 2019
Tantang Pambentukan dan Susunan Perangkat Daersh Kabupaten Banyumas dan
ditindak lanjull dengan Peraturan Bupati Banyumas Nomor BE Tahun 2021 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Sekretarat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten
Banyumas dimana Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas adatah merupakan unsur
stal Bupati Banyumas yang dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya sabagaimana
diatur dalam Bab |l Pasal 3 dan Pasal 4. Guna mendukung keberhasllan pelaksanaan
tugas pokok sebagaimana tersebut di atas maka Sekrstarial DPRD Kabupatan
Banyumas dalam Tahun Anggaran 2022 telah melaksanakan barbagal program dan
kegiatan dalam rangka itu diperlukan pedoman dan sistern perianggungjawaban yang
lepat, Jelas dan legitimate, sehingga penyelenggaraan pemberian polayanan dapat
berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bartanggung jawab,

Melalul LK]IP Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas Tahun 2022 ini, diharapkan
bisa menjadi bahan perbaikan bagi pelaksanaan kebijgkan dan program Pemerintah
Kabupaten Banyumas tahun 2022 mendatang sesual dengan rencana dan sasaran
sirategls daarah.
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BAB I

PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Dalam melaksanakan tugas, Sekretarlat DPRD Kabupaten Banyumas dituniut
untuk melaksanakan dangan transparan, akuntabel, afektif dan efesien sesuai dengan
prinsip-prinsip good govemance sebagaimana dimaksud dalam Undang-Undang
Nomor 28 Tahun 1999 Penyelenggara Negara Yang Bersih Dan Bebas Dari Korupsi,
Kolusi dan Nepatisme.

Salah satu azas penyelenggaran good governance yang tercantum dalam
Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1899 adalah azas akuntabilitas yang menentukan
bahwa setiap kegiatan dan hasil akhir darl kegiatan penyelenggara Negara harus dapat
dipertanggungjawabkan kepada masyarakat atau rakyat sabagai kedaulatan tertinggi
Negara sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.
Akuntabilitas tersebut salah satunya diwujudkan dalam bentuk penyusunan Laporan
Kinerja Instansi Pemarintah |LKjIF).

Leporan Kinerje Instansi Pamerintah (LKjIP) disusun sebagal salah satu bantuk
pertanggungjawaban Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas dalam melaksanakan
tugas dan fungsi selama tahun 2022 dalam rangka melaksanakan visi dan misi Bupati
Banyumas sekaligus sebagai alat kendall dan pemicu peningkatan kinerja setiap unit
organisasi di lingkungan Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas, serta sebagai salah
salu alat untuk mendapatkan masukan bagl stskehoider demi perbaikan kinerja
Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas, selain untuk memenuhi prinsip akuntabilitas,
penyusunan Laparan Kinerja tersebut juga merupakan amanat Peraturan Pamarintah
Momaor & Tahun 2006 tentang Pelaparan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah,
Paraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinarja Instansi
Pemerintah, dan Instruksi Presiden Nomor § Tahun 2004 Tentang Percepatan
Pemberantasan Korupsi, serta Peraluran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birckrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Penyusunan
Peranjian Kinerja, Pelaporan Kinerja Dan Tala Cara Reviu Alas Laporan Kinerja
Instans| Pamarintah.

LEJP Sefretarial DFRD Kebupatan Banyumas Tahun 2022
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B. LANDASAN HUKUM

D.

Desar hukum yang melendasl disusunnya Laporan Kinerla Instans
Pamarintah ({LK|IP) Sekratariat DPRD Kabupaten Banyumas Tahun 2022 antara
lain :

a. Peraturan Femerintah Nomor B Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan
Kinerja Instansi Pamarintah;

b. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian
Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;

c. Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 Tentang Tata Cara Panyusunan
Rencana Pembangunan Naslonal:

d. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapzn Tata Cara
Penyusunan Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksansan Rencana
Pembangunan Daarah;

e. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah:

{. Peraturan Manteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Momor 53 Tahun 2014 tentang Pelunjuk Teknis Penyusunan Parjanjian
Kinena, Pelaporan Kinerja Dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah.

TUJUAN

Tujuan penyusunan Laporan Kinerja ini adalah untuk memberikan gambaran
yang jelas, transparan, dan dapat diperianggungiawabkan tentang kinerja
Sekretarial DFRD Kabupaten Banyumas selama tahun 2022, Hasilnya diharapkan
dapal membanlu pimpinan dan seluruh |ajaran Sekratariat DPRD Kabupaten
Banyumas dalam mencermati berbagal permasalahan sebagai bahan acuan
dalam menyusun program di tahun berikuinya. Dengan demikian program ditahun
yang akan datang dapat disusun lebih fokus, efeklif, efisien, terukur, trangparan

dan dapat dipertanggungjawabkan,

KEDUDUKAN, TUGAS POKOK DAN FUNGSI SERTA STRUKTUR
ORGANISAS!

Kedudukan, tugas pokok dan fungsl serta strukiur organisasi pada
Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas diatur sebagaimana tertuang dalam

LKjiP Sekrafarial DPRD Kehusaléa Banpumas Tehun 2022

e
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Peraturan Deorah Kabupaten Banyumas Nomeor 7 Tahun 2019 Tenlang
Pembantukan dan Susunan Perangkal Daerah Kabupaten Banyumas dan ditindak
lanjuli dengan Peraturan Bupatl Banyumas Nomor B Tahun 2021 tantang
Organlsasl dan Tata Kerja Sekretardat Dewan Perwakilan Rakyat Daarah

Kabupaten Banyumas, sebagai barikut :

1. TUGAS

Sekrelariat DPRD mempunyal tugas manyelenggarakan administrasi
kesekrelariatan, perencanaan dan keuangan, mandukung pelaksanaan lugas dan
fungsl DPRD, serta menyediakan dan mengkoordinasikan tenaga ahli yang
diperlukan oleh DPRD dalam malaksanakan hak dan fungsinya sesuai dengan

kebutuhan.

2. FUMNGEEI

Dalam melaksanakan lugas Sekretariat DFRD menyelenggarakan fungsi;

8. perumusan Strategis dan Rencana Kerja Sekretariat DPRD sesusi
dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Banyumas sebagai pedoman pelaksanaan program dan
kegiatan serfa kebijakan teknis Bagian Umum, Bagian Perencansan dan
Keuangan, Bagian Persidangan dan Perundang-undangan, Bagian
Fasilitasi Penganggaran dan Pengawaszan sesual dengan peraturan
parundang-undangan yang bariaku:

b. perumusan kebijakan daerah bidang kesekretariatan DPRD;

c. pelaksanaan konsultasi dan koordinasi Sekretariat dan pendampingan
kegiatan konsultasl dan koordinasi alat kelengkapan DPRD dengan
Pemerintah Pusat, Provinsi maupun lingkup Kabupaten/DPRDY
lembaga/masyarakat untuk sinkronisasi dan kelanearan pelaksanaan
tugas;

d. pendisiribusian tugas dan pengarahan pelaksanaan tugas bawahan
sesual dengan fungsi dan kompetensi bawahan dengan prinsip
pambagian tugas habis;

8. pembinaan dan pengarahan kebljakan Bagian Umum, Bagian
Perencanaan dan  Keuangan, Bagian  Persidangan  dan
Perundangundangan, Bagian  Fasilitas Penganggaran  dan
Pengawasan, kepada bawahan sesuai tugas dan fungsinya agar tugas-

lugas dapat diselesalkan dengan efesian dan efeklif:
LKjiP Sekratartat DPRD Kabupaten Banyumas Tabun 2002

[,
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f. penyelenggaraan fasfitasl, pengarahan, dan pengendalian pelaksanaan
keglatan Baglan Umum, Baglan Parencanaen dan Keuangan, Baglan
Persidangan dan Perundang-undangan, Baglan Fasllitasl Penganggaran
dan Pengawasan;

g. panyalenggaraan administras| Sekretarlal DPRD Kabupaten Banyumas
dan pembinaan aparatur di lingkungan Sekretarlat DPRD sesuai dengan
peraturan perundang-undangan, prosedur, dan ketentuan yang berlaky;

h. pelaksanaan tertlb administrasi dan aparatur yang kompetan:

i. koordinasi pelaksansan monitoring dan evaluas! hasil palaksanaan
program dan kegiatan urusan sesual perencanaan agar diparolah hasil
yang telah ditetapkan;

I pelaksanaan laporan kepada Bupati melalui Sekrelaris Daerah hasil
pelaksanaan lugas urusam Pemarintzhan Bagian Umum, Bagian
Perencanaan dan  Keuangan, Bagian  Persidangan  dan
Perundangundangan, Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan
sesuai peraturan dan prosedur yang berlaku sebagal bahan evaluasi dan
pertanggungjawaban: dan

K. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan alah Bupati,

3. SUSUNAN ORGANISASI

Struktur  Organisasl pada Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas
sebagaimana diatur dalam Peraturan Bupati Banyumas Nomor 86 tahun 2021
adalah sebagai berikut :
Susunan organisasi Sekretarlat DPRD terdiri dari ;

a. Sekretaris DPRD;

b, Baglan Umum, terdirl dari -
b.1 Sub Bagian TU dan Kepegawalan:
0.2 Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan:
b.3 Sub Koordinator Humas, Protokel dan Publikasi;

c. Bagian Perencanaan dan Keuangan, terdiri dari -
€.1 Sub Koardinator Perencanaan;
£.2 Sub Bagian Keuangan:

d. Bagian Persidangan dan Perundang - Undangan, terdir dari -
d.1 Sub Koordinator Persidangan dan Risalah;
d.2 Sub Koordinator Perundang - Undangan:

LKji® Sefratanat DPRO Kabupaten Banyumes Tahu 2022
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a. Baglian Fasflitasi Penganggaran dan Pangawasan, terdir dar :
&.1 Sub Koordinator Fasllitas| Penganggaran, Kerjasama dan Aspirasi;
0.2 Sub Koordinator Fasiltasi Pengawasan:

f. Jabatan Fungsional.

LR Sakretariat DPRD Kabupaten Banyumas Tahun 2022
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BAGAN STRUKTUR ORGANISASI SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BANYUMAS

Sekretaris DPRD

Jabatan Fungsional

I N
) Kepala Bagian Kepala Bagian HEF;;EEHE;:EIEH
Kepala Bagian Umum Perencanaan dan Persidangan dan 2 ar:n dan
Keuangan Perundang-Lindangan  Peraata
- Sub koordinat
Sub bagian TU dan Sut koordinator i eanato e roe
Kepagawaian Perencanaan Risalah Penganggaran
Kerjasama dan
Aspirasi
Sub bagian ' Sub koordinator
Perlengkapan dan RT Sub bagian Keuangan Perundang-Undangan Sl Kodisatos
Fasilitasi Pengawasan
Sub koordinator

Humas dan Protokol
Publikasi

Sumber Data : Peraturan Bupatl Banyumas Nomor 86 Tahun 2024
LKNP Sakretasial DPRD Kabupaten Banywmas Tahun 2022
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E. KONDISI KEPEGAWAIAN

Sekretarial DPRD Kabupaten Banyumas adalah unsur staf pelaksana
pemerintah Kabupaten Banyumas yang dipimpin oleh seorang Sekretarls DPRD,
wadudukanya dibawah Bupati Banyumas dan bertanggung jawab langsung
kepada Bupati Banyumas. Guna mendukung keberhasilan kinerja Sekretariat
DPRD Kabupaten Banyumas maka diperiukan adanya Sumber Daya Manusia
(SDM) yang memadai. Berdasarkan data kepegawalan tahun 2022 Sekrelariat
DPRD Kabupaten Banyumasmemiliki jumlah pegawal sebagai berikut ;

a. Tabel 1. Klasifikasi Pegawai Berdasarkan Golongan/Ruang

NO PNS GOLONGAN/RUANG JUMLAH ORANG
1. | GOL. Wic 1

| & _ -G'DL. Vib E .

: 3. | GOL. IV/a 3
4, GOL. livd 5
5. GOL. Ve 2
6. GOL. /b 3
T. GOL ll/a 3
8. GOL Iird 1
9. GOL Ve 1
10. GOL Vb =

| 11. GOL Iia -
12,  GOLId 1

LK1 Sekrelarial DPRD Kabupaten Banyumas Tahun 2007
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b. Tabel 2. Klasifikasi Pegawai berdasarkan Pendidikan :

NO TINGKAT PEGAWAI
PENDIDIKAN JUMLAH

PASCA SARJANA/S2 B . - JY)

2 SARJANA O e NE e

3 DIFLOMA Il 2 6 ? |
4 SLTA 1 21 [ as

5 SLTP i . & 1 & |

i | S e
JUMLAH 22 43 65

TINGHKAT

BENDIDIKAN JUMLAH

1 Laki-laki 11 31 42
2 Fummpu.q;"_" 1R ?l_— -12 o 2_'.4

JUMLAH 22 43 65

F. PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS

Permasalahan  pembangunan daersh merupaken gap antara kinerja
pembangunan yang dicapai dengan yang direncanakan serta antara kondisi vang ingin
dicapai di masa mendatang dengan kondisi riil sast perencanaan. Secara gars besar
permasalahan-permasalahan  di  Sekretarial DPRD  Kabupaten Banyumas

dirumuskan sebagai berikut :

+  Dibutuhkan adanya penguatan untuk menjaga harmonisasi hubungan
antara Sekretariat DPRD dengan Pimpinan dan Anggota DPRD serta
antara Fimpinan dan Anggota DPRD dengan Bupat dan eksekutif sgar
kondusivitas politik dan pemerintahan tatap terpelihara,

% Masih seringnya lerjadi campur tangan pihak-pihak DPRD dalam
penetapan kebljakan internal Sekretariat DPRD.

+  Konsistensi political will dalam membangun sinergilas kelembagaan

LRJIP Spkrafanal DPRD Kabupalen Banyumas Tehun 2023
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eksakulif dangan legislatif secara benar dan proporsional dengan tidak
menempatkan Aparatur Slpll Negara (ASN) Sekratarlat DPRD
Kabupaten Banyumas dalam permasalahan politk praktis.

<+ Dinamika politlk yang berkembang di DPRD dapat memberikan wama
dalam pangambllan keputusan di Sekretariat DPRD Kabupaten
Banyumas.

Sedangkan unfuk isu sfrategis adalah kondisl atau hal yang harus
diperhatikan atau dikedepankan dalam perencanaan pembangunan karena
dampaknya yang signifikan bagl enlitas daerah dan mesyarakal di masa
mendateng. Suatu kondisi menjadi isu strategis jika kondisl tersebut parlu
diantisipasi agar tidak menimbulkan kerugian yang lebih besar, atau sebaliknya
akan menghilangkan peluang untuk meningkatkan kesejahleraan masyarakat
dalam jangka panjang jika fidak dimanfaatkan, adapun isu sirategis Sekretariat
DPRD Kabupaten Banyumas yaitu

% Peningkatan Jumiah dan Kualitas Sumber Daya Aparatur dan

Peningkatan Kinerja Sakretariat DPRD Kabupaten Banyumas

Guna mendukung tercapainya misi Kabupalen Banyumas dalam
menciptakan tata Kelola pemerintahan yang balk (good gevernance)
maka jumlah dan kualitas sumber daya manusia yang ada di Sekretariat
DPRD haruslah yang berkompeten di bidang tugasnya guna
meningkatkan kinerja organisasi

LRjP Sekretarisl DPRD Kabupaten Banyumas Takun 2002
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BAB I
PERENCANAAN KINERJA

A. RENCANA STRATEGIS

1. VISI DAN MISI KABUPATEN BANYUMAS

Visi Pamerintah Kebupatan Banyumas Tahun 2018 - 2023 adalah -

“Menjadikan Banyumas yang Maju, Adll Makmur, dan Mandiri®

Dalam mendukung visi tersebut, dijabarkan menjadi B (delapan) misi atau

vang dikenal Hasta Krida, yaiiu :

1. Mewujudkan Banyumas sebagal barometer pelayanan publik dengan
membangun sistem integritas birokrasi yang profesional, bersih,
partisipati, inovatif dan bermartabat

2. Meningkatkan kualitas hidup warga terutama pamenuhan kebutuhan
dan layanan dasar pendidikan, kesehatan dan kebutuhan pokok

3. Meningkatkan pertumbuhan ekonomi dan daya gaing daerah
berkualitas, berkeadilan dan berkelanjutan

4. Mewujudkan Banyumas sebagai Kabupaten Paloper Kedsulatan
Pangan

3. Menciptakan iklim Investasi yang berorientasi perluasan kesempatan
kerja yang berbasis potensi lokal dan ramah lingkungan

B.  Meningkatkan kualitas dan kuantitas infrastruktur dasar yang merata
dan memadai sebagai daya ungkit pembangunan

7. Mewujudkan kemandirian ekonoml| dengan menggerakan industri
kerakyatan, Pariwisata, dan Industri Kreatif barbasis sumber daya lokal

B.  Mewujudkan tatanan masyarakal yang oerbudaya serta berkepribadian
dengan menjunjung tinggi nilal nasicnalisme dan refigius

2, TUJUAN
Dalam mewujudkan target dalam Rencana Strategis Perubahan (RENSTRA

Perubahan) Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas Tahun 2021 — 2023, periy
adanya tujuan dari Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas sebagi dasar dalam
ketercapaian target dimaksud, Adapun tujuan Sekretarial DPRD Kabu patan
Banyumas adalah sebagai barikut :

LK{iP Sekrataniat DPRD Katepatan Banyumas Tabun 2023
ﬂ
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Tabel 4. Tujran Sekretariat DPRD Kabupatan Banyumas

TUJUAN INDIKATOR
Meningkatnya polayanan Indeks Kepuasan 100%

terhadap penyelanggaraan Dewan
urusan pemarintahan .
Daerah (DPRD) i

Sumber Data : Renstra Perubahan Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas
Tahun 2021 - 2023

3. SASARAN

Sasaran adalah hasi yang akan dicapal secara nyata cleh Instans|
Pemariniah dalam Pefumusan yang labih spesifik dan terukyr dalam kurun wakiy
vang lebih pendek dari tujuan. Sasaran diupayakan untuk dapat dicapai datam
kurun waktu tertentultahunan secara berkesinambungan sejalan dengan fujuan
yang telah ditetapkan. Sasaran aekretariat DPRD Kabupaten Banyumas Tahun
2022 adalah sebagai berikut :

Tabel 5. Sasaran Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas

SASARAN INDIKATOR TARGET
Meningkatnya kinerja Presentase Keglatan DPRD 100%
Sekretariat DPRD | Yang terfasilitas|

Kabupaten Banyumas

Sumber Data : Renstra Perubahan Sekretarial DPRD Kabupaten Banyumas
Tahun 2021 - 2023

B. INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Salah saly upaya untuk memperkual akuntabliitas dalam penerapan tata
pemerintahan yang baik di Sekretariat DPRD Kabupaten Banvumas, maka
Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas telah menetapkan Indikator Kinerja
Utama yang tercantum dalam Keputusan Sekretaris DPRD Kabupaten
Banyumas MNomor 814/89/SETWANI2022 tentang Indikator Kinerja Utama
Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas Tahun 2018-2023, Adapun Indikator

LK Sakrafariat DPRD Kabugaten Banyumes Tabun 2022
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Kinerja Utama pada Sekretarial DPRD Kabupaten Banyumas adalah sebagal

barikut :
Tabel 6. Indikator Kinerja Utama Sekrelarlal DPRD Kabupaten Banyumas
NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR TARGET
1.  Meningkatnya ! Indeks ' 100% I
pelayanan Kepuasan
terhadap Dawan
penyalanggaraan
urusan
pemarnintahan
Daerah (DPRDO)
% | Meningkatnya Persentase  100%
kKinerja kagiatan
Sekretariat  DPRD yang |
DPRD | terfasilitasi
Kabupaten '
Banyumas

Sumber Data : Renstra Perubahan Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas
Tahun 2021 - 2023

FERJANJIAN KINERJA

Perjanjian kinerja merupakan lembar/dokuman yang barisikan penugasan
dari pimpinan instansi yang lebih tingal kepada pimpinan instansi yang lebik
rendah untuk melaksanakan programfkegiatan yang disertai dengan indikator
kinarja. Melalul perjanjian kinerja, terwujudlah komitmen penerima amanah dan
kesepakatan antara penerima dan pemberi amanah atas kinerja terukur tertantu
berdasarkan tugas, fungsi, dan wewenang seria sumber daya yang tersedia.
Kinerja yang disepakati tidak dibatasi pada kinerja yang dihasilkan atas kegiatan
tahun bersangkutan, tetapi termasuk kinerja (oufcome) yang seharusnya terwujud
akibat kegiatan tahun-tahun sebelumnya. Dengan demikian target kinerja yang
diperjanjlkan juga mencakup oufcome yang dihasilkan darl kegiatan tahun-
tahun sebelumnya, sehingga terwujud kesinambungan kinerja setiap tahunnya.

Parjanjian kinerfa merupakan tekad atay Janji kinerja tahunan yang sangal

LIjIP Sekrefariat DPRD Kabupaten Sanyumas Tahun 3022
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penting yang periu dilakukan pimpinan instansl di lingkungan Sekretarlat DPRD
Kabupaten Banyumas karena merupakan wahana proses yang akan memberlkan
parspektil mengenal apa yang diinginkan untuk dihasllkan. Perencanaan kinerja
yang dilakukan oleh Instansi akan dapat berguna untuk menyusun prioritas
kegialan yangdiblayal darl sumber dana yang terbatas. Dengan perencanaan
kinerja tersebul diharapkan fokus dalam mengarahkan dan mengelola program
atau kegiatan instansi akan lebih baik, sehingga diharapkan tidak ada kegiatan
instansi yang ftidak terarah. Adapun Perjanjian Kinera Sekretadat DPRD
Kabupaten Banyumas Tahun 2022 adalah sebagal berikut ;

Tabel 7. Perjanjian Kinerga
) TUJUAN [SASARAN INDIKATOR KINERJAY TARGET

1 Meningkatnya Pelayanan lerhadap  Indeks Kepuasan = 100%
Penyelenggaraan Urusan  Dewan
Pemerintah Daerah (DPRD)

2 | Meningkatnya Kinerja Sekretariat | Presentase keglatan | 100%
DPRD Kabupaten Banyumas DFRD yang
| terfasilitasi

Sumber Data : Renstra Perubahan Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas
Tehun 2021 - 2023

D. RENCANA ANGGARAN TAHUN 2022

Pelaksanaan program dan kegiatan yang dilakukan dalam rangka
rewujudkan farget kinera yang ingin dicapal oleh Sekretariat DPRD Kabupaten
Banyumas pada tahun 2022 dianggarkan melalul Anggaran Pendapatan Belanja
Daerah Kabupaten Banyumas (APBD) Tahun 2022 yang telah ditetapkan sesuai
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Banyumas Nomor © 16 Tahun 2021 tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Banyumas Tahun
Anggaran 2022 dan dijabarkan dalam Peraturan Bupati Banyumas Nomeor 120
Tahun 2021 tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Banyumas Tahun Anggaran 2022, Adapun untuk perubahan anggaran
di tahun 2022 ditetapkan dengan Peraturan Daerah Habupaten Banyumas Nomor
9 Tahun 2022 tentang Perubahan Anggaran Pandapatan dan Balanja Daerah
Kebupaten Banyumas Tahun Anggaran 2022 dan ditindaklanjuli dengan

LKiF Sekretarial DPRD Kabupaten Banyumas Tahun 2022
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Peraturan Bupali Banyumas Nomer 50 Tahun 2022 tentang Parubahan
Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Banyumas
Tahun Anggaran 2022, Jumlah Anggaran Belanja pada Perubahan APBD Tahun

2022 sebesar Rp. 65.848,199.868,-, Adapun pagu anggaran untuk sasaran,
adalah sabagai berikut :

Tabel 8. Pagu Anggaran Perubahan Sekretariat DERD Kabupafen Banyumas

SASARAN RENCANA ANGGARAN

DPRD

Meningkatnya Kinerja Sekratariat |

Kabupaten Banyumas

65.848.199.868 -

Sumber Data : DPA Perubahan Sekretarizt DPRD Kabupaten Banyumas TA 2022

Jumlah Anggaran Belanja Sekretarial DPRD Kabupaten Banyumas pada
Perubahan APBD Tahun 2022 sebesar Rp. 65.848.199.868 dengan komposisi
Belanja Operasi terbagi atas Belanja Pegawai dan Belanja Barang dan Jasa Rp.
65.365.162.368,- dengan realizasi sebesar Rp. 58.917.163.322 dan Belanja Modal
sebesar Rp. 483.037.500,- dengan realisasi sebasar Rp. 160.864.000,-,

LKGIF Sekrefariat DPARD Kabupaten Banyumas Tahun 2022
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BAB II
AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas adalah kewajlban untuk menyampaikan pertanggungjawaban
atau untuk menjawab dan menarangkan kinsrfa dan tindakan sesearang/badan
hukum/pimpinan kepada pihak yang memiliki hak atau berwaweanang meminta
keterangan atay pertanggungjawaban.

Kinerja Intansi Pemerintah merupakan gambaran tentang tingkal pencapaian
sasaran atau tujuan Instansi Pemerintah sebagai panjabaran dari visi, misi dan
siralegi Instansi Pemerintah yang mengindikasikan tingkat keberhasilan dan
kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program dan kebijakan yang
diterapkan. Akuntabilitas kinarja menipakan perwujudan kewajiban instansi
pemarintah  untuk memperianggungjawabkan keberhasilan | kegagalan
pelaksanaan program dan keeglatan yang telah diamanatkan para pemangku
kepentingan dalam rangka mencapal misi arganisasi secara lerukur dengan
sasaranflarget kinerja yang talah ditetapkan melalui laporan kinerja instansi
pamarintah yang disusun secara pariadik.

Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas selaky pengemban amanah
masyarakat melaksanakan kewajiban berakuntabilitas melalui penyajian Laporan
Akuntabilitas Kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas yang dibuat sesual
ketentuan yang diamanatkan dalam Peraturan Presiden Nomor 29 Tehun 2014
tentang Sistern Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, dan Peraturan Menteri
Megara Pendayagunaan Aparatur Megara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53
Tahun 2014 tentang Patunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Reviuatas Leporan Kinerja Instansl Pemaerintah, Laporan tersebut
memberikan gambaran penilaian tingkat pencapalan target masing-masing
indikator sasaran strategis yang ditetapkan dalam dokumen RPJMD Tahun 2018-
2023, Renstra Tahun 2018-2023, RKT Tahun 2022, RKPD Tahun 2022, dan PK
Tahun 2022,

Setiap enlitas  Akuntabilitas Kineria mealakukan pengukuran kinerja
dengan manggunakan indikator kinerja yang talah ditetapkan dalam dokumen
Perjanjian Kinerja. Pengukuran kinerja dilakukan dengan cara membandingkan
realisasi kinerja dengan sasaran (target) kinerja vang dicantumkan dalam
dokuman Perjanjian Kineria dalam rangka pelaksanaan APBD tahun berjalan dan

LHNP Sekretariat DPRD Kabupaden Banyumas Tahun 2029

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

membandingkan realisasi kinarja program sampal dangan tahun berjalan dengan
sasaran (larget) kinerja 5 (lima) tahunan yang direncanakan dalam RPJMD,
Setelah dilakukan pengukuran kinerja dapat diketahui salisth atau celah kinerja,
Berdasarkan selisih tersebut selanjutnya dilakukan evaluasl guna mendapatkan
sirategi yang tepal untuk peningkatan kinerja dl masa yang akan datang.

Evaluasi Ini dilaksanakan untuk mengelahul sejauh mana instansi
pemerintah  mengimplementasikan Sistem  Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP)nya, serla sekallgus untuk mendorong adanya peningkatan
kinerja instansi pemerintah. Evaluasi ini diharapkan dapat mendorang instansi
pemerintah untuk secara kansisten meningkatkan implementasi SAKIP-nya dan
mewujudkan capaian kinerja (hasil) instansinya sesuai yang diamanahkan dalam
RPJMD. Evaluasi dilaksanakan berdasarkan pada Peraturan Menteri
Pandayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 12 Tahun 2015
lentang Pedoman Evaluasi atas Sistemn Akunlabiltas Kinerja Instansi Pemarintah,
Dalam penyusunan LKjIP in| menggunakan penilaian rata-rata capaian kinerja dan
predikat kinerja sesuai Peraturan Menter] Dalam Negerl Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menangah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Dasrah.

Tabel 9. Skala Nilai Paringkat Kinerja

Na [ Interval Nilai Realisas| Kinerfia | Kriteria Penilaian Realisasi Kinerja

1 91 %=100% Sangat Tinggi

] 76 % < 90 % Tingal

3 66 % S 75 % Sedang ]
4 . 51 %s65% Rendah

5 550 % Sangat Rendah

Sumber Dala ; Permendagri Nemor 86 Tahun 2017
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A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

Dalam rangka melihat keberhasilan darl suatu lujuan dan sasaran strategis
organisasi perlu diketahul suatu ukuran yang merupakan suatu Indikator Kinerja
Ltama. Fungsi dar adanye sualu Indikator Kinerja Utama adalah untuk
memparelas apa, berapa, dan bagalmana kemajuan palaksanaan program dan
keglatan, Dengan demiklan Indlkator Kinerja Utama terkandung dalam tujuan dan
sasaran slralegis instansi pemarintah, sehingga IKU merupakan ukuran
keberhasilan dari instansi pemerintah yang bersangkutan. Pemerintah Kabupaten
Banyumas telah menetapkan Indikator Kinerja Utama vyang terakhir telah
mengalami perubahan berdasarkan hasil review sebagaimana lercanlum dalam
Keputusan Sekretaris DPRD Kabupaten Banyumas Momor 814/88/SETWAN/Z022
lentang Indikator Kinerja Utama Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas Tahun
2018-2023, Hasll pengukuran atas Indlkator kinerja utama Sekretarlal DPRD
Kabupaten Banyumas tahun 2022 menunjukan hasil sebagai barikut ;

Tabel 10. Capaian Indikator Kinerja Tahun 2022
No sasaran Strategis’  Uindikator Kinerja'® Target Realisasi

Capaian

kinena
1. Meningkatnya Indeks Kepuasan 100%  100% 100%
Pelayanan terhadap DPRD
Penyelanggaraan
Urusan Pemerintah
Daerah (DPRD)
2.  Meningkalnya kinerja Persantasa 100% 100% | 100%

Sekretariat DPRD kegiatan DPRD
kabupaten Banyumas  yang ferfasilitas)

Rata-rata capaian indikator Seretarat DPRD Kabupaten Banyumas tahun

2022 adalah sebesar 100% sesual dengan target (dengan penilalan kinarja sangat
finggl), Reallsas! kepuasan Dewan sebesar 100% sehingga capalan kinerja sebesar
100%. Realisasi perseniasa keglatan DPRD yang terfasilitasi sebesar 100%

sahingga capaian kinerja 100%

LK{P Sakrelanal DPRD Kabupalen Banyumas Tahun 2023 !
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Adapun pencapalan kinefa pada setlap Indiketor kinera berdasarkan
kritaria penilaian realisasi kinerja dirinel dalam tabel sebagal berlkut :

Tabel 11. Capaian Kinerja berdasarkan Penilaian Realisasi Kinerja
Mo Sasaran Stralegis ' Capalan’ 2'50% " 51%'5 BB 'S 76% 'S 91% =

kinerja 65% 76% 90%  100%
Sangal Rendah | Sedang _ Tinggl Sangat

randah . Tinggi
1. Meaningkatnya 100% Sangat
Pelayanan lerhadap Tinggi
FPanyalanggaraan
Urusan Pamerintah
Daerah (DPRD) .
2. Meningkatnya kinerja  4pge; ?«Iﬂngﬁ_tt_
naai

Sekretarlat DPRD
kabupaten Banyumas .

B. PENGUKURAN, EVALUASI, DAN ANALISIS KINERJA SASARAN STRATEGIS

Dalam laporan ini Sekrelarial OPRD Kabupalen Banyumas dapat
membearikan gambaran penilaian tingkat pancapaian target dari masing-masing
indikator kinarja sasaran yang ditatapkan dalam Renstra Perubahan Tahun 2021-
2023 maupun Renja Tahun 2022, Sesual katantuan tarsabut, pangukuran kinerja
digunakan uniuk menilai keberhasllan dan kegapalan pelaksanaan keglatan
sesual dengan program, sasaran yang lelah ditetapkan dalam mewujudkan misi,
visi instansi pemerintah, Palaporan kinerja inl berdasarkan Indikator Kinerja Utama
dan Perjanjian Kinerja Tahun 2022,

Secara umum Sekretarial DPRD Kabupaten Banyumas telah dapat
melaksanakan tugas dalam rangka mencapai tujuan dan sasaran yang lalah
ditetapkan dalam Indikalor Kinerja Utama Sekretariat DPRD Kabupaten

Banyumas Tahun 2022 dan Peranjian Kinerja Tahun 2022. Berdasarkan hal
tersebul telah ditetapkan 1 (satu) sasaran dengan 1 (satu) indikator sebagai

berkut ;
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Tabel 12. Nilai Peringkat Capaian Indikator Kinera Utama Tahun 2022

Sasaran Jumnlah Predikat ]
Indikatar
Meningkatnya kinerja Sekretarlat DPRD 1 Indikator Sangat
Kabupaten Banyumas Tingagi

Secara umum Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas telah dapat
melaksanakan fugas dalam rangka mencapal tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan dalam Indikator Kinerja Utama Tahun 2022 dan Perjanjian Kinerja
Tahun 2022. Hal tersebut dapat dilihat dalam analisis capalan dar sasaran
sebagai berikut :

SASARAN : Meningkatnya Kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten
Banyumas

Sekretarial DPRD Kabupaten Banyumas sesusi dengan Perubahan
Rencana Strategis Tahun 2021-2023 menetapkan 1 (satu) indikator kinerja pada
sasaran ini, adapun realisasi capaian sasaran Meningkatnya Kinerja Sekratariat
DPRD Kabupaten Banyumas adalah sebagai berikut :

Tabel 13. Capaian Kinera Sasaran Meningkatnya Kinerja Sekrefariat DPRD Kabupaten

Banyumas
indikator Satuan Tahun 2021 | Tahun 2022 [ Target |Capalan
Kinerja Targe! |Realisasl | % |Target |Realisasl | % Hinjdum-
Presentase | % 100 | 100 100 | 100 | 100 100 | 100 |100
Kegiatan
DPRO
yang
terfasilitasi

Adapun Realisasi Program / Kegiatan yang menunjang keberhasilan capaian
indikator kinerja sasaran Meningkatnya Kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten

Banyumas adalah sebagal berikut :

LMUP Sakrataral DPRD Kabupaten Banpwmas Tabun 2022
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Tabal 14. Realisasi Program dan Kegistan Sakratariat DPRD Kabupaten
Banyumas Tahun 2022

Program/Keglatan

Indikator

Realisas|
2022

Capalan
(%)

1. | PROGRAM Persentase 100% 100% 100%
DUKUNGAN Capalan panatapan
PELAKSANAAN dokumen
TUGAS DAN | penganggaran
FUNGSI DPRD tepat waktu
1.1 | Pembahasan Jumlah  dokumen (5] (1] 1 I
Kebijakan Anggaran | evaluas dan | Dokumen | Dokumen m%(
penganggaran yang
dihasilkan lepat
wakiy
Persentase 100% 100% 100%
Capaian
rekomendasi hasll
pengawasan
kebijakan dan
pembangunan
daerah
1.2 | Pengawasan Jumlah [ 6 100%
Penyelangoarasn Pengawasan Kegiatan Kegiatan
Pemerintahan Penyelenggaraan
Pemerintahan yang
difasilitasi
1.3 |Pelaksanaan dan | Jumlah pelaksanaan 2 2 100%
Pengawasan Kode |dan  Pengawasan Kegiatan | Kegiatan
Etik DPFRD Kode Etk DPRD
yang difasllitasi
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Persentase 100% 100% 100%
Capalan
Peningkatan
Kapasitas
Pimpinan dan
Anggota DPRD
1.4 | Peningkatan Jumiah anggota | 50 Orang | 50 Orang 100%
Kapasitas DPRD CPRD yang
miengikuti
peningkatan
kapasitas DPRD
Persentase 100% 100% 100%
Capaian hasil
Hearing dan
RESES
1.5 | Penyerapan  dan | Jumiah aspirasi 2 2 100%
Penghimpunan masyarakat yang | Kegialan | Keglatan
Aspirasi Masyarakal | difasilitasi
Persentase 100% 100% 100%
Persetujuan
bersama  bupati
dan DPRD
terhadap Raperda
1.8 | Pembentukan Jumlah 2 2 - 100%
Peraturan Daerah | pembentukan Perda | Kegiatan Keqlatan
dan Peraturan | dan Peraturan
DFRD DPRD yang
difasilitasi
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DPRD lugas DPRD yang | Keglatan | Keglatan

1.7 | Fasilitas| Tugas | Jumlah fasilitasi 3 3 100%
dilaksanakan

Sumber ; E-Monev Tahun 2022

Bagian yang disajikan dalam label terkall dengan Programi/Kegiatan yang
menunjang keberhasilan capalan Indikator kinerja sasaran Maningkatnya Kinerja
Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas. Kinerja saseran Sekretarist DPRD
Kabupaten Banyumas diukur dengan memfasilitas! Kegiatan DPRD, Berdasarkan
Paraturan Dewan Perwakilan Rakyat Dasrah Kabupaten Banyumas Nomaor 1 Tahun
2019 Tentang Perubahan Atas Peraturan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
Kabupaten Banyumas Nomor 1 Tahun 2018 Tentang Tata Tertib Dewan Perwakilan
Rakyat Dasrah Kabupaten Banyumas, DPRD mempunyai fungsi :

1. Fungsi Pembentukan Perda

Fungsi pembentukan Parda dilaksanakan dengan cara :

a. menyusun program pembentukan Perda bersama Bupali;

b. membahas bersama Bupati dan menyetujui atau tidak menystujul

rancangan Perda; dan

c. mengajukan usul rancangan Perda;

d. melakukan sosiallsasl Perda.
Fungsi pembentukan Perda difasilitasl cleh Program dukungan palaksanaan
tugas dan fungsi DPRD dengan kegiatan Pembentukan Peraturan Daerah dan

Peraturan DPRD dan Fasilitasi Tugas DPRD.

2. Fungsi Anggaran
Fungsi anggaran DPRD diwujudkan dalam benluk pembahasan untuk

persetujuan bersama terhadap rancangan Perda tentang APBD yang diajukan cleh

Bupati.
Fungs! anggaran dilaksanakan dengan cara:
a. membahas kebijakan umum APBD dan pricritas dan plafon anggaran
sementara yang disusun oleh Bupati berdasarkan rencana kerja

Pemarintah Daarah;
b. membahas Rancangan Perda tentang APBD;
membahas Rancangan Perda tentang Perubahan AFPBD; dan
4. membahas Rancangan Perda tentang Pertanggungjawaban Pelaksanaan
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APBD.

Fungsi anggaran difaslitasi oleh Program dukungan pelaksanaan lugas dan
fungsi OPRD dengan kegiatan Pembahasan Kebijakan Anggaran dan Penyerapan
dan Penghimpunan Aspirasi Masyarakat,

3. Fungsi Pangawasan

Fungsi pangawasan diwujudkan dalam bentuk pengawasan terhadap :

3. Pelaksanaan Perda dan peraturan Bupati;

b. Pelaksanaan Perayran Perundang-undangan laln yang terkait dengan

panyelenggaraan pemerintah dasrah: dan -

c. Pelaksanaan tindak lanjut hasll pemeriksaan laperan keuangan cleh Badan

Pemerikea Keuangan.

Pengawasan dapat dilaksanakan malaluj:

a. Rapal kerja komisi dengan Pamerintah Daerah;

b. Keglalan kunjungan keija:

C. Rapal dengar pandapat umum: dan

d. Pengaduan masyarakat.

Fungsi pengawasan difasiitasi oclah Program dukungan pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD dengan keglatan Pengawasan Penyelenggaraan Pamarintahan
dan Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik DPRD.

Keglatan - kegiatan yang memfasifitas] semua fungsl DPRD yaitu :
Pembahasan Kabijakan Anggaran
Pengawasan Penyelengoaraan Pemerintahan
Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Elik DPRD
Paningkatan Kapasitas DPRD
Penyerapan dan Penghimpunan Aspirasi Masyarakat
Pembentukan Peraturan Daerah dan Peraturan DPRD
Fasflitas| Tugas DPRD

NP AW N

C. AKUNTABILITAS KEUANGAN

Selama tahun 2022 pelaksanaan program dan kegiatan dalam rangka
menjalankan tugas pokok dan fungsi serta untuk mewujudkan target kinea yang
ingin dicapai Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas yang dianggarkan melalui
Anggaran Pendapatan Belanja Daarah (APBD) Kabupaten Banyumas. Adapun
pagu dan realisasi anggaran yang terkait pencapaian larget sasaran dan indikatar

LKJIP Seretanial DPRD Kabupatan Bamumss Tahun 2z m

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

kinerja yang diperanjikan pada tahun 2022 adalah sebagai berikut :

Tabel 15. Anggaran dan Realisasi Anggaran per Sasaran Strategis Sekrelanat
DPRD Kabupaten Banyumas Tahun 2022

Mo' [ 'Sasaran Strategis Rencana (Rp) Realisasi (Rp).  Prosentasi

Realizasi
[%%])

1 | Meningkalnya Rp 65.848.199.868 | Rp 60.078.027.322 | 91,24%
kinerja Sekratariat
DPRD Kabupaten
Banyumas

Sumbear Data : JeGOS Tahun 2022

Dari tabel dialas dapat diketahui anggaran yang direncanakan dan
dimanfaatkan pencapaian kinerja sasaran yang diperjanjikan Sekretariat DPRD
Kabupaten Banyumas tahun 2022, Anggaran yang direncanakan sebesar Rp.
55.848.100,.868,- terealisasi sebesar Rp. 60.078.027.322,- (31,24%), penyarapan
anggaran tersebut sudah baik dan sisa anggaran yang ada merupakan efislensi
dari belanja yang sudah dilaksanakan.,

Uniuk mengetahul efeklivitas anggaran lerhadap capaian kinerja sasaran
sirategis Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas Tahun 2022, dapat diketahul
darl eapalan 2 kinerja sasaran dan anggaran yang direalisasikan di tahun 2022,
sebagaimana tabel barikut :

Tabel 16. Efekiiviias Anggaran terhadap Capalan Sasaran Sekrelariat DPRD

Kabupaten Banyumas TA 2022
Sasaran Jumlah  Presentase Realisasl anggaran

Indikator  rata-rata

capalan

kinerja (Rp:)

sasaran
1 Meningkatnya kinafa |1 100% Rp 60.078.027.322 | 91,24%
Sekretariat DPRD
Kabupaten Banyumas

Sumber Data : Jez05 Tahun 2022
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Darl label diatas dapat disimpulkan bahwa penggunaan anggaran pada
tahun 2022 efektil terhadap pencapalan kinerja sasaran Pemerintah Kabupaten

Banyumas.
D. ANALISA EFISIENS]

Bagian yang disajikan dalam tabel ini terkait dengan efisiensi anggaran untuk
sasaran yang pencapalan kinerjanya mencapal 100%. Dari tabel dapat dilihat
sasaran menunjukan angka capaian kinefja sasaran 100%. Terlihat sasaran
menunjukan preseniase rata-rata capalan kinerja sasaran sebesar 100% dan
Presentase realisasi anggaran sebesar 91,24%. Sasaran yang berhasil dicapai
dangan sumber daya yang efisien menunjukkan bahwa efisiensi anggaran telah
mencapai tingkat yang linggi. Kondisi ini sejalan dengan prinsip pengelolaan
anggaran publik dan prinsip pemerintahan yang baik, dimana salah satunya
adalah pengelolaan sumber daya anggaran yang efisien dalam mencapai tujuan
dan sasaran pembangunan.

Tabel 17. Tingkat Efislensi Penggunaan Sumber Daya
oasaran Jumlah' EPersentase: fPersentase’ | FTingkat
ndikator| 'Rala-Rata. | Realisasi Efisiensi

Capaian  \ Anggaran

Kinerja
Sasidran

Meningkatnya kinarja 1 100% 91,24% B,76%
Sekrelarist DPRD

Kabupatean

Banyumas

Sumber Dala : JeGOS Tahun 2022
E. PENGHARGAAN

Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas dalam malaksanakan amanahnya
telah dilakukan secara optimal dengan mengerahkan sumber daya dan potensi
yang dimiiki. Prestasi dan penghargaan yang diterima Sekretariat DPRD
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Kabupaten Banyumas di tahun 2022 adalah ;

Tabel 18. Prestasi dan Penghargaan Sekrefariat DPRD Kabupaten Banyumas

Tahun 2022

NO PRESTASI DAN

PENGHARGAAN

PENYELENGGARA

WAKTU
PELAKSANAAN

Grean Leadarship | Kementrian 2020
Mirwasita Tantra Tahun | Lingkungan Hidup
2020
2 | Green Leadership | Kementrian 2021
Mirwasita Tantra Tahun | Lingkungan Hidup
2021
F. INOVASI
0 AR B
1 2 3 4
1 Sinergritas Sub Bagian Humas, Protokel dan | 1. Manfaat bagl OFD :
Sistem Publikasi memilki peran yang a. Dapat
Informasi panting dalam kegiatan publikasi meningkatkan
Publikas| keglatan DPRD. Humas, Protokol kinerja
Kagiatan dan Publikesi merupakan sub pembaritaan
DPRD baglan yang memiliki adil besar dibidang publikasi
ISIBUKED) dalam menggiring opini b. Dapal menyajikan
pada masyarakat tentang DPRD berupa pemberitaan
Sekretariat citra positif melalui pemberitaan. informasi kegiatan
DPRD Dalam rangka tersalenggaranysa DPRD yang
Kabupaten publikasi berita positif kegiatan upiodate  sesual
Banyumas OFRD =sabagai lembaga Legisiasi, kaidah jumalistik
maka dibutuhkan adanya bahan ¢. Tersusunnya
berita sislernatis dan sasuai ejaan SOP pemberitaan
yang disempumakan sehingga | 2. Manfaal bagi
mampu menyampaikan berila Pemerintah Daerah,
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media celak
DPRD

pada
alaktranik
Banyumas,
Berila adalah saflan Informasi
kejadian yang
berangsung atau kejadian yang
sedang tarjadi. Penyajian berita
dapat dilkukan dengan media cetak
maupun  elektronlk, Penulisan
berita dimedia cetsk
memperhatikan 5 W+ 1 H (Whal,
Why, Where, Who, When, dan
How), Whal = apa yang lerjadi,
Where = dimana peristiwa itu
terjadi, Who = siapa yang terlibat,
Why = kenapa persfiwa ifu bisa
terjadi, dan How = bagaimana
peristhiva itu bisa terjadl. Bahan
berita diaggap layak tayang fka
memanuhi kriteria 5 W + 1 H. Barita
menjadi menark dan  memiliki
kualitas apabila ditufis berdasarkan
fakta dan peristiwa yang telah
terjadi,

Jurnalis sangat berperan besar
dalam mengiringi opini pambaca
dalam tulisannya.

Sub Bagian Humas, Prolokal, dan
Publikasi Sekratarial DPRD secara
tidak langsung merupakan jumnalis
yang manmpi
mengambangkan Lembaga
Legisiatif wvang bebas korupsl
kolusi dan nepolisme Karena

maupun
Kabupatan

tentang suatu

harus

harus

Mendukung

lerwujudnya
panyslanggaraan
pemeriniahan  yang
baik {good
governance) melahi
pemberitaan  yang
saimbang

. Manfaat bagi
Masyarakat.
Kemudahan akses
terhadap kegiatan /
produk yang
dihasilkan oleh
DPRD  Kabupaten
Banyumas.

=
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selama ini lembaga Legislatf

memiikl banyak pemberilaan
negatf mengenal korupsi, kolusi
dan nepolisme.

Pada era moderen saat ini, media
yang digunakan untuk publikasi
tidak lagi berfumpu pada media
cetak yang memilikd baya yang
cukup tinggi dalam setiap kali
tanyang. Humas protokal dan
publikasi  Sekretariat DPRD
Kabupaten Banyumas dan
berhubungan langsung dengan
masyarakat melakukan
soslalisasi, dan mempengaruhi
perilaku publiknya,

[uas,

ral

Pengelola Arsip
Melalui Aplikasi
*Sl ARDI AKTIF
(Sistern Arsip
Digital Aktf)
SETWAN

Arsip sangat berperan penting
dalam suaty yaitu
sabagai

maupun

lambaga,
penyajian  informasi
pusat
szorang pimpinan  unluk dapal
merumuskan  kebijakan
membuat keputusan, maka untuk
dapat memberikan atau
menyajikan informasi yang akurat
lengkap harus
prosedur tertentu dan sislem yang
baik
kearsipannya.

Sesusi definsi Undang - Undang
Republik Indonesia MNomor 43
Tahun 2009 tentang kearsipan,
arsip adalah rekaman kegiatan

ingatan  bagi

dan

rriarmilik

dan

dalam pangolahan

2. Arsip

Memberikan dampak
yang signifikan dalam
mengoptimalisasi
pengelolaan arsip aktf
yang ada pada
Sekratariat DPRD
Kabupaten Banyumas,
1. Arsip tarsimpan
secara digital dalam
aplikasl 51 Ardi Adctif
Selwan
tercatat
dengan terib dalam
sistem aplikasi
3. Terdokumentasi
dengan baik
sehingga  mudah
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alau peristiwa dalam berbagai
bentuk dan media sesual dengan
perkembangan teknclogi informas
dan komunikasi yang dibuat dan
diterima oleh lembaga negara,
pemerintahan  daarah,
pendidikan, perusahaan,
organisasi  polilk, organisasi
kemasyarakatan, dan
perseorangan dalam pelaksanaan
kehidupan barmasyarakat,
berbangsa, dan bermegara.
Menunt  Sugiarle  (2005:15),
"Manajemen kearsipan merupakan
salsh satu bagian dari Manajaman
Perkanteran menitikberatkan pada
pengurusan dokumen sedemikian
ripa  sehingga  dokumen -
dokumen yang dikeicla dan para
petugas kearsipan memang benar
— benar akan membantu sana
mendukung aktivitas manajemean
secara keseluruhan”.
Menurut Sugiarto (2005),
kelebihan sistem persiapan
elektronlk antara lain -
1. Mudah dioparasikan,
2. Fasflitas Pencarian Dokumen
3. Pencatatan Lokas| Fisik
Dokumen
4. Keamanan Data
5. Lapor Kondisi Arsip.

lambaga

. Sudah ada SOP

. Terdata dengan baik

diterriukan
dibutuhkan

aaaH

yang mengatur

dengan adanya
menu JRA (Jadwal
Relensi Akbf) uniuk
mangetahui
aktif maupun inaktif
suatu  arsip dan
menindaklanjutinya,

LAMTLEr
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|

terpanuhl standar minimal
bahwa satu pelaksana / staf
par sub baglan;

3 | Sistom Informasi | Porkembangan dan  Palayanan | 1. Manfaa bagl
Jadwal dan Publik mendorong negara uniuk Sekretariat DPRD
Kegiatan membaniuk peradaban baru yang a, Memudahkan
(SIJANTAN) menerapkan  digilalisasi sebagal fasiiitasl terhadap
DPRD bentuk modermnilas pemerlntahan alal kelengkapan
Kabupaten dalam pelayanan publlk yang lebih DPRD
Banyumas cordas. Negara Cerdas lerbentuk b. Maningkatkan

dengan  mengimplameniasikan kepercayaan
konsep smarl city pada kolta - anggota DPRD
kotanya, yaitu suaty konsep terhadap  kinerja
wilayah  kota vyang  telah sakretarat DPRD
mengintegrasikan teknologi dalam mengenai
informasi dan komunikasi datam fasilitasi kegiatan
tata kelola sehari = harl, dengan anggota DPRD
tujuan untuk meampertinggi | 2. Manfaat bagi
efisiensi, memperbaiki pelayanan Anggola DPRD
publik, dan meningkatkan & Mempercepat dan
kesejahleraan warga, mempermudah
Pada Sekretariat DPRD berbeda akses informasi
dengan OPD pada umumnya jadwal dan
karena melayani dan memfasilitasi kegiatan anggota
legislatif atau 50 anggota DPRD DPRD
yang pada seliap personalnya b. Sistematika
memiliki perbedaan, Dengan panyajian
jumlah yang tidak sedikit dalam informasi  jadwal
menjalankan tugas dan fungsinya dan kegiatan alat
lerdapat beberapa parmasalahan. kelengkapan
Kondisi saat ini di Skretariat DPRD : DPRD  mendaj
1. 5DOM yang tersedia pada lebih efektif dan

Sekretariat DPRD sangat efisien

terbatas karena belum . Mantaat bagi

Pemerintah Daarah
adalah Mendukung
terswujudnya
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<. Belum cptimalnya penyelanggaraan
panyampalan Informasi jadwal pemerintahan  yang
dan kegiatan anggota DPRD; baik

3. Persiapan yang lidak maksimal (goodgevemnance)
untuk kegiatan anggota DPRD
cleh Sekratariat DPRD;

4. Kurangnya sistematie aiur
Penyampaian informasi jadwal
dan kegiatan anggota DPRD;

5. Penyampaian informasi jadwal
dan kegiatan anggota DPRD
yang lambat dan menyaluruh

Bahwa "belum optimalnya

penyampalan informasi jadwal dan

kegistan  anggota  DPRD"
merupakan permasalahan utama
sehingga diperlukan suaty sirategi
untuk memudahkan dan
mempercepat proses
panyampalan informasi jadwal dan
kegiatan anggota DPRD dengan
menggunakan sistem aplkasi yang
sederhana  efisien, efektif dan
mudsh diakses oleh anggota

DPRD, membuat informasi jadwal

dan kegiatan yang mudah dan

cepal untuk diakses bagi para |
anggota DPRD dan Sekretariat

DPRD.
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinera Instansl Pemerintah (LKJIP) Sakratarlat DPRD Kabupaten
Banyumastelah disusun berdasarkan Peraturan Menter| Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokras| Momor 53 Tahun 2014 lentang Petunjuk Taknis
Penyusunan Perjanjian Kinerja, Pelaperan Kinerja Dan Tala Cara Reviu Alas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas
menyadar sekalipun Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ISAKIP)
telah dikembangkan sejak awal era reformasi dengan diterbitkan Instruksi
Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instans| Pemerintah,
dalam penerapannya maslh mengalaml kendala karena pemahaman yang masih
parsial, dan juga karena kesulitan mengubah paradigma untuk membangun
manajemen pemerintahan yang berorientasi pada hasll (result omenfed
Government] dan  Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Megara
23HIX/6/8/2003, juga dalam rangka parwujudan pertanggung  jawaban
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta pengelolaan sumber dana AFBD
Kabupaten Banyumas terhadap pelaksanaan keglatan sesual Program yang telah
ditetapkan sebagai wujud penyelenggaraan Manajermen Tata Pemerintahan yang
baik untuk lebih meningkatan kinerja dimasa yang akan datang melalui program
dan kegiatan yang telah direncanakan, guna mancapai visi dan misi Sekretariat
DPRD Kabupaten Banyumas, maka diperiukan langkah-langkah sabagai berikut :

a. Lebih mengedepankan aspek-aspek  manaiemen guna menyelesaikan
permasalahan dalam organisasi sehingga akan mencapai target kinerja yang
optimal:

b.  Peningkatan koordinasi antar baglan pada Sekretariat DPRD sehingga tidak
ada kesenjangan fungsi yang akan bisa merugikan tugas dan fungsinya.

¢ Memperbaiki sistem pengandalian keglatan lebih efisien dan efektif, fokus
terhadap pencapaian kinerja, serta memperbaiki sistem informasi dan
kearsipan sehingga akan menghasilkan output yang lebih baik, Dalam hal
kearsipan pedu sekali penataan dan pangelclaan kearsipan sesuai,
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Demikian Laporan Kinera Instansi Pemerintah (LKjIP) Sekretariat DFRD
Kabupaten Banyumas Tahun 2022 kami buat, semoga dapat bermanfaat serta
mendorong pada terwujudnya pelaksanaan Tata Pemerintahan Kabupatan
Banyumas yang balk (Good Govemance). Kami menyadari bahwa LKjIP
Sekretariat DPRD Kabupaten Banyumas Tahun 2022 ini masih balum sempuma.
Olah karana itu, kami mengharapkan masukan, saran dan kritik yang membangun
demi kesempurnaan penyusunan LKjIP di masa yang akan datang.

Purwokaro, Januar 2023

Sekretans DPRD
aqupaten Bahyumas

' arnblna !ama Muda
NIP, 19670923 188702 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN BANYLIMAS
SEKRETARIAT DPRD

PENGUKURAN KINERM TAHUN 2022
SERRETARIS DPRD KABUPATEN BANYUMAS

Jalen Kabupasan Mo 1 Pursckara. Telp. (0281) 837102 Fax. (0281) 637102

NO SASARAN INDIKATOR CAPALAM
STRATEGIS KERJA TARGET|  REALRASI %)
111 ] i% i Hb il
1 |Menirgkaings Pelayaman Indeks Hepuasan Dewan 100% 100% 100%
Mﬂnwlﬁwnm
unssan Peerninhian
h
3 [Meninghatngs kineda Fresentas kegialan DFRD | 1008 100% 1055
Sekrataris DFAD Ketanesen b yang ledasitas
Banyumas
Ha Pragram Anggaran Realisasi Anggaran Ketarangan
1{Program Dekurgan
Peakzanaan Tuges dan Rp T0340.120.400 | Rp B.ra2.850 113
Fungsl DEAD:
2 Program Penurgang
Unusan Pemerniah
Deessh Kabuogten /o | 44485 536 118 | Rp 42 170,124,280
JUMLAH Rp S4EMGOESIE | Rp  SB.AI1.843.480 100%

MIP156T0523 128702

t oo
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PEMERINTAH EAHUPATEN BANYLIMAS
; SEKRETARIAT DPRO
Jalan Kabupaion Me. 1 Purwckarts. Talp, (0281) 837103 Fao J0281) 837102

FENGURLIRAN KINERMA TAHUN 2022
BEMRE TARIS DFRD KAHUPATEM BANYLIAS
KEPALA BAGIAN PEREIDANGAN DAM PERLMOANG LINDGMNGAN

reg, SASARAN INDI®ATOR TARGET | REALISASI CAPALAN
PROGIAM KERJA [%]
[ ¥ [T {4} (5] 1]
:m;:ﬂrﬂ Dukungan Petsksanaan Tugas  |Presealise persessuan
an Fungi OFRD brrsEma Bapali dan
ool 100% To% 100%
Rapea
Ihlié Fegiatam ANGyaran Realisasi Anggaran B (e
Pombafituran peratucsn daerah
dan pewturan DPRD Ba 4681 714,800 | Ap 4 141 950 350
Fasilrasi Tuga s DERD e & 4% N o0 | P Z2.214.672.413
HUMLAEH Rp 7.156.714.800 | Rp 6.156.622.T63 100%

Purwokems, 2 Januar 2023
KABAG PERSI H PERLUNDAMNG -
LMD

HEFRLALA, WANTE, 5. H, LA
HIP.155§3430 198002 1 003
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PEMER INTAM MABLIPATEN BANYLUMAS
SEHRETARIAT DPRD
Jnlan Kabupaien Mo.1 Punsokerta, Telp (0281) 837102 Fax (0281) 837102

PEREZALAHAN LEGISLATIF AHLI MUDA SEBAGA] SUB KOORDINATOR PADA SUB

PENGUEURAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIS DFRO KABUFPATEN BANYUMAS

BAGIAN PERUNDANG - UNDARGAN

e, SASARAN HDIKATOR TARGET REALISAS! | CaPAIAN
Haglatan KERIA %)
My 1 2} &) [4) 5} 131
|Fasddasi Tugns DFRO Jumiah
Fasdilasl
Tugas DRRD 1 Kagiatan 3 100%
yang
{chiaksanakan
HqJ Sub Kegiztan Angparan Realisasi Anggaran Feterangan
Fasilitasi Tugas DPRD Rp 2.385000.000 | Rp  2.214672.413 100%
Koortinasi dan kansutasi
267915003 | B 247 55,000
pelaksanaan Tugas DPRO R d
Fasiktasi pelaksanasn upas
]m“n Mty M 1247085000 | Ap  1.764.946 330
r“'m R o] Rp BT0.000CO0 | Rp  B0A.0A1.1B3
DFRD
Purwaokerto, 2 Januar 023
PERISALAHAN LEGISLATIF AFLD BALFD,
SEBAGA! SLIB KOORDINATOR PADA
KEPALA BaGial PEREIDANGAN ZUE BAGAN PERUNDANG - LINDAMNGAN
LK PERLIN = UNDANGAN ’G !
HERMAWAN VIANTD, 5. H . MH GAYATRI,. S S0
MIP. 1 30 199002 1 003 HIP, 197 006302 000032003
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PEMERINTAH KABUPATEN BANYLIMAS
SEKRETARIAT DPRD
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PENMGLIKURAN KINERA TAHUN 2022
SEKRETARIS DPRO KABUPATEN BANYUMAS

ANALLS PEMANTALAN PERATURAN PERUMDANG - UNDANGAN LEGISLATIF AHLI
MUDA SEBAGAI SUB KOORDINATOR SUB BAGIAN PERUNDAMNG - UNDANGAN 1

[ NO. | SASARAN HEGIATAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN
= HERJA | (%)
(| i2) {H {4 () (B}
|F-‘I." miberlukan perkluran Jumilah
dizerah dan peraluran pembanbukan
(peRp penin dan
| paratiran 2 kegialan 3 100
DFERD yang
| dilasiliazi
e
| no | Sub Kegiatan Angparan Reallsas! Anggaran Ketgrangan
[Pembentukan
| peraturan
| |Daerah dan Rp 4.981.714.800 | Rp  4.141.950.350 100%
|paraturan
|DPRD
Fenvasunan dan
pembasan program 1 B56.610.450
Sesiripa Rp 1.026.716.000 | Ap 56
paraturan dasrah
Framhanasn MnSeGAN o JB50000000 | Rp 3,181 816500
peraluran dagrah
FaydRnggaramn kayan) p 4.800.800 | R 4.800.000
|pEMUNCANG - undangan P T v ——
Fasiliasi panyusungn
penjelasan | kalerangan
i R 1000000000 | Rp 08.723.400
akademik
Purwoheno, 2 Januan 2023
AMALIS PEMANTALIAN PERATURAN
PERUNDAMG - LMDAMNGAM LEGISLATIF
AHLI MUDA SEBAGAI SUB
HOORDINATOR SUB BAGIAN
HABAG PERSIDANGAN PERUNDANG - UNDANGAN
PERLMN - UNDANGAN
¢
T.
HERMAWAN MOVIANTO. 5. H, M.H SIGIT DWW YUMIANT O 5H
MIP, 16660430 100002 1 003 NI, 19830622 200903 1 007
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Al 7] [ 143 [ 5
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kBuaRg a8 yang
dkeinia 3 10 0%
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dan Hetgahlnnnin 12 100% LE
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1 g P
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ENOPRI N I N W (i 133600 000 | Ep o8 750 000
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JUNLAH Rp IBG415M.TT | Rp ITEEN3
Purackna, 7 Mnuan 023
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HIP. T3 sy an STRCE3T 195601 .2 004

A
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FEMERINTAH KABLIPATEN BANTUMAS
SEKRETARIAT DPRD
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PEMGUKLINAN KINERMS TAHLN 21232
EEPALA BETLEN PERENCARLIN DAY BEUSNGAN

3]

SASARAY INCAHATOR TARGET REALMEAS CaPaLEY
B PRIGRAM KERJA T
i1 7] [ ] [5] ]
Pragrarm Mengrypng Unrman Frmenmss Seersh Cancpan Pabirgaran
Fakpaies ! Kot 25 Limiim OPRO
100% irs 1058
Enzmnaan S
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Fengangpasn e 108% il iip 100%
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B W e B R v g i 108% i
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g |F‘Ill'|'|lEH|.‘|.-'|, Fengenggaten das Eaghiae
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1_|Laysnan Ksusngan dan Kesapeierasn CPRD | Fa N5 440 032 530 | ®p 34,487 50 0By
VLA | mp MAEEI.TT) | Bp FTE T ETERET]
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PEMERINTAH KABLIPATEN BANYUMAS

SEMRETARIAT DPRD

Jalan Kabupstan Mol Puswokesta, Telp, {0287) 837102 Fax (J281) 837102

FEMGUKURAN KINERA TAHUN 3052
KEPALS BAGIAN FASILITAS PENGANGEARAN DAN PENGAWASAN [
KO, "SASARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET | REALISASI | CAPAIAN '
1) Lo
] 1 1 2 1] -
Pragram Dukungan Pelaisanasn Togas metasiLmﬁn = '
dan Fungsi penciapan
diumesn 100% 100% 100%
RGN GIEEN
| bapal witkiy
1ﬂu| Hegiatan Anggaran Heaksasi Anggaran | Kelerangan
Fembahasan -~
Kebjakan Arggaran | FP 15.002 268 650 | Ap  1.234.059.600
Pengawasan
‘mmuluruﬂram Rp 4 5795000000 | Rp  3.780.880.871
msafiriahen
JUNMLAH
Rp 18,531.780.550 | Rp S5.015.020.574 10008

SEKRETARIS OPRD

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PEMERINTAH HABLUPATEN BANYLIMAS
SERAETARIAT DPRD
Jalza Kabupstes N2 1 Purwokerlo, Telp. (3281) 837102 Fas. (0231) 637102

PENGUKLIRAN KINERJA TAHUN 2022

ANALISKERLLAMAN AHLI MUDA SEBAGA] SUB KODRTEMATOR SUR RASIAN PADA EASILITAS] PEHGAWASAN

N, SARARAN INDIKATOR TARGET REALIAZ| CAPALAN
Kegiatan KERLIA (1
i) [T i3] I 5] 5]
Pergawasan JuTiah pergawassn =
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el as|
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUMAS

SEKRETARIAT DPRD
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PENGUKLRAN KINERJA TAHUM 2022
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(14 [k [} 141 {&]
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUMAS
SEKRETARIAT DPRD
Jalan Kabupaten Mo Purwokerlo, Telp. (0261) 637102 Fax (0281} 837102
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FEMERINTAH KABUPATEM BANYUMAS
SEKRETARIAT DPRD
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PEMERINTAH KABUPATEN BANYLIMAS
SEKRETARIAT DPRO
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PENGUHLIRAN KINEF.IA TAMUN 2022
EUIG KCORCINATCR PADA SUIS BAGIAKN HUMAS PROTOROL DM PUBLIKAS|
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PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
SEKRETARIAT DPRD

Jalan Kabupalen Mo.1 Purwokero. Tefp. (0281) B37102 Fax. (0281) 637102

FEMGUKLRAN KINERJA TRIVUILAN TAHLIN 2027

SEKRETARIAT OPRD KABUBATEN BANYUMAS
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N INDIEATOR REALISAS S0 CRPAIAN
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PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
SEKRETARIAT DPRD
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PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN TAHUM 2022
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lerhmdap Raperda l
Punsakerls, 2 Januad 2023
PEJABAT FEMILAI PEJABAT STRUKTURAL
TR BANYLUMAS KEFALA BAGIAN PERSI Ok PERUMNDANG-UMDANGAN
Drs, NUNGKY HARRY AT\ s HERMAWAN ANTO, SH, M H
168702 1 001 MIP, 19741928 200242 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k
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PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
SEKRETARIAT DPRD

Jalan Kabupaten Noi Purwokerto. Telp. (0281) 837102 Fax. (0281) 637102

PENGURURAN KINERJA TRIWULAN TAHUN 2022
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