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Evaluasi RKPD Tahun 2022

Triwulan |
OPD : KECAMATAN CILONGOK
SUB OPD : KECAMATAN CILONGOK

1 dari 10

Realisasi
cafpala.m P Realisasi Tingkat Re.allsa.m Tingkat
. - Target | kinerja Realisasi Kinerja . . Kinerja .
Indikator Kinerja N . Capaian Capaian Capaian
Tujuan/Sasaran/ tujuan Renstra | Renstra Target Kinerja Pada Triwulan Kinerja dan | kinerja dan Renstra Kinerja
. ! Satuan | SKPD SKPD Renja SKPD Tahun . . | SKPD Permasalahan Keterangan
Program/Kegiatand sasaran, program, . . Anggaran Realisasi Renstra
. pada | sampai Berjalan 2022 ; s/d
kegiatan tahun | dengan Renja SKPD Anggaran Tahun SKPD s/d
tahun 1 2022 2022 (%) 2022 Tahun 2022
2021
> 6 ! 8 12=8 = * = = *
3 4 A ‘ DPA INDUK DPA PERUBAHAN =8+9+10+11 [13=12/7*100{14=6+12(15=14/5*100 16 17
K |Rp] K |Rp| K Rp Renja
K Rp K Rp K Rp K Rp K % K Rp K Rp
[TUJUAN]Mewujudkan kinerja
pelayanan Kecamatan yang prima
TW Il Nilai indeks 88,05 didapat dari
penghitungan menggunakan quisiener di
aplikasi Susanmas TW IlI Nilai indeks 89,5
didapat dari penghitungan menggunakan
Indeks Kepuasan quisiener di aplikasi Susanmas (2180 responden)
[INDTUJUAN] Masyarakat (IKM) 86 88.25 85 85 85 88.05 88.05 103.59 88.05 102.38 TW IV (Okt-Nov) Nilai indeks 88 didapat dari
Pelayanan Kecamatan penghitungan menggunakan quisioner di
aplikasi Susanmas (795 responden) TW IV ( Des)
Nilai indeks 88 didapat dari penghitungan
menggunakan quisioner di aplikasi Susanmas
(1082 responden)
[SASARAN]Meningkatnya peran
kecamatan dalam pelayanan dan
pemberdayaan masyarakat
Persentase Layanan
[INDSASARAN] zi‘j;“s:fs:n epat | 100 100 | [100 100 100 100 100 100 100 | /100
Waktu
[PROGRAM]X.XX.01 PROGRAM
:Erﬂz:IJ:;ixEU;:?RAH 2.944.538.495 2.944.538.495 2.944.538.495 468.070.215 468.070.215 15.9
KABUPATEN/KOTA
Presentase 100 % : pelayanan administrasi
Cakupan Pelayanan umum SL{dah sesuai dengan perencanaan ( .al
[INDPROGRAM] Administrasi Umum (% 100 100 | [100 100 100 100 100 100 100 | 100 -agendaris (surat masuk, surat keluar dan
Perangkat Daerah peng.ar5|pan), pengelola?an kep”egawalan : usul
kenaikan pangkat, pensiun, gaji berkala, cuti dan
pengelolaan barang)
Persentase Kesesuaian Presentase 100 % : semua Dokumen
Dokumen perencanaan dan penganggaran dan evaluasi
Perencanaan, N kinerja Perangkat Daerah telah dilkasanakan
[INDPROGRAM] Penganggaran dan 7 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 sesuai dengan rencana. TW 1: DPA Induk, LKjIP,
Evaluasi Kinerja CaLK TW 2 : DPA pergeseran TW 3 : DPA
Perangkat Daerah Perubahan dan Pra RKA 2023 TW 4 : RKA 2023
TW Il Presentase 100 % : seluruh gaji, tunjangan
dan honor telah dibayar sesuai dengan jumlah
Persentase Kelancaran pegawai yang ada.g 17 grang) TW Il Presentase
Administrasi 190 % : seluru.h gaji, tur.Uangan dan ho.nor telah
[INDPROGRAM] Keuangan Perangkat % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 dibayar sesuai dengan jumlah pegawai yang ada
Daerah (16 orang) TW IV Presentase 100 % : seluruh
gaji, tunjangan dan honor telah dibayar sesuai
dengan jumlah pegawai yang ada ( 15 orang) (
pensiun di Bulan Desember 1 orang )
Persentase Barang Presentase 100 % : seluruh barang milik
[INDPROGRAM] Milik Perangkat % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 perangkat daerah sudah memadai dan
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2 dari 10

Realisasi
capaian e e Realisasi Tingkat Re'alls?5| Tingkat
. . Target | kinerja Realisasi Kinerja A . Kinerja .
Indikator Kinerja . . Capaian Capaian Capaian
Tujuan/Sasaran/ tujuan Renstra | Renstra Target Kinerja Pada Triwulan Kinerja dan | kinerja dan Renstra Kinerja
. ' Satuan | SKPD SKPD Renja SKPD Tahun . . | SKPD Permasalahan Keterangan
Program/Kegiatand sasaran, program, . . Anggaran Realisasi Renstra
. pada | sampai Berjalan 2022 3 s/d
kegiatan tahun | dengan Renja SKPD | Anggaran Tahun SKPD s/d
tahun 1 2022 2022 (%) 2022 Tahun 2022
2021
memenuhi kebutuhan ( Kendaraan dinas ( Mobil
dan Sepeda Motor), laptop, printer, alat scan,
meja dan kursi kerja, meja dan kursi tamu, meja
Daerah yang . PR .
memadai dan kursi rapat, almari arsip, filling kabinet, AC,
kipas angin, LCD dan layar proyektor, sound
system, TV, CCTV, Mesin antri, Mesin Potong
Rumput, gerobak sampah)
[KEGIATAN]X.XX.01.2.01
Perencanaan, Penganggaran, dan 2.669.000 2.669.000 2.669.000 0
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
TW II: Dokumen perencanaan dan evaluasi
Jumlah Dokumen o .
Perencanaan dan Kinerja yang disusun : DPA pergeseran TW I
[INDKEGIATAN] Evaluasi Kinerja yang Dokumen|10 4 3 3 3 1 1 33.33 5 50 Dokumen Perencanaan yang disusun adalah DPA
disusun Perubahan dan Pra RKA 2023 TW IV : Dokumen
Perencanaan yang disusun adalah RKA 2023
[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.01.01
Penyusunan Dokumen Perencanaan 1.309.000 1.309.000 1.309.000 0
Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen TW Ill: Dokumen Perencanaan yang disusun
[INDSUBKEGIATAN] Perencanaan yang Dokumen|10 4 3 3 3 1 1 3333 5 50 adalah DPA Perubahan dan Pra RKA 2023 TW IV :
disusun RKA 2023
[SUBKE'GII.\TAI.\I]X.XX.01 201.07 1.360.000 1.360.000 1.360.000 0
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Kegiatan rapat kerja
perencanaan, Rapat yang dilaksanakan adalah Rapat Evaluasi
[INDSUBKEGIATAN] pengendalian dan Keg 12 4 4 4 4 1 1 25 5 41.67 pelaksanaaan kegiatan dan rencana kegiatan
evaluasi yang pada tanggal 25 Oktober 2022
dilaksanakan
[KEGIATAN]X.XX.01.2.02
Administrasi Keuangan Perangkat 2.112.571.495 2.112.571.495 2.112.571.495 428.899.831 428.899.831 203
Daerah _
Jumlah administrasi Administrasi keuangan yang dikelola adalah 1.
[INDKEGIATAN] keuangan yang Jenis 3 3 3 3 3 3 3 100 3 100 Mengenai Pembukuan, 2. Pertanggungjawaban
dikelola 3. Pengarsipan
[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.02.01
Penyediaan Gaji dan Tunjangan 2.075.911.495 2.075.911.495 2.075.911.495 428.899.831 428.899.831 20.66
ASN
ASN yang terbayar gajinya di TW 3 adalah 16
Jumlah ASN yang orang, terdapat 1 ASN yang pensiun di bulan
[INDSUBKEGIATAN] terbayarkan gaji dan |Orang |19 19 19 19 19 18 18 94.74 18 94.74 September ASN yang terbayar gajinya di TW 4
tunjangannya adalah 15 orang, terdapat 1 ASN yang akan
pensiun di bulan Desember
[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.02.02
Penyediaan Administrasi 36.660.000 36.660.000 36.660.000 0
Pelaksanaan Tugas ASN
Realisasi pengelola keuangan SKPD hanya 4
Jumlah pengelola orang karena pejabat pengadaan barang dan
[INDSUBKEGIATAN] Orang |5 4 5 5 5 4 4 80 4 80 jasa diajukan di RKPD Perubahan di TW IV
keuangan SKPD L .
realisasi pengelola keuangan SKPD berjumlah 5
orang
[KEGIATAN]X.XX.01.2.06
Administrasi Umum Perangkat 252.492.100 252.492.100 252.492.100 0
Daerah
Administrasi Umum yang dikelola adalah 1,
[INDKEGIATAN] Jumlah administrasi Jenis 6 6 6 6 6 6 6 100 6 100 Agendaris (surat keluar dan surat masuk').
umum yang dikelola 2.Kepegawaian, 3. Pencatatan Barang Milik
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Realisasi
capatan s e Realisasi Tingkat Re'alls?ﬂ Tingkat
. . Target | kinerja Realisasi Kinerja A . Kinerja .
Indikator Kinerja N . Capaian Capaian Capaian
Tujuan/Sasaran/ tujuan Renstra | Renstra Target Kinerja Pada Triwulan Kinerja dan | kinerja dan Renstra Kinerja
) . juan, Satuan | SKPD SKPD Renja SKPD Tahun J j, . | SKPD J Permasalahan Keterangan
Program/Kegiatand sasaran, program, . . Anggaran Realisasi Renstra
. pada | sampai Berjalan 2022 : s/d
kegiatan tahun | dengan Renja SKPD | Anggaran Tahun SKPD s/d
0,
tahun 1 2022 2022 (%) 2022 Tahun 2022
2021
Daerah, 4.Penyediaan Barang/ Peralatan dan
Perlengkapan Kantor, 5.Penyelenggaraan Rapat-
Rapat Koordinasi. 6,Penyediaan bahan rumah
tangga dan logistik kantor
[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.06.01
Penyediaan Komponen Instalasi 2.420.000 2.420.000 2.420.000 0
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
f_ﬁjsrtnr:ih/ I;Z:z)r(a):egn Komponen Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor
[INDSUBKEGIATAN] 9 Jenis 3 3 3 3 3 3 3 100 3 100 tersedia untuk : 1 untuk Rumah Dinas, 2 untuk
Bangunan Kantor
. bangunan kantor
yang Tersedia
[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.06.02
Penyediaan Peralatan dan 13.047.139 13.047.139 13.047.139 0
Perlengkapan Kantor
Jumlah peralatan dan tereectin sl .ot Tt Kt 3~
[INDSUBKEGIATAN] perlengkapan kantor |Jenis 4 4 4 4 4 4 4 100 4 100 . - L
ang tersedia Penyediaan Kertas dan Cover 3. Penyediaan
yang Benda Pos 4.Penyediaan Bahan Komputer
[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.06.03
Penyediaan Peralatan Rumah 5.896.085 5.896.085 5.896.085 0
Tangga
Jumlah peralatan Peralatan Rumah tangga yang tersedia adalah :
[INDSUBKEGIATAN] rumah tangga yang |Jenis 1 1 1 1 1 1 1 100 1 100 Bahan dan alat kebersihan, Perabot Kantor dan
tersedia Obat-obatan
[SUBKE.GIATAN]X'XX'OF'2.'06'04 57.833.500 57.833.500 57.833.500 0
Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Logistik kantor yang tersedia di TW 2, 3 dan 4 :
Jumlah logistik kantor 1.Bahan Bakar dan Pelumas Kendaraan Dinas
[INDSUBKEGIATANI yang tersedia Bulan 36 12 12 12 12 3 3 25 15 4167 2.Natura dan Pakan Natura ( dan lisi Ulang Gas)
3. Makanan dan Minuman Rapat
[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.06.05
Penyediaan Barang Cetakan dan 8.735.800 8.735.800 8.735.800 0
Penggandaan
Cetakan yang tersedia di TW 3 adalah : 2 buah
Banner yaitu Banner HUT RI dan Hari Anak
[INDSUBKEGIATAN] Jumiah cetakanyang g o7 9 9 9 9 1 1 1111 10 37.04 Cetakan yang tersedia di TW 4 adalah : 5 buah
tersedia Banner yaitu Hari Kesaktian Pancasila, Hari Santri
Nasional, Hari Sumpah Pemuda, Hari Pahlawan
dan Hari KORPRI
Penggandaan yang tersedia di TW 2 adalah 6635
lembar ( penggandaan surat dan dokumen)
[INDSUBKEGIATAN] Jumiah penggandaan |, 690000] 23000, (23000 23000 23000 7608 7608 33.08 30608 |4.44 Penggandaan yang tersedia di TW 3 adalah 7100
yang tersedia lembar ( penggandaan surat dan dokumen)
Penggandaan yang tersedia di TW 4 adalah 4740
lembar ( penggandaan surat dan dokumen)
[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.06.09
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 164.559.576 164.559.576 164.559.576 0
dan Konsultasi SKPD
Jumlah TW II: Koordinasi/Konsultasi dan Pertemuan
N . yang dilaksanakan : 36 kali, dan tambahan TW 1
Koordinasi/Konsultasi : 29 kali TW IlI: Koordinasi/Konsultasi dan
[INDSUBKEGIATAN] dan Pertemuan Kali 300 100 100 100 100 10 10 10 110 36.67 : o )
. - Pertemuan yang dilaksanakan : 31 kali TW IV:
Tingkat Provinsi/Pusat - )
ang dilaksanakan Koordinasi/Konsultasi dan Pertemuan yang
yang dilaksanakan : 51 kali
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Realisasi
capaian e e Realisasi Tingkat Re'alls?5| Tingkat
. . Target | kinerja Realisasi Kinerja A . Kinerja .
Indikator Kinerja . . Capaian Capaian Capaian
Tujuan/Sasaran/ tujuan Renstra | Renstra Target Kinerja Pada Triwulan Kinerja dan | kinerja dan Renstra Kinerja
. ' Satuan | SKPD SKPD Renja SKPD Tahun . . | SKPD Permasalahan Keterangan
Program/Kegiatand sasaran, program, . . Anggaran Realisasi Renstra
. pada | sampai Berjalan 2022 3 s/d
kegiatan tahun | dengan Renja SKPD | Anggaran Tahun SKPD s/d
tahun 1 2022 2022 (%) 2022 Tahun 2022
2021
[KEGIATAN]X.XX.01.2.07
Pengadaan Barang Milik Daerah 53.544.000 53.544.000 53.544.000 0
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
TW lI: Barang Milik Daerah yang tersedia adalah :
Jumlah barang milik - 2 buah Iapt.op dan 1 buah dekstgp PCTW III:
[INDKEGIATAN] daerah yang tersedia nis 18 6 6 6 6 0 0 0 6 33.33 Barang Milik Daerah yang tersedia adalah:
Printer dan LCD TW IV : Barang Milik Daerah
yang tersedia adalah : Meja dan Kursi staf
[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.07.06
Pengadaan Peralatan dan Mesin 48.544.000 48.544.000 48.544.000 0
Lainnya
Jumlah Peralatan dan .
[INDSUBKEGIATAN] Mesin kantor yang ~ |Unit |15 5 5 5 5 0 0 0 5 33.33 Pengadaan Peralatan dan Mesin sudah
; dilaksanakan di TW 2
tersedia
[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.07.11
Pengadaan Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau 5.000.000 5.000.000 5.000.000 0
IBangunan Lainnya
TW 2 Pengadaan sarana dan prasarana
Jumlah sarana dan pendukung gedung kantor atau bangunan
prasarana pendukung lainnya TW 3 Tidak ada pengadaan sarana dan
[INDSUBKEGIATAN] gedung kantor atau  |Unit 3 1 1 1 1 0 0 0 1 3333 prasarana pendukung gedung kantor atau
bangunan lainnya bangunan lainnya TW 4 Tidak ada pengadaan
yang tersedia sarana dan prasarana pendukung gedung kantor,
atau bangunan lainnya
[KEGIATAN]X.XX.01.2.08
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 272.671.900 272.671.900 272.671.900 39.170.384 39.170.384 14.37
Pemerintahan Daerah
Jasa pelayanan umum kantor yang tersedia :
Jumlah jasa pelayanan adalah pembayaran honor jasa tenaga
[INDKEGIATAN] umum kantor yang  |Jenis 3 3 3 3 3 3 3 100 3 100 administrasi, jasa tenaga keamanan, jasa tenaga
tersedia pengemudi dan jasa tenaga kebersihan selama 3
(tiga) bulan di Triwulan 2, 3 dan 4
[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.08.02
Penyediaan Jasa Komunikasi, 27.975.900 27.975.900 27.975.900 0
Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah langganan TW 2 Langganan sudah berjalan selama 6 bulan
surat kabar, telepon, TW 3 Langganan sudah berjalan selama 9 bulan
[INDSUBKEGIATAN] internet, listrik, dan air Bulan 36 12 12 12 12 3 3 25 15 4167 TW 4 Langganan sudah berjalan selama 12
yang dikelola bulan
[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.08.03
Penyediaan Jasa Peralatan dan 7.400.000 7.400.000 7.400.000 0
Perlengkapan Kantor
Jumlah sewa Sewa peralatan dan perlengkapan kantor yang
[INDSUBKEGIATAN] peralatan dan Jenis 5 1 5 5 5 0 0 0 0 dilaksanakan yaitu Sewa Soundsystem, Tenda,
perlengkapan kantor . .
. Kursi dan pakaian adat
yang dilaksanakan
[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.08.04
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 237.296.000 237.296.000 237.296.000 39.170.384 39.170.384 16.51
Kantor
Jumplah
[INDSUBKEGIATAN] fsr;\‘l'ah PegawaiNon | 9 |10 10 10 10 10 10 10 100 10 100 ig?\f‘;"j;l':ﬁqo Jumlah pegawai Non ASN adalah 10 Orang
Orang
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Realisasi
capaian e e Realisasi Tingkat Re'alls?5| Tingkat
. . Target | kinerja Realisasi Kinerja A . Kinerja .
Indikator Kinerja . . Capaian Capaian Capaian
Tujuan/Sasaran/ tujuan Renstra | Renstra Target Kinerja Pada Triwulan Kinerja dan | kinerja dan Renstra Kinerja
) . juan, Satuan | SKPD SKPD Renja SKPD Tahun J j, . | SKPD J Permasalahan Keterangan
Program/Kegiatand sasaran, program, . . Anggaran Realisasi Renstra
. pada | sampai Berjalan 2022 3 s/d
kegiatan tahun | dengan Renja SKPD | Anggaran Tahun SKPD s/d
()
tahun 1 2022 2022 (%) 2022 Tahun 2022
2021
[KEGIATAN]X.XX.01.2.09
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 250.590.000 250.590.000 250.590.000 0

Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Barang yang dipelihara : 1. Kendaraan
Jumlah pemeliharaan Dinas 2. Peralatan dan Mesin Lainnya, 3.
barang / gedung milikJenis 4 3 4 4 4 4 4 100 4 100 Pemeliharaan/RehabiIitasi C—:;edung Kantor.d'an.
daerah yang Bangunan Lainnya,4. Pemeliharaan/Rehabilitasi
dilaksanakan Sarana dan Prasarana pendukung gedung
kantor atau bangunan Lainnya

[INDKEGIATAN]

[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.09.02
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 27.200.000 27.200.000 27.200.000 0
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan
[INDSUBKEGIATAN] Operasional SKPD Unit 9 8 9 9 9 9 9 100 9 100
yang dipelihara

Jumlah kendaraan dinas yang dipelihara adalah
9 unit ( mobil 2 motor 7))

[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.09.06
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 9.090.000 9.090.000 9.090.000 0
Lainnya

Jumlah peralatan Peralatan kanor dan mesin yang dipelihara

kantor dpan mesin adalah 30 unit yaitu : 1 unit LCD, 9 unit Sarana

[INDSUBKEGIATAN] lainnva van Unit 30 30 30 30 30 30 30 100 30 100 Kantor-Inventaris kantor, 8 Unit AC Split, 1 unit

di el?/ha);a 9 alat pemotong rumput, 1 unit pompa air, 1 unit
P TV, 4 unit komputer PC, 5 unit Printer

[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.09.09
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 214.300.000 214.300.000 214.300.000 0
Kantor dan Bangunan Lainnya

Gedung Pemkab yang dipelihara adalah
pemeliharaan yang dilakukan perbaikan
kerusakan-kerusakan kecil TW 4 : Pembuatan
Tempat/bangunan Parkir ( dari Pokir )

Jumlah Gedung
[INDSUBKEGIATAN] Pemkab yang Unit 6 2 2 2 2 0 0 0 2 33.33
dipelihara

[SUBKEGIATAN]X.XX.01.2.09.11
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
prasarana pendukung
[INDSUBKEGIATAN] gedung kantor atau  |Unit 3 0 1 1 1 0 0 0 0
bangunan lainnya
yang dipelihara

tidak ada sarana dan prasarana yang di pelihara,
dihapus pada anggaran perubahan

[PROGRAM]PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN
PUBLIK

8.800.000 8.800.000 8.800.000

TW Il Presentase 100% : 5.349 orang
mengajukan permohonan dan semuanya sudah
terlayani TW IIl Presentase 100%: 2.329 orang
% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 mengajukan permohonan dan semuanya sudah
terlayani TW IV Presentase 100%: 2.216 orang
mengajukan permohonan dan semuanya sudah
terlayani

Persentase pemohon
Pelayanan di
Kecamatan yang
terlayani dengan baik

[INDPROGRAM]

[KEGIATAN]Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang Dilimpahkan 8.800.000 8.800.000 8.800.000 0
kepada Camat
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Realisasi
capaian e e Realisasi Tingkat Re'alls?5| Tingkat
. . Target | kinerja Realisasi Kinerja A . Kinerja .
Indikator Kinerja . . Capaian Capaian Capaian
Tujuan/Sasaran/ tujuan Renstra | Renstra Target Kinerja Pada Triwulan Kinerja dan | kinerja dan Renstra Kinerja
. ' Satuan | SKPD SKPD Renja SKPD Tahun . . | SKPD Permasalahan Keterangan
Program/Kegiatand sasaran, program, . . Anggaran Realisasi Renstra
. pada | sampai Berjalan 2022 3 s/d
kegiatan tahun | dengan Renja SKPD | Anggaran Tahun SKPD s/d
tahun 1 2022 2022 (%) 2022 Tahun 2022
2021
. Pelayanan di Kecamatan Cilongok mencakup : 1
Jurnlah Jenis Pelayanan Masyarakat Umum 2. Pelayanan
[INDKEGIATAN] Pelayanan Di Jenis 2 2 2 2 2 2 100 2 100 o
Kecamatan Khusus ( Pelayanan kepada Pemerintah Desa,
Lembaga Masyarakat dan Dinas/Nivou)
[SUBKEGIATAN]Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait dengan 5.425.000 5.425.000 5.425.000 0
Nonperizinan
TW II: Pemohon pelayanan yang terlayani adalah
3.236 orang (tambahan TW 1 : 384 orang) TW
Ill: Pemohon pelayanan yang terlayani adalah
pemohon pelayanan 2.329 orang yang terdiri dari pengambilan (1)
[INDSUBKEGIATAN] di Kecamatanyang |Orang |25200 8400 8400 8400 8400 1966 1966 234 10366/ |41.13 KK: 736 orang; (2) E-KTP: 1.173 orang; (3) KIA:
terlayani 420 orang TW IV : Pemohonan pelayanan yang
terlayani adalah 1.406 orang yang terdiri dari
pengambilan (1) KK : 621 orang; (2). EKTP : 1.242
orang; (3) : 353 orang
[SUBKEGIATAN]Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait dengan 3.375.000 3.375.000 3.375.000 0
Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan
Jumlah
Desa/kelurahan yan . .
[INDSUBKEGIATAN] telah menyampa);kar? Desa |20 20 20 20 20 20 20 100 20 100 20 desa di Kecamatan Cilongok telah
menyampaikan laporan PBB yang terbayar
laporan PBB yang
terbayar
[PROGRAM]PROGRAM
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 43.885.000 43.885.000 43.885.000
DESA DAN KELURAHAN
Presentase 100% : seluruh desa ( 20 desa ) di
Persentase Desa yang Kecamatan Cilongok aktif dalam kegiatan
[INDPROGRAM] aktif dalam kegiatan % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 pemberdayaan ( kegiatan PKK/kelompok
pemberdayaan perempuan, Karang Taruna, Kelompok Posyandu,
masyarakat kegiatan keagamaan, kegiatan seni dan budaya,
pengelolaan PAUD )
[KEGIATAN]Koordinasi Kegiatan 43.885.000 43.885.000 43.885.000 0
Pemberdayaan Desa
Seluruh Desa di Kecamatan Cilongok aktif dalam
pemberdayaan masyarakat ( Desa Panusupan,
Jatisaba, Kasegeran, Pejogol, Langgongsari,
Jumlah Desa yang Pageraji, Sudimara, Batuanten, Cipete, Cilongok,
[INDKEGIATAN] aktif dalam kegiatan Desa 20 20 20 20 20 20 20 100 20 100 Pernasidi, Cikidang, Karanglo, Kalisari,
pemberdayaan Karangtengah, Panembangan, Rancamaya,
masyarakat Sambirata, Gununglurah, Sokawera. dan
kegiatannya : PKK/Kelompok Perempuan, Karang
Taruna, Kelompok Posyandu, Kelompok
Keagamaan, Seni dan Budaya)
[SUBKEGIATAN]Peningkatan
Partisipasi Masyarakat dalam 11.715.000 11.715.000 11.715.000 0
Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa
Musrenbang dilaksanakan di Tri wulan 1, dan
jumlah peserta Forum jumlah peserta tidak sesuai rencana karena
Musyawarah dilaksanakan secara daring dan di tempat
[INDSUBKEGIATAN] Perencanaan Orang  |1800 600 600 600 600 120 120 20 720 40 masing-masing Kegiatan di TW IV adalah
Pembangunan di mengevaluasi hasil dari kegiatan monitoring
Desa perencanaan dan pembangunan di desa (yang
dilaksanakan oleh desa) dan
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Realisasi
capaian - . Realisasi .
. . Target | kinerja Realisasi Kinerja Realls.a5| ngl,(at Kinerja ngl‘(at
Indikator Kinerja N . Capaian Capaian Capaian
Tujuan/Sasaran/ tujuan Renstra | Renstra Target Kinerja Pada Triwulan Kinerja dan | kinerja dan Renstra Kinerja
. ' Satuan | SKPD SKPD Renja SKPD Tahun . . | SKPD Permasalahan Keterangan
Program/Kegiatand sasaran, program, . . Anggaran Realisasi Renstra
. pada | sampai Berjalan 2022 : s/d
kegiatan tahun | dengan Renja SKPD | Anggaran Tahun SKPD s/d
tahun 1 2022 2022 (%) 2022 Tahun 2022
2021
penyampaian/mengingatkan kembal proses
dalam musrenbang
[SUBKEGIATAN]Sinkronisasi
Program Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat yang 4.675.000 4.675.000 4.675.000 0
dilakukan oleh Pemerintah dan
Swasta di Wilayah Kerja Kecamatan
di TW 2 tidak ada Rapat terkait pemberdayaan
masyarakat yang dilaksanakan di TW 3
Frekuensi rapat-rapat terlaksana 2 rapat: (1) Sosialisasi budaya kerja
[INDSUBKEGIATAN] terkait pemberdayaan [Kali 18 6 6 6 6 2 2 33.33 8 44.44 ASN, (2) Rapat koordinasi usulan pedirian SMA
masyarakat Negeri di Cilongok di TW 4 terlaksana 2 kegiatan
: (1) Koordinasi Pencairan Bantuan, (2) Koordinasi
Bulan Dana PMI
[SUBKEGIATAN]Peningkatan
Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan 27.495.000 27.495.000 27.495.000 0
Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Kegiatan fasilitasi pemberdayaan masyarakat
yang dilakukan adalah : 1.Rapat Pengurus TP
PKK Kecamatan 2. Sosialisasi Hasil Rakernas 9
Jumlah kegiatan PKK Bagi Pengurus TP PKK Desa se Kecamatan
fasilitasi 3.Rapat Orientasi Bendahara dan Sekretaris TP
[INDSUBKEGIATANI pemberdayaan Keg 36 12 12 12 12 3 3 25 15 4167 PKK Desa se Kecamatan Kegiatan fasilitasi
masyarakat pemberdayaan masyarakat yang dilakukan
adalah : 1. Kegiatan Pokja-Pokja PKK, 2. Rapat
Koordinasi TP PKK Tingkat Kecamatan, 3. Rapat
evaluasi Laporan TP PKK Desa
[PROGRAM]PROGRAM
KOORDINASI KETENTRAMAN DAN 13.440.000 13.440.000 13.440.000
KETERTIBAN UMUM
TW Il Presentase 100 %: terdapat 1 kegiatan
yang sudah terlaksana dari 1 rencana kegiatan
Persentease yang ada ( kegiatannya adalah harmonisasi
dengan tokoh agama dan tokoh masyarakat) TW|
pelaksanaan Il Presentase 100%: kegiatan Pembentukan
[INDPROGRAM] koordinasi % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 T .
ketentraman dan Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat tingkat
. Kecamatan dan Desa TW IV Presentase 100%:
ketertiban umum .
kegiatan penanganan bencana alam tanah
longsor di desa Jatisaba, Batuanten, Panusupan
dan Kasegeran
[KEGIATAN]Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan Ketenteraman 7.655.000 7.655.000 7.655.000 0
dan Ketertiban Umum
TW II: Kegiatan Koordinasi yang dilakukan di TW
2 ada 2 kegiatan namun dilaksanakan menjadi
Jumlah kegiatan satu kegiatan u-ntuk efisiensi waktu kegiatannya
L adalah harmonisasi hubungan dengan Tokoh
Koordinasi Upaya Agama dan Tokoh Masyarakat TW llI: Kegiatan
[INDKEGIATAN] Penyelenggaraan Keg 12 4 4 4 4 0 0 0 4 33.33 9 N . y - heg
korrdinasi yang dilakukan adalah Pembentukan
Ketentraman dan o .
Ketertiban Urnum Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat tingkat
Kecamatan dan Desa TW IV : Kegiatan
penanganan bencana tanah longsor di desa
Panusupan, Jatisaba, Kasegeran dan Batuanten
[SUBKEGIATAN]Sinergitas dengan
Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Tentara Nasional 2.385.000 2.385.000 2.385.000 0
Indonesia dan Instansi Vertikal di
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Realisasi
capaian e e Realisasi Tingkat Re'alls?5| Tingkat
. . Target | kinerja Realisasi Kinerja A . Kinerja .
Indikator Kinerja . . Capaian Capaian Capaian
Tujuan/Sasaran/ tujuan Renstra | Renstra Target Kinerja Pada Triwulan Kinerja dan | kinerja dan Renstra Kinerja
. ' Satuan | SKPD SKPD Renja SKPD Tahun . . | SKPD Permasalahan Keterangan
Program/Kegiatand sasaran, program, . . Anggaran Realisasi Renstra
. pada | sampai Berjalan 2022 3 s/d
kegiatan tahun | dengan Renja SKPD | Anggaran Tahun SKPD s/d
tahun 1 2022 2022 (%) 2022 Tahun 2022
2021
Wilayah Kecamatan
Jumlah unsur yang
bersinergi dalam
upaya Unsur yang bersinergi : TNI, POLRI, Pemerintah
[INDSUBKEGIATAN] Penyelenggaraan unsur |5 5 5 5 5 5 5 100 5 100 ' ' '
Tomas/Toga, Masyarakat
Ketentraman dan
Ketertiban Umum di
wilayah kecamatan
[SUBKEGIATAN]Harmonisasi
Hubungan Dengan Tokoh Agama 5.270.000 5.270.000 5.270.000 0
dan Tokoh Masyarakat
Frekwensi Rakor
[INDSUBKEGIATAN] dengan Tokoh agama |Kali 6 2 2 2 2 0 0 0 2 3333 Sudah dilaksanakan pada triwulan 2
dan Tokoh masyarakat
[KEGIATAN]Koordinasi Penerapan
dan Penegakan Peraturan Daerah 5.785.000 5.785.000 5.785.000 0
dan Peraturan Kepala Daerah
Kegiatan belum
terlaksana
karena banyak
Jumlah kegiatan kegiatan Kegiatan yang dilakukan di TW Il adalah
Koordinasi Penerapan penangan Kooordinasi Sinergitas TNI POLRI dan Instansi
[INDKEGIATAN] dan Penegakan Keg 6 > > 5 > 0 0 0 > 3333 bgncana di Vert'ikal Kegiatan di' TW IV adalah' kegiatan
Peraturan Daerah dan wilayah Peningkatan Kapasitas anggota Linmas ( Dalam
Peraturan Kepala (beberapa desa |[Penanggulangan dan Pencegahan Kebencanaan
Daerah mengalami )
bencana :
rumah terbakar,
tanah longsor)
[SUBKEGIATAN]Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat Daerah yang
Tugas dan Fungsinya di Bidang
5.785.000 5.785.000 5.785.000 0
Penegakan Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau Kepolisian
Negara Republik Indonesia
Kegiatan belum
terlaksana
karena lebih . . . .
. prioritas untuk kgglatan pemb‘maan Linmas yang sedianya .
[INDSUBKEGIATAN] Jumlah kegla.tan Keg 6 5 1 1 1 0 0 0 > 33.33 kegiatan dllaks‘j:makan'dl TW 3, belu'm terlaksana Kegiatan
pembinaan Linmas pembinaan Linmas telah dilaksanakan pada
bencana
tanggal 5 Desember 2022
longsor yang
sering terjadi di
TW 3
[PROGRAM]PROGRAM
PEMBINAAN DAN PENGAWASAN 12.920.000 12.920.000 12.920.000
PEMERINTAHAN DESA
Presentase 100% : seluruh desa di Kecamatan
Persentase desa yang Cilongok (20 Desa) sudah mendapatkan
mendapatkan pembinaan dan pengawasan pengelolaan
[INDPROGRAM] pembinaan dan % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 APBDes. Pembinaan dan pengawasan dilakukan
pengawasan melalui kegiatan menitoring dan Evaluasi
pengelolaan APBDES pelaksanaan APBDes ke setiap desa. dan
Pemaparan RAPBDes tahun 2023
[KEGIATAN]Fasilitasi, Rekomendasi
dan Koordinasi Pembinaan dan 12.920.000 12.920.000 12.920.000 0
Pengawasan Pemerintahan Desa

07/06/2023, 15.00




Emonev - Cetak RKPD Tahun 2022 Triwulan I

Tujuan/Sasaran/
Program/Kegiatand

Indikator Kinerja
tujuan,
sasaran, program,
kegiatan

Satuan

Target
Renstra
SKPD
pada
tahun

Realisasi
capaian
kinerja
Renstra
SKPD
sampai
dengan
tahun
2021
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Target Kinerja
Renja SKPD Tahun
Berjalan 2022

Realisasi Kinerja
Pada Triwulan

Realisasi
Capaian
Kinerja dan
Anggaran
Renja SKPD
2022

Tingkat
Capaian
kinerja dan
Realisasi
Anggaran
2022 (%)

Realisasi
Kinerja
Renstra

SKPD
s/d
Tahun
2022

Tingkat
Capaian
Kinerja
Renstra
SKPD s/d
Tahun 2022

Permasalahan

Keterangan

[INDKEGIATAN]

Jumlah desa yang
mendapatkan
pembinaan dan
pengawasan
pengelolaan APBDES

[SUBKEGIATAN]Fasilitasi
Pengelolaan Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset Desa

Desa

20

20 20

12.920.000

20 20

12.920.000 12.920.000

20

20

100

20

100

Seluruh desa di kecamatan Cilongok sudah
mendapatkan pembinaan dan pengawasan
pengelolaan APBDes, ( Monev dan pembinaan
administrasi Pemerintah Desa)
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[INDSUBKEGIATAN]

Frekuensi Pembinaan
dan Pengawasan
APBDes

Kali

150

50 50

50 50

12

12

24

62

41.33

TW II: Pembinaan dan pengawasan APBDes yang
dilakukan : al. 1.Bintek pengadaan barang dan
jasa bagi Sekdes, bendahara desa, kasi kesra dan
kaur perencanaan,?2. Fasilitasi Musyawarah Desa
Langgongsari, 3. Pembinaan LPMD Desa Kalisari,
4. Fasilitasi Monev dari Inspektorat ke desa, 5.
Fasilitasi Monev Aset Desa, 6. Musyawarah
tentang sewa tanah kas desa, 7. Failitasi temu
Kepala Desa Jawa Tengah secara daring dengan
Gubernur Jateng 8. Fasilitasi permohonan
pengunduran diri BPD, 9. Fasilitasi pengisian
anggota BPD antar waktu, 10. Fasilitasi
rekomendasi pencairan Dana-dana Desa, 11.
Fasilitasi Pembuatan surat Keputusan Kepala
Desa 12. Fasilitasi Pembentukan Panitia
Pengisian Perangkat Desa 13. Fasilitasi
Penyusunan Perubahan RKPDes dan APBDes TW
Ill: Pembinaan dan pengawasan APBDes yang
dilakukan : al. 1.Fasilitasi Pembentukan Panitia
Pengisian Perangkat Desa, 2. Fasilitasi Kegiatan
Pemberdayaan di Desa, 3. Fasilitasi Kegiatan
Pelaksanaan Kirab Budaya di Kalisari,, 4. Fasilitasi
sosialisasi Pamsimas, 5. Fasilitasi Monev Aset
Desa, 6. Fasilitasi Peningkatan Kapasitas BPD dan
Anggota Linmas di Desa, 7. Failitasi Kegiatan
Keagamaan di Desa, 8. Fasilitasi Pelatihan
Tanggap Bencana skala lokal, 9. Fasilitasi
rekomendasi pencairan Dana-dana Desa, 10.
Fasilitasi Pembuatan surat Keputusan Kepala
Desa 11. Fasilitasi kegiatan Penyuluhan Hukum
12. Fasilitasi Pelatihan DTKS, TW IV: Pembinaan
dan pengawasan APBDes yang dilakukan : al.
1.Fasilitasi rekomendasi pencairan Dana-dana
Desa, 2. Fasilitasi Kegiatan Peningkatan Kapasitas
Perangkat Desa, 3. Fasilitasi Kegiatan
Peningkatan Kapasitas BPD,, 4. Fasilitasi
musyawarah temuan dari Inspektorat di
Langgongsari, 5. Fasilitasi Monev Aset Desa, 6.
Pelaksanaan Rapat Koordinasi Sekretaris Desa, 7.
Failitasi Penyelesaian permasalahan di
Pemerintah Desa Cilongok ( Kepala Desa
Cilongok ), 8. Fasilitasi Penetapan Musdus di
Desa, 9. Fasilitasi Bintek Administrasi
Pemerintahan Desa di Desa Panusupan, 10.
Fasilitasi Pembuatan surat Keputusan Kepala
Desa 11. Fasilitasi Pembentukan Panitia
Pengisian Perangkat Desa 12. Fasilitasi Pelantikan
Perangkat Desa Gununglurah, 13. Fasilitasi

Penyusunan RKPDes dan APBDes Tahun 2023
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