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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, yang telah mencurahkan limpahan rahmat
dan karunia-Nya, sehingga penyusunan Dokumen Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Wangon

Tahun 2026 dapat kami selesaikan.

Penyusunan Dokumen Rencana Kerja (Renja) merupakan dokumen perencanaan untuk
periode 1 (satu) tahun anggaran yang dimulai pada tanggal 1 Januari 2026 dan berakhir pada

tanggal 31 Desember 2026.

Akhir kata kami sampaikan terimakasih kepada semua pihak yang telah memberikan
dukungan, bantuan serta partisipasi dalam penyusunan Dokumen Rencana Kerja (Renja)

Kecamatan Wangon Tahun 2026.

Wangon, 17 Juli 2025

RENJA KECAMATANANGON 2026



1.1

BAB I
PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Dengan ditetapkannya Undang-Undang No. 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SPPN), diamanatkan bahwa setiap daerah harus menyusun rencana
pembangunan daerah secara sistematis, terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap
perubahan, dengan jenjang perencanaan yaitu perencanaan jangka panjang, perencanaan
jangka menengah maupun perencanaan tahunan.

Perencanaan Pembangunan daerah merupakan upaya terencana untuk membrdayakan dan
meningkatkan kapasitas masyarakat dan potensi yang dimiliki daerah dalam rangka
meningkatkan Kesejahteraan masyarakat. Perencanaan Pembangunan dilakukan sebagi wujud
dan bentuk kepastian bahwa sumber daya yang dipergunakan optimal dalam mewujudkan cita-
cita pembangunan sebagaimana diamanatkan dalam Pembangunan Nasional ( SPPN ) dan
Undang-undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah.

Perencanaan Pembangunan sebagai siklus dinamis dipengaruhi kondisi lingkungan
strategis regional dan Nasional bahkan Internasional. Perubahan Lingkungan stategis harus
dapat diadaptasi dengan Perubahan Perencanaan untuk menyesuaikan tujuan dan prioritas
Pembangunan sehingga tujuan Pembangunan dapat dicapai dengan enyesuaian terhadap
bernagai perubahan.

Renja Tahun 2026 merupakan Dokumen rencana Pembangunan Perangkat Daerah yang

berjangka waktu 1 ( satu ) tahun guna mengoperasionalkan RKPD 2026 yang disertai dengan
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1.2

upaya mendukung percepatan pencapaian target maupun mempertahankan target maupun
mempertahankan dan meningkatkan capaian kinerja pelayanan masyarakat yang sudah di capai
sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya. Selanjutnya Rencana Kerja Perangkat Daerah
merupakan pedoman dalam Penyusunan Kebijakan Umum APBD ( KUA ), Prioritas dan
Plafon Anggaran Sementara ( PPAS ) , Rencana Kerja Anggaran ( RKA ) samapai Renja
Tahun 2026 dengan Dokumen Pelaksana Anggaran ( DPA ) melalui penetapan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah ( APBD ) Kabupaten Banyumas.

Sesuai dengan hal tersebut maka Kecamatan Wangon Kabupaten Banyumas sebagai
Organisasi Perangkat Daerah menyusun Rencana Kerja Kecamatan Wangon Kabupaten
Banyumas Tahun 2026 sebagai bagian yang tidak terpisahkan dengan Peraturan Bupati
Banyumas Nomor 13 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten

Banyumas Tahun 2025.

LANDASAN HUKUM

Penyusunan Rencana Kerja Kabupaten Banyumas Tahun 2026 didasarkan pada
beberapa Peraturan Perundang-undangan sebagai berikut:

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten
dalam Lingkungan Propinsi Djawa Tengah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950
Nomor 42);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

5. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang;

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6856);

7. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2023 tentang Provinsi Jawa Tengah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6867);

8. Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-undang
Nomor 6 Tahun 2014 Tentang Desaa;
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10.

11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

24.

25.

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Nasional,

Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal;
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 15 tahun 2010 tentang Percepatan Penanggulangan
Kemiskinan;

Peraturan Presiden Nomor 61 Tahun 2011 tentang Rencana Aksi Nasional Penurunan
Emisi Gas Rumah Kaca;

Peraturan Presiden Nomor 55 Tahun 2012 tentang Strategi Nasional Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi Jangka Panjang Tahun 2012-2025 dan Jangka Menengah tahun
2012-2014;

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Tujuan Pembangunan Berkelanjutan;

Peraturan Presiden Nomor 79 Tahun 2019 tentang Percepatan Pembangunan Ekonomi
Kawasan Kendal-Semarang-Salatiga-Demak-Grobogan, Kawasan Purworejo-Wonosobo-
Magelang-Temanggung, dan Kawasan Brebes-Tegal-Pemalang;

Peraturan Presiden Nomor 109 Tahun 2020 tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan
Presiden Nomor 3 Tahun 2016 tentang Percepatan Pelaksanaan Proyek Strategis Nasional;

Peraturan Presiden Nomor 72 Tahun 2021 tentang Percepatan Penurunan Stunting;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi
dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan Standar
Pelayanan Minimal;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah  Provinsi Jawa Tengah Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2008 Nomor 3);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 16 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 Tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029;
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

Peraturan Gubernur Jawa Tengah Nomor 12 Tahun 2023 tentang Rencana Pembangunan
Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2024-2026;

Peraturan Daerah Kabupaten Banyumas Nomor 7 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Banyumas Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Banyumas Tahun 2009 Nomor 4 Seri E);

Peraturan Daerah Kabupaten Banyumas Nomor 10 tahun 2011 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Kabupaten Banyumas tahun 2011-2031;

Peraturan Daerah Kabupaten Banyumas Nomor 16 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Banyumas (Lembaran Daerah Kabupaten
Banyumas Tahun 2016 Nomor 1 Seri D) sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Banyumas Nomor 2 Tahun 2024 tentang Perubahan
Kedua Atas Peraturan Daerah Kabupaten Banyumas Nomor 16 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Banyumas (Lembaran Daerah
Kabupaten Banyumas Tahun 2024 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 21);

Peraturan Bupati Banyumas Nomor 17 Tahun 2023 tentang Rencana Pembangunan
Daerah Kabupaten Banyumas Tahun 2024-2026 (Berita Daerah Kabupaten Banyumas
Tahun 2023 Nomor 17);

Peraturan Bupat Banyumas Nomor 26 Tahun 2025tentang Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kabupaten Banyumas Tahun 2026

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN
1. Maksud

Maksud menyusun Rencana Kerja Kecamatan Wangon Kabupaten Banyumas Tahun 2026

adalah :

a. Menjamin keterkaitan serta keserasian dan sinegritas antara perencanaan,
pengangggaran serta pelaksanaan program kegiatan dilingkungan Kecamatan Wangon
Kabupaten Banyumas denagan Renstra Kecamatan Wangon Kabupaten Banyunas

Tahun 2025 — 2029 dan RKPD Tahun 2026.

b. Menjamin tercapainya penggunaan sumber daya secara efektif dan efisien serta adanya

kesinambungan Program Kerja.

2. Tujuan

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Wangon Kabupaten Banyumas Tahun
2026  adalah sebagai pedoman Kecamatan Wangon dalam Implementasi RKPD
Kabupaten Banyumas Tahun 2026 sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dalam rangka

mendukung Pemerintah Kabupaten Banyumas

1.4 SISTEMATIKA
BAB I PENDAHULUAN, pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum

penyusunan rancangan Renja SKPD yang meliputi latar belakang, landasan hukum,
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maksud dan tujuan serta sistematika penulisan, sehingga substansi pada bab-bab

berikutnya dapat dipahami dengan baik

1.1 Latar Belakang;

1.2. Landasan Hukum;

1.3. Maksud dan Tujuan;
1.4. Sistematika Penulisan;

BAB I EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKPD;
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD;

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD;

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD;

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat,

2.6. . Inovasi Perangkat Daerah

BAB III TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM
3.1.Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan sasaran Renja SKPD,

3.3. Program dan kegiatan,
BAB IV PENUTUP, menguraikan tentang catatan penting yang perlu mendapat perhatian,

baik dalam rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai

dengan kebutuhan, kaidah pelaksanaannya serta rencana tindak lanjut.
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BABII
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
DAN CAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja Kecamatan Wangon adalah penjabaran perencanaan tahunan dan
Rencana Strategis Kecamatan Wangon. Tercapai tidaknya pelaksanaan kegiatan—kegiatan atau
program yang telah disusun dapat dilihat berdasarkan Laporan Akuntabilitas Kinerja
Pemerintah. Akuntabilitas merupakan suatu bentuk perwujudan kewajiban untuk
mempertanggungjawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam
mencapai tujuan-tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan, melalui suatu media
pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara periodik. Terkait dengan hal tersebut Rencana
Kerja (RENJA) Kecamatan Wangon ini menyajikan dasar pengukuran kinerja kegiatan dan
Pengukuran Kinerja Sasaran dari hasil apa yang telah diraih atau dilaksanakan oleh Kecamatan
Wangon selama tahun 2025 dan perkiraan target tahun 2026. Pengukuran kinerja kegiatan dan

Pengukuran Kinerja Sasaran melalui tahapan sebagai berikut :

A. Penetapan Indikator Kinerja

Penetapan indikator kinerja merupakan ukuran kuantitaf dan kualitatif yang menggambarkan
tingkat pencapaian suatu kegiatan yang telah ditetapkan. Indikator kinerja kegiatan meliputi
indikator masukan (inputs), keluaran (outputs), hasil (outcomes), manfaat (benefits) dan
dampak (impacts). Indikator-indikator tersebut dapat berupa dana, sumber daya manusia,
laporan, buku dan indikator lainnya. Penetapan indikator kinerja ini diikuti dengan penetapan

besaran indikator kinerja untuk masing-masing jenis indikator yang telah ditetapkan.

B. Capaian Analisis Kinerja

Pengukuran kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator kinerja kegiatan.
Pengukuran ini dilakukan dengan memanfaatkan data kinerja.

Evaluasi Program Tahun 2024

Dalam Tahun anggaran 2024 untuk pelaksanaan Program dan Kegiatan pada Kecamatan
Wangon Kabupaten Banyumas dalam rangka mencapai target kinerja yang ingin dicapai
dianggarkan melalui Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah ( APBD ) Kabupaten
Banyumas Tahun Anggaran 2024 sebesar Rp 2.942.284.965 dengan 6 Program dan 15
kegiatan dan 41 sub kegiatan. Dari jumlah Anggaran tersebut samapi dengan APBD
Triwulan IV Tahun 2024 sudah terealisasi keuangan sebesar Rp 2.855.215.761 dengan
capaian kinerja Fisik sebesar 98,09% dan capaian kinerja keuangan sebesar 97,04%.
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Tabel 2.1
Capaian Kinerja Keuangan Kecamatan Wangon Kabupaten Banyumas

Tahun 2024
TOTAL PERSENTASE
PROGRAM PAGU DPA REALISASI CAPAIAN
R
(Rp) (Rp) (%)
1. Program 2.256.484.064 | 2.201.181.228 97.34

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan

Daerah Kabupaten/Kota

. Program 6.300.000 6.300.000 100
Penyelenggaraan
Pemerintahan Dan

Pelayanan Publik

3. Program Pemberdayaan 49.100.000 49.100.000 100
Masyarakat Desa Dan

Kelurahan

4. Program Koordinasi 6.800.000 6.800.000 100
Ketentraman Dan

Ketertiban Umum

5. Program 45.150.000 45.150.000 100
Penyelenggaraan Urusan

Pemerintahan Umum

6. Program Pembinaan Dan 8.200.000 8.200.000 100
Pengawasan

Pemerintahan Desa

Jumlah 2.372.034.064 | 2.316.731.228

Dari Tabel 2.1 tersebut, secara umum dapat diketahui bahwa capaian kinerja
dilihat dari realisasi keuangan Kecamatan Wangon Kabupaten Banyumas Tahun 2024
mendekati angka 100%. Dari keenam Program, ada 5 program yang capaiannya
100%. Ada 1 program yang capaiannya 97.34 % yaitu Program Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota. Hal tersebut disebabkan karena pagu

anggaran di DPA lebih besar dari realisasi, seperti belanja Listrik.
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Tabel T-C.29
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Kecamatan Wangon s/d Tahun 2024
Kabupaten Banyumas ( MONEYV 2024 )

SKPD : Kecamatan Wangon

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)

7 UNSUR KEWILAYAHAN

7 | 01 KECAMATAN
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Jumlah dokumen Perencanaan

01 | 01 | 2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran dan  Evaluasi 13 N/A 3 4 133 4 6 46.15
Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Perencanaan

01 | 01 | 2.01 | 0001 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 6 N/A 2 3 150 2 4 33.33
Perangkat Daerah

o Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja

01 | 01 | 2.01 | 0007 | EvaluasiKinerja Perangkat Daerah 3 N/A 1 1 100 1 1 66.67
Perangkat Daerah

01 | o1 | 2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Persentase R 100 N/A 100 100 100 100 100 100
Administrasi Keuangan

. " . Jumlah Orang yang Menerima

01 | 01 | 2.02 | 0001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN . R 15 N/A 15 15 100 14 14 100
Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Dokumen Hasil

01 | 01 | 2.02 | 0002 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi 12 N/A 4 4 100 4 8 66.67
Pelaksanaan Tugas ASN
P P lol

01 | 01 | 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah ersentase Sl 100 N/A 100 100.2 100.2 100 100 100
Administrasi Umum
Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/P

01 | 01 | 2.06 | 0001 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor nstatast istrik/Penerangan 6 N/A 2 2 100 2 2 33.33
Bangunan Kantor yang
Disediakan
Jumlah Paket Peralatan dan

01 | 01 | 2.06 | 0002 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor  yang 6 N/A 2 2 100 2 3 33.33
Disediakan
Jumlah Paket Peralatan R h

01 | 01 | 2.06 | 0003 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga umian Faket Feralatan Ruma 6 N/A 2 2 100 2 2 3333
Tangga yang Disediakan
Jumlah Paket Bah Logistik

01 | 01 | 2.06 | 0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor umiah Faket Bahan - Logist 12 N/A 4 4 100 4 4 33.33
Kantor yang Disediakan
Jumlah Paket Barang Cetakan

01 | 01 | 2.06 | 0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan dan Penggandaan yang 9 N/A 3 3 100 3 3 33.33
Disediakan
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Jumlah Laporan

P | Rapat Koordinasi d
01 | 01 | 2.06 | ooog | @ cnYeensgaraan apa oordinast 4" | penyelenggaraan Rapat 180 N/A 60 61 101.67 60 60 33.33
Konsultasi SKPD L .
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Dokumen
01 | 01 | 2.06 | 0010 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip Dinamis 6 N/A 2 2 100 2 2 33.33
pada SKPD
P d B. Milik D h P j U P intah
o1 | 01| 207 Dz';f:haa” arang Willic Daeran Fenunjang Lrusan FemErintan | oo sentase Pengadaan Barang 100 N/A 100 100 100 100 100 100
Jumlah Unit Peralat d
01 | 01 | 2.07 | 0006 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya umian  Unit Peraatan - dan 4 N/A 1 1 100 1 1 25
Mesin Lainnya yang Disediakan
Jumlah  Unit  Sarana dan
P P K B P K
o1 | 01 | 2.07 | 0010 e.ngadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan rasarana GedunAg antor atau ) N/A 1 1 100 1 1 50
Lainnya Bangunan Lainnya yang
Disediakan
P t P h J
o1 | 01| 208 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah ersentase Femenunan - Jasa 100 N/A 0 0 0 100 100 100
Penunjang Urusan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
01 | 01 | 2.08 | 0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air 12 N/A 12 12 100 4 4 33.33
dan Listrik yang Disediakan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
01 | 01 | 2.08 | 0003 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan 3 N/A 1 1 100 1 1 33.33
Kantor yang Disediakan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
01 | 01 | 2.08 | 0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang 36 N/A 12 12 100 12 12 33.33
Disediakan
o1 | o1 | 2.09 Pemell'haraan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pe.r.sentase Pemeliharaan Barang 100 N/A 100 100 100 100 100 100
PemerintahanDaerah Milik Daerah
Jumlah Kendaraan Perorangan
o1 | o1 | 2.00 | 0oo1 Penyediaan Jasa Peme.llharaan, Biaya Pemfellharaan, dan Pajak | Dinas atau Ken‘dar?an Dinas 10 N/A 10 10 100 10 10 100
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
Jumlah Peralat: d Mesi
01 | 01 | 2.09 | 0008 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya umiah  reraiatan dan esin 21 N/A 21 21 100 21 21 100

Lainnya yang Dipelihara
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Jumlah Gedung Kantor dan

01 | 01 | 2.09 | 0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang 2 N/A 2 2 100 2 2 100
Dipelihara/Direhabilitasi
Jumlah Sarana dan Prasarana
P lih Rehabilitasi P K K B
o1 | o1 | 2.00 | o010 emeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau | Gedung Kantor atau Bangunan 1 N/A 1 1 100 1 1 100

Bangunan Lainnya

Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Persentase Koordinasi
o1 |02 | 201 VeSS & 8% | penyelenggaraan  Pemerintah 100 N/A 100 8.33 8.33 100 100 100
Kecamatan X
Tingkat Kecamatan
Jumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi Perencanaan
Koordinasi/Sinergi  Perencanaan dan  Pelaksanaan  Kegiatan | dan Pelaksanaan Kegiatan
01 | 02 | 2.01 | 0001 36 N/A 12 1 8.33 12 12 33.33
Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait Pemerintahan dengan Perangkat /
Daerah dan |Instansi Vertikal
Terkait
o1 | 02 | 2.02 Per?yelerllggaraan Urusan Pemerintahan.yang Tidak Dilaksanakan oleh Perse.n.tase Laporan Peningkatan 100 N/A 100 25 25 100 100 100
Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan Efektifitas Pelayanan
Jumlah Laporan Peningkatan
o1 | 02 | 2.02 | 0003 Pe.nlngkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di | Efektifitas Pelaksanaan} 36 N/A 12 3 25 12 12 33.33
Wilayah Kecamatan Pelayanan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan
Persentase koordinasi
01 | 02 | 2.03 Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan Umum pemeliharaan sarana dan 100 N/A 100 50 50 100 100 100
prasarana umum
Jumlah Dokumen
e . | Koordinasi/Sinergi dengan
Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Perangkat Daerah dan/atau
01 | 02 | 2.03 | 0001 | Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan Prasarana & 3 N/A 1 1 100 1 1 33.33

Pelayanan Umum

Instansi Vertikal yang Terkait
dalam Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum
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Jumlah Prasarana dan Fasilitas
Pelaksanaan Pemeliharaan Prasarana dan Fasilitas Pelayanan Umum | Pelayanan Umum yang
01 | 02 | 2.03 | 0002 3 N/A 1 0 0 1 1 33.33
yang Melibatkan Pihak Swasta Dipelihara dengan Melibatkan /
Pihak Swasta
Persentase urusan
01 | 02 | 2.04 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat pemerintahan yang dilimpahkan 100 N/A 100 100 100 100 100 100
kepada camat
Jumlah Laporan Pelaksanaan
01 | 02 | 2.04 | 0002 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Nonperizinan Nonperizinan  pada  Urusan 9 N/A 3 3 100 3 3 33.33
Pemerintahan
. . Jumlah Laporan Pelaksanaan
Pelak u P tah Terkait d K
01 | 02 | 2.04 | 0go3 | | E@ksanaan rusan Femerintanan yang ferkat engan Rewenangan | . enangan  Lain  yang 6 N/A 2 2 100 2 2 33.33
Lain yang Dilimpahkan o
Dilimpahkan
P kegi
01 | 03 | 2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa ersentase egiatan 100 N/A 100 100 100 100 100 100
pemberdayaan desa
Jumlah Lembaga
. L Kemasyarakatan yang
P k P M k | F M h
01 | 03 | 2.01 | opop | Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah | g oo vicioaci dalam  Forum 3 N/A 3 3 100 3 3 100
Perencanaan Pembangunan di Desa
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa
Jumlah Dokumen Sinkronisasi
P Kerja d Kegiat
Sinkronisasi Program Kerja dan Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat P::f;r:da aZ:JwaMasar;rakaetglaa:n
01 | 03 | 2.01 | 0002 | yang Dilakukan oleh Pemerintah dan Swasta di Wilayah Kerja . t4 ¥ . yang 9 N/A 3 3 100 3 3 33.33
Kecamatan Dilakukan oleh Pemerintah dan
Swasta di  Wilayah Kerja
Kecamatan
Jumlah Laporan Peningkatan
o1 | 03 | 2.01 | 0003 Pe'ningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di | Efektivitas Kegiatan' 18 N/A 6 6 100 6 6 33.33
Wilayah Kecamatan Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan
Persentase fasilitasi kecamatan
01 | 03 | 2.03 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan dalam meningkatkan partisipasi 100 N/A 100 100 100 100 100 100
masyarakat
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0001

Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan

N/A

100

100

0002

Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Ditingkatkan Kapasitasnya

N/A

100

100

0004

Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

Jumlah Laporan Fasilitasi
Pengembangan Usaha Ekonomi
Masyarakat

Persentase koordinasi
pencegahan gangguan yang
dilakukan

100

N/A

N/A

100

100

100

100

100

100

33.33

100

0001

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara
Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Hasil Sinergitas
dengan Kepolisian Negara
Republik  Indonesia, Tentara
Nasional Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah Kecamatan

N/A

100

33.33

0002

Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan
Kepala Daerah

Jumlah Laporan Pelaksanaan
Harmonisasi Hubungan dengan
Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat

Persentase Penyelenggaraan
Penugasan Kepala Daerah di
Wilayah Kecamatan

100

N/A

N/A

100

100

100

100

100

100

33.33

100

0002

Fasilitasi, Koordinasi dan PembinaanFasilitasi, Koordinasi dan
Pembinaan

Jumlah Orang yang Mengikuti
Fasilitasi, Koordinasi dan
Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional

120

N/A

100

33.33

0003

Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Persatuan  dan

120

N/A

100

33.33
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Kesatuan Bangsa

7 | 01 |05 | 2.01 | 0004

Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama,
Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan
Lokal, Regional, dan Nasional

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Kerukunan Antar
Suku dan Intra Suku , Umat
Beragama, Ras, dan Golongan
Lainnya Guna  Mewujudkan
Stabilitas  Keamanan  Lokal,
Regional, dan Nasional

90

N/A

30

30

100

30

30

33.33

7 |01 |05 201 | 0008

Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan

Jumlah Dokumen Tugas Forum
Koordinasi Pimpinan di
Kecamatan

Persentase desa yang

N/A

100

33.33

Pengelolaan Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset Desa

7|01 |06 | 201 ) . 100 N/A 100 100 0 100 100 100
Pemerintahan Desa mendapatkan pendampingan
Jumlah Dokumen yang
7|01 |06 | 201 | 0002 | Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa D'faS.'“.taSl . dalam .rangka 12 N/A 4 4 100 4 4 33.33
Administrasi Tata Pemerintahan
Desa
Jumlah Dokumen yang
Difasilitasi dal ki
7 | 01 | 06 | 2.01 | 0003 | Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa tastiitas! a1am rangka 12 N/A 4 4 100 4 4 33.33
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2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH
Struktur Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Banyumas Nomor 68
Tahun 2018 tentang Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Banyumas
adalah sebagai berikut:

1. Tugas Pokok
Kecamatan mempunyai tugas membantu Bupati dalam
mengkoordinasikan penyelenggaraan pemerintah, pelayanan
publik, dan pemberdayaan masyarakat dan/atau kelurahan
serta melaksanakan tugas yang dilimpahkan oleh Bupati
untuk melaksanakan sebagian urusan pemerintahan daerah
yang menjadi kewenangan daerah dan untuk melaksanakan

tugas pembantuan.

2. Fungsi
Untuk melaksanakan tugas pokok, Kecamatan mempunyai
fungsi:

a. Merumuskan kebijakan di bidang Pemerintahan, Pelayanan
dan Perijinan, Pemberdayaan Masyarakat, Ketentraman dan
Ketertiban serta kelurahan;

b. Melaksanakan koordinasi kebijakan di bidang Pemerintahan,
Pelayanan dan perijinan, pemberdayaan masyarakat,
ketentraman dan ketertiban serta kelurahan;

c. Melaksanakan kebijakan di bidang pemerintahan, pelayanan dan
perijinan, pemberdayaan masyarakat, ketentraman dan
ketertiban serta kelurahan;

d. Melaksanakan pembinaan kebijakan di bidang pemerintahan,
pelayanan dan perijinan, pemberdayaan masyarakat,
ketentraman dan ketertiban serta kelurahan;

e. Melaksanakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan di bidang
pemerintahan, pelayanan dan perijinan, pemberdayaan
masyarakat, ketentraman dan ketertiban serta kelurahan;

f. Melaksanakan koordinasi pemeliharaan sarana dan prasarana
sertafasilitas umum;

g. Melaksanakan fungsi kesekretariatan kecamatan;

h. Melaksanakan fungsi kedinasan lain yang diberikan oleh

pimpinan sesuai dengan tugas dan fungsinya
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Susunan organisasi Perangkat Daerah Kecamatan Wangon Kabupaten

Banyumas terdiri dari:

a. Camat;

b. Sekretaris Camat yang membawabhi;
1. Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan;
2. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian.

C. Unsur Pelaksana, yang terdiri dari:

1. Seksi Pemerintahan Desa
2. Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum;
3. Seksi Pemberdayaan Masyarakat;
4. Seksi Pelayanan ;
5. Seksi Ekonomi Pembangunan
Struktur Organisasi Kecamatan Wangon
[ CAMAT ]
KELOMPOK JABATAN ]
FUNGSIONAL J [ SEKRETARIAT ]
| |
N
SUBAG SUBAG UMUM
PERENCANAAN DAN
DAN KEUANGAN KEPEGAWAIAN
J
SEKSI SEKSI SEKSI SEKSI SEKSI
PEMERINTAHAN PELAYANAN PEMBERDAYAAN EKONOMI KEAMANAN
DESA MASYARAKAT DAN DAN
PFMRANGI INAN KFTFRTIRANI

Sumber: Kecamatan Wangon Tahun 2025
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Tabel T-C.30

Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Wangon
Kabupaten Banyumas

Realisasi

i |Catatan
Target Renstra Perangkat Capaian Proyeks

Daerah

Tahun| Tahun | Tahun | Tahun |Tahun2025| Tahun Tahun

2024 | 2025( | 2026 2024 2025 2026

nasional _
NO|  Indikator IKK tnn n) (thn n-1) (thn n+1)

(thn n- (thn (thn n-2) (tnn n)
1) n+1

SPM /standar

0 ) ®3) 4 (6) Q) 8 ) (10 (1 (12) (13) (14)

1. |(Tujuan )

Presentase
Capaian Kinerja - 100 100 100 97.68 38.22 100 | 100
Penyelenggaraan
Pemerintahan
Kecamatan

2. |( Sasaran)

1. Presentase
Capaian
Kinerja
Pelayanan
Pemerintah
Kecamatan

100 100 100 100 76.44 100 | 100

2. Meningkatnya
Akuntabilitas
Pemerintah
Kecamatan

86.88 86.88 86,95 82.85 - 86.88 86,95

3. [(PROGRAM )

1. Presentase 100 100 100 100 100 100 100
APBDes Tepat
Waktu

2. Indeks
Kepuasan 88.5 89 89,5 90 91.75 89 89,5
Masyarakat

3. Presentase
Penanganan
gangguan 100 100 100 100 100 100 100
Trantibumlinm
as

4.Presentase
Pemberdayaan
Masyarakat 100 100 100 100 50 100 100
Desa dan
Kelurahan

5.Presentase
Pelaksanaan
Urusan yang
ditugaskan

100 100 100 100 0 100 100

6.Presentase
Pemenuhan
Layanan
Penunjang 100 100 100 100 65,45 100 100
Urusan
Perangkat
Daerah
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2.3 ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI PERANGKAT
DAERAH

Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD Kecamatan Wangon Kabupaten

Banyumas yang perlu diperhatikan sebagai berikut:

1.

10.

Kurangnya pemberdayaan lembaga masyarakat dalam rangka meningkatkan kesadaran

masyarakat untuk berpartisipasi dalam pelaksanakan program pemerintah kota;

Belum optimalnya pemberdayaan perempuan dan Belum optimalnya koordinasi dan fasilitasi

dalam pemeliharaan sarpras RTH;

Belum pengarustamaan gender, perlindungan perempuan dan anak di tingkat kecamatan dan

Desa;

Belum optimalnya kualitas kader potensi sumber kesejahteraan sosial ditingkat kelurahan

dan kecamatan.

Masih rendahnya kesadaran masyarakat dalam pelestarian seni dan budaya daerah.

Belum optimalnya kualitas pelayanan kepada masyarakat pada kantor kecamatan dan desa.

Kurangnya sarana dan prasarana penunjang pelayanan umum di tingkat kecamatan dan

desa.

Belum optimalnya pembinaan dan peningkatan kapasitas terhadap petugas pelayanan;

Belum optimalnya pencegahan penyakit masyarakat

Belum optimalnya pengelolaan sampah yang berbasis masyarakat.

Berdasarkan hasil yang diperoleh melalui penilaian kinerja terhadap program maupun

kegiatan yang telah dilaksanakan pada tahun 2024 serta perkiraan capaian program dan

kegiatan tahun 2025 dapat dikemukakan beberapa permasalahan dalam pelaksanaan

program dan kegiatan Kecamatan Wangon sesuai tugas dan fungsinya adalah sebagai

berikut:

1. Kurangnya jumlah SDM yang berkompeten di bidang TIK dan Kehumasan serta
Kerumahtanggaan

2. Akses informasi yang belum merata dan kurang optimalnya sarana komunikasi yang

ada dalam penyelenggaraan diseminasi informasi;

Ketersediaan jaringan internet dan intranet masih kurang;

Belum adanya integrasi data dan sistem informasi antar perangkat daerah;

Data Aset dan Barang Daerah Milik Kecamatan masih belum lengkap.

Kurangnya staf permas karena beban kerja kasi permas yang tinggi

A

Banyaknya permasalahan mengenai pemberdayaan masyarakat di wilayah desa yang

harus di follow up namun keterbatasan tenaga menjadi tidak bisa tercover semuanya.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

Belum sinerginya perangkat desa yang membidang permas dan kesra dengan seksi
permas.

Kurang lengkapnya sarana dan prasarana pelayanan kepada masyarakat pada kantor
kecamatan

Kurang optimalnya sistem layanan informasi dan pengaduan pelayanan ditingkat
kecamatan.

Kurangnya sarana dan prasarana penunjang pelayanan umum di tingkat kecamatan
.Masih adanya masyarakat yang tidak mengetahui syarat-syarat mengurus administrasi
kependudukan;

Belum optimalnya pembinaan dan peningkatan kapasitas terhadap petugas pelayanan;
Belum adanya sinkronisasi dalam aplikasi sistem data kependudukan antara
kecamatan dan dinas kependudukan dan pencatatan sipil.

Sinergitas dengan Pendamping Desa perlu ditingkatkan

Belum optimalnya Ruang Konsul Pemerintahan Pelayanan

Kurangnya staf yang menguasai pemerintahan;

Belum optimalnya pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan Pemerintahan ke
Desa

Kurangnya sarana dan prasarana pendukung operasional linmas dalam menjalankan
tugas (kendaraan patroli, pos satlinmas);

Kurangnya jumlah anggota linmas kecamatan dan kurangnya kemampuan ketrampilan
Satlinmas dalam mendukung tugas dan fungsi;

Belum optimalnya pencegahan penyakit masyarakat.

Info kegiatan terkait kecamatan belum optimal

Masih kurang nya SDM yang berkualitas sehingga pekerjaan masih sering terhambat

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya kecamatan Wangon menghadapi

berbagai tantangan dan hambatan serta dukungan baik secara internal maupun eksternal yang

dapat dianalisis dengan menggunakan SWOT (Strength, Weakness, Opportunities, Treatment).

Analisis SWOT juga merupakan alat analisis untuk menyusun isu-isu strategis yang

menggambarkan tujuan yang akan dicapai dan hambatan-hambatan yang mungkin akan

dihadapi dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Wangon Untuk lebih

jelasnya hasil analisis SWOT sebagai berikut:

A. Strenght (Kekuatan)

1.

Faktor kekuatan yang mendukung terhadap pelaksanaan tugas teknis operasional
urusan pemerintahan daerah di bidang pelayanan publik.

SDM SKPD Kecamatan Wangon didukung oleh sumber daya manusia sebanyak 17
orang yang terdiri dari : pendidikan S-2 sebanyak 2 orang, S. 1 sebanyak 6 orang,
pendidikan D-III sebanyak 1 orang , pendidikan SMA sebanyak 6 orang . Dilihat dari
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pendidikan regular, pegawai Kecamatan Wangon sudah cukup baik dan hal tersebut
merupakan modal dasar dalam urusan pemerintahan daerah.

3. Sarana dan Prasarana
Dilihat dari sarana dan prasarana yang dimiliki oleh Kecamatan Wangon sudah cukup
memadai, baik asset yang bergerak maupun tidak bergerak.

4. Adanya tupoksi yang jelas sebagaimana diatur dalam Peraturan Bupati Nomor 68
Tahun 2018. Tupoksi yang jelas merupakan modal dasar yang sangat penting, dan
memberikan kekuatan yang jelas didalam melaksanakan tugas teknis operasional
urusan pemerintahan daerah.

B. Weakness (Kelemahan)

Disamping kekuatan yang dimiliki didalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi teknis

operasional urusan pemerintahan daerah , kecamatan Wangon juga memiliki kelemahan-

kelemahan yang harus diperhatikan. Kelemahan-kelemahan tersebut antara lain:
Kurangnya jumlah ASN dan masih belum banyak yang menguasai IT

1. Masih kurangnya disiplin ASN

2. Masih sering terjadi tumpang tindih tupoksi

3. Kebersihan Kantor perlu ditingkatkan

C. Opportunity (Peluang)

Dari analisis strength dan weakness, perlunya menganalisis peluang-peluang yang dapat

diciptakan dalam mendukung perencanaan teknis operasional urusan pemerintahan daerah

di. Peluang-peluang tersebut adalah

1. Pemberian beasiswa dari Pemda Banyumas untuk meningkatkan jenjang pendidikan.

2. Tersedianya anggaran untuk melengkapi sarana dan prasarana yang dibutuhkan.

3. Adanya kemauan dan keinginan dari karyawan dan karyawati untuk meningkatkan
kemampuan.

4. Adanya kerjasama dengan Desa atau pihak lain untuk menyediakan data yang

dibutuhkan.

Adanya keinginan untuk menyusun perencanaan yang baik dari berbagai pihak.
Adanya dukungan dari masyarakat dan legislatif.

Adanya kebutuhan dan tuntutan akan pembangunan yang jelas dan terarah.

Semakin banyak pelimpahan kewenangan dari Bupati kepada Camat.

A S AR

Implementasi Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa.

10. Berlakunya Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
memberikan kewenangan kepada kecamatan yang lebih besar.

11. Kemajuan perkembangan teknologi dan informasi yang cepat.

D. Treatment (Ancaman)
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Dalam melaksanakan tupoksinya SKPD Kecamatan Wangon tidak lepas dari adanya
ancaman yang akan mempengaruhi terhadap proses teknis operasional urusan

pemerintahan daerah. Ancaman yang mungkin akan terjadi antara lain:

1. Adanya tuntutan masyarakat terhadap hasil-hasil pembangunan.
2. Adanya aturan-aturan yang menghambat pengembangan karier pegawai.
3. Adanya bencana alam yang sering terjadi di Banyumas (tanah longsor, banjir, angin
puting beliung).
. Kurangnya etos kerja
. Tingginya tingkat pengangguran

4
5
6. Tingginya jumlah penduduk miskin
7. Tingginya ancaman bencana

8

. Rendahnya semangat kegotongroyongan dan keswadayaan masyarakat.

Berdasarkan analisa SWOT diatas dan Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), telah mengubah pola perencanaan yang ada, dimana
Organisasi Perangkat Daerah menyusun perencanaan berdasarkan pagu indikatif dan produk
perencanaan yang disusun merupakan hasil dari proses perencanaan yang telah memadukan
proses politik, proses teknokratik, proses partisipatif dan proses bottom-up dan top down, yang

disebut dengan istilah dari shopping list ke working plant.

Keterpaduan proses perencanaan ini diharapkan akan lebih banyak dapat menampung aspirasi
masyarakat yang selama ini seolah-olah hanya sebagai pelengkap dalam proses perencanaan.
Kecilnya realisasi dari usulan yang disampaikan masyarakat melalui musyawarah perencanaan
pembangunan (Musrenbang) yang dapat tertampung dalam anggaran pendapatan dan belanja

daerah selama ini, memberikan indikasi terhadap kebenaran pernyataan diatas.

Untuk dapat mendukung kondisi yang diinginkan, kemampuan teknis perencanaan perlu
ditingkatkan, sehingga dapat mendorong berkembangnya asporasi masyarakat dan
mengusulkannya dalam bentuk kegiatan-kegiatan yang memang benar-benar dibutuhkan untuk
membawa kearah yang lebih baik lagi, bukan kegiatan-kegiatan yang diinginkan seperti

kebanyakan usulan selama ini.

Kondisi tersebut diatas sangat erat kaitannya dengan keberadaan institusi perencana dalam hal ini
Kecamatan Wangon yang membantu Bupati Banyumas dalam Perencanaan Pembangunan Daerah
bidang pelayanan publik, sehingga semakin professional dalam bidang tugasnya. Untuk itu

kualitas aparatur, sikap aparatur sangatlah menentukan dalam mewujudkan good governance.

Pada umumnya kualitas penyelenggaraan perencanaan pembangunan daerah bidang administrasi
pemerintahan di Kabupaten Banyumas mengalami peningkatan. Beberapa indikator yang

menyebabkan adanya peningkatan kualitas penyelenggaraan perencanaan tersebut meliputi:
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Tersedianya sarana prasarana dan sumber pembiayaan yang cukup untuk kelancaran
pelaksanaan tugas-tugas Kecamatan

Adanya penyelenggaraan mekanisme teknis operasional urusan pemerintahan daerah di bidang
administrasi pemerintahan

Adanya keterlibatan berbagai unsur pemangku kepentingan pembangunan di bidang
administrasi pemerintahan antara lain: DPRD, LSM, Lembaga masyarakat tingkat desa,
organisasi profesi, perguruan tinggi dan sektor swasta.

Meningkatnya konsistensi antara dokumen perencanaan di kecamatan

Meningkatnya efektifitas produk-produk pengembangan dan penelitian berupa hasil kajian,

yang dijadikan acuan dalam pelaksanaan pembangunan.

Namun peningkatan kualitas penyelenggaraan perencanaan pembangunan bidang pemuda,

olahraga, kebudayaan dan pariwisata tersebut belum diikuti oleh peningkatan kualitas produk

perencanaan. Beberapa permasalahan yang dihadapi Kecamatan Wangon dalam peningkatan kualitas

produk perencanaan pembangunan adalah sebagai berikut:

1.

Perubahan peraturan perundangan dan pedoman yang mengatur mekanisme perencanaan;

2. Kemampuan Sumber Daya Manusia yang masih terbatas;
3.
4

. Belum tersedianya prosedur standar operasional perencanaan untuk mendukung pelaksanaan

Masih kurangnya pemanfaatan teknologi informasi dalam pengelolaan data dan informasi,

tupoksi;

Lemahnya kapasitas kelembagaan perencanaan di tingkat Desa dan di tingkat SKPD yang
menyebabkan kurangnya optimalnya proses koordinasi perencanaan sehingga berdampak pada
kualitas produk rencana pembangunan tahunan, contoh penyusunan prioritas usulan
pembangunan;

Kurangnya partisipasi masyarakat dalam proses perencanaan pembangunan;

Dalam pelaksanaannya, perencanaan pembangunan sering tidak tepat waktu/ tidak sesuai
jadwal yang ditetapkan. Hal ini dikarenakan proses dan mekanismenya yang membutuhkan
siklus waktu yang panajang dalam rangkaian kegiatan yang berurutan;

Belum optimalnya pelaksanaan monitoring dan evaluasi program-program pembangunan yang
dikaitkan dengan dokumen-dokumen perencanaan;

Adanya kepentingan-kepentingan yang bersifat politis yang harus diakomodasi dalam

perencanaan maupun penganggaran.

ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI SKPD

Tugas Kecamatan Wangon

Kecamatan mempunyai tugas membantu Bupati dalam  mengkoordinasikan

penyelenggaraan pemerintah, pelayanan publik, dan pemberdayaan masyarakat dan/atau
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kelurahan serta melaksanakan tugas yang dilimpahkan oleh Bupati untuk melaksanakan
sebagian urusan pemerintahan daerah yang menjadi kewenangan daerah dan untuk

melaksanakan tugas pembantuan.

Fungsi

Untuk melaksanakan tugas pokok, Kecamatan mempunyai fungsi:

1. Merumuskan kebijakan di bidang Pemerintahan, Pelayanan, Pemberdayaan
Masyarakat, Ketentraman dan Ketertiban

2. Melaksanakan koordinasi kebijakan di bidang Pemerintahan, Pelayanan,
pemberdayaan masyarakat, ketentraman dan ketertiban

3. Melaksanakan kebijakan di bidang pemerintahan, pelayanan, pemberdayaan
masyarakat, ketentraman dan ketertiban

4. Melaksanakan pembinaan kebijakan di bidang pemerintahan, pelayanan,
pemberdayaan masyarakat, ketentraman dan ketertiban

5. Melaksanakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan di bidang pemerintahan,
pelayanan, pemberdayaan masyarakat, ketentraman dan ketertiban;

6. Melaksanakan koordinasi pemeliharaan sarana dan prasarana serta fasilitas umum;

7. Melaksanakan fungsi kesekretariatan kecamatan;

8. Melaksanakan fungsi kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan

tugas dan fungsinya.

Isu-isu penting untuk penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Wangon pada tahun 2025

adalah:

10.
11.

Kurangnya pemberdayaan lembaga masyarakat dalam rangka meningkatkan kesadaran
masyarakat untuk berpartisipasi dalam pelaksanakan program pemerintah kota;

Belum optimalnya partisipasi kelembagaan masyarakat program KB.

Belum optimalnya pemberdayaan perempuan dan Belum optimalnya koordinasi dan
fasilitasi dalam pemeliharaan sarpras ;

Belum pengarustamaan gender, perlindungan perempuan dan terhadap anak di tingkat
kecamatan dan kelurahan;

Belum optimalnya kualitas kader potensi sumber kesejahteraan sosial ditingkat kelurahan
dan kecamatan.

Masih rendahnya kesadaran masyarakat dalam pelestarian seni dan budaya daerah.

Belum optimalnya kualitas pelayanan kepada masyarakat pada kantor kecamatan dan desa.
Kurangnya sarana dan prasarana penunjang pelayanan umum di tingkat kecamatan dan
desa.

Belum optimalnya pembinaan dan peningkatan kapasitas terhadap petugas pelayanan;
Belum optimalnya pencegahan penyakit masyarakat

Belum optimalnya pengelolaan sampah yang berbasis masyarakat.
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Dari identifikasi terhadap permasalahan yang dihadapi Kecamatan maka peningkatan kinerja

organisasi melalui kegiatan tahunan yang dilaksanakannya, menjadi hal yang mutlak dilakukan secara

sistematis dan terstruktur.

Dalam rangka mewujudkan tercapainya tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan berdasarkan

Renstra Kecamatan Wangon tahun 2024-2026, maka strategi dan kebijakan yang akan ditempuh

Kecamatan Wangon pada tahun 2026 adalah sebagai berikut :

Dalam rangka pencapaian sasaran tersebut di atas, strategi yang ditetapkan sebagai berikut:

1. Mewujudkan pelayanan prima melalui pemenuhan, penerapan SOP dan PATEN.

2. Peningkatan keterlibatan organisasi pemuda dalam pelaksanaan kegiatan pembangunan.

3. Peningkatan Kesiapsiagaan, Kewaspadaan Masyarakat maupun Aparat Keamanan dan
Ketertiban dalam Mengantisipasi berbagai Ancaman dalam Ketetraman, Ketertiban dan
Kebencanaan

4. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Perencanaan Pembangunan.

5. Memberdayakan dan Membina Kader PKK untuk Berpartisipasi Aktif dalam Pembangunan di
Desa

6. Meningkatkan kesadaran masyarakat dalam mengelola sampah dengan 3R (Reduce, Reuse,
Recycle)

7. Melakukan Koordinasi dan Sinergitas dengan Pendamping Desa utamanya dalam hal Pembinaan
dan Pengawasaan APBDes.

8. Meningkatkan Fasilitasi Kegiatan yang Berkaitan dengan Pengarusutamaan Gender dan Anak,
serta Perlindungan Perempuan dan Anak dari Tindakan Kekerasan.

9. Mewujudkan ASN yag cakap tekhnologi informasi khususnya terkait aplikasi yang berhubungan
dengan E-Office

Kebijakan
Kebijakan yang ditetapkan guna mendukung pencapaian strategi adalah sebagai berikut:

1. Peningkatan Pelatihan Aparatur Pemerintahan, Penyediaan Sarana dan Prasarana, Pemanfaatan
Teknologi dalam Pelayanan Menuju Pelayanan Prima sesuai Tuntutan Masyarakat

2. Peningkatan pembinaan terhadap organisasi kepemudaan tingkat kecamatan dan Desa

3. Peningkatan Pembinaan Linmas di Kecamatan dan Desa

4. Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Kecamatan dan Desa dalam Perencanaan Pembangunan,
dan Fasilitas Perencanaan Pembangunan melalui Musrenbang

5. Peningkatan Pemberdayaan dan Pembinaan Posyandu, Lembaga dan Organisasi Masyarakat.

6. Pembersihan Sampah Liar dan Fasilitasi kebersihan lingkungan dengan mengadakan even- even
lintas sektoral dalam menjaga lingkungan hidup

7. Peningkatan Koordinasi dan Sinergitas dengan Pendamping Desa utamanya dalam hal

Pembinaan dan Pengawasaan APBDes
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8. Fasilitasi kegiatan yang berkaitan dengan pengarusutamaan gender dan anak
9. Pengiriman ASN ke berbagai Diklat maupun pelatihan yang terkait Aplikasi dalam Subbag

Umum dan kepegawaian maupun Perencanaan dan Keuangan

2.4 . REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

Dari rancangan awal RKPD Kecamatan Wangon telah disesuaikan dengan perencanaan
kinerja yang merupakan proses penjabaran dari sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam
Renstra Kecamatan Wangon Tahun 2024-2026 guna dilaksanakan melalui berbagai kegiatan
tahunan. Dalam dokumen Rancangan Renja memuat informasi tentang rumusan kebutuhan

program dan kegiatan hasil review terhadap rancangan Awal RKPD yang lengkap dengan lokasi,

indikator kinerja, besaran target/ tolok ukur dan besaran dana yang dibutuhkan untuk setiap
program/ kegiatan yang merupakan repersentasi tugas pokok dan fungsi Kecamatan Wangon dan
Identifikasi program dan kegiatan yang akan didanai dengan APBD menurut objek pendapatan

daerah dan  pembiayaan  penerimaan daerah  berikut  pendanaan indikatif.
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TabelT-C-3.1

Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2026

Kabupaten Banyumas

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Indikator
X Urusan/ Bidang Urusan/ Indikator Program/
No. Program/ K.eglatan/ Sub Program/ Target 2026 Lokasi Pagu Indikatif Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Sub Target Lokasi Pagu Indikatif
Kegiatan Kegiatan/ Sub . . 2026
. Kegiatan Kegiatan
Kegiatan
Persentase Persentase
pemenuhan pemenuhan
PROGRAM PENUNJANG PROGRAM PENUNJANG
URUSAN layanan Kec 3.057.922.000 | ,euSAN layanan 3.057.922.000
. ) . . .
PEMERINTAHAN  DAERAH | P€NUnjang 100% Wangon PEMERINTAHAN  DAERAH | PENUnjang 100% | Kec. Wangon
KABUPATEN/KOTA urusan KABUPATEN/KOTA urusan
perangkat perangkat
daerah daerah
Pemeliharaan Barang | Persentase Pemeliharaan Barang | Persentase
Milik Daerah Penunjang | Pemeliharaan Kec. 110.545.000 Milik Daerah Penunjang | Pemeliharaan
X . 100% X . 100% Kec. Wangon 110.545.000
Urusan Pemerintahan | Barang Milik Wangon Urusan Pemerintahan | Barang Milik
Daerah Daerah Daerah Daerah
Jumlah
. Kendaraan . Jumlah Kendaraan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa .
. . Perorangan . . Perorangan Dinas
Pemeliharaan, Biaya . Pemeliharaan, Biaya
. . Dinas atau . . atau Kendaraan
Pemeliharaan dan Pajak . . Kec. Pemeliharaan dan Pajak . )
Kendaraan Dinas | 10 unit 71.720.000 Dinas Jabatan yang 10 unit Kec. Wangon 71.720.000
Kendaraan Perorangan Wangon Kendaraan Perorangan L
. Jabatan yang . Dipelihara dan
Dinas atau Kendaraan . Dinas atau Kendaraan .
. Dipelihara  dan . dibayarkan
Dinas Jabatan . Dinas Jabatan .
dibayarkan Pajaknya
Pajaknya
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. Jumlah mebel Kec. . Jumlah mebel yan
Pemeliharaan Mebel L 1 unit ec 8.000.000 Pemeliharaan Mebel o yang 1 unit Kec. Wangon 8.000.000
yang dipelihara Wangon dipelihara
Jumlah Peralatan
. ) . Jumlah Peralatan
Pemeliharaan Peralatan | dan Mesin . Kec. Pemeliharaan Peralatan . . )
. X X 21 unit 16.200.000 K . dan Mesin Lainnya 21 unit Kec. Wangon 16.200.000
dan Mesin Lainnya Lainnya yang Wangon dan Mesin Lainnya T
L yang Dipelihara
Dipelihara
Jumlah Gedun
Kantor daﬁ Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Rehabilitasi Baneunan ‘ Pemeliharaan/Rehabilitasi | Kantor dan
Gedung  Kantor  dan Laini a an 2 unit V\?;gon 9.000.000 Gedung  Kantor  dan | Bangunan Lainnya 2 unit Kec. Wangon 9.000.000
Bangunan Lainnya Dipeli\;ara yang Bangunan Lainnya yang Dipelihara
Direhabilitasi
Direhabilitasi
Jumlah  sarana
dan rasarana Jumlah Sarana dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi P Pemeliharaan/Rehabilitasi | prasarana Gedung
Gedung Kantor
Sarana dan Prasarana ) Kec. Sarana dan Prasarana | Kantor dan )
dan  Bangunan | 1unit 5.625.000 . 1 unit Kec. Wangon 5.625.000
Gedung  Kantor atau Lainnva an Wangon Gedung Kantor atau | Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya Dipeliyl,wra yang Bangunan Lainnya yang Dipelihara
Direhabilitasi
Direhabilitasi
Persentase Persentase
Administrasi Umum | Pengelolaan L00% Kec. 148,582,699 Administrasi Umum | Pengelolaan o Kec. Wangon S
0 . . . . . 0 - . .
Perangkat Daerah Administrasi Wangon Perangkat Daerah Administrasi 8
Umum Umum
Jumlah Paket
Kombonen Jumlah Paket
Penyediaan Komponen InstaFI)asi Listrik Penyediaan  Komponen | Komponen
Instalasi Kec. Instalasi Instalasi Listrik
L. Penerangan 2 paket 2.460.000 L. 2 paket Kec. Wangon 2.460.000
Listrik/Penerangan Baneunan Wangon Listrik/Penerangan Penerangan
Bangunan Kantor g Bangunan Kantor Bangunan Kantor
Kantor yang ang Disediakan
Disediakan yang
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Jumlah Paket Jumlah Paket
Peralatan  dan Peralatan dan
Penyediaan Peralatan dan Kec. Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan 2 paket 7.5593.799 Perlengkapan 2 paket Kec. Wangon 7.5593.799
Perlengkapan Kantor Wangon Perlengkapan Kantor
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
Jumlah Paket Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan | Peralatan Rumah Kec. Penyediaan Peralatan | Peralatan Rumah
2 paket 8.625.500 2 paket Kec. Wangon 8.625.500
Rumah Tangga Tangga yang Wangon Rumah Tangga Tangga yang
Disediakan Disediakan
Jumlah Paket Jumlah Paket
Penyediaan Bahan | Bahan Logistik Kec. Penyediaan Bahan | Bahan Logistik
D 4 paket 25.625.000 U 4 paket Kec. Wangon 25.625.000
Logistik Kantor Kantor yang Wangon Logistik Kantor Kantor yang
Disediakan Disediakan
Jumlah Paket
. . Jumlah Paket
Penyediaan Barang | Barang Cetakan Penyediaan Barang
Kec. Barang Cetakan
Cetakan dan | dan 3 paket 3.752.400 Cetakan dan 3 paket Kec. Wangon 3.752.400
Wangon dan Penggandaan
Penggandaan Penggandaan Penggandaan o
L yang Disediakan
yang Disediakan
Jumlah laporan Jumlah laporan
Penyelenggaraan Rapat | Penyelenggaraan « Penyelenggaraan Rapat | Penyelenggaraan 20
Koordinasi dan Konsultasi | rapat koordinasi | 40 laporan V\E/E:Hgon 30.676.000 Koordinasi dan Konsultasi | rapat  koordinasi laporan Kec. Wangon 30.676.000
SKPD dan  konsulatsi SKPD dan konsulatsi
SKPD SKPD
Jumlah
Jumlah  Dokumen
. Dokumen .
Penatausahaan Arsip Kec. Penatausahaan Arsip | Penatausahaan 1
) . Penatausahaan 1 dokumen 1.850.000 . ) N K . Kec. Wangon 1.850.000
Dinamis pada SKPD Arsip Dinamis Wangon Dinamis pada SKPD Arsip Dinamis pada | dokumen
SKPD
pada SKPD
. Persentase .
Penyediaan Jasa Pemenuhan Jasa ‘ Penyediaan Jasa | Persentase
Penunjang Urusan Penunian 100% V\f;gon 373.589.200 Penunjang Urusan | Pemenuhan Jasa | 100% Kec. Wangon 373.589.200
Pemerintahan Daerah Urusarj1 € Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
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Jumlah Laporan Jumlah Laporan
. Penyediaan Jasa . Penyediaan  Jasa
Penyediaan Jasa v L Penyediaan Jasa Y L
L Komunikasi Kec. S Komunikasi
Komunikasi, Sumber Daya . 4 laporan 63.514.000 Komunikasi, Sumber Daya . 4 laporan | Kec. Wangon 63.514.000
) o Sumber Daya Air Wangon . L Sumber Daya Air
Air dan Listrik o Air dan Listrik L
dan Listrik yang dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
. Penyediaan Jasa . Penyediaan  Jasa
Penyediaan Jasa 4 Penyediaan Jasa ¥
Peralatan  dan Kec. Peralatan dan
Peralatan dan 1 laporan 9.000.000 Peralatan dan 1laporan | Kec. Wangon 9.000.000
Perlengkapan Wangon Perlengkapan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
. Penyediaan Jasa . Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Kec. Penyediaan Jasa 12
Pelayanan 12 laporan 301.075.200 Pelayanan Umum Kec. Wangon 301.075.200
Pelayanan Umum Kantor Wangon Pelayanan Umum Kantor laporan
Umum  Kantor Kantor yang
yang Disediakan Disediakan
Pengadaan Barang  Milik Persentase -~ Pengadaan Barang  Milik Persentase
Daerah Penunjang Urusan 100% ) 50.679.000 Daerah Penunjang Urusan 100% Kec. Wangon 50.679.000
. Pengadaan Barang Wangon X Pengadaan Barang
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Jumlah paket
Peng'ada:f\n Peralatan dan mebel yang | 1unit Kec. 31.500.000 Peng.adazfm Peralatan dan Jumlah pa'ket mebel 1 unit Kec. Wangon 31.500.000
Mesin Lainnya L Wangon Mesin Lainnya yang disediakan
disediakan
Jumlah Unit Jumlah Unit
Peralata d : Peralatan dan Mesi
Pengadaan Mebel er K n . an 1 unit Kec 9.000.000- Pengadaan Mebel . n dan " Kec. Wangon 9.000.000
Mesin Lainnya Wangon Lainnya yang
yang Disediakan Disediakan
Jumlah Unit Sarana Jumlah - Unit Sarana
Pengadaan  Sarana  dan Pengadaan  Sarana  dan | dan Prasarana
P dan Prasarana . Kec. d d f
Prasarana Ge uhg Kantor Gedung Kantor 1 unit Wangon 10.179.000 Prasarana Ge u.ng Kantor | Gedung Kantor‘atau 1 unit Kec. Wangon 10.179.000
atau Bangunan Lainnya atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
atau Bangunan N
Lainnya yang yang Disediakan
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Disediakan
Jumlah  dokumen Jumlah dokumen
Perencanaan, Penganggaran, | Perencanaan % 1.987.000 Perencanaan, Penganggaran, | Perencanaan 1.987.000
dan Evaluasi Kinerja | Penganggaran dan | 3 Llaporan V\(le;gon dan Evaluasi Kinerja | Penganggaran dan | 3Llaporan | Kec. Wangon
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen Kec Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen )
Perencanaan Perangkat | Perencanaan 2 dokumen Wal'wgon 187.000 Perencanaan Perangkat | Perencanaan dokumen Kec. Wangon 187.000
Daerah Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah
e Jumlah Laporan o Jumlah Laporan
Eval K P k 2 Eval K P k
valuasi Kinerja  Perangkat Evaluasi Kinerja | 1laporan Kec 1.800.000 valuasi Kinerja - Perangkat Evaluasi Kinerja | 1laporan Kec. Wangon 1.800.000
Daerah Wangon Daerah
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Persentase 6 BEE A Persentase
Administrasi Keuangan Peng.el.olaan' 100% Kec. Administrasi Keuangan Peng.el.olaan. 100% Kec. Wangon 2.372.539.101
Perangkat Daerah Administrasi Wangon Perangkat Daerah Administrasi
Keuangan Keuangan
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang K Penyediaan Gaji dan | Penyediaan Gaji dan
v L Menerima Gaji dan | 14 orang ec. 2.352.679.101 v I v L l4orang | Kec. Wangon 2.352.679.101
Tunjangan ASN . Wangon Tunjangan ASN Tunjangan ASN
Tunjangan ASN
Jumlah  Dokumen Jumlah Dokumen
. L . | Hasil Penyediaan . . .| Hasil Penyediaan
Penyediaan Administrasi Kec. Penyediaan Administrasi 4
4 Administrasi 4dokumen | o 19.860.000 4 Administrasi Kec. Wangon 19.860.000
Pelaksanaan Tugas ASN Wangon Pelaksanaan Tugas ASN dokumen
Pelaksanaan Tugas Pelaksanaan  Tugas
ASN ASN
Presentase Presentase
::r\(l)gERLQxGGARAAN permohonan K ::ﬁfg.‘éz‘GGARAAN permohonan
. ec. .
1009 b ! 1009 Kec. W .000.
VTG T ey Pelayanan Publik | 100% Wangon 38.000.000 AT B Pelayanan Publik | 100% ec. Wangon 38.000.000
PELAYANAN PUBLIK yang PELAYANAN PUBLIK yang
terselessaikan terselessaikan
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Persentase

Koordinasi Koordinasi Koordinasi Persentase
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Ty Kec. 271.847.699 Penyelenggaraan Koordinasi o Kec. Wangon 271.847.699
Kegiatan Pemerintahan di | Pemerintah Wangon Kegiatan Pemerintahan di | Penyelenggaraan
Tingkat Kecamatan Tingkat Tingkat Kecamatan Pemerintah
Kecamatan Tingkat Kecamatan
Jumlah Laporan
Koordinasi Jumlah Laporan
Sinergi Koordinasi Sinergi
Koordinasi/Sinergi Perencanaan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan
Perencanaan dan | dan Pelaksanaan Perencanaan dan | Pelaksanaan
Pelaksanaan Kegiatan | Kegiatan Kec. Pelaksanaan Kegiatan | Kegiatan
. i 2 laporan 6.360.000 R . 2 laporan Kec. Wangon 6.360.000
Pemerintahan dengan | Pemerintahan Wangon Pemerintahan dengan | Pemerintahan
Perangkat Daerah dan | dengan Perangkat Daerah dan | dengan Perangkat
Instansi Vertikal Terkait Perangkat Instansi Vertikal Terkait Daerah dan
Daerah dan Instansi ~ Vertikal
Instansi Vertikal Terkait
Terkait
Jumlah
Dokumen
Peningkatan  Efektifitas | Efektifitas Peningkatan  Efektifitas
kegiatan Pemerintahan di | kegiatan 1 dokumen Cighgon 6.360.000 kegiatan Pemerintahan di | Jumlah Dokumen tljokumen Kec. Wangon 6.360.000
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Efektifitas kegiatan
Tingkat Pemerintahan  di
Kecamatan Tingkat Kecamatan
Jumlah Laporan
Koordinasi Sinergi
Penyelenggaraan Urusan | Persentase Perencanaan dan | Persentase
Pemerintahan yang tidak | Laporan 100% \lj\?;gon 6.360.000 Pelaksanaan Kegiatan | Laporan 100% Kec. Wangon 6.360.000
Dilaksanakan oleh Unit | Peningkatan Pemerintahan dengan | Peningkatan
Kerja Perangkat Daerah | Efektifitas Perangkat Daerah dan | Efektifitas
yang ada di Kecamatan Pelayanan Instansi Vertikal Terkait Pelayanan
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Jumlah Laporan

Peningkatan Jumlah Laporan
Efektifitas Peningkatan
Peningkatan  Efektifitas Peningkatan  Efektifitas g
Pelaksanaan Efektifitas
Pelaksanaan  Pelayanan Kec. Pelaksanaan  Pelayanan
. | Pelayanan 2 laporan 6.360.000 . | Pelaksanaan 2 laporan | Kec. Wangon 6.360.000
kepada Masyarakat di Wangon kepada Masyarakat di
. kepada . Pelayanan kepada
Wilayah Kecamatan . Wilayah Kecamatan .
Masyarakat  di Masyarakat di
Wilayah Wilayah
Kecamatan Kecamatan
Persentase Persentase
Koordinasi Pemeliharaan | koordinasi ‘ Koordinasi Pemeliharaan | koordinasi
Prasarana dan Sarana | pemeliharaan 100% V\(;‘;gon 3.180.000 Prasarana dan Sarana | pemeliharaan 100% Kec. Wangon 3.180.000
Pelayanan Umum sarana dan Pelayanan Umum sarana dan
prasarana umum prasarana umum
Koordinasi/Sinergi Jumlah Koordinasi/Sinergi Jumlah Dokumen
dengan Perangkat Daerah | Dokumen dengan Perangkat Daerah | Koordinasi Sinergi
dan/atau Instansi Vertikal | Koordinasi dan/atau Instansi Vertikal | dengan Perangkat
yang terkait dalam | Sinergi dengan yang terkait dalam Daerah dan atau
Pemeliharaan Sarana dan | Perangkat Pemeliharaan Sarana dan Instansi Vertikal
Prasarana Pelayanan | Daerah dan atau Prasarana Pelayanan | yang Terkait dalam
Umum Instansi Vertikal Kec. Umum Pemeliharaan 1
K 1 dokumen 3.180.000 Kec. Wangon 3.180.000
yang Terkait Wangon Sarana dan dokumen
dalam Prasarana
Pemeliharaan Pelayanan Umum
Sarana dan
Prasarana
Pelayanan
Umum
Persentase
urusan
Pelaksanaan Urusan | pemerintahan Pelaksanaan Urusan | Persentase urusan
i 100% 12.720.000 ) . 100% 12.720.000
Pemerintahan yang | yang Pemerintahan yang | pemerintahan
Dilimpahkan kepada | dilimpahkan Dilimpahkan kepada | yang dilimpahkan
Camat kepada camat Camat kepada camat
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Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Pelaksanaan Urusan | Pelaksanaan Non Pelaksanaan Urusan | Pelaksanaan Non
Pemerintahan yang | Perizinan pada | 12laporan ﬁ:ggon 6.360.000 Pemerintahan yang | Perizinan pada i]zporan Kec. Wangon 6.360.000
terkait dengan | Urusan terkait dengan | Urusan
Nonperizinan Pemerintahan Nonperizinan Pemerintahan
Pelaksanaan Urusan | Jumlah Laporan Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang | Pelaksanaan Pemerintahan yang | Jumlah Laporan
terkait dengan | Kewenangan 3 laporan 6.360.000 terkait dengan | Pelaksanaan 2 laporan 6.360.000
Kewenangan Lain vyang | Lain yang Kewenangan Lain yang | Kewenangan Lain
Dilimpahkan Dilimpahkan Dilimpahkan yang Dilimpahkan
PROGRAM  PEMBINAAN | Presentase Presentase
DAN PENGAWASAN | Fasilitasi dan Fasilitasi dan
PEMERINTAHAN DESA koordinasi koordinasi
Zigéu:: S:Snuai Kec. SRR PROGRAM _ PEMBINAAN :Iirl;\g:su::snuai Sehrninel
Peraturan 100% Wangon DAN PENGAWASAN Peraturan 100% Kec. Wangon
PEMERINTAHAN DESA
Perundang- Perundang-
undangan yang undangan yang
berlaku dan berlaku dan tepat
tepat waktu waktu
Fasilitasi, Rekomendasi Fasilitasi, Rekomendasi
dan Koordinasi | Persentase desa 33.890.000 dan Koordinasi 33.890.000
Pembinaan dan | yang 100% Sisagon Pembinaan dan | Persentase desa | 100% Kec. Wangon
Pengawasan mendapatkan Pengawasan yang mendapatkan
Pemerintahan Desa pendampingan Pemerintahan Desa pendampingan
Fasilitasi Administrasi | Jumlah Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan Desa Dokumen yang Tata Pemerintahan Desa Jumlah Dokumen
Difasilitasi dalam yang Difasilitasi
rangl,(a. R 4 dokumen 13.000.000 dalar,n_ .rangka 4 Kec. Wangon 13.000.000
Administrasi Administrasi Tata | dokumen
Tata Pemerintahan
Pemerintahan Desa
Desa
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Fasilitasi Pengelolaan | Jumlah Fasilitasi Pengelolaan
Jumlah  Dokumen
Keuangan Desa dan | Dokumen vyang Keuangan Desa dan o
e yang Difasilitasi
Pendayagunaan Aset | Difasilitasi dalam Pendayagunaan Aset
dalam rangka
Desa rangka Desa
Kec. Pengelolaan 4
Pengelolaan 4 dokumen 11.350.000 Kec. Wangon 11.350.000
Wangon Keuangan Desa | dokumen
Keuangan Desa
dan
dan
Pendayagunaan
Pendayagunaan
Aset Desa
Aset Desa
Rekomendasi Jumlah dokumen Rekomendasi Jumlah  dokumen
Pengangkatan dan | Rekomendasi Pengangkatan dan | Rekomendasi
Pemberhentian Perangkat | Pengangkatan 1 dokumen Kec. 3.180.000 Pemberhentian Perangkat Pengangkata.n dan 1 Kec. Wangon 3.180.000
Desa dan Wangon Desa Pemberhentian dokumen
Pemberhentian Perangkat Desa
Perangkat Desa
Koordinasi Pendampingan | Jumlah laporan Koordinasi ~ Pendampingan | Jumlah laporan hasil
Desa di Wilayahnya hasil Koordinasi p Desa di Wilayahnya Koordinasi
Pendampingan 4 Laporan V\(/E; on 6.360.000 Pendampingan Desa | 4 Laporan | Kec. Wangon 6.360.000
Desa di 8 di Wilayahnya
Wilayahnya
Persentase Persentase
Pelaksanaan ‘ Pelaksanaan
PROGRAM KOORDINASI | Koordinasi 100% Vi;gon 41.100.000 PROGRAM  KOORDINASI | Koordinasi 100% Kec. Wangon 41.100.000
KETENTRAMAN DAN | Pencegahan KETENTRAMAN DAN | Pencegahan
KETERTIBAN UMUM gangguan KETERTIBAN UMUM gangguan
Jumlah
Koordinasi Upaya | koordinasi ‘ Koordinasi Upaya | Jumlah koordinasi .
Penyelenggaraan pencegahan 4 kegiatan V\(/e;gon 36.330.000 Penyelenggaraan pencegahan kegiatan Kec. Wangon 36.330.000
Ketenteraman dan | gangguan yang Ketenteraman dan | gangguan yang
Ketertiban Umum dilakukan Ketertiban Umum dilakukan
Sinergitas dengan | Jumlah Laporan Sinergitas dengan | Jumlah Laporan
Kepolisian Negara | Hasil Sinergitas Kec. Kepolisian Negara | Hasil Sinergitas
Republik Indonesia, | dengan 2 laporan Wangon 31.560.000 Republik Indonesia, | dengan Kepolisian 3laporan | Kec. Wangon 31.560.000
Tentara Nasional | Kepolisian Tentara Nasional | Negara  Republik

Indonesia dan Instansi

Negara Republik

Indonesia dan Instansi

Indonesia Tentara
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Vertikal di Wilayah | Indonesia Vertikal di Wilayah | Nasional Indonesia
Kecamatan Tentara Nasional Kecamatan dan Instansi
Indonesia  dan Vertikal di Wilayah
Instansi Vertikal Kecamatan
di Wilayah
Kecamatan
Harmonisasi  Hubungan | Jumlah Laporan Harmonisasi  Hubungan | Jumlah Laporan
Dengan Tokoh Agama dan | Pelaksanaan Dengan Tokoh Agama dan | Pelaksanaan
Tokoh Masyarakat Harmonisasi Tokoh Masyarakat Harmonisasi
:::guanfan Tokoh 2 laporan x:ﬁgon 4.770.000 _:_';Jf:r? iag[; izndg:: 2 laporan Kec. Wangon 4.770.000
Agama dan Tokoh Masyarakat
Tokoh
Masyarakat
Koordinasi Penerapan dan Presentase Koordinasi Penerapan dan Presentase
Penegakan Penerapan dan Penegakan Penerapan dan
Peraturan Kepos baerah | perstoren. Dacran | 100% Wangon | 4770000 | e e buerah | beratran Daerah | 100% | Kec.Wangon 4770000
dan Peraturan dan Peraturan Kepala
Kepala Daerah Daerah
Koordinasi/Sinergi  dengan | Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi  dengan | Jumlah Laporan
Perangkat Daerah yang Tugas | Koordinasi/Sinergi Perangkat Daerah yang Tugas | Koordinasi/Sinergi
dan Fungsinya di Bidang | dengan Perangkat dan Fungsinya di Bidang | dengan Perangkat
Penegakan Daerah yang Tugas Penegakan Daerah yang Tugas
Peraturan Perundang- | dan Fungsinya di Peraturan Perundang- | dan Fungsinya di
Undangan dan/atau Bidang Penegakan Kec. Undangan dan/atau Bidang Penegakan
Kepolisgian Neg{ara Republik Peratﬁran ¢ 3 Laporan Wangon 4.770.000 Kepolisgian Neg{ara Republik Peratfran ¢ 3 Laporan | Kec. Wangon 4.770.000
Indonesia Perundang- Indonesia Perundang-
Undangan Undangan dan/atau
dan/atau Kepolisian Negara

Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Republik Indonesia
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Persentase Persentase
Koordinasi Kegiatan | kegiatan 6 Kec. 33.910.000 Koordinasi Kegiatan | kegiatan T Kec. Wangon 33.910.000
Pemberdayaan Desa pemberdayaan Wangon Pemberdayaan Desa pemberdayaan
desa desa
Peningkatan  Partisipasi | Jumlah Lembaga Peningkatan  Partisipasi
Masyarakat dalam Forum | Kemasyarakatan Masyarakat dalam Forum | Jumlah Lembaga
Musyawarah yang Musyawarah Kemasyarakatan
Perencanaan Berpartisipasi Perencanaan yang Berpartisipasi
Pembangunan di Desa dalam Forum | 3lembaga \';'/e;gon 6.360.000 Pembangunan di Desa dalam Forum I3embaga Kec. Wangon 6.360.000
Musyawarah Musyawarah
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan di Pembangunan di
Desa Desa
Sinkronisasi Program | Jumlah Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan | Dokumen Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan Sinkronisasi Pemberdayaan Jumlah  Dokumen
Masyarakat yang | Program Kerja Masyarakat yang | Sinkronisasi
dilakukan oleh | dan Kegiatan dilakukan oleh | Program Kerja dan
Pe.merintah .dan Swasta di | Pemberdayaan 3 lembaga Kec. 6.360.000 Pe.merintah.dan Swasta di | Kegiatan 3 Kec. Wangon 6.360.000
Wilayah Kerja Kecamatan Masyarakat yang Wangon Wilayah Kerja Kecamatan Pemberdayaan lembaga
Dilakukan  oleh Masyarakat yang
Pemerintah dan Dilakukan oleh
Swasta di Pemerintah  dan
Wilayah Kerja Swasta di Wilayah
Kecamatan Kerja Kecamatan
Peningkatan  Efektifitas | Jumlah Laporan Peningkatan  Efektifitas | Jumlah Laporan
Kegiatan Pemberdayaan | Peningkatan Kegiatan Pemberdayaan | Peningkatan
Masyarakat di Wilayah | Efektivitas Masyarakat di Wilayah | Efektivitas
Kecamatan Kegiatan Kec. Kecamatan Kegiatan
4 |laporan 21.190.000 4 laporan Kec. Wangon 21.190.000
Pemberdayaan Wangon Pemberdayaan
Masyarakat  di Masyarakat di
Wilayah Wilayah
Kecamatan Kecamatan
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Pemberdayaan Lembaga | Persentase Pemberdayaan Lembaga | Persentase
Kemasyarakatan Tingkat | Pemberdayaan Kec. 9.450.000 Kemasyarakatan Tingkat | Pemberdayaan 9.450.000
100% 100% Kec. Wangon
Kecamatan Lembaga Wangon Kecamatan Lembaga
Masyarakat Masyarakat
Peningkatan Kapasitas | Jumlah Lembaga Peningkatan Kapasitas
Lembaga Kemasyarakatan | Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan | Jumlah Lembaga
yang 1 lembaga Kec. 6.270.000 Kemasyarakatan ! Kec. Wangon 6.270.000
Wangon lembaga
Ditingkatkan yang Ditingkatkan
Kapasitasnya Kapasitasnya
Fasilitasi Pengembangan | Jumlah Laporan Fasilitasi Pengembangan | Jumlah Laporan
Usaha Ekonomi | Fasilitasi Usaha Ekonomi | Fasilitasi
Masyarakat Pengembangan 1 laporan x:&gon 3.180.000 Masyarakat Pengembangan 1laporan | Kec. Wangon 3.180.000
Usaha Ekonomi Usaha Ekonomi
Masyarakat Masyarakat
Persentase Persentase
Fasilitasi dan Fasilitasi dan
PROGRAM Koordinasi o Kec. AT PROGRAM Koordinasi o Kec. Wangon T
PENYELENGGARAAN Penyelenggaraan Wangon PENYELENGGARAAN Penyelenggaraan
URUSAN PEMERINTAHAN | Pemerintahan URUSAN PEMERINTAHAN | Pemerintahan
UMUM umum UMUM umum
Jumlah Fasilitasi Jumlah  Fasilitasi
Penyelenggaraan Urusan | dan Koordinasi Penyelenggaraan Urusan | dan Koordinasi
Pemerintahan Umum | Penyelenggaraan ) Kec. Pemerintahan Umum | Penyelenggaraan 2
. X 2 kegiatan 4.770.000 X X . Kec. Wangon 4.770.000
sesuai Penugasan Kepala | Pemerintahan Wangon sesuai Penugasan Kepala | Pemerintahan kegiatan
Daerah Umum yang Daerah Umum yang
ditugaskan ditugaskan
Fasilitasi, Koordinasi dan | Jumlah  Orang Fasilitasi, Koordinasi dan | Jumlah Orang yang
Pembinaan (Bimtek, | yang Mengikuti Pembinaan (Bimtek, | Mengikuti Fasilitasi
Sosialisasi, Konsultasi) | Fasilitasi Sosialisasi, Konsultasi) | Koordinasi dan
Wawasan Kebangsaan | Koordinasi dan | 40orang Kec. 2.120.000 Wawasan Kebangsaan | Pembinaan Bimtek | 40orang Kec. Wangon 2.120.000
dan Ketahanan Nasional Pembinaan Wangon dan Ketahanan Nasional Sosialisasi
Bimtek Konsultasi
Sosialisasi Wawasan
Konsultasi Kebangsaan dan
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Wawasan Ketahanan
Kebangsaan dan Nasional
Ketahanan
Nasional

Pelaksanaan Tugas Forum | Jumlah Pelaksanaan Tugas Forum

Koordinasi Pimpinan di
Kecamatan

Dokumen Tugas
Forum
Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

3 dokumen

2.650.000

Koordinasi Pimpinan di
Kecamatan

Jumlah Dokumen

Tugas Forum
Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

3
dokumen

Kec. Wangon

2.650.000
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25 PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT

Kecamatan Wangon tidak menambah usulan program dan kegiatan berdasarkan
hasil pengumpulan informasi dan penelitian lapangan serta pengamatan pelaksanaan
Musrenbang Kecamatan. Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat biasanya
berkaitan dengan kegiatan teknis SKPD diluar Kecamatan di Kabupaten Banyumas
semua kegiatan SKPD baik dari musrenbang/ masyarakat maupun usulan dari Dinas/

Lemtekda/ Badan/Kecamatan dan Desa.

Tabel T-C.32
Usulan Program dan kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2026
Kabupaten Banyumas

SKPD : Kecamatan Wangon

No Program / Lokasi Indikator KInerja | Besaran / Catatan
Kegiatnan Volume
(D (2) (3) (4) 6 (6)
1 Program Kec. Persentase desa 12 Desa

Pembinaan dan wangon yang mendapat
Pengawasan pendampingan
Pemerintahan
Desa / Fasilitasi
Rekomendasi
dan koordinasi,
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan

Desa
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2.7.

INOVASI PERANGKAT DAERAH

a. Nama Inovasi : Wa Molisa

b. Tujuan dan Latar belakang

c. Bentuk dan ruang Lingkup Inovasi

d. Tahun mulai pelaksanaan dan status pelaksanaan
e. Hasil / impacct yang telah dicapai

f.  Rencana Pengembangan Inovasi

a. Nama Inovasi Wa - Molisa ( Monitoring Tilik Desa ) di mulai pada tanggal 17

November 2022 dan masih berjalan sampai dengan saat ini. Wangon Monitoring Tilik
Desa (Wa-Molisa) adalah sebuah ide gagasan guna mencegah serta menurunkan kasus
stunting di Kecamatan Wangon yang pada awalnya telah dilakukan dengan mengurangi
Inclusion Error dan Exclusion Error mendekati nol persen. Dalam penerapannya
melibatakan lintas sektoral termasuk kader kesehatan desa yang dilibatkan dalam

penganggaran stunting yang belum teranggarkan dari berbagai sumber yang sudah ada

. Tujuan dan Latar Belakang

Tujuan Inovasi

Tujuan utama Wa-Molisa adalah mencegah timbulnya kasus stunting baru dan
menurunkan kasus stunting melalui Monitoring ke desa secara rutin dengan melibatkan

lintas sektoral melalui cara :

Menghadirkan semua kader kesehatan dengan desa untuk bersama-sama memetakan

permasalahan stunting mulai dari calon pengantin sampai balita stunting dinyatakan

tidak stunting lagi sehingga tercapai keberhasilan minimal 85%;

Melibatkan semua pihak dalam perencanaan penganggaran stunting yang semula

belum teranggarkan karena keterbatasan anggaran stunting menjadi teranggarkan

melalui APBDES maupun swadaya menjadi bertambah minimal 1% dari anggaran

awal

Latar Belakang

Kecamatan Wangon memiliki luas wilayah 6078,57 Ha yang terdiri dari 12 Desa,
dengan jumlah penduduk 89.578 jiwa, dimana ada 10.544 penduduk miskin, dan tingkat
kesejahteraannya paling rendah sebanyak 2.219 KK. Pada awal tahun 2023 ada sebanyak
1.119 data yang harus diperbaiki, data ini tidak berubah setiap bulannya, sehingga data
yang belum diperbaiki dari total 12 desa menjadi semakin tidak jelas yang berdampak
langsung terhadap masyarakat terkait siapa yang sebenarnya berhak menerima bantuan.
Kriteria untuk penerima manfaat mungkin tidak diterapkan secara konsisten,

mengakibatkan kemungkinan adanya penerima yang seharusnya tidak memenuhi syarat
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atau sebaliknya. Inovasi Wa-Molisa berhasil memperbaiki data sebanyak 40 atau 3.5%
(dari 1.119 menjadi 1.099 di Bulan Juli). Bulan Agustus meningkat lagi menjadi 1.079
data yang dapat diperbaiki. Dengan didapatkannya data tersebut kita buat prioritas
dengan mengumpulkan lintas sektoral termasuk kader kesehatan desa sehingga
didapatkan data warga miskin yang stunting sebanyak 866 untuk kita bantu sehingga kita
berhasil menurunkan menjadi 448 sampai dengan Bulan Juli 2024. Bukan sesuatu yang
mudah menurunkan stunting dari 866 menjadi 448 karena minimnya anggaran untuk
stunting, berdasarkan hal tersebut dilakukanlah monitoring yang terintegrasi dengan
melibatkan lintas sektoral untuk memastikan balita stunting dapat tertangani melalaui
celah dimana kekurangan anggaran itu kita inventarisir untuk dilakukan penanbahan
anggaran melului APBDES dan swadaya, sehingga dengan inovasi ini dapat

meningkatkan anggaran stunting.

Kelompok Sasaran

Kegiatan diawali dari kesehatan calon pengantin beserta pemantauannya untuk
memberikan pelayanan kesehatan bagi calon pengantin di wilayah kerja Puskesmas 1 dan
2 Wangon dalam rangka salah satu upaya pencegahan stunting, dengan dilatar belakangi
adanya perkawinan anak tahun 2024 sebanyak 5 pasangan dan kita targetkan tidak ada
lagi. Setelah terdata calon pengantin kita periksa konseling gizinya termasuk
pendampingan kesehatannya. Kemudian di tahapan selanjutnya ada gizi Ibu hamil dan
catin; ibu pasca melahirkan, serta balita stunting yang harus di tangani sebesar 866

menjadi 448 di Juli 2024 dan ditargetkan menurun menjadi 2,5% perbulan.

c. Bentuk dan Ruang lingkup
Wa-Molisa merupak inovasi yang berupa Pelayanan Kesehatan dan pengentasan
kemiskinan. Dimana ruang lingkupnya untuk Kesehatan semua desa di kecamatan
wangon, terutama untuk mencegah timbulnya kasus baru stunting.

d. Hasil yang teklah dicapai

Inovasi Wa-Molisa awalnya diimplementasikan 17 November 2022 dengan
membuat SK Tim Wa-Molisa, pembagian jadwal serta surat tugas untuk mengatasi
masalah Exclusion Error dan Inclussion Error yang kemudian dari hasil tersebut
terkumpulkan data yang paling prioritas dalam penanganan stunting. Dengan
dilakukanya Wa-Molisa ini stunting di Kecamatan Wangon sampai dengan Bulan Juli
2024 turun menjadi 448 dan ditargetkan menurun menjadi 2,5% perbulan.

e. Rencana Pengembangan Inovasi
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3.1

3.2

BAB 111
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

TELAHAAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana dimaksud, yaitu penelaahan yang
menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas

pokok dan fungsi Perangkat Daerah,

Program merupakan instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan yang
dilaksanakan oleh Satuan Perangkat Kerja, Kebijakan Nasional yang harus di dukung dan
dilaksanakan oleh semua SKPD.

TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH

Penetapan tujuan dan sasaran didasarkan pada identifikasi faktor-faktor kunci keberhasilan
(Critical Success Factor) yang ditetapkan setelah penetapan visi dan misi. Penetapan tujuan
akan mengarah kepada perumusan sasaran, kebijakan, program dan kegiatan dalam rangka
merealisasikan Visi dan Misi. Sedangkan sasaran menggambarkan hal-hal yang ingin dicapai

melalui tindakan-tindakan terfokus yang bersifat spesifik, terinci, terukur dan dapat dicapai.

Kecamatan Wangon sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya sebagai SKPD yang
melaksanakan urusan administrasi pemerintahan dan pelayanan publik harus menetapkan
tujuan sehingga Kecamatan Wangon dapat secara tepat mengetahui apa yang harus
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dilaksanakan dalam mewujudkan misi pembangunan daerah dengan mempertimbangkan
sumber daya dan kemampuan yang dimiliki.

Visi Kabupaten Banyumas adalah Mewujudkan Banyumas yang Produktif, Adil, dan
Sejahtera yang dijabarkan dalam 7 misi dan 13 Program Prioritas yang dikenal dengan Trilas
Program yang merupakan penjabaran dari visi dan misi untuk menjadikan Banyumas maju,
sejahtera dan berdaya saing. Berkenaan dengan pelayanan publik sebagai perwujudan misi ke-7
dilakukan melalui program ‘“Peningkatan Pelayanan Publik : Peningkatan kualitas pelayanan
publik yang efisien, transparan dan akuntabel” yang dilaksanakan oleh Organisasi Perangkat
Daerah (OPD) yang merupakan instansi unit pelayanan publik. Selanjutnya, untuk mencapai
tujuan dalam perwujudan visi dan misi Kabupaten Banyumas maka Kecamatan Wangon berupaya
untuk “Mewujudkan Pemerintahan yang Profesional, Bersih, Melayani dan Transparan” dan salah
satunya tujuan Kecamatan Wangon adalah “Terwujudnya Penyelenggaraan Pemerintahan

Kecamatan yang Berkualitas”.

Untuk mencapai tujuan diatas, telah ditetapkan dalam sebuah sasaran yaitu penjabaran
dari tujuan, yaitu sesuatu yang akan dicapai atau yang dihasilkan oleh Kecamatan Wangon dalam
jangka 1 (satu) tahun yang akan datang. Berdasarkan tujuan yang telah ditetapkan, maka sasaran
pembangunan di Kecamatan Wangon adalah sebagai berikut: Meningkatnya Kualitas Pelayanan
Pemerintah Kecamatan dan Meningkatkan Akuntabilitas Pemerintah Kecamatan. Dengan
indikator sasarannya meliputi dua hal yaitu: Persentase capaian kinerja pelayanan pemerintah
kecamatan dan Nilai SAKIP pemerintahan kecamatan. Adapun tujuan dan sasaran jangka

menengah Kecamatan Wangon beserta indikator kinerjanya dapat ditunjukan dalam tabel 3.1
berikut:

Tujuan dan sasaran jangka menengah Kecamatan Wangon beserta indikator kinerjanya

dapat ditunjukkan dalam tabel berikut :

TUJUAN SASARAN
Terwujudnya Penyelenggaraan | Meningkatnya Kualitas Pelayanan
Pemerintahan Kecamatan yang | Pemerintah Kecamatan
Berkualitas
Meningkatnya Akuntabilitas Pemerintah
Kecamatan

33 PROGRAM DAN KEGIATAN
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Kecamatan Wangon mempunyai 6 (enam) program, 15 (lima belas) kegiatan, dan 41
(empat puluh satu) Subkegiatan, yang dilaksanakan oleh 5 (seksi) dan sekretariat yang
bersumber dari dana APDB Kabupaten Banyumas. Berikut lampiran rencana program dan

kegiatan Kecamatan Wangon Tahun 2026 dan perkiraan maju tahun 2027.
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Tabel T-C.33.
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2026
dan Prakiraan Maju Tahun 2027

Kecamatan Wangon Kabupaten Banyumas

7 UNSUR KEWILAYAHAN
7|01 KECAMATAN
7101 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH :;e;s::;as:nunP:r:Tle:rl:]:::
KABUPATEN/KOTA VELE [Pl
perangkat daerah
Jumlah dokumen
7101l o1l 201 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat gz;egl:r:\agr;?:; dan
Daerah S
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
Jumlah Dokumen Kec
7 |01 |01 201 | 0001 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Perencanaan  Perangkat Wan ;.'Jn 2 Dokumen 187.000 PAD 2 Dokumen 7.000.000
Daerah &
7] 01|01 |201 | 0007 | EvaluasiKinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kec. 1 Laporan 1.800.000 PAD 1 Laporan 7,000,000
Kinerja Perangkat Daerah Wangon
. . Persentase  Pengelolaan
7 |01 |01 ]| 202 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah . .
Administrasi Keuangan
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Jumlah Orang yang Kec
01 | 01 | 2.02 | 0001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Menerima  Gaji  dan Wan ;)n 14 orang/ bulan 2.352.697.101 DAU 14 orang/ bulan 2.016.296.400
Tunjangan ASN &
Jumlah Dokumen Hasil Kec
01 | 01 | 2.02 | 0002 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi Wan ’on 4 Dokumen 19.860.000 PAD 4 Dokumen 34.260.000
Pelaksanaan Tugas ASN g
. . Persentase  Pengelolaan
01 | 01 | 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah . .
Administrasi Umum
Jumlah Paket Komponen
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Instalasi Kec
o1 | 01| 206 | 0001 v P & & Listrik/Penerangan ‘ 2 Paket . 2.460.000 PAD 2 Paket 6.000.000
Kantor Wangon
Bangunan Kantor yang
Disediakan
Jumlah Paket Peralatan Kec
01 | 01 | 2.06 | 0002 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Kantor Wan .on 2 Paket 7.593.799 PAD 2 Paket 7.593.799
yang Disediakan &
Jumlah Paket Peralatan Kec
01 | 01 | 2.06 | 0003 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rumah  Tangga vyang Wan ;)n 2 Paket 8.625.500 PAD 2 Paket 9.740.000
Disediakan &
Jumlah Paket  Bahan Kec
01 | 01 | 2.06 | 0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Logistik ~ Kantor  yang Wan ;)n 4 Paket 25.625.000 PAD 4 Paket 45.000.000
Disediakan &
Jumlah  Paket Barang Kec
01 | 01 | 2.06 | 0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Cetakan dan Penggandaan Wan .on 3 Paket 3.752.400 PAD 3 Paket . 8.000.000
yang Disediakan &
Jumlah Laporan
o1 | o1 | 2.06 | 0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Penye.leng.garaan RapaF Kec. 40 Laporan 30.676.000 PAD 50 Laporan 40.000.000
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi | Wangon
SKPD
Jumlah Dokumen Kec
01 | 01 | 2.06 | 0010 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip Wan .on 1 Dokumen 1.850.000 PAD 2 Dokumen 7.000.000
Dinamis pada SKPD &
o1 | o1 2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan | Persentase Pengadaan
’ Pemerintah Daerah Barang
lah pak | Kec.
01 | 01 | 2.0.7 | 0006 | Pengadaan Meubel Jumlah paket meubel yang ec 1 Init 9.000.000 1 Unit 8.000.000
diseiakan Wangon
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Jumlah Unit Peralatan dan Kec
01 | 01 | 2.07 | 0006 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Mesin  Lainnya  yang Wan ;)n 1 Unit 31.500.000 PAD 1 Unit 33.000.000
Disediakan &
Jumlah Unit Sarana dan
o1 | o1 207 | 0010 Pengadaan .Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau | Prasarana Gedung K.antor Kec. 1 Unit 10.179.000 PAD 1 Unit 16.000.000
Bangunan Lainnya atau Bangunan Lainnya Wangon
yang Disediakan
. . . Persentase  Pemenuhan
01 | 01 | 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah .
Jasa Penunjang Urusan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Kec
01 | 01 | 2.08 | 0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Wan 'On 4 Laporan 63.514.000 PAD 4 Laporan 60.000.000
Air dan Listrik yang g
Disediakan
Jumlah Laporan
P di J Peralat Kec.
01 | 01 | 2.08 | 0003 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor enyediaan Jasa Feralatan ec 1 Laporan 9.000.000 PAD 1 Laporan 9.000.000
dan Perlengkapan Kantor Wangon
yang Disediakan
Jumlah Laporan
P di J Kec.
01 | 01 | 2.08 | 0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor enyediaan asa ec 12 Laporan 301.075.200 PAD 12 Laporan 331.182.720
Pelayanan Umum Kantor Wangon
yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan .
. Persentase Pemeliharaan
01 | 01 | 2.09 Pemerintahan . 100%
Barang Milik Daerah
Daerah
Jumlah Kendaraan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan | Perorangan Dinas atau Kec
01 | 01 | 2.09 | 0001 | Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas | Kendaraan Dinas Jabatan Wan .on 10 unit 71.720.000 PAD 10 Unit 42.000.000
Jabatan yang  Dipelihara  dan &
dibayarkan Pajaknya
Jumlah  Meubel Kec.
01 | 01 | 2.09 | 0008 | Pemeliharaan Meubel uma eubel  vang ec 1 unit 8.000.000 PAD 1 unit 5.000.000
dipelihara Wangon
Jumlah  Peralatan dan Kec
01 | 01 | 2.09 | 0008 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Mesin  Lainnya  yang Wang;:\n 21 Unit 16.200.000 PAD 21 Unit 22.000.000
Dipelihara
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Jumlah Gedung Kantor
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan | dan Bangunan Lainnya Kec.
o1 | 01| 209 | 0009 | / & & & Y 2 Unit 9.000.000 PAD 2 Unit 17.000.000
Lainnya yang Wangon
Dipelihara/Direhabilitasi
Jumlah Sarana dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedun Prasarana Gedung Kantor Kec
01 | 01 | 2.09 | 0010 ; € | atau Bangunan Lainnya ’ 1 Unit 5.625.000 PAD 1 Unit 5.500.000
Kantor atau Bangunan Lainnya yang Wangon
Dipelihara/Direhabilitasi
P h
01 | 02 PROGRAM  PENYELENGGARAAN  PEMERINTAHAN DAN P;T:e;r::ie P’)Llet:IT(O Ogsn Kec.
PELAYANAN PUBLIK v . L Wangon
terselesaikan
Persentase Koordinasi
o1 | 02 | 2.01 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di | Penyelenggaraan Kec.
' Tingkat Kecamatan Pemerintah Tingkat | Wangon
Kecamatan
Jumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan | Perencanaan dan Kec
01 | 02 | 2.01 | 0001 | Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal | Pelaksanaan Kegiatan Wan ;)n 2 Laporan 6.360.000 PAD 2 Laporan 8.000.000
Terkait Pemerintahan dengan &
Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait
Jumlah Dokumen
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintah di Tingkat | Peningkat Efektifit Kec.
01 | 02 | 201 | ooo2 | | cinekatan fitas Regiatan Femerintahan —di Tingkat ) veningkatan  Elextilitas ¢ 1 dokumen 6.360.000 PAD 1 dokumen 8.000.000
Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di Wangon
Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan  Urusan Pemerintahan yang Tidak | Persentase Laporan
01 | 02 | 2.02 Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di | Peningkatan Efektifitas
Kecamatan Pelayanan
Jumlah Laporan
. . Peningkatan Efektifitas
o1 | 02 | 2.02 0003 Peningkatan .Ef.ektlfltas Pelaksanaan Pelayanan kepada Pelaksanaan Pelayanan Kec. 2 Laporan 6.360.000 PAD 2 Laporan 8.000.000
Masyarakat di Wilayah Kecamatan .| Wangon
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan
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Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan Persen.tase LRIl
01 | 02 | 2.03 pemeliharaan sarana dan
Umum
prasarana umum
Jumlah Dokumen
Koordinasi/Sinergi dengan
L . Perangkat Daerah
Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau dan/atau Instansi Vertikal Kec
01 | 02 | 2.03 | 0001 | Instansi Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan ) ) 1 Dokumen 3.180.000 PAD 1 dokumen 6.500.000
yang Terkait dalam Wangon
Prasarana Pelayanan Umum .
Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan
Umum
Persentase urusan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada | pemerintahan yang
01 | 02 | 2.04 -
Camat dilimpahkan kepada
camat
Jumlah Laporan
o1 | 02 | 2.0a | 0002 Pelaksahéan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan | Pelaksanaan Nonperizinan Kec. 12 laporan 6.360.000 PAD 12 laporan 6.500.000
Nonperizinan pada Urusan Wangon
Pemerintahan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Jumlah Laporan Kec
01 | 02 | 2.04 | 0003 X o yang g Pelaksanaan Kewenangan ) 3 laporan 6.360.000 PAD 3 laporan 6.000.000
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan . L Wangon
Lain yang Dilimpahkan
P
o1 | 03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN me;:e:::;:tperzz;rdayj::
KELURAHAN 4
kelurahan
L X Persentase kegiatan
01| 03 | 2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
pemberdayaan desa
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Peningkat; Partisipasi M kat dal F B tisipasi dal Kec.
01 | 03 | 201 | oopy | . crinekatan ~Fartisipast ~Wiasyarakat -~ dalam - Forum | Serpartisipast aiam ec 3 Lembaga 6.360.000 PAD 3 Lembaga 7.000.000
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa Forum Musyawarah | Wangon
Perencanaan
Pembangunan di Desa
Jumlah Dokumen
Sinkronisasi Program Kerja dan Kegiatan Pemberdayaan | Sinkronisasi Program Kerja Kec
01 | 03 | 2.01 | 0002 | Masyarakat yang Dilakukan oleh Pemerintah dan Swasta di | dan Kegiatan Wan -on 3 lembaga 6.360.000 PAD 3 Lembaga 10,000,000
Wilayah Kerja Kecamatan Pemberdayaan g
Masyarakat yang
Dilakukan oleh
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Pemerintah dan Swasta di
Wilayah Kerja Kecamatan

Jumlah Laporan
Peningkatan Efektivitas

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberd M kat Kec.
01 | 03 | 2.01 | opp3 | ' cningkatan tiektiitas Reglatan Fembercayaan Masyarakat | yociatan  Pemberdayaan ec 4 laporan 21.190.000 PAD 4 laporan 20.000.000
di Wilayah Kecamatan . . Wangon
Masyarakat di  Wilayah
Kecamatan
P tase Pemberd
01| 03 | 2.03 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan ersentase Femberdayaan
Lembaga Masyarakay
Jumlah Lembaga
Kec. 1Lemb 2 Lemb
01 | 03 | 2.03 | 0002 | Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang ec embaga 6.270.000 PAD embaga 10.000.000
- . Wangon Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Ditingkatkan Kapasitasnya
Jumlah Laporan Fasilitasi Kec 1 Lembaga 3 Lembaga
01 | 03 | 2.03 | 0004 | Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat Pengembangan Usaha ’ g 3.180.000 g 15.000.000
. Wangon Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Ekonomi Masyarakat
P Pelak
PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN erser?taSt.e elaksanaan
01 | 04 Koordinasi Pencegahan
UMUM
gangguan
Jumlah koordinasi
Koordinasi U P | Ketent d
01 | 04 | 2.01 oor |.na5| SR EINEISTLIE R s e e pencegahan gangguan 4 kegiatan 4 kegiatan
Ketertiban Umum .
yang dilakukan
Jumlah  Laporan Hasil
Sinergitas dengan
Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, gzpztslillfn Indzlrf:i;a Kec
01 | 04 | 2.01 | 0001 | Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah P o ’ 2 Laporan 31.560.000 PAD 3 Laporan 23,000,000
Tentara Nasional Wangon
Kecamatan . .
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan
Jumlah Laporan
L Pelaksanaan Harmonisasi
01 | 04 | 201 | ooz | Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh |\ \\ \oon qengan Tokoh | . € 2 Laporan 4.770.000 PAD 2 Laporan 7.000.000
Masyarakat Wangon

Agama dan Tokoh
Masyarakat
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Presentase Penerapan dan

o1 | 0a | 2.02 Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan | Penegakan Peraturan Kec. 100% PAD
Peraturan Kepala Daerah Daerah dan Peraturan | Wangon
Kepala Daerah
Koordinasi/Sinegritas dengan Perangkat Daerah yang tugas Kec
01 | 04 | 2.02 | 0001 | dan fungsinya di bidang Penegakan Peraturan Perundang- ’ 3 laporan 4.770.000 PAD 3 laporan 5.000.000
. . ) Wangon
undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia
Presentase Fasilitasi dan
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN | Koordinasi Kec.
01 | 05
UMUM Penyelenggaraan Wangon
Pmerintahan Umum
Jumlah  Fasilitasi  dan
koordinasi
P | U P intah U S i Kec.
01 | 05 | 2.01 SR e rusan emerintanhan mum - sesual penyelenggaraan ec 2 Kegiatan 4.770.000 PAD 2 kegiatan 4.770.000
Penugasan Kepala Daerah . Wangon
Pemerintahan umum yang
ditugaskan
Jumlah Orang yang
Mengikuti Fasilitasi,
Koordinasi dan
Fasilitasi, Koordinasi dan Pembi Bintek, Sosialisasi, ) . Kec.
01 | 05 | 201 | ooop | FAsilitasi Koordinasi dan Pembinaan ( Bintek, Sosialisasi, | o\ oo (Bimtek, ec 40 Orang 2.120.000 PAD 40 Orang 7.000.000
Konsultasi ) Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional o . Wangon
Sosialisasi, Konsultasi)
Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
Jumlah Dokumen Tugas Kec
01 | 05 | 2.01 | 0008 | Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan Forum Koordinasi Wan ;)n 2 Dokumen 2.650.000 PAD 2 Dokumen 5.000.000
Pimpinan di Kecamatan &
Persentase Fasilitasi dan
koordinasi  Penyusunan
o1 | o5 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN | APBDes sesuai Peraturan
DESA Perundang-undangan
yang berlaku dan tepat
waktu
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Persentase  desa yang
01 | 06 | 2.01 ! mendapatkan

Pengawasan Pemerintahan Desa

pendampingan
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Jumlah Dokumen vyang
Difasilitasi dal ki Kec.
01 | 06 | 2.01 | 0002 | Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa ftastitastdatam - rangka ec 4 Dokumen 13.000.000 PAD 4 Dokumen 16.000.000
Administrasi Tata Wangon
Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen vyang
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Difasilitasi dalam rangka Kec
01 | 06 | 2.01 | 0003 8 g Yag Pengelolaan Keuangan ’ 4 Dokumen 11.350.000 PAD 4 Dokumen 9.980.000
Aset Desa Wangon
Desa dan Pendayagunaan
Aset Desa
Jumlah dokumen
Rekomendasi P Katan dan Pemberhentian Perangkat | o omendast Kec
01 | 06 | 2.01 | 0008 cromendast tengangkatan dan emberhentian  terangka Pengangkatan dan ) 1 dokumen 3.180.000 PAD 1 dokumen 5.000.000
Desa R Wangon
Pemberhentian Perangkat
Desa
Jumlah  Laporan hasil Kec
01 | 06 | 2.01 | 0017 | Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya koordinasi pendampingan Wan 'on 4 Laporan 6.360.000 PAD 4 Laporan 5.000.000
Desa diwilayahnya g
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja Kecamatan Wangon Kabupaten Banyumas Tahun 2026 ditunjukkan pada lampiran Tabel 4.1 rincian Program dan Kegiatan
Perangkat Daerah Kabupaten Banyumas Tahun 2026 sebagai berikut:

Tabel 4.1

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2026

Kecamatan Wangon

7 UNSUR KEWILAYAHAN
7 [ 01 KECAMATAN

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH | "ersentase pemenuhan layanan
7|01 |01 penunjang urusan perangkat

KABUPATEN/KOTA daerah

Jumlah  Laporan  Perencanaan Kec
Penganggaran dan Evaluasi Kinerja ’ 3 Laporan 1.987.000 PAD

Wangon
Perangkat Daerah

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat

7 01|01 201
Daerah
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Jumlah Dok P Kec.
01 | 01 | 2.01 | 0001 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah umia okumen erencanaan ec 2 Dokumen 187.000 PAD
Perangkat Daerah Wangon
Jumlah L Evaluasi Kinerj Kec.
01 | 01 | 2.01 | 0007 | EvaluasiKinerja Perangkat Daerah umia aporan tvaluasi Kinerja ec 1 Laporan 1.800.000 PAD
Perangkat Daerah Wangon
- . Persentase Pengelolaan
01 | 01 | 2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah . .
Administrasi Keuangan
Jumlah Orang yang Menerima Gaji Kec.
01 | 01 | 2.02 | 0001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN o Tunjangagnlsj ! Wangon 14 orang/ bulan 2.352.697.101 | PAD
Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Kec
01 | 01 | 2.02 | 0002 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Administrasi  Pelaksanaan Tugas Wan 'on 4 Dokumen 19.860.000 PAD
ASN &
. . Persentase Pengelolaan
01 | 01 | 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah . .
Administrasi Umum
Jumlah Paket Komponen Instalasi
P di K Instalasi Listrik/P B Kec.
01 | 01 | 2.06 | 0001 enyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan ec 2 Paket 2.460.000 PAD
Kantor L Wangon
Kantor yang Disediakan
Jumlah  Paket Peralatan dan Kec
01 | 01 | 2.06 | 0002 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Wan .on 2 Paket 7.593.799 PAD
Disediakan &
Jumlah Paket Peralat R h Kec.
01 | 01 | 2.06 | 0003 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga umian - Faket Peralatan  Ruma ec 2 Paket 7.800.500 PAD
Tangga yang Disediakan Wangon
Jumlah Paket Bahan Logistik Kant Kec.
01 | 01 | 2.06 | 0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor umia K . ‘e anan togistiic fantor ec 4 Paket 25.625.000 PAD
yang Disediakan Wangon
Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kec.
01 | 01 | 2.06 | 0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan . g . 3 Paket 3.752.400 PAD
Penggandaan yang Disediakan Wangon
Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kec
01 | 01 | 2.06 | 0009 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi danKonsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Wan .on 40Laporan 30.676.000 PAD
SKPD &
Jumlah Dok Penat h Kec.
01 | 01 | 2.06 | 0010 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD umian Dokumen Fenatausanaan ec 1 Dokumen 1.850.000 PAD
Arsip Dinamis pada SKPD Wangon
EC Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah e
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Daerah
Jumlah it bel Kec.
01| 01 | 207 | 005 | Pengadaan Mebel umiah unit o meubel yang e 1Unit 9.000.000
disediakan Wangon
Jumlah Unit Peralatan d Mesi Kec.
01 | 01 | 2.07 | 0006 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya urna n .era.a an dan Mesin ec 1 Unit 31.500.000 PAD
Lainnya yang Disediakan Wangon
Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
P d S dan P Ged Kanti tau B. Kec.
01 | 01 | 2.07 | oo1p | 'cngacaan -aranadan Frasarana bedung Rantor atau Bangunan | ooy no Kantor atau Bangunan ec 1 Unit 10.179.000
Lainnya ] L Wangon
Lainnya yang Disediakan
P t P h J Kec.
01 | 01 | 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah ersen. ase emenuhan asa ec
Penunjang Urusan Wangon
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kec
01 | 01 | 2.08 | 0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Wan 'On 4 Laporan 63.514.000 PAD
Listrik yang Disediakan &
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kec
01 | 01 | 2.08 | 0003 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Wan .on 1 Laporan 9.000.000 PAD
yang Disediakan g
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kec
01 | 01 | 2.08 | 0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor vyang Wan 'on 12 Laporan 301.075.200 PAD
Disediakan &
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan .
K Persentase Pemeliharaan Barang
01 | 01 | 2.09 Pemerintahan .
Milik Daerah
Daerah
Jumlah  Kendaraan Perorangan
o1 | o1 | 2.09 | ooo1 Penyediaan Jasa Pemellharaan, Biaya Pemellharaan, dan Pajak | Dinas atau Kenfjarz?an Dinas Kec. 10 unit 71.720.000 PAD
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Jabatan yang Dipelihara dan Wangon
dibayarkan Pajaknya
Kec.
01 | 01 | 2.09 | 0005 | Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang dipelihara Wangon 1 unit 8.000.000
01 | 01 | 2.09 | 0008 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peral.atal.'l dan  Mesin Kec. 21 Unit 16.200.000 PAD
Lainnya yang Dipelihara Wangon
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Jumlah  Gedung Kantor dan Kec
01 | 01 | 2.09 | 0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Wan ‘on 2 Unit 9.000.000 PAD
Dipelihara/Direhabilitasi g
Jumlah Sarana dan Prasarana
o1 | o1 | 2.00 | o010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor Ge.dung Kantor atau Bangunan Kec. 1 Unit 5.625.000 PAD
atau Bangunan Lainnya Lainnya yang Wangon
Dipelihara/Direhabilitasi
o1 | 02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN | Presentase Permohonan Pelayanan
PELAYANAN PUBLIK public yang terselesaikan
Persentase Koordinasi
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
01 | 02 | 2.01 e = ‘ : Penyelenggaraan Pemerintah
Kecamatan )
Tingkat Kecamatan
Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan | Perencanaan dan Pelaksanaan Kec
01 | 02 | 2.01 | 0001 | Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal | Kegiatan Pemerintahan dengan ) 2 Laporan 6.360.000 PAD
. . Wangon
Terkait Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait
. . . . s Jumlah  Dokumen  Peningkatan
P k Efektifi K P h Tingk: Kec.
01 | 02 | 201 | ooz | Peningkatan Efekiifitas - Kegiatan Pemerintahan di Tingkat | prei o Keviatan Pemerintahan 1 dokumen 6.360.000
Kecamatan A Wangon
di Tingkat Kecamatan
o1 | 02 | 2.02 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan | Persentase Laporan Peningkatan
' oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan Efektifitas Pelayanan
Jumlah Laporan Peningkatan
o1 | 02 | 2.02 | 0003 Peningkatan . Efekt|f|tas Pelaksanaan  Pelayanan kepada | Efektifitas Pelaksanaan ‘Pela\./anan Kec. 2 Laporan 6.360.000 PAD
Masyarakat di Wilayah Kecamatan kepada Masyarakat di Wilayah Wangon
Kecamatan
Persentase koordinasi
01 | 02 | 2.03 Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan Umum pemeliharaan sarana dan prasarana
umum
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Jumlah Dokumen
o . . | Koordinasi/Sinergi dengan
Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Perangkat Daerah dan/atau Instansi Kec
01 | 02 | 2.03 | 0001 | Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan Prasarana . g . ' 1 Dokumen 3.180.000 PAD
Vertikal yang Terkait dalam Wangon
Pelayanan Umum ;
Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada | Persentase urusan pemerintahan
01 | 02 | 2.04 .
Camat yang dilimpahkan kepada camat
. . Jumlah Laporan Pelaksanaan
01 | 02 | 2.04 | 0002 Pelaksapéan Urusan  Pemerintahan  yang terkait  dengan Nonperizinan pada Urusan Kec. 12 laporan 6.360.000 PAD
Nonperizinan . Wangon
Pemerintahan
o1 | 02 | 2.04 | o003 Pelaksanaan l.Jrusan .P.emerintahan yang Terkait dengan | Jumlah Lapo.ran P(.el.aksanaan Kec. 3 laporan 6.360.000 PAD
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan Wangon
o1 | 03 PROGRAM  PEMBERDAYAAN  MASYARAKAT DESA  DAN | Persentase pemberdayaan
KELURAHAN masyarakat desa dan kelurahan
01 | 03 | 2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa chteegsaentase SR C TR
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan
o1 | 03 | 2.01 | 0001 Peningkatan Partisipasi Masy'arakat dalam Forum Musyawarah | yang Berpartisipasi dalam Forum Kec. 3 Lembaga 6.360.000 PAD
Perencanaan Pembangunan di Desa Musyawarah Perencanaan Wangon
Pembangunan di Desa
Jumlah  Dokumen  Sinkronisasi
Sinkronisasi Program Kerja dan Kegiatan Pemberdayaan | Program Kerja dan Kegiatan Kec
01 | 03 | 2.01 | 0002 | Masyarakat yang Dilakukan oleh Pemerintah dan Swasta di | Pemberdayaan Masyarakat yang Wan .on 3 Dokumen 6.360.000 PAD
Wilayah Kerja Kecamatan Dilakukan oleh Pemerintah dan &
Swasta di Wilayah Kerja Kecamatan
. . . .| Jumlah Laporan Peningkatan
P katan Efektifitas Kegiatan Pemberd M kat d Kec.
01 | 03 | 2.01 | ogp3 | 'eminekatan Eiekiiitas Kegiatan Fembercayaan Masyarakat @l | ecovtivitas Kegiatan Pemberdayaan ec 4 laporan 21.190.000 PAD
Wilayah Kecamatan - Wangon
Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Persentase fasilitasi kecamatan
01 | 03 | 2.03 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan dalam meningkatkan partisipasi
masyarakat
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Jumlah Lemb K kat. Kec. 1Llemb
01 | 03 | 2.03 | 0002 | Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan umia L €mbaga ema.nsyara atan ec embaga 6.270.000 PAD
yang Ditingkatkan Kapasitasnya Wangon Kemasyarakatan
Jumlah Laporan Fasilitasi Kec
01 | 03 | 2.03 | 0004 | Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat Pengembangan Usaha Ekonomi ' 1 laporan 3.180.000 PAD
Wangon
Masyarakat
o1 | oa PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN | Presentase Pelaksanaan Koordinasi
UMUM pencegahan gangguan
o1 | oa | 2.01 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban | Jumlah  koordinasi pencegahan
' Umum gangguan yang dilakukan
Jumlah Laporan Hasil Sinergitas
Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara dengan Kepolisian Negara Republik Kec
o1 | 04 | 2.01 | o001 8 gan Kep egara Republ ' Indonesia, ~ Tentara  Nasional ‘ 2 Laporan 31.560.000 PAD
Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan . . . . Wangon
Indonesia dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan Pelaksanaan
o1 | 0a | 2.01 | 0002 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh | Harmonisasi Hubungan dengan Kec. 2 Laporan 4.770.000 PAD
Masyarakat Tokoh Agama dan Tokoh Wangon
Masyarakat
Presentase Penerapan dan
Koordinasi Penerapan dan Penegakan Penegakan Kec.
1 4 | 2.02 1009
0 0 0 Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah Peraturan Daerah dan Peraturan Wangon 00%
Kepala Daerah
Jumlah Laporan Koordinasi /
Sinegritas dengan Perangkat
Koordinasi / Sinegritas dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan g & g
Fungsinya di Bidang Penegakan Daerah yang Tugas dan Fungsinya Kec
01 | 04 | 2.02 | 001 gsiny g reneg di Bidang Penegakan ' 3Laporan 4.770.000
Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Wangon
Kepolisian Negara Republik Peraturan Perundang-Undangan
P 8 P dan/atau
Kepolisian Negara Republik
Presentase Fasilitasi dan Koordinasi Kec
01 | 05 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM | Penyelenggaraan Pemerintahan Wan ;)n 2 kegiatan 4.770.000
Umum s
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Jumlah Fasilitasidan Koordinasi
01 | 05 | 2.01 b £8 & Penyelenggaraan Pemerintahan 2 kegiatan 4.770.000
Kepala Daerah .
Umum yang ditugaskan
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Jumlah Orang vyang Mengikuti
Fasilitasi, Koordinasi dan Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan | Fasilitasi, Koordinasi dan Kec
01 | 05 | 2.01 | 0002 | (Bimtek, Sosialisasi, Konsultasij Wawasan Kebangsaan dan | Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Wan .on 40 Orang 2.120.000 PAD
Ketahanan Nasional Konsultasi) Wawasan Kebangsaan &
dan Ketahanan Nasional
D .
01 | 05 | 2.01 | 0008 | Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan Jumlah ‘O'fum,en T,ugas Forum Kec 3 Dokumen 2.650.000 PAD
Koordinasi Pimpinan di Kecamatan Wangon
Presentase Fasilitasi dan koordinasi
o1 | o6 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN | Penyusunan APBDes  sesuai
DESA Peraturan Perundang-undangan
yang berlaku dan tepat waktu
o1 | 06 | 2.01 Fasilitasi, Rekome.nda5| dan Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen yang Difasilitasi Kec
01 | 06 | 2.01 | 0002 | Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa dalam rangka Administrasi Tata Wan 'on 4 Dokumen 13.000.000 PAD
Pemerintahan Desa g
Jumlah Dokumen yang Difasilitasi
Fasilitasi P lol K D P A | k P lol Kec.
o1 | 06 | 2.01 | o003 asilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset | dalam rangka engelolaan ec 4 Dokumen 11.350.000 PAD
Desa Keuangan Desa dan Wangon
Pendayagunaan Aset Desa
Jumlah  dokumen rekomendasi Kec
01 | 06 | 2.01 | 0008 | Rekomendasi Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa Pengangkatan dan Pemberhentian Wan 'on 1 dokumen 3.180.000 PAD
Perangkat Desa g
L . R Jumlah | hasil Koordinasi Kec.
01 | 06 | 2.01 | 0017 | Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya umia .aporan aS|. . oordinast ec 4 laporan 6.360.000 PAD
pendampingan Desa diwilayahnya Wangon
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BAB IV

PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) menjadi sangat penting artinya dalam mengaplikasikan berbagai
persoalan-persoalan terkait dengan perencanaan pembangunan daerah sebagai wujud nyata dari
tanggung jawab pemerintah dalam mengadopsi berbagai kebutuhan masyarakat yang mengedapankan
perencanaan pembangunan yang berbasis pada masyarakat, Community Base Development (CBD)
dengan keterlibatan lebih banyak para pelaku-pelaku (stakeholders) dalam menciptakan Good
Governance sesuai dengan tuntutan paradigma baru, yang pada gilirannya akan mampu menciptakan
kebijaksanaan yang dampaknya merembes kebawah (trickle down effect) sehingga keberpihakan pada

masyarakat kecil benar-benar dikedepankan.

Output Rencana Kerja Kecamatan Wangon adalah Program Tahunan Kecamatan Wangon yang

sesuai dengan Tupoksi dan sasaran Program Kecamatan Wangon

Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Wangon selain menjadi pelaksanaan kegiatan selama
Tahun 2025 berfungsi pula sebagai sarana peningkatan kinerja Kecamatan Wangon. Sebagai bahan
pelaksanaan kegiatan selama Tahun 2025, RENJA juga dapat digunakan sebagai sarana untuk
melakukan kegiatan yang dilaksanakan dalam satu tahun bagi seluruh jajaran Kecamatan Wangon.
RENJA juga memberikan umpan balik yang sangat diperlukan dalam pengambilan keputusan dan
penyusunan rencana di masa mendatang oleh para pimpinan manajemen dan seluruh staf Kecamatan

Wangon sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik dimasa datang.

Wangon, 17 Juli 2024
CAMAT WANGON

NIP. 196902231990031010
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