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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, yang telah mencurahkan
limpahan rahmat dan karunia-Nya, sehingga tugas penyusunan Dokumen
Rencana Kerja Tahunan (RKT) Kecamatan TAMBAK Tahun 2023 dapat kami
selesaikan.

Penyusunan Dokumen Rencana Kerja Tahunan (RKT) merupakan
dokumen yang berisi informasi tentang tingkat atau target kinerja berupa
output dan atau outcome yang ingin diwujudkan oleh suatu organisasi pada
satu tahun tertentu. Rencana Kinerja Tahunan Kecamatan TAMBAK Tahun
2023 mengacu kepada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten
Banyumas Tahun 2023. Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten
Banyumas Tahun 2023 merupakan tahun lanjutan pelaksanaan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Banyumas
maupun Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah (RENSTRA SKPD)
Tahun 2018-2023.

Akhir kata kami sampaikan terimakasih kepada semua pihak yang
telah memberikan dukungan, bantuan serta partisipasi dalam penyusunan

Dokumen Rencana Kerja Tahunan (RKT) Kecamatan TAMBAK Tahun 2023.

TAMBAK, 3 Januari 2022
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Terselenggaranya Good Governance merupakan prasyarat bagi setiap
pemerintahan untuk mewujudkan aspirasi masyarakat dan mencapai tujuan
serta cita- cita bangsa bernegara serta terwujudnya suatu tata pemerintahan
yang baik dan akuntabel merupakan harapan semua pihak. Berkenan
harapan tersebut diperlukan pengembangan dan penerapan sistem
pertanggungjawaban yang tepat, jelas, terukur Ilegilemate sehingga
penyelenggaraan pemerintah dan pembangunan dapat berlangsung secara
berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggungjawab serta bebas dari
korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN). Undang-undang No. 28 tahun 1999
tentang penyeleggaraan Negara yang bersih dan bebas dari KKN
mengamanatkan hal tersebut sebagai penegasan dari Tap MPR
No.XI/MPR/1998 yang dalam implementasinya dipertegas dengan Perpres
Nomor 29 tahun 2015 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah.

Pemerintahan Daerah sebagai penyelenggara pemerintahan di daerah
sesuai dengan Undang-undang No. 22 tahun 1999 (sudah direvisi menjadi UU
32 Tahun 2004) termasuk sebagaimana yang dimaksud dalam Perpres Nomor
29 tahun 2015 berkewajiban untuk melaksanakan penyelenggaraan
pemerintahan yang bersih (Clean Government), dan
mempertanggungjawabkannya melalui media Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP). Agar dapat memenuhi maksud tersebut, maka
Kecamatan TAMBAK Kabupaten Banyumas menyusun Dokumen Rencana
Kinerja Tahunan 2023 sebagai bentuk komitmen pemerintah daerah dalam

pelaksanaan pembangunan dalam kurun waktu 1 (satu) tahun.

1.2. Tujuan

Tujuan penyusunan Dokumen Rencana Kinerja Tahunan ( RKT )
merupakan dokuman yang berisi informasi tentang tingkat atau target
kinerja berupa output dan atau outcome yang ingin diwujudkan oleh suatu
organisasi pada satu tahun tertentu. Rencana Kinerja Tahunan Kecamatan
TAMBAK Tahun 2023 mengacu kepada Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Kabupaten Banyumas Tahun 2023. Rencana Kerja Pemerintah Daerah



(RKPD) Kabupaten Banyumas Tahun 2023 merupakan tahun lanjutan
pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Banyumas maupun Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat

Daerah (RENSTRA SKPD) Tahun 2018-2023.



BAB II
VISI, MISI, TUJUAN, DAN SASARAN

2.1 VISI

Untuk menjembatani keadaan masa kini dan masa datang yang
diinginkan harus dirumuskan suatu keadaan yang diinginkan organisasi
untuk selanjutnya dituangkan dalam suatu visi yang berkaitan dengan
kondisi masa depan yang penuh dengan perubahan dan ketidakpastian.
Didalam perjalanan organisasi, visi memegang peran yang menentukan dalam
dinamika perubahan lingkungan sehingga organisasi dapat bergerak maju

menuju masa depan lebih baik.

Visi yang tepat bagi masa depan suatu organisasi dapat menggerakan
unsur organisasi untuk bertindak lebih terarah, dan karena itu organisasi
berkembang dan maju. Kekuatan visi harus mampu berperan sebagai

perekat anggota organisasi dalam mencapai tujuan organisasi.

Bagi suatu organisasi visi memiliki peran dan fungsi sebagai berikut:
memberikan arah, menciptakan kesadaran untuk mengendalikan dan
mengawasi (sense of control), mendorong anggota organisasi untuk
menunjukan kinerja yang lebih baik (Out-perform), menggalakan anggota
organisasi untuk bersaing, menciptakan daya dorong untuk perubahan dan

mempersatukan anggota organisasi.

Bertitik tolak dari kewenangan tugas dan fungsi Pemerintah
Kecamatan TAMBAK Kabupaten Banyumas sebagaimana diuraikan pada bab
terdahulu, maka merumuskan visi Kecamatan TAMBAK Kabupaten
Banyumas yang mempunyai peran dan fungsi dalam menjembatani keadaan
masa kini dan masa datang yang diinginkan serta dapat menggerakan unsur
organisasi untuk bertindak lebih terarah sebagaimana diuraikan di atas,
terutama dikaitkan dengan pelaksanaan pelimpahan kewenangan yang
secara mutlak harus didukung oleh sumber daya manusia aparatur yang
mampu mengelola tugas-tugas pelayanan secara optimal, efektif dan efisien,
serta mampu merumuskan kebijakan-kebijakan yang implementatif yang
ditujukan untuk kesejahteraan masyarakat, yang pada muaranya

mewujudkan Visi Kabupaten Banyumas yaitu:



“ TERWUJUDNYA PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
YANG BERSIH DAN ADIL MENUJU MASYARAKAT YANG
SEJAHTERA, BERDAYA SAING, DAN BERBUDAYA
BERLANDASKAN IMAN DAN TAQWA ”

Visi Kabupaten Banyumas merupakan gambaran kondisi masa depan
yang dicita—citakan dapat terwujud dalam kurun waktu lima tahun yaitu pada
periode tahun 2018-2023.

Sebagai gambaran tentang apa yang ingin diwujudkan pada periode
perencanaan, maka visi tersebut merupakan visi Kabupaten Banyumas yang
menggambarkan tujuan utama penyelenggaraan pemerintahan bersama
pemerintah daerah, DPRD, dunia wusaha dan masyarakat Kabupaten
Banyumas pada umumnya.

Pemerintahan yang bersih, mengandung makna bahwa
penyelenggaraan pemerintahan dilaksanakan dengan prinsip-prinsip tata
pemerintahan yang baik (good governance) ditandai pemerintahan yang bebas
dari praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN), sumber daya aparatur
yang berkualitas dan profesional, mengedepankan pelayanan publik secara
optimal, adanya jaminan kebebasan berpendapat.

Pemerintahan yang adil berarti pemerintahan yang mampu bertindak
adil, dalam arti tidak ada diskriminasi dalam bentuk apapun, baik antar
individu, kelompok, gender maupun wilayah. Sebagai pelaksana dan
penggerak pembangunan sekaligus obyek pembangunan, rakyat mempunyai
hak baik dalam melaksanakan maupun menikmati hasil pembangunan.

Pembangunan haruslah dilaksanakan dari rakyat, oleh rakyat dan
untuk rakyat. Oleh karena itu pelaksanaan pembangunan di Daerah harus
berdasarkan pada rasa keadilan. Keadilan harus tercermin pada semua aspek
kehidupan. Semua mempunyai kesempatan yang sama dalam meningkatkan
taraf hidup dalam memperoleh lapangan pekerjaan, pelayanan sosial,
pendidikan, kesehatan, mengemukakan pendapat, melaksanakan hak politik,
mendapatkan perlindungan sehingga memiliki rasa aman.

Masyarakat yang sejahtera menurut Joseph Murphy pada bukunya
"Think Your self Rich" dikatakan bahwa makna hidup sejahtera yang
sebenarnya adalah manusia mulai mengalami kemajuan secara mental,
spiritual, intelektual, sosial, dan finansial. Uang dan kekayaan hanyalah
sebagian dari kesejahteraan itu, dan tidaklah lengkap kesejahteraan manusia

bila mental, spiritual, sosial, dan intelektual manusia tidak tumbuh dan



berkembang bersamaan dengan pertumbuhan kekayaan manusia karena
hidup manusia akan menjadi tidak seimbang. Masyarakat yang sejahtera
merupakan suatu hal yang ingin diwujudkan dalam penyelenggaran
pemerintahan dan pembangunan, yaitu tercukupinya kebutuhan pokok
masyarakat yang meliputi sandang, pangan, papan, kesehatan dan
pendidikan dalam suasana kehidupan yang aman, tenteram dan damai.
Tingkat kesejahteraan masyarakat dapat diukur dengan berbagai indikator,
antara lain: menurunnya jumlah penduduk miskin, menurunnya tingkat
pengangguran terbuka, serta meningkatnya daya beli dan pendapatan
masyarakat.

Diharapkan dalam lima tahun ke depan indikator-indikator tingkat
kesejahteraan masyarakat tersebut dapat lebih baik dari tahun-tahun
sebelumnya. Daya saing merupakan kemampuan menghasilkan produk
barang dan jasa yang memenuhi pengujian internasional, dan dalam saat
bersamaan juga dapat memelihara tingkat pendapatan yang tinggi dan
berkelanjutan, atau kemampuan daerah menghasilkan tingkat pendapatan
dan kesempatan kerja yang tinggi dengan tetap terbuka terhadap persaingan
eksternal. Masyarakat yang berdaya saing dapat didefinisikan sebagai
kemampuan para anggota masyarakat dari suatu daerah untuk melakukan
tindakan dalam memastikan bahwa bisnis yang berbasis di daerah tersebut
menghasilkan produk yang bernilai tambah lebih tinggi dalam persaingan
global, karenanya menyumbang pada peningkatan PDRB dan distribusi
kesejahteraan lebih luas dalam masyarakat, menghasilkan standar hidup
yang tinggi, serta virtuous cycle dampak pembelajaran.

Kebudayaan sangat erat hubungannya dengan masyarakat. Budaya
atau kebudayaan berasal dari bahasa Sansekerta yaitu buddhayah, yang
merupakan bentuk jamak dari buddhi (budi atau akal) diartikan sebagai hal-
hal yang berkaitan dengan budi dan akal manusia. Kebudayaan didefinisikan
sebagai keseluruhan pengetahuan manusia sebagai makhluk sosial yang
digunakan untuk memahami dan menginterpretasikan lingkungan dan
pengalamannya, serta menjadi landasan bagi tingkah-lakunya. Kebudayaan
dapat berupa serangkaian aturan-aturan, petunjuk-petunjuk, rencana-
rencana, dan strategi-strategi yang terdiri atas serangkaian model-model
kognitif yang dipunyai oleh manusia, dan digunakannya secara selektif dalam
menghadapi lingkungannya sebagaimana terwujud dalam tingkah laku dan

tindakan-tindakannya. Dengan demikian, masyarakat yang berbudaya



merupakan suatu hal yang ingin diwujudkan dalam penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan yang mendukung pengembangan potensi
seluruh individu dalam masyarakat sehingga dapat memberikan kontribusi
terhadap pembangunan berkelanjutan di bidang ekonomi, sosial, budaya,
politik, dan keamanan.

Berlandaskan iman dan taqwa mempunyai arti bahwa disamping
terpenuhinya kebutuhan jasmani masyarakat Kabupaten Banyumas, juga
terpenuhinya kebutuhan rohani yang ditandai dengan keimanan dan
ketagwaan terhadap Tuhan Yang Maha Esa sesuai dengan pemahaman,
penghayatan dan  pengamalan ajaran agama dalam  kehidupan
bermasyarakat, berbangsa dan bernegara, sehingga diharapkan seluruh
proses pembangunan yang dilaksanakan di Kabupaten Banyumas selalu
mengedepankan norma-norma agama. Sebagai penjabaran dari Visi
Kabupaten Banyumas, maka Pemerintah Kabupaten Banyumas menetapkan
Misi karena Misi merupakan sesuatu yang harus diemban atau dilaksanakan
oleh suatu organisasi dalam merumuskan upaya-upaya untuk mewujudkan
Visi tersebut. Untuk itu Pemerintah Kabupaten Banyumas telah menetapkan
Peraturan Daerah Kabupaten Banyumas Nomor 10 Tahun 2013 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Banyumas Tahun 2013-2018.

2.2 MISI

Misi pembangunan daerah adalah sesuatu yang diemban atau
dilaksanakan oleh pemerintah daerah, sesuai visi pembangunan daerah yang
telah ditetapkan agar tujuan pembangunan daerah dapat terlaksana dan
berhasil sesuai dengan yang diharapkan. Dalam rangka mewujudkan visi
tersebut, maka pembangunan daerah Kabupaten Banyumas Tahun 2018-

2023 dirumuskan misi sebagai berikut:

“Mewujudkan Banyumas Sebagai Barometer Pelayanan Publik
dengan Membangun Sistem Integritas Birokrasi yang Profesional, Bersih,

Partisipatif, Inovatif dan Bermartabat.”

2.3 TUJUAN
Tujuan yang ingin dicapai melalui Rencana Strategis SKPD Kecamatan

TAMBAK adalah mewujudkan kinerja pelayanan kecamatan yang prima.



2.4 SASARAN
Sasaran yang ingin dicapai melalui Rencana Strategis SKPD Kecamatan
TAMBAK adalah meningkatnya peran kecamatan dalam pelayanan dan

pemberdayaan masyarakat.



BAB III
STRATEGI, KEBIJAKAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 STRATEGI ORGANISASI

Dalam mewujudkan tujuan organisasi, strategi yang dilaksanakan
SKPD Kecamatan TAMBAK adalah Melaksanakan penyelenggaraan

pemerintahan dan pelayanan public di kecamatan sesuai SOP.

3.2 Kebijakan Organisasi

Dalam rangka mencapai visi dan misi Kantor Kecamatan TAMBAK
diperlukan adanya kebijakan untuk mencapai sasaran dan tujuan.
Kebijakan yang diambil oleh SKPD Kecamatan TAMBAK adalah
meningkatkan kapasitas SDM dan pemenuhan sarana prasarana

pelayanan di kecamatan.



3.3 Rencana Program Kegiatan, Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran, dan Pendanaan Indikatif Kecamatan TAMBAK

Kabupaten Banyumas

INDIKATOR KINERJA PROGRAM/
SASARAN STRATEGIS KEGIATAN
Meningkatnya peran 1. Persentase layanan kecamatan diselesaikan 1. PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN
kecamatan dalam pelayanan tepat waktu PELAYANAN PUBLIK
dan pemberdayaan a. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan
masyarakat kepada Camat

2. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

a. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

3. PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM
a. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
b. Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah
dan Peraturan Kepala Daerah

4. PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA
a. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa

5. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

DAERAH KABUPATEN/KOTA

a. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

c. Administrasi Umum Perangkat Daerah

d. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

e. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

f. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Unrusan
Pemerintah Daerah




RENCANA KINERJA TAHUN 2023 KECAMATAN TAMBAK

NO Tujuan, Sasaran Strategis dan Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 5
1. | Mewujudkan kinerja pelayanan Kecamatan yang Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Pelayanan 36
prima Kecamatan
2 | Meningkatnya peran kecamatan dalam pelayanan Persentase layanan kecamatan diselesaikan tepat 100%
dan pemberdayaan masyarakat waktu
3 | Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Persentase pemohon Pelayanan di Kecamatan yang
) . . 100%
Pelayanan publik terlayani dengan baik
4 | Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Persentase Desa yang aktif dalam kegiatan 100%
Kelurahan pemberdayaan masyarakat
S5 | Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Persentease pelaksanaan koordinasi ketentraman dan 100%
Umum ketertiban umum
6 | Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Persentase desa yang mendapatkan pembinaan dan 100%
Desa pengawasan pengelolaan APBDES
7 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Persentase Kesesuaian Dokumen Perencanaan, 100%
Kabupaten/Kota Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Persentase Kelancaran Administrasi Keuangan 100%
Perangkat Daerah
Persentase Barang Milik Perangkat Daerah yang 100%
memadai
Cakupan Pelayanan Administrasi Umum Perangkat 100%

Daerah
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STRUKTUR ORGANISASI KECAMATAN TAMBAK
KABUPATEN BANYUMAS

( SEKRETARIS KECAMATAN
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Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.26.0000 Kecamatan Tambak
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.26.0000 Kecamatan Tambak

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Banyumas

Tahun 2023

Urusan/ Bidang

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Urusan/ . Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja | geputuhan
Kode Program/ Capaian Keluaran Hasil Lokasi Pagu Catatan Dana/
; Sub . Output Keluaran i . Sumber Dana |Penting
Kegiatan/ Sub Program . Kegiatan . P Sub Hasil ||ndikatif (Rp.) Tolok Uk T Pagu
i Kegiatan Kegiatan |Program u Kegiatan olok Ukur arget| 9t
Kegiatan Kegiatan g Indikatif (Rp.)
7 UNSUR KEWILAYAHAN
7(01 KECAMATAN 2,598,160,000 3,314,793,355
7]01|01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 2,446,195,000 3,159,793,355
7(01|01(2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 8,000,000 10,000,000
Persentase Persentase
Kesesuaian Kesesuaian
Dokumen Jumlah Dokumen
Penyusunan Perencanaan, Jumlah dokumen Kab. Perencanaan,
Dokumen Penganggaran Dokumen erencanaan Banyumas, PENDAPATAN Penganggaran
7(01{01(2.01|01|Perencanaan dan Evaluasi Perencanaa | P .| Tambak, 100 % | 3 Dokumen | 3 Dokumen 8,000,000| ASLI DAERAH dan Evaluasi 100 % 10,000,000
S dan evaluasi S
Perangkat Kinerja n Perangkat Kineria van Semua (PAD) Kinerja
Daerah Perangkat Daerah di layang | gelurahan Perangkat
isusun
Daerah Daerah
Kecamatan Kecamatan
Tambak Tambak
7101{01|2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 1,905,103,328 1,944,793,355
Persentase Persentase Persentase
Kelancaran Jumlah Kelancaran Kab Kelancaran
. .. | Administrasi Orang yang | Administrasi : Administrasi
Penyediaan Gaji Keuangan Menerima Keuangan Banyumas, 14 Orang/bul Dana Transfer Keuangan
7(01|01[2.02|01|dan Tunjangan 9 h 9 Tambak, | 100 % 9 100 % 1,868,143,328| Umum-Dana 9 100 % | 1,897,833,355
Perangkat Gaji dan Perangkat an - Perangkat
ASN ) Semua Alokasi Umum
Daerah Tunjangan Daerah Kelurahan Daerah
Kecamatan ASN Kecamatan Kecamatan
Tambak Tambak Tambak
Persentase Persentase Persentase
Jumlah
Kelancaran Dokumen Kelancaran Kab Kelancaran
poedaan | pamnetes g | ARSI | Ganyumas ENDAPATAN | | Rt
7]01]01|2.02|02 Penyediaan Tambak, 100 % | 4 Dokumen | 100 % 36,960,000| ASLI DAERAH 100 % 46,960,000
Pelaksanaan Perangkat Administrasi Perangkat Semua (PAD) Perangkat
Tugas ASN Daerah Daerah Daerah
Pelaksanaan Kelurahan
Kecamatan Tugas ASN Kecamatan Kecamatan
Tambak 9 Tambak Tambak
7(01|01(2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 166,412,272 205,000,000
Penyediaan Cakupan Jumlah Jumlah Kab. Cakupan
Komponen Pelayanan Paket administrasi Banyumas, PENDAPATAN Pelayanan
7]01|01|2.06|01|Instalasi Administrasi Komponen Tambak, 100 % | 2 Paket 6 jenis 5,425,500( ASLI DAERAH Administrasi 100 % 8,000,000
2 . umum yang
Listrik/Peneranga | Umum Instalasi dikelola Semua (PAD) Umum
n Bangunan Perangkat Listrik/Pener Kelurahan Perangkat




Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Banyumas

Tahun 2023
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.26.0000 Kecamatan Tambak
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.26.0000 Kecamatan Tambak
Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ . Keluaran ' Lokasi Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja | gebutuhan
Kode Program/ Capaian Hasil Pagu - Dana/
; P Sub . Output Keluaran il ag Sumber Dana |Penting
Kegiatan/ Sub Program Keniat Kegiatan Kegiat Program Sub Hasi Indikatif (Rp.) Tolok Ukur | Target Pagu
Kegiatan egiatan egiatan Kegiatan Kegiatan Indikatif (Rp.)
Kantor Daerah angan Daerah
Kecamatan Bangunan Kecamatan
Tambak Kantor yang Tambak
Disediakan
Cakupan Jumlah Cakupan
Pelayanan Paket Kab Pelayanan
Bt | Gomsvest | Peaan i | Banumas _ ENDAPATAN | | Bt
7]01]01|2.06|02 Tambak, 100 % | 2 Paket 6 jenis 28,512,500| ASLI DAERAH 100 % 30,000,000
Perlengkapan Perangkat Perlengkapa | umum yang Perangkat
. Semua (PAD)
Kantor Daerah n Kantor dikelola Kelurahan Daerah
Kecamatan yang Kecamatan
Tambak Disediakan Tambak
Cakupan Jumlah Cakupan
Pelayanan Pelayanan
. Administrasi Paket Jumlah Kab. Administrasi
Penyediaan Umum Peralatan administrasi Banyumas, PENDAPATAN Umum
7]01|01|2.06|03|Peralatan Rumah Perangkat Rumah umum van Tambak, 100 % | 2 Paket 6 jenis 3,318,000( ASLI DAERAH Peranakat 100 % 5,000,000
Tangga 9 Tangga . yang Semua (PAD) 9
Daerah dikelola Daerah
yang Kelurahan
Kecamatan Disediakan Kecamatan
Tambak Tambak
Cakupan Cakupan
. Zglgsi/rﬁgtargsi Jumiah Jumlah Kab. Zslﬁﬁigﬁgsi
Penyediaan Umum Paket Bahan administrasi Banyumas, PENDAPATAN Umum
7(01(01(2.06|04|Bahan Logistik Logistik Tambak, 100 % | 2 Paket 6 jenis 72,740,000( ASLI DAERAH 100 % 50,000,000
Perangkat umum yang Perangkat
Kantor Kantor yang . Semua (PAD)
Daerah Disediakan dikelola Kelurahan Daerah
Kecamatan Kecamatan
Tambak Tambak
Cakupan Jumlah Cakupan
Pelayanan Pelayanan
. 7= . Paket Kab. e .
Penyediaan Administrasi Jumlah Administrasi
Barang Cetakan | Umum Barang administrasi Banyumas, _— PENDAPATAN Umum
7101{01|2.06|05 Cetakan dan Tambak, 100 % | 2 Paket 6 jenis 9,880,200| ASLI DAERAH 100 % 12,000,000
dan Perangkat umum yang Perangkat
Penggandaa | . Semua (PAD)
Penggandaan Daerah dikelola Daerah
nyang Kelurahan
Kecamatan Disediakan Kecamatan
Tambak Tambak
Penyelenggaraan
7(01|01|2.06 |09|Rapat Koordinasi Calkupan Jumiah ngl_ah . Kab. 100 % | 140 Laporan | 6 jenis 46,536,072 PENDAPATAN Calkupan 100 % 100,000,000
dan Konsultasi Pelayanan Laporan administrasi Banyumas, ASLI DAERAH Pelayanan




Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Banyumas

Tahun 2023
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.26.0000 Kecamatan Tambak
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.26.0000 Kecamatan Tambak
Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ . Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja | geputuhan
Kode Program/ Capaian Keluaran Hasil Lokasi Pagu Catatan Dana/
; P Sub Output Keluaran ) 9 Sumber Dana |Penting
Kegiatan/ Sub Program . Kegiatan P P Sub Hasil ||ndikatif (Rp.) Tolok Uk T Pagu
i Kegiatan Kegiatan |Program u Kegiatan olok Ukur arget| 9t
Kegiatan Kegiatan g Indikatif (Rp.)
SKPD Administrasi Penyelengg | umumyang | Tambak, (PAD) Administrasi
Umum araan Rapat | dikelola Semua Umum
Perangkat Koordinasi Kelurahan Perangkat
Daerah dan Daerah
Kecamatan Konsultasi Kecamatan
Tambak SKPD Tambak
7/01|01{2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 37,322,000 80,000,000
Persentase Jumlah Unit Persentase
Barang Milik Peralatan Jumlah Kab. Barang Milik
Pengadaan Perangkat dan Mesin barang milik Banyumas, PENDAPATAN Perangkat
7(01|01|2.07 |06 |Peralatan dan Daerah yang . 9 Tambak, 100% | 5 Unit 4 jenis 37,322,000| ASLI DAERAH Daerah yang 100 % 80,000,000
) . ; Lainnya daerah yang ;
Mesin Lainnya memadai . Semua (PAD) memadai
yang tersedia
Kecamatan Disediakan Kelurahan Kecamatan
Tambak Tambak
7101{01|2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 237,924,400 255,000,000
Cakupan iumlah Cakupan
aporan
Pelayanan . Pelayanan
. - . Penyediaan . Kab. 7 .
Penyediaan Jasa | Administrasi Jumlah jasa Administrasi
Komunikasi Umum Jasa . ... | pelayanan Banyumas, _— PENDAPATAN Umum
7(01|01|2.08(02 Lo Komunikasi, Tambak, 100 % | 12 Laporan | 3 jenis 44,887,600| ASLI DAERAH 100 % 40,000,000
Sumber Daya Air | Perangkat umum kantor Perangkat
L Sumber . | Semua (PAD)
dan Listrik Daerah ; yang tersedia Daerah
Daya Air dan Kelurahan
Kecamatan 2 Kecamatan
Listrik yang
Tambak o Tambak
Disediakan
Cakupan Jumlah Cakupan
Pelayanan Laporan Kab Pelayanan
Penyediaan Jasa Gﬁqn;ﬁlstrasn ?:Q;/edlaan ‘;Z?;Iya;nf nsa Banyumas, PENDAPATAN G%Tj'r?]'s”aa
0, i i 0
7(01|01|2.08(04|Pelayanan Umum Perangkat Pelayanan umum kantor Tambak, 100 % | 12 Laporan | 3 jenis 193,036,800| ASLI DAERAH Perangkat 100 % | 215,000,000
Kantor . | Semua (PAD)
Daerah Umum yang tersedia Daerah
Kelurahan
Kecamatan Kantor yang Kecamatan
Tambak Disediakan Tambak
7101{01|2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 91,433,000 665,000,000
gznmy(;ﬁ:g?;aiasa Persentase Jumlah Jumlah Kab. Persentase
Biava ' Barang Milik Kendaraan pemeliharaan | Banyumas, PENDAPATAN Barang Milik
7|01|01|2.09|02|2'®2 Perangkat Dinas barang/gedu | Tambak, 100 % | 9 Unit 2 jenis 32,983,000| ASLI DAERAH Perangkat 100 % 50,000,000
Pemeliharaan, . e
. Daerah yang Operasional | ng milik Semua (PAD) Daerah yang
Pajak dan dai daerah Kelurah dai
Perizinan memadai atau aerah yang elurahan memadai
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Tahun 2023
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.26.0000 Kecamatan Tambak
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.26.0000 Kecamatan Tambak
Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Capaian Keluaran Hasil Lokasi : - : Pagu Catatan ° : : Kell;utul;an
Kegiatan/ Sub g Sub i Output Keluaran Hasil ot Sumber Dana |Penting ou
; Program Kegiatan Kegiatan Kegiatan |Program Sub ; Indikatif (Rp.) Tolok Ukur | Target| Pagu
Kegiatan Kegiatan Kegiatan Indikatif (Rp.)
Kendaraan Dinas | Kecamatan Lapangan dilaksanakan Kecamatan
Operasional atau | Tambak yang Tambak
Lapangan Dipelihara
dan
dibayarkan
Pajak dan
Perizinannya
Persentase Jumlah Jumlah Persentase
Barang Milik Peralatan emeliharaan Kab. Barang Milik
Pemeliharaan Perangkat dan Mesin Earan Jaedu Banyumas, PENDAPATAN Perangkat
7101101(2.09|06|Peralatan dan Daerah yang Lainnva n mil?kg Tambak, 100 % | 7 Unit 2 jenis 10,550,000| ASLI DAERAH Daerah yang 100 % 15,000,000
Mesin Lainnya memadai 4 dg h Semua (PAD) memadai
Kecamatan yang aeran yang |  o|yrahan Kecamatan
Dipelihara dilaksanakan
Tambak Tambak
Persentase \(:l;uengluarll'l Jumlah Persentase
Pemeliharaan/Re | Barang Milik Kantorgdan emeliharaan Kab. Barang Milik
habilitasi Gedung | Perangkat Bangunan Earan Jaedu Banyumas, PENDAPATAN Perangkat
7(01|01(2.09|09|Kantor dan Daerah yang Lain?\ a n miI?kg Tambak, 100 % | 3 Unit 2 jenis 47,900,000 ASLI DAERAH Daerah yang 100 % | 600,000,000
Bangunan memadai an Y dgerah an Semua (PAD) memadai
Lainnya Kecamatan yang . Yang | elurahan Kecamatan
Dipelihara/Di | dilaksanakan
Tambak S Tambak
rehabilitasi
7(01|02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 22,965,000 25,000,000
7101(02|2.04 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat 22,965,000 25,000,000
Persentase Jumlah Persentase
Pelaksanaan pemohon Laporan Kab pemohon
7(01|02|2.04({02 ; . P pelayanan di | Tambak, 100 % | 36 Laporan | 2 jenis 10,965,000 ASLI DAERAH . 100 % 10,000,000
yang terkait yang terlayani n pada yang terlayani
. Kecamatan Semua (PAD) ;
dengan dengan baik Urusan Kelurahan dengan baik
Nonperizinan Kecamatan Pemerintaha Kecamatan
Tambak n Tambak
Pelaksanaan Persentase Jumiah Persentase
Urusan pemohon Laporan Kab. pemohon
Pemerintahan Pelayanan di PeFI)aksanaan Jumlah jenis | Banyumas, PENDAPATAN Pelayanan di
7(01|02|2.04|03|yang Terkait Kecamatan Kewenanaa pelayanan di | Tambak, 100 % | 9 Laporan 2 jenis 12,000,000| ASLI DAERAH Kecamatan 100 % 15,000,000
dengan yang terlayani n Lain ar? Kecamatan Semua (PAD) yang terlayani
Kewenangan Lain| dengan baik Dilim ;Ihk:gn Kelurahan dengan baik
yang Dilimpahkan | Kecamatan P Kecamatan
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Kabupaten Banyumas
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Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.26.0000 Kecamatan Tambak
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.26.0000 Kecamatan Tambak

Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Capai Keluaran Hasil Lokasi g P J P Catatan g P 12 | Kebutuhan
Kegiatan/ Sub o a Sub o Output Keluaran Hasil o Sumber Dana |Penting Bona
grate Program Kegiatan Kegiatan Kegiatan |Program Sub Kegiat Indikatif (Rp.) Tolok Ukur | Target| Pagu
Kegiatan Kegiatan egiatan Indikatif (Rp.)
Tambak Tambak
7(01|03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 54,000,000 60,000,000
7(01]|03(2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 54,000,000 60,000,000
Jumlah
Lembaga
Pen[ngkat_an Persentase Kemasyarak Persentase
Partisipasi Ktif atan yang Jumlah desa b Ktif
Masyarakat Desa yang a . Berpartisipa | yang aktif Kab. Desa yang & u
dalam Forum dalam kegiatan si dalam dalam Banyumas, PENDAPATAN dalam kegiatan
pemberdayaan . Tambak, 100% |7 Lembaga |12 Desa 12,000,000( ASLI DAERAH pemberdayaan | 100 % 15,000,000
Musyawarah Forum kegiatan
masyarakat Semua (PAD) masyarakat
Perencanaan Musyawarah | pemberdayaa lurah
Pembangunan di Kecamatan Perencanaa | n masyarakat Kelurahan Kecamatan
Tambak Tambak
Desa n
Pembangun
an di Desa
Jumlah
Dokumen
Sinkronisasi
Sinkronisasi E:e?g%rgn
Program Kerja Persentase Ke Jiatan Persentase
dan Kegiatan Ktif 9 berd Jumlah desa b Ktif
Pemberdayaan Desa yang al ti Pemberdaya yang aktif Kab. Desa yang al ti
Masvarakat van dalam kegiatan | an dalam Banyumas, PENDAPATAN dalam kegiatan
D“aﬁ’ukan olgh 9 | pemberdayaan | Masyarakat ot Tambak, |100% |2 Dokumen |12 Desa 17,000,000| ASLI DAERAH pemberdayaan | 100 % | 20,000,000
. masyarakat yang 9 Semua (PAD) masyarakat
Pemerintah dan . pemberdayaa
; Kecamatan Dilakukan Kelurahan Kecamatan
Swasta di K leh n masyarakat K
Wilayah Kerja Tambal oleh Tambal
Kecamatan Pemerintah
dan Swasta
di Wilayah
Kerja
Kecamatan
Peningkatan Persentase Jumlah Persentase
Efektifitas Desa yang aktif | Laporan J;nmla:kg]? Sa | Kab. Desa yang aktif
Kegiatan dalam kegiatan | Peningkatan )éala?m Banyumas, 0 Laporan PENDAPATAN dalam kegiatan
Pemberdayaan pemberdayaan | Efektivitas keai Tambak, 100 % 12 Desa 25,000,000( ASLI DAERAH pemberdayaan | 100 % 25,000,000
- ) egiatan 4 Laporan
Masyarakat di masyarakat Kegiatan Semua (PAD) masyarakat
; pemberdayaa
Wilayah Kecamatan Pemberdaya Kelurahan Kecamatan
n masyarakat
Kecamatan Tambak an Tambak
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Tahun 2023
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.26.0000 Kecamatan Tambak
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.26.0000 Kecamatan Tambak
Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ . Keluaran ' Lokasi Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja | gebutuhan
Kode Program/ Capaian Hasil Kel _ Pagu : Dana/
; Sub . Output eluaran . Sumber Dana |Penting
Kegiatan/ Sub Program i Kegiatan i Program Sub Hasil indikatif (Rp.) Tolok Ukur | Target| Pagu
Kegiatan Kegiatan Kegiatan 9 . Kegiatan g Indikatif (Rp.)
Kegiatan p
Masyarakat
di Wilayah
Kecamatan
Jumlah
Laporan
Peningkatan
Efektivitas
Kegiatan
Pemberdaya
an
Masyarakat
di Wilayah
Kecamatan
7(01|04 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 35,000,000 35,000,000
7(01|04(2.01 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 30,000,000 30,000,000
Jumlah
Laporan
Hasil
Sinergitas Sinergitas Jumlah
dengan Persentease dengan kegiatan Persentease
Kepolisian pelaksanaan Kepolisian koordinasi pelaksanaan
Negara Republik | koordinasi Negara upaya Kab. koordinasi
Indonesia ketentraman Republik penyelenggar Banyumas, . PENDAPATAN ketentraman
7101({04|2.01|01 . . ) Tambak, 100 % | 4 Laporan 3 Kegiatan 30,000,000| ASLI DAERAH . 100 % 30,000,000
Tentara Nasional | dan ketertiban Indonesia, aan Semua (PAD) dan ketertiban
Indonesia dan umum Tentara ketentraman Kelurahan umum
Instansi Vertikal | Kecamatan Nasional dan Kecamatan
di Wilayah Tambak Indonesia ketertiban Tambak
Kecamatan dan Instansi | umum
Vertikal di
Wilayah
Kecamatan
7101{04|2.02 Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah 5,000,000 5,000,000
_Koord|na5|/S|nerg Persentease Jumlah Jumlah Persentease
i dengan b
Perangkat peIak_sangan Laporgn . keglat_an . Kab. pelak_sane}an
Daerah yang koordinasi _Koorc_jlnasvs koordinasi Banyumas, _ PENDAPATAN koordinasi
7]01]|04|2.02|01 Tugas dan ketentraman inergi penerapan Tambak, 100 % | 4 Laporan 3 Kegiatan 5,000,000( ASLI DAERAH ketentraman 100 % 5,000,000
. . dan ketertiban dengan dan Semua (PAD) dan ketertiban
Fungsinya di
Bidang umum Perangkat penegakan Kelurahan umum
Kecamatan Daerah yang | peraturan Kecamatan
Penegakan
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Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.26.0000 Kecamatan Tambak
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.26.0000 Kecamatan Tambak

Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ . Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja | geputuhan
Kode Program/ Capaian Keluaran Hasil Lokasi Pagu Catatan Dana/
; Sub . Output Keluaran Hasil Lo Sumber Dana |Penting
Kegiatan/ Sub Program ; Kegiatan ; Sub asl Indikatif (Rp.) lok Uk Pagu
- Kegiatan Kegiatan Program u K Tolok Ukur Target rag
Kegiatan Kegiatan egiatan Indikatif (Rp.)
Peraturan Tambak Tugas dan daerah dan Tambak
Perundang- Fungsinya di | peraturan
Undangan Bidang Kepala
dan/atau Penegakan | Daerah
Kepolisian _ Peraturan
Negara Republik Perundang-
Indonesia Undangan
dan/atau
Kepolisian
Negara
Republik
Indonesia
7 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 40,000,000 35,000,000
7 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa 40,000,000 35,000,000
Jumlah
Dokumen
Persentase Persentase
T desa yang yang =~ Jumlah desa desa yang
Fasilitasi Difasilitasi yang
Pengelolaan mendgpatkan dalam mendapatkan Kab. mendapatkan
Keuanadan Desa pembinaan dan ranaka embinaan Banyumas, PENDAPATAN pembinaan dan
dan g pengawasan Bermalolaan | Han Tambak, | 100 % 20,000,000| ASLI DAERAH pengawasan 1009% | 15,000,000
Pendavagunaan pengelolaan Keugn an endawasan Semua (PAD) pengelolaan
yag APBDES 9 peng Kelurahan APBDES
Aset Desa Kecamatan Desa dan pengelolaan Kecamatan
Pendayagun | APBDES
Tambak Tambak
aan Aset
Desa
Persentase Jumiah Jumlah desa Kab. Persentase
desa yang Desa van an Banyumas, desa yang
Fasilitasi mendapatkan difasili)tlasig ?lner?da atkan Tambak, mendapatkan
Pelaksanaan pembinaan dan dalam embinF;an Gumelar PENDAPATAN pembinaan dan
6 o pengawasan P Lor 100 % 20,000,000 ASLI DAERAH pengawasan 100 % 20,000,000
Pemilihan Kepala rangka dan
pengelolaan Kab. (PAD) pengelolaan
Desa Pelaksanaan | pengawasan
APBDES Pemilihan pengelolaan | Banyumas, APBDES
Kecamatan Kepala Desa | APBDES Tambak, Kecamatan
Tambak Watuagung Tambak
2,598,160,000 3,314,793,355







