RENCANA AKSI TINDAK LANJUT TAHUN 2019

KOMPONEN PENGUNGKIT REKOMENDASI TINDAK LANJUT
Manajemen Perubahan 1 Pembaruan Tim Reformasi Birokrasi  Penerbitan SK Tim Reformasi Birokrasi RSUD
Ajibarang tahun 2020
2 Pembaruan Tim Asesor Penerbitan SK Tim Asesor RSUD Ajibarang tahun
2020

3 Tim Asesor melakukan Reviu terhadap Reviu tim asesor terhadap keselaasan rencana kerj RB
keselarasan rencana kerja RB dengan 2020 dengan Road Map

Road Map

4 Memaksimalkan peran agent of M erencanakan dan menugaskan personil mengikuti
change sebagai penggerak perubahan  Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan (Pemimpin
di lingkungannya Perubahan)

5 Menginternalisaskan  secara  terus Dilaksanakan melalui rapat rumah sakit
menerus reformasi birokrasi di seluruh  maupun rapat bidang

unitorganisasi
KOMPONEN PENGUNGKIT REKOMENDASI TINDAK LANJUT
PENGUATAN PENGAWASAN 1 Dokumentasi Pencanangan dan Pencanangan dan penandatanganan Pakta I ntegritas
penandatanganan Pakta I ntegritas bersama Pemilik RS dan OPD terkait lainnya
bersama Pemilik RS dan OPD terkait
lainnya

2 Paktalntegitas RSUD Ajibarang 2019  Penyusunan pakta integritas RSUD Ajibarang tahun
2019



3 Dokumen sosialisasi pembangunan zona Melaksanakan sosialisas pembangunan zona

integritas di seluruh unit RS integritas di seluruh unit RS
4 L aporan monitoring evaluasi Melakukan monitoring evalyuas pembangunan zona
pembangunan zona integritas di RSUD integritas di RSUD Ajibarang
Ajibarang
KOMPONEN PENGUNGKIT REKOMENDASI TINDAK LANJUT
PELAYANAN PUBLIK 1 Mengikuti lombainovas pelayanandi  Update informasi perlombaan inovas pelayanan di

tingkat nasional tingkat nasional



