PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KRIS SINTA INDRA KUSUMAWATI, S.STP
Jabatan : CAMAT PURWOKERTO UTARA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. SADEWO TRI LASTIONO, M.M.
Jabatan : BUPATI BANYUMAS

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, 30 Januari 2026
Pihak Pertama

NIP. 198003151999122001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

JI. Prof. Dr. H.R. Bunyamin No. 3, Purwokerto, Banyumas, Jawa Tengah 53121
Telp./Faks. (0281) 635028, Laman http./purwokertoutarakec.banyumaskab.go.id/

Pos-el purwokertoutara@banyumaskab.go.id

CAMAT PURWOKERTO UTARA

No

Tujuan dan Sasaran

Indikator Kinerja

Target

Formulasi

(2)

3)

(4)

(5)

(1)
1.

Terwujudnya
Penyelenggaraan
Pemerintahan Kecamatan
yang Berkualitas

Nilai Capaian Kinerja
Penyelenggaraan
Pemerintahan Kecamatan

100%

Formulasi : Rata-rata
persentase capaian kinerja
penyelenggaraan
pemerintahan kecamatan
Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan
Capaian Kinerja Layanan
Kecamatan

Meningkatnya Kinerja
Pemerintahan Kecamatan

Nilai SAKIP Perangkat
Daerah

83,25

Formulasi : Nilai SAKIP
Perangkat Daerah

Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan Hasil
Evaluasi SAKIP

Nilai SPIP Perangkat
Daerah

3,35

Formulasi : Nilai SPIP
Perangkat Daerah

Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan Hasil
Penilaian SPIP

Indeks Pelayanan Publik
Perangkat Daerah

3,52

Formulasi : Indeks
Pelayanan Publik Perangkat
Daerah

Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan Hasil
PEKPPP

Persentase capaian kinerja
koordinasi kecamatan

100 %

Formulasi : Rata-rata
persentase capaian kinerja
seluruh program non
penunjang kecamatan

Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan
capaian kinerja seluruh
program non penunjang
kecamatan




No

Tujuan dan Sasaran

Indikator Kinerja

Target

Formulasi

(1)
3.

(2)

(©)]

(4)

(5)

Meningkatnya kualitas
pemberdayaan
masyarakat desa dan
kelurahan

Persentase pemberdayaan
masyarakat desa dan
kelurahan

100 %

Formulasi : (Jumlah
kegiatan pemberdayaan yang
dilaksanakan : jumlah
kegiatan pemberdayaan yang
direncanakan)*100%

Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan
Pelaksanaan Pemberdayaan
Masyarakat Desa dan
Perumahan

Persentase partisipasi
masyarakat dalam forum
musyawarah perencanaan
pembangunan di
kecamatan

100 %

Formulasi : Persentase
keterwakilan unsur
masyarakat dalam forum
musrenbang di kecamatan
Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan
Pelaksanaan Kegiatan
Musrenbang

Meningkatnya kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik

Persentase Permohonan
Pelayanan Publik yang
Terselesaikan sesuai
dengan Standar Pelayanan
(SP)

100 %

Formulasi : Jumlah
Permohonan Pelayanan
Publik yang diselesaikan
sesuai standar pelayanan
dibagi jumlah permohonan
pelayanan publik dikali 100
Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan
Pelaksanaan Kegiatan
Pelayanan Publik

IKM Pelayanan Kecamatan

90,3

Formulasi : Hasil
perhitungan Survey
Kepuasan Masyarakat

Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan Hasil
Survei Kepuasan Masyarakat

Meningkatnya kualitas
pelaksanaan koordinasi
pencegahan gangguan
ketentraman dan
ketertiban umum

Persentase pelaksanaan
koordinasi pencegahan
gangguan ketentraman dan
ketertiban umum

100 %

Formulasi : (Jumlah
koordinasi pencegahan
gangguan ketentraman dan
ketertiban umum : jumlah
koordinasi pencegahan
gangguan ketentraman dan
ketertiban umum yang
direncanakan)*100%

Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan
pelaksanaan koordinasi
pencegahan gangguan
ketentraman dan ketertiban
umum




No

Tujuan dan Sasaran

Indikator Kinerja

Target

Formulasi

(1)

(2)

3)

(4)

©)]

Persentase koordinasi
penanganan gangguan
trantibum

100%

Formulasi : (Jumlah
koordinasi penanganan
gangguan trantibum yang
dilaksanakan : jumlah
koordinasi penanganan
gangguan trantibum yang
direncanakan) x 100%
Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan
pelaksanaan koordinasi
penanganan gangguan
ketentraman dan ketertiban
umum

Meningkatnya kualitas
fasilitasi dan koordinasi
penyelenggaraan
Pemerintahan Umum

Persentase Efektivitas
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum

100 %

Formulasi : (Jumlah
desa/kelurahan tanpa
gangguan konflik sosial :
jumlah total desa/kelurahan)
x 100%

Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan
pelaksanaan
penyelenggaraan urusan
pemerintahan umum

No Program
1.

Program Pemberdayaan Masyarakat

Desa dan Kelurahan

Program Penyelenggaraan

Anggaran
Rp

Rp

Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Program Koordinasi Ketentraman dan

Ketertiban Umum
Program Penyelenggaraan
Pemerintahan Umum

Pihak Kedua

Rp

Urusan Rp

Keterangan
45.150.000,00 APBD
53.525.000,00 APBD
25.450.000,00 APBD
60.595.000,00 APBD

Purwokerto, 30 Januari 2026
Pihak Pertama

URWOKERTO UTARA

i

/ RA KUSUMAWATI, S.STP
ITP. 198003151999122001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - PUJIASTUTI TRISNANINGSIH, SH
Jabatan - SEKRETARIS KECAMATAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - KRIS SINTA INDRA KUSUMAWATI, S.STP
Jabatan - CAMAT PURWOKERTO UTARA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, 30 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

SEKRETARIS KECAMATAN

PUJIASTUTI TRISNANINGSIH, SH
NIP. 197009271991032007




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

JI. Prof. Dr. H.R. Bunyamin No. 3, Purwokerto, Banyumas, Jawa Tengah 53121
Telp./Faks. (0281) 635028, Laman http.//purwokertoutarakec.banyumaskab.qgo.id/

Pos-el purwokertoutara@banyumaskab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SEKRETARIS KECAMATAN

No

Sasaran Program

Indikator Kinerja

Target

Formulasi

2)

3)

(4)

)

(1)
1

Optimalnya pemenuhan
layanan penunjang urusan
pemerintahan daerah

Persentase Realisasi
APBD Perangkat
Daerah

95

Formulasi : (Realisasi APBD
Perangkat Daerah/Pagu APBD
Perangkat Daerah) x 100%

Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan Realisasi
APBD Perangkat Daerah

Nilai kematangan
organisasi

43

Formulasi : Penilaian dilakukan
berdasarkan self-assessment
atau review eksternal terhadap
aspek : Struktur organisasi dan
kebijakan, Proses bisnis dan
sistem kerja, Manajemen SDM
dan kompetensi, Sistem
pengendalian internal, Budaya
organisasi dan nilai-nilai integritas
Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan Hasil
Nilai Kematangan Organisasi

Persentase
Pemenuhan Layanan
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

100 %

Formulasi : Rata-rata persentase
capaian kinerja kegiatan pada
program penunjang

Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan kinerja
kegiatan pada program
penunjang

Persentase IP ASN
Pegawai pada
Perangkat Daerah
bernilai sedang -
sangat tinggi

82

Formulasi : (Nilai IP ASN
Pegawai bernilai sedang - sangat
tinggi / jumlah seluruh Pegawai
ASN) x 100%

Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan Hasil IP
ASN




No Program Anggaran Keterangan

1. Program Penunjang Urusan Rp 10.399.227.552,92 DAU/APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Purwokerto, 30 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS KECAMATAN

O

PUJIASTUTI TRISNANINGSIH, SH
NIP. 197009271991032007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - WUI LESTARI, SE, M.AP

Jabatan : KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KECAMATAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KRIS SINTA INDRA KUSUMAWATI, S.STP

Jabatan : CAMAT PURWOKERTO UTARA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, 30 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

/o

WIJI LESTARI, SE, M.AP
NIP. 197809012010012001




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

JI. Prof. Dr. H.R. Bunyamin No. 3, Purwokerto, Banyumas, Jawa Tengah 53121
Telp./Faks. (0281) 635028, Laman http://purwokertoutarakec.banyumaskab.qo.id/
Pos-el purwokertoutara@banyumaskab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SEKS|I PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Formulasi
(1) 2) 3) (4) (5)
1 Optimalnya pemberdayaan Persentase 100% Formulasi : Pemberdayaan
masyarakat kelurahan pemberdayaan masyarakat kelurahan yang
Masyarakat dilakukan / pemberdayaan
kelurahan Masyarakat kelurahan yang

direncanakan x 100%
Tipe Perhitungan :
Progres Positif

Sumber Data : Laporan
hasil pemberdayaan
Masyarakat kelurahan

2 | Optimalnya pemberdayaan | Persentase 100% Formulasi : (Jumlah
lembaga masyarakat pemberdayaan lembaga Masyarakat yang
lembaga masyarakat mendapatkan pembinaan :
jumlah total lembaga) x
100%

Tipe Perhitungan :
Progres Positif

Sumber Data : Laporan
hasil pemberdayaan
lembaga masyarakat

Kegiatan Anggaran Keterangan
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp 31.850.000,00 APBD
2. Pemberdayaan Lembaga Rp 13.300.000,00 APBD

Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

Purwokerto, 30 Januari 2026
Pihak Pertama
KAS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

{

Pihak Kedua

N

WUIJI LESTARI, SE, M.AP
NIP. 197809012010012001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DIANA PURWANTI, S.Sos

Jabatan : KAS| PEMERINTAHAN KELURAHAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KRIS SINTA INDRA KUSUMAWATI, S.STP
Jabatan : CAMAT PURWOKERTO UTARA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, 30 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

KASI PEMERINTAHAN KELURAHAN

-

DIANA PURWANTI, S.Sos
NIP. 197804282010012003




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

JI. Prof. Dr. H.R. Bunyamin No. 3, Purwokerto, Banyumas, Jawa Tengah 53121
Telp./Faks. (0281) 635028, Laman http:/purwokertoutarakec.banyumaskab.go.id/

Pos-el purwokertoutara@banyumaskab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN KELURAHAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Target Formulasi
(1) (2) 3) 4) (5)

1 Optimalnya Koordinasi | Persentase 100 % | Formulasi : Jumlah koordinasi
Penyelenggaraan Koordinasi penyelenggaraan pemerintah tingkat
Pemerintahan Tingkat | Penyelenggaraan kecamatan yang dilaksanakan /
Kecamatan Pemerintah Tingkat koordinasi penyelenggaraan

Kecamatan pemerintah tingkat kecamatan yang
direncanakan x 100%
Tipe Perhitungan : Progres Positif
Sumber Data : Laporan
pelaksanaan koordinasi
penyelenggaraan pemerintah tingkat
kecamatan

2 Optimalnya Persentase 100 % | Formulasi : Jumlah urusan
pelaksanaan urusan pelaksanaan urusan pemerintah yang dilimpahkan
pemerintahan yang pemerintahan yang kepada camat yang dilaksanakan /
dilimpahkan dilimpahkan kepada Jumlah urusan pemerintahan yang

camat dilimpahkan kepada camat yang
direncanakan x 100%
Tipe Perhitungan : Progres Positif
Sumber Data : Laporan
pelaksanaan urusan pemerintahan
yang dilimpahkan kepada camat
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 18.650.00,00 APBD
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
2. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan di Rp 21.705.00,00 APBD
Dilimpahkan kepada Camat
Purwokerto, 30 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

KASI PEMERINTAHAN KELURAHAN

Hhmé\.

DIANA PURVANTI, S.Sos
NIP. 197804282010012003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : TARSIKUN, S.H

Jabatan : Plt. KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KRIS SINTA INDRA KUSUMAWATI, S.STP

Jabatan : CAMAT PURWOKERTO UTARA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, 30 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. KAS| KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

TARSIKUN, S.H
NIP. 196907032007011026




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

JI. Prof. Dr. H.R. Bunyamin No. 3, Purwokerto, Banyumas, Jawa Tengah 53121
Telp./Faks. (0281) 635028, Laman http://purwokertoutarakec.banyumaskab.go.id/

Pos-el purwokertoutara@banyumaskab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Target Formulasi
(1) ) ) (4) (©)

1 | Optimalnya koordinasi Persentase 100 % Formulasi : (Jumlah penegakan
penerapan dan penegakan | pelaksanaan peraturan daerah yang
peraturan daerah dan koordinasi dikoordinasikan : jumlah total
peraturan kepala daerah penerapan dan penegakan) x 100%

penegakan Tipe Perhitungan : Progres

peraturan daerah Positif

dan peraturan Sumber Data : Laporan

kepada daerah koordinasi penegakan peraturan
daerah

2 | Terlaksananya koordinasi Jumlah 12 Formulasi : Jumlah koordinasi
pencegahan gangguan koordinasi Kegiatan | pencegahan gangguan yang
ketentraman dan ketertiban | pencegahan dilakukan
umum yang dilakukan gangguan yang Tipe Perhitungan : Kumulatif

dilakukan Sumber Data : Laporan
pelaksanaan koordinasi
pencegahan gangguan
ketentraman dan ketertiban
umum

3 | Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Fasititasi | 4 Kegiatan | Formulasi : Jumlah kegiatan
dan Koordinasi dan Koordinasi fasilitasi dan koordinasi
Penyelenggaraan Penyelenggaraan penyelenggaraan pemerintahan
Pemerintahan Umum yang | Pemerintahan umum yang dilaksanakan
Ditugaskan Umum yang Tipe Perhitungan : Kumulatif

Ditugaskan Sumber Data : Laporan fasilitasi
dan koordinasi penyelenggaraan
pemerintahan umum

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Rp 18.400.000,00 APBD
Ketenteraman dan Ketertiban Umum

2. Koordinasi Penerapan dan Penegakan Rp 7.050.000,00 APBD

Peraturan

Kepala Daerah

Daerah dan

Peraturan




Kegiatan Anggaran Keterangan
3. Penyelenggaraan Urusan Rp 60.595.000,00 APBD
Pemerintahan Umum Sesuai

Penugasan Kepala Daerah

Purwokerto, 30 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Pit. KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
UumMmu

TARSIKUN, S.H
NIP. 196907032007011026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : KAMINAH, S.Sos

Jabatan : KASI PELAYANAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . KRIS SINTA INDRA KUSUMAWATI, S.STP
Jabatan : CAMAT PURWOKERTO UTARA

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, 30 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
KAS| PELAYANAN

NAH, S.Sos
NIP. 196907142007012018




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

JI. Prof. Dr. H.R. Bunyamin No. 3, Purwokerto, Banyumas, Jawa Tengah 53121
Telp./Faks. (0281) 635028, Laman http://purwokertoutarakec.banyumaskab.qgo.id/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KEPALA SEKSI PELAYANAN

No

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Formulasi

(1)

(2)

3)

(4)

)

Optimalnya pelaksanaan
urusan pemerintahan yang
dilimpahkan kepada camat

Persentase urusan

pemerintahan yang

dilimpahkan kepada
camat

100 %

Formulasi : Jumlah
Koordinasi
Penyelenggaraan
Pemerintah Tingkat
Kecamatan yang
dilaksanakan /
Koordinasi
Penyelenggaraan
Pemerintah Tingkat
Kecamatan yang
direncanakan x 100%
Tipe Perhitungan :
Progres Positif
Sumber Data : Laporan
pelaksanaan urusan
pemerintahan yang
dilimpahkan kepada
camat

Optimalnya koordinasi
pemeliharaan sarana dan
prasarana umum

Persentase
pelaksanaan koordinasi
pemeliharaan sarana
dan prasarana umum

100%

Formulasi : Jumlah
koordinasi pemeliharaan
sarana dan prasarana
umum yang
dilaksanakan / Jumlah
koordinasi pemeliharaan
sarana dan prasarana
umum yang
direncanakan * 100%
Tipe Perhitungan :
Progres Positif

Sumber Data : Laporan
pelaksanaan koordinasi
pemeliharaan sarana
dan prasarana umum




Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan

Prasarana Pelayanan Umum

Pihak Kedua

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Formulasi
1) (2) (3) 4) (5)
3 | Optimlanya Penyelenggaraan | Persentase 100 % Formulasi : Jumlah
Urusan Pemerintahan yang Pelaksanaan pelaksanaan
Tidak Dilaksanakan oleh Unit | Penyelenggaraan penyelenggaraan urusan
Kerja Perangkat Daerah yang | Urusan Pemerintahan pemerintahan yang tidak
ada di Kecamatan yang Tidak dilaksanakan oleh unit
Dilaksanakan oleh Unit kerja perangkat daerah
Kerja Perangkat yang ada di kecamatan /
Daerah yang Ada di Jumlah kegiatan yang
Kecamatan direncanakan * 100%
Tipe Perhitungan :
Progres Positif
Sumber Data : Laporan
pelaksanaan
penyelenggaraan urusan
pemerintahan yang tidak
dilaksanakan oleh unit
kerja perangkat daerah
di Kecamatan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Rp 11.855.00,00 APBD
terkait dengan Nonperizinan
2. Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Rp 7.450.00,00 APBD
Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat
3. Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang Rp 5.720.00,00 APBD

Purwokerto, 30 Januari 2026
Pihak Pertama
KASI PELAYANAN

INAH, S.Sos

NIP. 196907142007012018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TIENA APRILESTARI KURNIATUN, S.Sos

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : PUJIASTUTI TRISNANINGSIH, SH

Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, 30 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS KECAMATAN KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN
PUJIASTUTI TRISNANINGSIH, SH  TIENA APRILESTARI KURNIATUN, S.Sos
NIP. 197009271991032007 NIP. 197404172008012007




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

JI. Prof. Dr. H.R. Bunyamin No. 3, Purwokerto, Banyumas, Jawa Tengah 53121
Telp./Faks. (0281) 635028, Laman http:/purwokertoutarakec.banyumaskab.go.id/

Pos-el purwokertoutara@banyumaskab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

No

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Formulasi

(2)

3)

(4)

(5)

)
1

Terselenggaranya
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase
Pengelolaan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

100%

Formulasi : Rata-rata
persentase capaian
kinerja subkegiatan pada
kegiatan administrasi

Umum Perangkat
Daerah

Tipe Perhitungan :
Progres positif

Sumber Data : Laporan
kegiatan pengelolaan
administrasi umum
perangkat daerah

Optimalnya Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Urusan
Pemerintahan Daerah

100%

Formulasi : Rata-rata
persentase capaian
kinerja subkegiatan pada
kegiatan Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Urusan Pemerintahan
Daerah

Tipe Perhitungan :
Kumuiatif

Sumber Data : Laporan
pemeliharaan barang
milik daerah urusan
pemerintahan daerah

Optimalnya Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase
Pemenuhan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

100%

Formulasi : Rata-rata
persentase capaian
kinerja subkegiatan pada
kegiatan penyediaan
jasa penunjang urusan
pemerintah daerah
Tipe Perhitungan :
Progres Positif

Sumber Data : Laporan
kegiatan penyediaan
jasa penunjang urusan
pemerintahan daerah

Optimalnya Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Persentase kesesuaian
realisasi pengadaan
BMD dengan Rencana
Kebutuhan pengadaan
Barang Milik Daerah
(RKBMD)

100%

Formulasi : Jumlah unit
realisasi pengadaan
BMD / jumlah unit pada
rencana kebutuhan BMD
x 100%




No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Formulasi
(1) (2) 3) 4) _(5)
Tipe Perhitungan :
Progres Positif
Sumber Data : Laporan
realisasi dan rencana
pengadaan BMD
Persentase Pengadaan 100% Formulasi : Rata-rata
Barang Milik Daerah persentase capaian
penunjang urusan kinerja subkegiatan pada
Pemerintah Daerah kegiatan pengadaan
barang milik daerah
penunjang urusan
Pemerintah Daerah
Tipe Perhitungan :
Progres Positif
Sumber Data : Laporan
kegiatan pengadaan
barang milik daerah
Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 104.266.200,00 APBD
2. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp 87.745.093,00 APBD
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
3. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp 272.905.532,66 APBD
Pemerintahan Daerah
4. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp 126.226.500,00 APBD

Urusan Pemerintahan Daerah

Purwokerto, 30 Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS KECAMATAN KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
: KEPEGAWAIAN
PUJIASTUTI TRISNANINGSIH, SH TIENA APRILESTARI KURNIATUN, S.Sos

NIP. 197009271991032007

NIP. 197404172008012007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - SAHDA EGA PARAHITA, S.Tr.l.P

Jabatan . Pit. KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : PUJIASTUTI TRISNANINGSIH, SH

Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Purwokerto, 30 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS KECAMATAN Plt. KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN

DAN KEUANGAN

PUJIASTUTI TRISNANINGSIH, SH HDA EGA PARAHITA, STr.I.P
NIP. 197009271991032007 NIP. 196707062007012005




PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS
KECAMATAN PURWOKERTO UTARA

JI. Prof. Dr. H.R. Bunyamin No. 3, Purwokerto, Banyumas, Jawa Tengah 53121
Telp./Faks. (0281) 635028, Laman http://purwokertoutarakec.banyumaskab.go.id/

Pos-el purwokertoutara@banyumaskab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Formulasi
(1) 2) (3) (4) (5)

1 Tersusunnya dokumen | Persentase Kesesuaian 100% Formulasi : (Jumlah program
Perencanaan, Program Renja pada dokumen Renja Perangkat
Penganggaran, dan Perangkat Daerah Daerah yang terdapat dalam
Evaluasi Kinerja dengan Renstra dokumen Renstra Perangkat
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Daerah / Jumlah program pada

dokumen Renja Perangkat

Daerah) X 100%

Tipe Perhitungan : Progres

Positif

Sumber Data : Laporan Renja

dan Renstra Perangkat Daerah
Persentase kesesuaian 100% Formulasi : (Jumlah program
Program Renja pada dokumen Renja Perangkat
Perangkat Daerah Daerah yang terdapat dalam
dengan DPA DPA / Jumlah program pada

dokumen Renja Perangkat

Daerah) X 100%

Tipe Perhitungan : Progres

Positif

Sumber Data : Laporan Renja

dan DPA Perangkat Daerah

2 | Terselenggaranya Persentase kesesuaian 100 % Formulasi : (npd, dokumen
administrasi keuangan | pengeluaran anggaran sppr, LS) dibandingkan dengan
Perangkat Daerah dengan dokumen SPJ yang dikumpulkan tepat

pertanggungjawaban waktu x 100%
tepat waktu Tipe Perhitungan : Progres
Positif
Sumber Data : Laporan NPD,
Dokumen SPPR, LS
Persentase 95,65 % | Formulasi : Rata-rata
Pengelolaan persentase capaian kinerja

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

subkegiatan pada kegiatan
administrasi keuangan
perangkat daerah

Tipe Perhitungan : Progres
Positif

Sumber Data : Laporan
kegiatan pengelolaan
administrasi keuangan




Kegiatan

1. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi
Kinerja

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Pihak Kedua
SEKRETARIS KECAMATAN

@

PUJIASTUTI TRISNANINGSIH, SH
NIP. 197009271991032007

Anggaran Keterangan
Rp 1.600.000,00 APBD
Rp 9.806.484.227,10 DAU/APBD

Purwokerto, 30 Januari 2026
Pihak Pertama
Pit. KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN

AHDA EGA PARAHITA, S.Tr.I.P
NIP. 196707062007012005



