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KATA PENGANTAR 
 

Puji syukur kita Panjatkan kehadirat Alloh SWT atas rahmat dan Karunia-

Nya, sehingga kegiatan penyusunan Evaluasi Rencana Tindak Pengendalian 

(RTP) Operasional Triwulan III Kecamatan Lumbir Tahun 2025 dapat 

diselesaikan. Sesuai dengan Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang 

Pemeriksaan Keuangan Negara dan Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2004 

tentang Keuangan Negara, serta untuk menciptakan Good Governance sesua 

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2009 tentang Penyelenggaraan Negara yang 

Bebas KKN, maka diperlukan sistem Sistem Pengendalian Intern dalam 

mengelola keuangan Negara/daerah. 

Mengingat pentingnya sistem pengendalian intern, sesuai amanat dari 

Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian Intern 

Pemerintah (SPIP) Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP). 

Ucapan terimakasih yang sebesar-besarnya untuk Tim yang telah 

melaksanakan penyusunan dokumen ini serta seluruh unsur pimpinan yang telah 

memberikan kontribusi dalam penyusunan ini, dengan harapan ini bermanfaat 

dan memiliki kontribusi nyata untuk pencapaian tujuan organisasi khususnya 

Kecamatan Lumbir Kabupaten Banyumas. 

 

Lumbir, 7 November 2025 

Camat Lumbir 

 

 

Wardoyo, S.IP 
Pembina Tk. I (IV/b) 

NIP. 19701122 199003 1 001 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. LATAR  BELAKANG 

Setiap aktifitas yang dilakukan organisasi tidak terlepas dari adanya 

resiko yang dapat berpengaruh pada pencapaian tujuan. Jika tidak dikelola 

dengan baik, risiko tersebut dapat menyebabkan kegagalan atau kurang 

optimalnya pencapaian tujuan organisasi. Pengelolaan risiko merupakan 

bagian yang tidak terpisahkan dari penyelenggaraan pengendalian intern 

organisasi. 

Sistem Pengendalian Intern merupakan proses yang integral pada 

tindakan dan kegiatan yang dilakukan secara terus menerus oleh pimpinan 

dan seluruh pegawai untuk memberikan keyakinan memadai atas 

tercapainya tujuan organisasi melalui kegiatan yang efektif dan efisien, 

keandalan pelaporan keuangan, pengamanan aset Negara dan ketaatan 

terhadap peraturan Perundang-undangan. Sistem Pengendalian Intern 

yang diselenggarakan secara menyeluruh di lingkungan Pemerintah Pusat 

dan Pemerintah Daerah. Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 60 

Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian Intern Pemerintah 

mengamanatkan bahwa pimpinan instansi Pemerintah wajib menciptakan 

dan memelihara lingkungan pengendalian yang menimbulkan perilaku 

positif dan kondusif untuk penerapan Sistem Pengendalian Intern dalam 

lingkungan kerjanya.  

Dalam rangka mengimplementasikan kebijakan Pengendalian Intern, 

sebagaimana diatur dalam Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008, 

perlu disusun Rencana Tindak Pengendalian yang digunakan sebagai 

acuan penyelenggaraan tugas dan fungsi organisasi sehingga memberikan 

keyakinan memadai atas pencapaian tujuan yang telah ditetapkan dalam 

dokumen rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Banyumas Tahun 

2025-2029 dan Renstra Tahun 2025-2029. 

Pedoman Pengelolaan Risiko Kabupaten Banyumas ditetapkan dalam 

Peraturan Bupati Banyumas Nomor 12 Tahun 2021 tentang Pendoman 

Pengelolaan Risiko Pemerintah Daerah dilakukan atas tujuan Strategis 

Pemerintah Daerah, tujuan Strategis Perangkat Daerah, dan tujuan pada 

tingkat kegiatannya. Pengelolaan Risiko dilakukan melalui pengembangan 
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budaya sadar risiko, pembentukan struktur pengelolaan risiko, dan 

penyelenggaraan proses pengelolaan risiko. 

 

B. DASAR HUKUM 

1. Peraturan Bupati Banyumas Nomor 64 Tahun 2010 tentang 

Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di 

Lingkungan Pemerintah Kabupaten Banyumas (Berita Daerah 

Kabupaten Banyumas Tahun 2010 Nomor 64); 

2. Peraturan Bupati Banyumas Nomor 12 Tahun 2021 tentang 

Pedoman Pengelolaan Risiko di Lingkungan Pemerintah Kabupaten 

Banyumas (Berita Daerah Kabupaten Banyumas Tahun 2021 

Nomor 12); 

3. Keputusan Camat Lumbir Nomor 38 Tahun 2023 tentang 

Pembentukan Struktur Pengelolaan Risiko pada Kantor Kecamatan 

Lumbir Kabupaten Banyumas. 

 

C. MAKSUD DAN TUJUAN 

Tujuan Penyusunan laporan pengelolaan risiko adalah sebagai alat 

evaluasi proses pengelolaan risiko pada Triwulan III tahun 2025. 

 

D. RUANG LINGKUP 

Ruang lingkup laporan pengelolaan risiko ini adalah kegiatan 

pengelolaan risiko Operasional Triwulan III tahun 2025 pada Kantor 

Kecamatan Lumbir. 
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BAB II 

RENCANA DAN REALISASI KEGIATAN PENGELOLAAN RISIKO 

 

A. Rencana Kegiatan Pengelolaan Risiko Kecamatan Lumbir Triwulan III 

Setelah bentuk pengendalian yang akan diterapkan dalam rangka 

mengatasi kekurangan pengendalian yang ada disepakati, Kantor 

Kecamatan Lumbir mengkomunikasikan pengendalian yang dibangun 

kepada pihak-pihak terkait sesuai rencana pengkomunikasian sebagai 

tertuang dalam dokumen Rencana Tindak Pengendalian. Informasi dan 

Komunikasi terkait dengan pengendalian yang dibangun dalam Rencana 

Tindak Pengendalian yang telah dilaksanakan adalah: 

 

No Risiko/ Rencana Pengendalian 
Penanggung 

Jawab 

Waktu 

Pelaksanaan 

1 2 3 4 

1. Adanya kasus yang menyebabkan perpecahan dalam 

kehidupan bermasyarakat dan bernegara 

 Mengintensifkan pembinaan 

persatuan dan kesatuan 

Forkopincam 

dan FKDM 

Triwulan 

1,2,3 dan 4 

Tahun 2025 

2. Adanya urusan yang belum tertangani secara optimal 

 Menyusun evaluasi Analisis Beban 

Kerja Kecamatan 

Kasubag 

Umpeg 

Triwulan 2 

Tahun 2025 

3. Terganggunya pelaksanaan kinerja urusan umum dan 

kepegawaian 

 Menyusun evaluasi Analisis Beban 

Kerja Kecamatan 

Kasubag 

Umpeg 

Triwulan 2 

Tahun 2025 

4.  Belum tersedianya sarana prasarana yang memadai 

 Menjalin kemitraan dengan CSR 

dalam pelaksanaan pembangunan 

Camat 

Lumbir 

Triwulan 2 

dan 3 Tahun 

2025 

6. Adanya urusan pemerintahan yang dilimpahkan kepada camat 

tidak terselesaikan dengan baik 

 Pelatihan/Bimtek/Sosialisasi 

peningkatan kapasitas SDM 

kecamatan 

Camat 

Lumbir 

Triwulan 2 

Tahun 2025 
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7. Adanya kasus gangguan ketentraman dan Ketertiban Umum 

 Mengintensifkan koordinasi dan 

kerjasama berbagai pihak dalam 

penyelenggaraan trantibum 

Kasi 

Trantibum 

Triwulan 

1,2,3 dan 4 

Tahun 2025 

8. Kurangnya Peran Aktif Pemerintahan Desa 

 Mengintensifkan Koordinasi 

kegiatan Pemerintahan Desa 

Kasi Pemdes Triwulan 1 

dan 2 Tahun 

2025 

9. Belum Optimalnya Pendampingan dalam pengelolaan 

anggaran desa 

 Mengadakan BINWAS di 

Pemerintahan Desa 

Kasi Pemdes Triwulan 2 

Tahun 2025 

10. Kurang Optimalnya Pengelolaan Administrasi Umum 

 Menyusun Evaluasi Analisis Beban 

Kerja Kecamatan 

Camat  

Sekcam  

Kasubag 

Umpeg 

Triwulan 2 

Tahun 2025 

11. Kurang optimalnya Pengelolaan Administrasi Keuangan 

 Menyusun evaluasi Analisis Beban 

Kerja Kecamatan 

Camat  

Sekcam  

Kasubag 

Umpeg 

Triwulan 2 

Tahun 2025 

 

Rincian Rancangan informasi dan komunikasi yang dibutuhkan dalam 

rangka pengendalian dimaksud tertuang dalam form 8. 

 

B. Realisasi Kegiatan Pengelolaan Risiko Kecamatan Lumbir Triwulan 

III. 

Pemantauan atas pengendalian intern pada dasarnya ditujukan untuk 

meyakinkan apakah pengendalian intern yang terpasang telah berjalan 

secara efektif mengatasi risiko dan apakah tindakan perbaikan yang 

diperlukan telah dilaksanakan. Pemantauan yang dilaksanakan tersebut 

meliputi pemantauan atas implementasi pengendalian dan kejadian risiko. 

Pemantauan atas implementasi pengendalian terkait dengan 

pelaksanaan kegiatan pengendalian, sesuai Rencana Tindak Pengendalian 

yang telah disusun, pimpinan menetapkan mekanisme pemantauan atas 
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pelaksanaan pengendalian bertujuan untuk memastikan bahwa 

pengendalian yang dirancang, dilaksanakan, dan berjalan secara efektif. 

Rancangan pemantauan atas implementasi pengendalian telah dilakukan 

dan telah dibuktikan dengan laporan hasil realisasi rencana aksi yang 

terlampir dalam lampiran form 9, diantaranya yaitu: 

1. Menyusun Evaluasi Analisis Beban Kerja Kecamatan; 

2. Menjalin Kemitraan dengan CSR dalam Pelaksanaan Pembangunan; 

3. Mengintensifkan Koordinasi dan Kerjasama berbagai Pihak dalam 

Penyelenggaraan Trantibum; 

4. Mengintensifkan Koordinasi Kegiatan Pemerintahan Desa; 

5. Mengadakan BINWAS di Pemerintahan Desa. 

Sedangkan Pemantauan kejadian risiko dalam rangka 

pendokumentasian keterjadian risiko yang telah teridentifikasi, maka 

Pemerintah Daerah perlu membuat catatan mengenai kapan risiko terjadi 

(Risk Even) dan dampak yang terjadi, serta pelaksanaan Rencana Tindak 

Pengendalian dengan tujuan untuk mengetahui tingkat keterjadian risiko 

dan efektif pengendalian yang telah dilaksanakan. Pencatatan atas kejadian 

risiko yang telah dilakukan terlampir dalam Form 10, diantaranya yaitu : 

1. Menyusun Evaluasi Analisis Beban Kerja Kecamatan; 

2. Menjalin Kemitraan dengan CSR dalam Pelaksanaan Pembangunan; 

3. Mengintensifkan Koordinasi dan Kerjasama berbagai Pihak dalam 

Penyelenggaraan Trantibum; 

4. Mengintensifkan Koordinasi Kegiatan Pemerintahan Desa; 

5. Mengadakan BINWAS di Pemerintahan Desa. 
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BAB III 

HAMBATAN PELAKSANAAN KEGIATAN 

 

Pada dokumen Rencana Tindak Pengendalian Risiko Kecamatan 

Lumbir Kabupaten Banyumas Tahun 2025 terdapat daftar risiko prioritas. 

Rencana Tindak Pengendalian Risiko Triwulan III telah disampaikan kepada 

pihak-pihak terkait melalui publikasi website Kecamatan Lumbir Kabupaten 

Banyumas, namun terdapat beberapa hambatan pelaksanaan kegiatan 

sehingga realisasi kegiatan tidak sesuai (melenceng) dengan target yang telah 

disepakati. Beberapa hambatan tersebut diantaranya yaitu: 

a. Kurangnya pemahaman dan kesadaran dari pihak-pihak terkait mengenai 

pentingnya pengelolaaan risiko dan batas waktu pelaporan. 

b. Penunjukan pegawai telah dilakukan dalam SK, hanya saja belum 

maksimal dalam pelaksanaannya dikarenakan tumpang tindih pekerjaan 

dengan deadline yang hampir Bersama. 

c. Pengendalian risiko belum mendapatkan prioritas usulan penyelesaian. 
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BAB IV 

MONITORING RISIKO DAN RTP 

 

Setelah bentuk pengendalian yang akan diterapkan dalam rangka 

mengatasi kekurangan pengendalian yang ada disepakati, Kecamatan Lumbir 

mengkomunikasikan pengendalian yang dibangun kepada pihak-pihak terkait. 

Perlu diyakinkan bahwa informasi pengendalian telah disampaikan dan 

dipahami oleh semua pihak terkait sesuai rencana pengkomunikasian 

sebagaimana tertuang dalam dokumen Rencana Tindak Pengendalian. 

Rincian Rancangan informasi dan komunikasi yang dibutuhkan dalam rangka 

pengendalian di maksud tertuang dalam lampiran form 8. 

Pemantauan atas pengendalian intern pada dasarnya ditujukan untuk 

meyakinkan apakah pengendalian intern yang terpasang telah berjalan efektif 

mengatasi risiko dan apakah tindakan perbaikan yang diperlukan telah 

dilaksanakan. Pemantauan yang dilaksanakan tersebut meliputi pemantauan 

atas implementasi pengendalian dan kejadian risiko. 

Pemantauan atas implementasi pengendalian terkait dengan 

pelaksanaan kegiatan pengendalian, sesuai Rencana Tindak Pengendalian 

yang telah di susun, pimpinan menetapkan mekanisme pemantauan atas 

pelaksanaan pengendalian sesuai bentuk pengendalian yang telah dibuat. 

Pemantauan atas kegiatan pengendalian bertujuan untuk memastikan bahwa 

pengendalian yang telah dirancang, telah dilaksanakan dan berjalan secara 

efektif. Rancangan pemantauan atas implementasi pengendalian telah 

dilakukan dan terlampir dalam lampiran form 9. 

Sedangkan pemantauan kejadian risiko dalam rangka 

pendokumentasian keterjadian risiko yang telah teridentifikasi, maka 

pemerintah daerah perlu membuat catatan mengenai kapan risiko terjadi (risk 

event) dan dampak yang terjadi, serta pelaksanaan Rencana Tindak 

Pengendalian dengan tujuan untuk mengetahui tingkat keterjadian risiko dan 

efektivitas pengendalian yang telah dilaksanakan. Pencatatan atas 

pemantauan kejadian risiko yang telah dilakukan terlampir dalam form 10. 
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BAB VI 

PENUTUP 

 

Laporan Pengelolaan Risiko Operasional Triwulan III Tahun 2025 

pada Kantor Kecamatan Lumbir disusun untuk memantau proses 

pengelolaan risiko yang telah dirancang. Hasil pemantauan diharapkan 

dapat menjadi bahan evaluasi atas identifikasi dan analisis risiko serta 

rencana tindak pengendalian yang telah disusun. Lebih lanjut laporan 

pengelolaan risiko ini diharapkan dapat memberi manfaat dalam 

peningkatan kualitas penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern 

Pemerintah (SPIP) di lingkungan kantor Kecamatan Lumbir Kabupaten 

Banyumas. 

 

Lumbir, 7 November 2025 

Camat Lumbir 

 

 

Wardoyo, S.IP 
Pembina Tk. I (IV/b) 

NIP. 19701122 199003 1 002 
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RANCANGAN PENGKOMUNIKASIAN PENGENDALIAN YANG DIBANGUN

KECAMATAN LUMBIR FORM 8

No Kegiatan Pengendalian yang Dibutuhkan Media/ Bentuk Sarana Pengkomunikasian Penyedia Informasi Penerima Informasi Rencana Waktu Pelaksanaan Realisasi Waktu Pelaksanaan Keterangan

a b c d e f g h

1 Mengadakan BINWAS di Pemerintahan Desa Rapat Koordinasi, Binwas Kasi Pemdes Desa se-Kecamatan Lumbir Triwulan II Tahun 2025

2

Mengintensifkan Koordinasi kegiatan 

Pemerintahan Desa Rapat Koordinasi, Binwas, Desk Kasi Pemdes Desa se-Kecamatan Lumbir I, II,III,IV Tahun 2025 12 Pebruari 2025

Sosialisasi Aplikasi Coretax dan Praktek 

Pembuatan Bukti Potong Pembayaran dan 

Pelaporan

3

Mengintensifkan koordinasi dan kerjasama 

berbagai pihak dalam penyelenggaraan 

trantibum

Rapat Persiapan Kunjungan Wakil Menteri 

Desa di Wilayah Kecamatan Lumbir Kasi Trantib Forkompincam dan Instansi Terkait Triwulan I Tahun 2025 10 Pebruari 2025 Telah dilaksanakan dan di tindaklanjuti

4

Pelatihan/Bimtek/Sosialisasi peningkatan 

kapasitas SDM kecamatan Bimtek, Sosialiasai OPD Kecamatan Lumbir ASN Pejabat Struktural dan Staf ASN II, IV Tahun 2025 16 Juni -22 Otober 2025

Mengikuti Pelatihan Kepemimpinan 

Pelatihan (PKP) Angkatan IX Kabupaten 

Banyumas Tahun 2025

5

Menjalin kemitraan dengan CSR dalam 

pelaksanaan pembangunan Rapat Internal dan Website Kecamatan Lumbir Badan Usaha dan Pengusaha Triwulan II TAhun 2025 16 Juni 2025 SS RTP Operasional 2025

6

Menyusun evaluasi Analisis Beban Kerja 

Kecamatan Rapat koordinasi dan Wabsite Kecamatan Lumbir OPD Kecamatan Lumbir Triwulan II 2025 16 Juni 2025 SS RTP Operasional 2025

7

Menyusun evaluasi Analisis Beban Kerja 

Kecamatan Rapat Internal dan Wabsite Kecamatan Lumbir OPD Kecamatan Lumbir Triwulan II 2025 16 Juni 2025 SS RTP Operasional 2025

8

Mengintensifkan pembinaan persatuan dan 

kesatuan Rapat Internal, Website Kecamatan Lumbir Pegawai Kecamatan dan Masyarakat Tahun 2025 16 Juni 2025 SS RTP Operasional 2025

9

Menyusun SOP sesuai Dokumen 

Perencanaan dan Evaluasi Perangkat Daerah Rapat Internal , Websate Kecamatan Lumbir Pegawai Kecamatan dan Masyarakat Tahun 2025 24 Juli 2025 SS RTP Operasional 2025 dan Rapat Internal



RANCANGAN PEMANTAUAN ATAS PENGENDALIAN INTERN

KECAMATAN LUMBIR FORM 9

TW I TW II TW III TW IV TW I TW II TW III TW IV TW I TW II TW III TW IV

a b c d

1 Mengadakan BINWAS di Pemerintahan Desa Rapat, Monev Sekcam, Kasi Pemdes Triwulan II Tahun 2025 Triwulan III Tahun 2025 Selasa, 6 Mei 2025 1 Agustus - 24 September 2025 sudah dilaksanakan dan ditindaklanjuti 7 Desa, 3 Desa di Triwulan IV

2

Mengintensifkan Koordinasi kegiatan 

Pemerintahan Desa Rapat, Sosialisasi Kasi Pemdes Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Tahun 2025 25 Juni Tahun 2025 24 Juli 2025 Sudah dilaksanakan dan ditindaklanjuti Sudah dilaksanakan dan ditindaklanjuti

3

Mengintensifkan koordinasi dan kerjasama 

berbagai pihak dalam penyelenggaraan 

trantibum Rapat Koordinasi, Sosialisasi Kasi Trantib Triwulan III Tahun 2025 10-Sep-25 -

4

Pelatihan/Bimtek/Sosialisasi peningkatan 

kapasitas SDM kecamatan Bimtek, Sosialisasi Kasi Pemdes, Kasubag Umpeg Triwulan II Tahun 2025 Triwulan III Tahun 2025 16 Juni 2025 sudah dilaksanakan dan ditindaklanjuti

5

Menjalin kemitraan dengan CSR dalam 

pelaksanaan pembangunan Rapat Internal Kasi Pemdes Triwulan II Tahun 2025 Triwulan III Tahun 2025 24 Juli 2025 -

6

Menyusun evaluasi Analisis Beban Kerja 

Kecamatan Rapat Koordinasi, Pengumpulan Data Sekcam, Kasubag Umpeg Triwulan II Tahun 2025 Triwulan III - 24 Juli 2025 -

7

Menyusun evaluasi Analisis Beban Kerja 

Kecamatan Rapat Koordinasi, Desk Sekcam, Kasubag Umpeg Triwulan II Tahun 2025 Triwulan III - Senin, 11 Agustus 2025 - Sudah dilaksanakan dan ditindaklanjuti

8

Mengintensifkan pembinaan persatuan dan 

kesatuan Rapat Koordinasi Kasi Trantib Triwulan II Tahun 2025 Triwulan III Tahun 2025 - 24 Juli 2025 -

9

Menyusun SOP sesuai Dokumen 

Perencanaan dan Evaluasi Perangkat Daerah Pengumpulan Data Sekcam, Kasubag PK Triwulan I Tahun 2025 - Triwulan III Tahun 2025 6 Januari 2025 - 11 Agustus 2025 telah ditindaklanjuti dan dilaksanakan -

Keterangan

e f g

No Kegiatan Pengendalian yang Dibutuhkan
Bentuk/Metode Pemantauan yang 

Diperlukan
Penanggung Jawab Pemantauan

Rencana Waktu Pemantauan Realisasi Waktu Pemantauan



PENCATATAN KEJADIAN RISIKO (RISK EVENT) DAN RTP

KECAMATAN LUMBIR F 10

Tanggal Terjadi Sebab Dampak

a b c d e f g h i k k

1

Adanya kasus gangguan ketentraman dan 

Ketertiban Umum ROO.21.701.39.39

Timbulnya rasa tidak aman dan nyaman dalam 

masyarakat Tidak ada Resiko

Mengintensifkan koordinasi dan kerjasama 

berbagai pihak dalam penyelenggaraan trantibum Triwulan I,II,III dan IV Tahun 2025

2

Adanya kasus yang menyebabkan perpecahan 

dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara ROO.21.701.39.39 Stabilitas keamanan terganggu Tidak ada Resiko

Mengintensifkan pembinaan persatuan dan 

kesatuan Triwulan I,II,III dan IV Tahun 2025

3

Adanya urusan pemerintahan yang dilimpahkan 

kepada camat tidak terselesaikan dengan baik ROO.21.701.39.39

Ketidakpuasan masyarakat terhadap kinerja 

kecamatan Tidak ada Resiko

Pelatihan/Bimtek/Sosialisasi peningkatan 

kapasitas SDM kecamatan Triwulan II Tahun 2025

4

Adanya urusan yang belum tertangani secara 

optimal ROO.21.XXX.39.39 Ketidakpuasan OPD terhadap kinerja Kecamatan Tidak ada Resiko

Menyusun evaluasi Analisis Beban Kerja 

Kecamatan Triwulan II Tahun 2025

5

Belum Optimalnya Pendampingan dalam 

pengelolaan anggaran desa ROO.21.701.39.39

Pelaksanaan evaluasi kurang memadai 

dikarenakan tidak adanya standar/pedoman yang 

jelas Tidak ada resiko Mengadakan BINWAS di Pemerintahan Desa Triwulan II Tahun 2025

6

Belum optimalnya penyusunan dokumen 

perencanaan dan evaluasi perangkat daerah ROO.21.XXX.39.39

terlambatnya penyusunan dokumen dikarenakan 

adanya revisi tidak terjadi resiko

Menyusun SOP sesuai Dokumen Perencanaan dan 

Evaluasi Perangkat Daerah Triwulan I Tahun 2025 tidak terjadi resiko

7

Belum tersedianya sarana prasarana yang 

memadai ROO.21.XXX.39.39

Kurang Optimalnya kinerja penunjang di 

Kecamatan Tidak ada Resiko

Menjalin kemitraan dengan CSR dalam 

pelaksanaan pembangunan Triwulan II dan III Tahun 2025

8 Kurangnya Peran Aktif Pemerintahan Desa ROO.21.701.39.39 Tidak ada Sinergi Pembangunan Tidak ada Resiko

Mengintensifkan Koordinasi kegiatan 

Pemerintahan Desa Triwulan I dan II Tahun 2025

9

Terganggunya pelaksanaan kinerja urusan umum 

dan kepegawaian ROO.21.XXX.39.39 terhambatnya pencapaian kinerja Umpeg Tidak ada Resiko

Menyusun evaluasi Analisis Beban Kerja 

Kecamatan Triwulan II Tahun 2025

Rencana Pelaksanaan RTP Realisasi Pelaksanaan RTP KeteranganNo “Risiko” yang Teridentifikasi Kode Risiko
Kejadian Risiko

Keterangan RTP



KEGIATAN DENGAN CSR PEMBERIAN MAKANAN TAMBAHAN PENCEGAHAN 

STUNTING 

19 SEPTEMBER 2025 

 

 

 

 

 



DOKUMENTASI KEGIATAN 

PEMBINAAN SATLINMAS 

10 SEPTEMBER 2025 
 

 
 

 
 

 










































































































































































