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KEPUTUSAN KEPALA DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN BANYUMAS
NOMOR 08 TAHUN 2026

TENTANG
PENETAPAN BUDAYA KERJA

PADA DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN BANYUMAS

KEPALA DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN BANYUMAS,

Menimbang : a.

b.

c.

d.

bahwa  Peraturan  Presiden  Nomor  81  Tahun  2010
tentang Grand   Design   Reformasi   Birokrasi   2010-
2025  mengamanatkan  salah  satu  area  perubahan
yang menjadi tujuan reformasi birokrasi adalah pola
pikir (mind set) dan budaya kerja (culture set);
bahwa  Surat  Edaran  Menteri  Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 20
Tahun 2021 tentang Implementasi  Core Values  dan
Employer  Branding  Aparatur  Sipil  Negara
menginstruksikan agar Instansi Pemerintauntuk
menginternalisasikan dan  mengimplementasikan
core values ASN BerAKHLAK;
bahwa  untuk  memberikan  landasan  dan  acuan
dalam melakukan perubahan pola pikir dan budaya
kerja aparatur di lingkungan Dinas Kesehatan dan
Keluarga  Berencana  Kabupaten  Banyumas
sebagaimana dimaksud dalam huruf a di atas, perlu
disusun Pedoman Pengembangan Budaya Kerja;
bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, b, dan c, perlu menetapkan
Keputusan  Kepala  Dinas  Kesehatan  dan  Keluarga
Berencana Kabupaten Banyumas tentang Penetapan
Budaya Kerja di  Lingkungan Dinas Kesehatan dan
Keluarga Berencana Kabupaten Banyumas.

Mengingat : a.

b.

c.

Pasal  18  ayat  (6)  Undang-Undang  Dasar  Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;
Undang-Undang  Nomor  13  Tahun  1950  tentang
Pembentukan  Daerah-Daerah  Kabupaten  dalam
Lingkungan  Provinsi  Jawa  Tengah  (Berita  Negara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);
Undang-Undang  Nomor  25  Tahun  2009  tentang
Pelayanan  Publik  (Lembaran  Negara  Republik
Indonesia  Tahun  2009  Nomor  112,  Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5038);
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d.

e.

f.

g.

h.

i.

j.

k.

Undang-Undang  Nomor  5  Tahun  2014  tentang
Aparatur  Sipil  Negara  (Lembaran  Negara  Republik
Indonesia  Tahun  2014  Nomor  6,  Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5494);
Undang-Undang  Nomor  23  Tahun  2014  tentang
Pemerintahan  Daerah  (Lembaran  Negara  Republik
Indonesia  Tahun  2014  Nomor  244,  Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana  telah  diubah  beberapa  kali  terakhir
dengan  Undang-Undang  Nomor  11  Tahun  2020
tentang  Cipta  Kerja  (Lembaran  Negara  Republik
Indonesia  Tahun  2020  Nomor  245,  Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat  Daerah  (Lembaran  Negara  Republik
Indonesia  Tahun  2016  Nomor  114,  Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887)
sebagaimana  telah  diubah  dengan  Peraturan
Pemerintah  Nomor  72  Tahun  2019  tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah (Lembaran Negara
Republik  Indonesia  Tahun  2019  Nomor  1871,
Tambahan  Lembaran  Negara  Republik  Indonesia
Nomor 6402);
Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang
Disiplin  Pegawai  Negeri  Sipil  (Lembaran  Negara
Republik  Indonesia  Tahun  2021  Nomor  202,
Tambahan  Lembaran  Negara  Republik  Indonesia
Nomor 6718);
Peraturan Presiden Nomor 81 Tahun 2010 tentang
Grand Design Reformasi Birokrasi 2010-2025;
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan  Reformasi  Birokrasi  Nomor
PER/01/M.PAN/1/2007  Tahun  2007  tentang
Pedoman  Evaluasi  Pelaksanaan  Pengembangan
Budaya Kerja pada Instansi Pemerintah;
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan  Reformasi  Birokrasi  Nomor  39  Tahun  2012
tentang  Pedoman  Pengembangan  Budaya  Kerja
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor
751);
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan  Reformasi  Birokrasi  Nomor  25  Tahun  2020
tentang  Road  Map  Reformasi  Birokrasi  2020-2024
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
441)  sebagaimana  telah  diubah  dengan  Peraturan
Menteri  Pendayagunaan  Aparatur  Negara  dan
Reformasi  Birokrasi  Nomor  3  Tahun 2023 tentang
Perubahan atas  Peraturan Menteri  Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 25
Tahun 2020 tentang Road Map Reformasi Birokrasi
2020-2024 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 233);
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l.

m.

Peraturan  Daerah  Nomor  16  Tahun  2016  tentang
Pembentukan  dan  Susunan  Perangkat  Daerah
Kabupaten Banyumas (Lembaran Daerah Kabupaten
Banyumas Tahun 2016 Nomor 1 Seri D) sebagaimana
telah beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan
Daerah  Nomor  8  Tahun  2025  tentang  Perubahan
Ketiga atas Peraturan Daerah Nomor 16 Tahun 2016
tentang  Pembentukan  dan  SALINAN  Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Banyumas (Lembaran
Daerah Kabupaten Banyumas Tahun 2025 Nomor 8,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banyumas
Nomor 108);
Peraturan Bupati Banyumas Nomor 78 Tahun 2025
Tentang Organisasi Dan Tata Kerja Dinas Kesehatan
Dan Keluarga Berencana (Berita Daerah Kabupaten
Banyumas Tahun 2025 Nomor 79).

Memperhatikan : Surat  Edaran  Menteri  Pendayagunaan  Aparatur
Negara  dan  Reformasi  Birokrasi  Nomor  20  Tahun
2021  tentang  Implementasi  Core  Values  dan
Employer Branding Aparatur Sipil Negara.

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : KEPUTUSAN  KEPALA  DINAS  KESEHATAN  DAN  KELUARGA
BERENCANA  KABUPATEN  BANYUMAS  TENTANG  PENETAPAN
BUDAYA  KERJA  DI  LINGKUNGAN  DINAS  KESEHATAN  DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN BANYUMAS.

KESATU : Menetapkan Budaya Kerja pada Dinas Kesehatan dan Keluarga
Berencana Kabupaten Banyumas sebagaimana tercantum dalam
Lampiran  I  yang  merupakan  bagian  tidak  terpisahkan  dari
keputusan ini.

KEDUA          :     Budaya Kerja pada Dinas Kesehatan Dan Keluarga  Berencana 
                            Kabupaten Banyumas sebagaimana dimaksud dalam Diktum 
                            KESATU adalah sebagai berikut:

1. Cepat
2. Empati
3. Responsif
4. Disiplin
5. Inovatif
6. Kolaboratif

KETIGA : Memerintahkan  kepada  seluruh  Pegawai  Dinas  Kesehatan  dan
Keluarga Berencana Kabupaten Banyumas untuk melaksanakan
Budaya  Kerja  ini  dengan  sebaik-baiknya  dan  penuh  tanggung
jawab.

KEEMPAT : Budaya Kerja yang telah ditetapkan oleh Dinas Kesehatan dan
Keluarga  Berencana  Kabupaten  Banyumas  harus  diberlakukan
dan dilaksanakan sebagai pedoman bagi seluruh Pegawai Dinas
Kesehatan dan Keluarga Berencana Kabupaten Banyumas dalam
melaksanakan  tugas  pokok  dan  fungsi  Dinas  Kesehatan  dan
Keluarga Berencana Kabupaten Banyumas.
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KELIMA         :     Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Purwokerto
pada tanggal 02 Januari 2026

Kepala Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana
Kabupaten Banyumas

${ttd}

dr. Dani Esti Novia

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

                               4 / 5                               4 / 5



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               5 / 5
Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               5 / 5

http://www.tcpdf.org

		2026-01-13T16:20:24+0700
	Indonesia
	Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




