SALINAN

BUPATI BANYUMAS
PROVINSI JAWA TENGAH

PERATURAN BUPATI BANYUMAS

NOMOR 28 TAHUN 2018
TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI NOMOR 40 TAHUN 2017
TENTANG NOMENKLATUR JABATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

Menimbang :

a.

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BANYUMAS,

bahwa untuk melaksanakan Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 25 tahun 2016 tentang
Nomenklatur Jabatan Pelaksana Bagi Pegawai
Negeri Sipil Di Lingkungan Instansi Pemerintah
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 18 Tahun 2017 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 25
tahun 2016 tentang Nomenklatur Jabatan
Pelaksana Bagi Pegawai Negeri Sipil Di Lingkungan
Instansi Pemerintah, telah ditetapkan Peraturan
Bupati Banyumas Nomor 40 Tahun 2017 tentang
Nomenklatur Jabatan Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Banyumas;

bahwa dengan telah dilakukan evaluasi jabatan
Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah

Kabupaten Banyumas, perlu dilakukan
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penyesuaian nama jabatan sebagaimana dimaksud
dalam Peraturan Bupati dalam huruf a;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Perubahan
Atas Peraturan Bupati Banyumas Nomor 40 Tahun
2017 tentang Nomenklatur Jabatan Pegawai Negeri
Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten

Banyumas;

Mengingat : 1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Provinsi Jawa Tengah;

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5494);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 1994
tentang Jabatan Fungsional Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1994
Nomor 22, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 3547) sebagaimana telah diubah
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dengan Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun
2010 tentang  Perubahan  Atas  Peraturan
Pemerintah Nomor 16 Tahun 1994 tentang Jabatan
Fungsional Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 51,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5121);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5887);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6037);

8. Keputusan Presiden Nomor 87 Tahun 1999 tentang
Rumpun Jabatan Fungsional Pegawai Negeri Sipil;

9. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 33 Tahun
2011 tentang Pedoman Analisis Jabatan;

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 35 Tahun
2012 tentang Analisis Jabatan di Lingkungan
Kementerian Dalam Negeri dan Pemerintah Daerah;

11. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 25 tahun 2016
tentang Nomenklatur Jabatan Pelaksana Bagi
Pegawai Negeri Sipil Di Lingkungan Instansi
Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 1845) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 18
tahun 2017 tentang Perubahan Atas Peraturan

Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
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Reformasi Birokrasi Nomor 25 tahun 2016 tentang
Nomenklatur Jabatan Pelaksana Bagi Pegawai
Negeri Sipil Di Lingkungan Instansi Pemerintah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 878);

12. Peraturan Daerah Kabupaten Banyumas Nomor 16
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Banyumas
(Lembaran Daerah Kabupaten Banyumas Tahun
2016 Nomor 1 Seri D);

13. Peraturan Bupati Banyumas Nomor 40 Tahun 2017
tentang Nomenklatur Jabatan Pegawai Negeri Sipil
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Banyumas
(Berita Daerah Kabupaten Banyumas Tahun 2017
Nomor 40);

MEMUTUSKAN:
Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN ATAS
PERATURAN BUPATI BANYUMAS NOMOR 40 TAHUN
2017 TENTANG NOMENKLATUR JABATAN PEGAWAI
NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN BANYUMAS.
Pasal I

Beberapa ketentuan dalam Peraturan Bupati Banyumas Nomor 40
Tahun 2017 tentang Nomenklatur Jabatan Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Banyumas (Berita Daerah
Kabupaten Banyumas Tahun 2017 Nomor 40) diubah sebagai berikut :
1. Diantara Pasal 3 dan Pasal 4 disisipkan 1 (satu) pasal yaitu Pasal 3A
sehingga berbunyi sebagai berikut :
Pasal 3A
Dalam hal pada Perangkat Daerah terdapat kebutuhan Pegawai
Negeri Sipil sesuai dengan nama jabatan sebagaimana dimaksud
dalam Lampiran Peraturan Bupati ini, tidak ada Pegawai Negeri Sipil
yang memenuhi persyaratan pendidikan yang sudah ditentukan

maka  Perangkat Daerah yang menyelenggarakan urusan
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pemerintahan bidang kepegawaian dapat melaksanakan
pengembangan kompetensi terhadap Pegawai Negeri Sipil yang
mempunyai potensi mengisi jabatan yang dibutuhkan.

2. Ketentuan dalam Lampiran diubah sehingga berbunyi sebagaimana
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

Pasal II

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah

Kabupaten Banyumas.

Ditetapkan di Purwokerto
pada tanggal 24 Juli 2018
Pj. BUPATI BANYUMAS,
ttd
BUDI WIBOWO

Diundangkan di Purwokerto
pada tanggal 31 Juli 2018
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BANYUMAS
ttd
Ir. WAHYU BUDI SAPTONO, M.Si.
Pembina Utama Madya
NIP 196401161990031009
BERITA DAERAH KABUPATEN BANYUMAS TAHUN 2018 NOMOR 28

Salinan sesuai dengan aslinya

KEPALA BAGIAN HUKUM AK ASASI MANUSIA SEKRETARIAT DAERAH

embina Tk. 1
NIP 196403221993091001

LAMPIRAN
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PERATURAN BUPATI BANYUMAS
NOMOR 28 TAHUN 2018

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI BANYUMAS
NOMOR 40 TAHUN 2017
TENTANG NOMENKLATUR JABATAN PEGAWAI NEGERI

SIPIL

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

NOMENKLATUR JABATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

JENIS
NO | NAMA JABATAN JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN
(1) (2) (3) (4)
I SEKRETARIAT DAERAH
1 Sekretaris JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Daerah sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
2 Staf Ahli Bidang JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemerintahan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Dan Kesra
3 Staf Ahli Bidang JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Hukum sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
4 Staf Ahli Bidang JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Ekonomi Dan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Pembangunan
5 Asisten JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemerintahan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Dan Kesra
6 Kepala Bagian Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemerintahan Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Desa
7 Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Pembinaan
Aparatur Dan
Otonomi Desa
8 Analis Desa/ Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang I[lmu
Kelurahan Pelaksana Pemerintahan/Manajemen /Kebijakan
Publik atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
9 Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
10 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Administrasi
Pemerintahan
Desa
11 | Analis Desa/ Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang [lmu
Kelurahan Pelaksana Pemerintahan/Manajemen /Kebijakan

Publik atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
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12 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
13 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Pengelolaan
Aset Desa
14 | Analis Desa/ Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu
Kelurahan Pelaksana Pemerintahan/Manajemen/Kebijakan
Publik atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
15 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
16 | Kepala Bagian Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemerintahan Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Dan Kerjasama
17 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Pemerintahan
Umum
18 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu
Pemerintahan Pelaksana Pemerintahan/Manajemen/Kebijakan
Umum Dan Publik atau bidang lain yang relevan
Otonomi Daerah dengan tugas jabatan
19 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
20 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Otonomi Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Daerah
21 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu
Pemerintahan Pelaksana Pemerintahan/Manajemen/Kebijakan
Umum Dan Publik atau bidang lain yang relevan
Otonomi Daerah dengan tugas jabatan
22 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
23 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Kerjasama
24 | Analis Jabatan Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Kerjasama Pelaksana Hukum/Ilmu Administrasi/Ilmu
Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
25 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
26 | Kepala Bagian Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kesejahteraan Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Rakyat
27 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Sosial, Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya

Kesehatan, Dan
Keluarga
Berencana
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28 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Sosial
Kesejahteraan Pelaksana dan Politik/Sosiologi/Kebijakan
Rakyat Publik/Psikologi Masyarakat atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
29 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
30 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Keagamaan
31 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Sosial
Kesejahteraan Pelaksana dan Politik/Sosiologi/Kebijakan
Rakyat Publik/Psikologi Masyarakat atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
32 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
33 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Pendidikan,
Pemuda
Olahraga,
Kebudayaan
Dan
Pemberdayaan
34 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Sosial
Kesejahteraan Pelaksana dan Politik/Sosiologi/Kebijakan
Rakyat Publik/Psikologi Masyarakat atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
35 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
36 | Asisten JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Ekonomi Dan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Pembangunan
37 | Kepala Bagian Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perekonomian Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
38 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Perhubungan,
Pariwisata,
Perindustrian,
Perdagangan,
Tenaga Kerja,
Koperasi Dan
Ukm
39 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Perekonomian Pelaksana Manajemen/Ilmu Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
40 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
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41 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Pertanian,

Perikanan Dan
Lingkungan
Hidup

42 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Perekonomian Pelaksana Manajemen/Ilmu Ekonomi atau bidang lain

yang relevan dengan tugas jabatan

43 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama

44 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Pembinaan
BUMD Dan
Penanaman
Modal

45 | Pengevaluasi Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV bidang
Perkembangan Pelaksana Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
BUMD Pembangunan/Administrasi atau bidang

lain yang relevan dengan tugas jabatan

46 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama

47 | Kepala Bagian Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembangunan Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya

48 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Bina Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Program

49 | Analis Rencana Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

50 | Perencana Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pertama Fungsional pengangkatan jabatan fungsional

51 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Pengendalian

52 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pembangunan Pelaksana Ekonomi

Pembangunan/Akuntansi/Manajemen atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

53 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Layanan Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Pengadaan
Barang Dan
Jasa

54 | Penelaah Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Kebijakan Pelaksana Akuntansi/Manajemen/Administrasi atau
Pengadaan bidang lain yang relevan dengan tugas
Barang/Jasa jabatan
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55 | Pengadaan Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Barang/ Jasa Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
56 | Kepala Bagian Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Humas Dan Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Protokol
57 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Pemberitaan
Dan
Dokumentasi
58 | Penyusun Berita Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Dan Pendapat Pelaksana Hukum /Ilmu Komunikasi atau bidang lain
Umum yang relevan dengan tugas jabatan
59 | Pranata Jabatan Minimal Diploma III di bidang Jurnalis
Fotografi Pelaksana Teknologi Informasi Komputer atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
60 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Hubungan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Masyarakat
Terampil/
Pelaksana
61 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Hubungan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Masyarakat
Mahir/
Pelaksana
Lanjutan
62 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Hubungan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Masyarakat
Penyelia
63 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Hubungan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Masyarakat
Pertama
64 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Analisis Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Media Dan
Informasi
65 | Analis Berita Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pelaksana Komunikasi/Kebijakan Publik/Ilmu
Pemerintahan/Sosial dan Politik atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
66 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Protokol Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
67 | Analis Humas Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidnag
Dan Protokol Pelaksana Hukum/Ilmu Komunikasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
68 | Ajudan Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Administrasi
Pelaksana atau bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan
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69 | Petugas Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Protokol Pelaksana Administrasi/Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
70 | Asisten JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Administrasi sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
71 | Kepala Bagian Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Organisasi Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
72 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Kelembagaan
73 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Kelembagaan Pelaksana Pemerintahan/Ilmu Hukum /Administrasi
Negara/Sosial Politik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
74 | Analis Jabatan Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Organisasi Dan Pelaksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/
Tata Laksana Psikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
75 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
76 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Ketatalaksanaa
n Dan
Pelayanan
Publik
77 | Analis Jabatan Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Organisasi Dan Pelaksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/
Tata Laksana Psikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
78 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Kinerja Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Aparatur Dan
Kepegawaian
79 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Akuntabilitas Pelaksana Ekonomi
Kinerja Pembangunan/Akuntansi/Manajemen/Ilm
Aparatur u Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
80 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana Manajemen /Ilmu Administrasi/Psikologi
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
81 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
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82 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Mahir/
Pelaksana
Lanjutan
83 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Penyelia
84 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
85 | Kepala Bagian Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Umum Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
86 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Usaha
87 | Penyusun Bahan Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ilmu
Informasi Pelaksana Hukum/ Ilmu Komunikasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
88 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Persuratan Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
89 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Umum Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
90 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Keuangan Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
91 | Bendahara Jabatan Diploma III di bidang
Pelaksana Akuntansi/Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
92 | Pengelola Gaji Jabatan Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/
Pelaksana Manajemen/ Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
93 | Verifikator Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
94 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Keuangan Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
95 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Rumah Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Tangga Dan
Perlengkapan
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96 | Penyusun Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Rencana Pelaksana Manajemen/Ekonomi atau bidnag lain
Kebutuhan yang relevan dengan tugas jabatan
Rumah Tangga
Dan
Perlengkapan

97 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Barang Milik Pelaksana Akuntansi/Manajemen/Administrasi/Ilmu
Negara Pemerintahan/Teknik

Informatika/Manajemen Informatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

98 | Pengadministras Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
i Sarana Dan Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Prasarana Perkantoran/Tata Perkantoran atau bidang

lain yang relevan dengan tugas jabatan

99 | Teknisi Listrik Jabatan SLTA/Di/DII/DIII di bidang [lmu Listrik
Dan Jaringan** Pelaksana atau bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan

100 | Pengemudi VIP Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang

Pelaksana relevan dengan tugas jabatan

101 | Pengemudi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
(Bus) Pelaksana relevan dengan tugas jabatan

102 | Pengemudi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang

Pelaksana relevan dengan tugas jabatan

103 | Petugas Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana dibutuhkan atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

104 | Pramu Bakti Jabatan SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan

Pelaksana administrasi perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

105 | Pramu Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana relevan dengan tugas jabatan

106 | Kepala Bagian Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Hukum Dan Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
HAM

107 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Peraturan
Perundang-

Undangan

108 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang llmu
Peraturan Pelaksana Hukum atau bidang lain yang relevan
Perundang- dengan tugas jabatan
Undangan Dan
Rancangan
Peraturan
Perundang-

Undangan

109 | Perancang Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Peraturan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Perundang-

Undangan
Pertama
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110 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Bantuan Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Hukum Dan
HAM

111 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Konsultasi Dan Pelaksana Hukum/Sosial dan
Bantuan Politik / Sosiologi/Kebijakan
Hukum Publik/Psikologi Masyarakat atau bidang

lain yang relevan dengan tugas jabatan

112 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Dokumentasi
Hukum

113 | Analis Produk Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Hukum Pelaksana Hukum /Ilmu Administrasi/Ilmu

Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

114 | Pengolah Data Jabatan Minimal Diploma III di bidang Teknik
Informasi Dan Pelaksana Informatika/Manajemen Teknik
Hukum Informatika /Administrasi

Perkantoran/Manajemen atau bidag lanin
yang relevan dengan tugas jabatan

115 | Pranata Jabatan Minimal Diploma III di bidang Kearsipan
Kearsipan Pelaksana atau bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan

116 | Penyuluh Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Hukum Pertama Fungsional pengangkatan jabatan fungsional

117 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Muda Fungsional pengangkatan jabatan fungsional

118 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kebijakan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Madya

119 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Muda

120 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Madya

121 | Pengadaan Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Barang/ Jasa Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Muda

122 | Pengadaan Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Barang/ Jasa Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Madya

123 | Penyuluh Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Hukum Muda Fungsional pengangkatan jabatan fungsional

124 | Penyuluh Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Hukum Madya Fungsional pengangkatan jabatan fungsional

125 | Perancang Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Peraturan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Perundang-

Undangan
Muda
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126 | Perancang Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Peraturan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Perundang-

Undangan
Madya

127 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Hubungan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Masyarakat
Muda

128 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Hubungan Fungsional pengangkatan jabatan fungsional
Masyarakat
Madya
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II SEKRETARIAT DPRD
1 Sekretaris JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
DPRD sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
2 | Kepala Bagian Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Keuangan Dan | Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Bina Program dibawahnya
3 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Bina Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Program dibawahnya
4 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Rencana Pelaksana Ekonomi
Program Dan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
Kegiatan atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S | Pengadministr Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
asi Fungsional | Perkantoran/Administrasi
Perencanaan Perkantoran/Tata Perkantoran atau
Dan Program bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Keuangan dibawahnya
7 | Bendahara Jabatan Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
8 | Pengelola Gaji Jabatan Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/
Pelaksana Manajemen/ Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
9 | Verifikator Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
10 | Pengadministr Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
asi Keuangan Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Kepala Bagian Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Hukum Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
12 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perundang- dibawahnya
Undangan
13 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang llmu
Peraturan Pelaksana Hukum atau bidang lain yang relevan
Perundang- dengan tugas jabatan
Undangan Dan
Rancangan
Peraturan
Perundang-
Undangan
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14 | Perancang Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Peraturan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Perundang-

Undangan
Pertama

15 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Fasilitasi Dan dibawahnya
Dokumentasi
Hukum

16 | Analis Produk Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Hukum Pelaksana Hukum /Ilmu Administrasi/Ilmu

Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

17 | Kepala Bagian Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Persidangan Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya

18 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Rapat Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Risalah dibawahnya

19 | Penyusun Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Naskah Rapat Fungsional | Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
Pimpinan pemerintahan/ [lmu administrasi/

kebijakan publik/ [lmu Hukum atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

20 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kegiatan Alat dibawahnya
Kelengkapan
DPRD Dan
Fraksi

21 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Monitoring, Pelaksana Statistik/Manajemen /Teknik
Evaluasi Dan Inormatika /Sistem Informasi/Ilmu
Pelaporan Ekonomi atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

22 | Kepala Bagian Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Umum Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Sekretariat dibawahnya
DPRD

23 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha Dan dibawahnya
Kepegawaian

24 | Analis Jabatan Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Organisasi Pelaksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/
Dan Tata Psikologi atau bidang lain yang relevan
Laksana dengan tugas jabatan

25 | Sekretaris Jabatan Diploma III di bidang Ilmu Sekretaris atau

Pelaksana bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan
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26 | Pengadministr Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
asi Persuratan Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
27 | Pengadministr Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
asi Umum Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
28 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana Manajemen/Ilmu Administrasi/Psikologi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
29 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perlengkapan dibawahnya
Dan Rumah
Tangga
30 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Barang Milik Pelaksana Akuntansi/Manajemen/Administrasi/Ilmu
Negara Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
31 | Pengemudi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
32 | Penyusun Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Rencana Pelaksana Manajemen/Ekonomi atau bidnag lain
Kebutuhan yang relevan dengan tugas jabatan
Rumah Tangga
Dan
Perlengkapan
33 | Petugas Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana dibutuhkan atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
34 | Pramu Bakti Jabatan SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana administrasi perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
35 | Pramu Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana relevan dengan tugas jabatan
36 | Teknisi Listrik Jabatan SLTA/Di/DII/DIII di bidang I[lmu Listrik
Dan Jaringan Pelaksana atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
37 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Humas Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Protokol dibawahnya
38 | Petugas Jabatan SLTA/DI/DUU/DIII di bidang
Protokol Pelaksana Administrasi/Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
39 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Hubungan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Masyarakat
Terampil/
Pelaksana
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40

Pranata
Hubungan
Masyarakat
Mahir/
Pelaksana
Lanjutan

Jabatan
Fungsional

Sesuai dengan peraturan terkait dengan
pengangkatan jabatan fungsional

41

Pranata
Hubungan
Masyarakat
Penyelia

Jabatan
Fungsional

Sesuai dengan peraturan terkait dengan
pengangkatan jabatan fungsional

42

Pranata
Hubungan
Masyarakat
Pertama

Jabatan
Fungsional

Sesuai dengan peraturan terkait dengan
pengangkatan jabatan fungsional

43

Perancang
Peraturan
Perundang-
Undangan
Muda

Jabatan
Fungsional

Sesuai dengan peraturan terkait dengan
pengangkatan jabatan fungsional

44

Perancang
Peraturan
Perundang-
Undangan
Madya

Jabatan
Fungsional

Sesuai dengan peraturan terkait dengan
pengangkatan jabatan fungsional

45

Pranata
Hubungan
Masyarakat
Muda

Jabatan
Fungsional

Sesuai dengan peraturan terkait dengan
pengangkatan jabatan fungsional

46

Pranata
Hubungan
Masyarakat
Madya

Jabatan
Fungsional

Sesuai dengan peraturan terkait dengan
pengangkatan jabatan fungsional
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III | INSPEKTORAT
1 | Inspektur JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
2 | Sekretaris Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Inspektorat Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
3 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
Inspektorat
4 | Analis Rencana Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Perencanaan Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Administrasi dibawahnya
Dan Umum
7 | Analis Jabatan Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Organisasi Dan Pelaksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/
Tata Laksana Psikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
8 | Bendahara Jabatan Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
9 | Pengelola Barang Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana Akuntansi/Manajemen/Administrasi/Ilmu
Pemerintahan /Teknik
Informatika/Manajemen Informatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
10 | Pengelola Gaji Jabatan Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/
Pelaksana Manajemen/ Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
11 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana Manajemen /Ilmu Administrasi/Psikologi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
12 | Verifikator Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
13 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Keuangan Pelaksana Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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14 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Persuratan Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
15 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Umum Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengemudi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
17 | Petugas Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
18 | Pramu Bakti Jabatan SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
19 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Evaluasi Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Pelaporan dibawahnya
20 | Analis Tindak Jabatan Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Lanjut Laporan Pelaksana | Akuntasni/Manajemen/Ilmu
Hasil Hukum/Administrasi Pemerintahan atau
Pemeriksaan bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
21 | Inspektur Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembantu Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Wilayah I dibawahnya
22 | Auditor Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
23 | Auditor Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Terampil/ Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana
24 | Auditor Mahir/ Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pelaksana Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Lanjutan
25 | Auditor Penyelia Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
26 | Auditor Pertama Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
27 | Pengawas Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Penyelenggaraan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Urusan
Pemerintah Di
Daerah
(Pengawas
Pemerintahan)
Pertama
28 | Inspektur Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembantu Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Wilayah II dibawahnya
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29 | Auditor Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pertama

30 | Auditor Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Terampil / Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana

31 | Auditor Mahir/ Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pelaksana Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Lanjutan

32 | Auditor Penyelia Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan

Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
33 | Auditor Pertama Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

34 | Pengawas Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Penyelenggaraan | Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Urusan
Pemerintah Di
Daerah
(Pengawas
Pemerintahan)

Pertama

35 | Inspektur Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembantu Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Wilayah III dibawahnya

36 | Auditor Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pertama

37 | Auditor Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Terampil / Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana

38 | Auditor Mahir/ Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pelaksana Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Lanjutan

39 | Auditor Penyelia Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan

Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
40 | Auditor Pertama Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

41 | Pengawas Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Penyelenggaraan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Urusan
Pemerintah Di
Daerah
(Pengawas
Pemerintahan)

Pertama

42 | Inspektur Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembantu Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Wilayah IV dibawahnya

43 | Auditor Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pertama

44 | Auditor Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Terampil/ Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana
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45 | Auditor Mahir/ Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pelaksana Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Lanjutan

46 | Auditor Penyelia Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan

Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
47 | Auditor Pertama Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

48 | Pengawas Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Penyelenggaraan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Urusan
Pemerintah Di
Daerah
(Pengawas
Pemerintahan)

Pertama

49 | Auditor Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Muda

50 | Auditor Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Madya

51 | Auditor Muda Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan

Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
52 | Auditor Madya Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

53 | Pengawas Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Penyelenggaraan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Urusan
Pemerintah Di
Daerah
(Pengawas
Pemerintahan)

Muda

54 | Pengawas Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Penyelenggaraan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Urusan
Pemerintah Di
Daerah
(Pengawas
Pemerintahan)

Madya
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IV | BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN LITBANG DAERAH
1 | Kepala Badan JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perencanaan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pembangunan dibawahnya
Dan Litbang
Daerah
2 | Sekretaris Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bapedalitbang Administr | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
ator dibawahnya
3 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 | Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S5 | Pengadministra Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
si Perencanaan | Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Keuangan dibawahnya
7 | Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
8 | Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/
Pelaksana | Manajemen/ Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
9 | Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
10 | Pengadministra Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
si Keuangan Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
12 | Analis Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang [lmu
Organisasi Dan | Pelaksana | Manajemen/Ekonomi/Administrasi/

Tata Laksana

Psikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
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13 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Barang Milik Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/Ilm
Negara u Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
14 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu Administrasi/Psikologi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
15 | Pengadministra Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
si Persuratan Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministra Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
si Umum Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
18 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
19 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
20 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
21 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Ekonomi Administr | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
ator dibawahnya
22 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pertanian Dan dibawahnya
Pangan;Sub
Bidang
Pertanian Dan
Pangan;Bidang
Ekonomi;Badan
Perencanaan
Pembangunan
Dan Litbang
Daerah
23 | Analis Program Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pembangunan Pelaksana | Ekonomi
Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
24 | Perencana Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pertama Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional

1
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25 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengembangan dibawahnya
Dunia Usaha
Dan Pariwisata

26 | Analis Program Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pembangunan Pelaksana | Ekonomi

Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

27 | Perencana Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pertama Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional

1

28 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemerintahan Administr | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan ator dibawahnya
Kesejahteraan
Sosial

29 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pemerintahan dibawahnya
Dan
Pemberdayaan

30 | Analis Program Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pembangunan Pelaksana | Ekonomi

Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

31 | Perencana Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pertama Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional

1

32 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kesejahteraan dibawahnya
Sosial

33 | Analis Program Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pembangunan Pelaksana | Ekonomi

Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

34 | Perencana Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pertama Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional

1

35 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Infrastruktur Administr | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan ator dibawahnya
Pengembangan
Wilayah

36 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Infrastuktur dibawahnya
Wilayah

37 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang Teknik
Pengembangan | Pelaksana | Sipil atau bidang lain yang relevan
Infrastruktur dengan tugas jabatan
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38 | Analis Program Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pembangunan Pelaksana | Ekonomi
Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
39 | Perencana Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pertama Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional
1
40 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Permukiman dibawahnya
Wilayah
41 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang Teknik
Perencanaan Pelaksana | Sipil atau bidang lain yang relevan
Wilayah dengan tugas jabatan
Perumahan
42 | Analis Program Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pembangunan Pelaksana | Ekonomi
Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
43 | Perencana Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pertama Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional
1
44 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Tata | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Ruang Dan dibawahnya
Lingkungan
Hidup
45 | Analis Program Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pembangunan Pelaksana | Ekonomi
Pembangunan/Akuntansi/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
46 | Analis Tata Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang Teknik
Ruang Pelaksana | Sipil atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
47 | Perencana Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pertama Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional
1
48 | Surveyor Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pemetaan Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional
Pemula/ 1
Pelaksana
Pemula
49 | Surveyor Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pemetaan Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional
Terampil/ |
Pelaksana
50 | Surveyor Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pemetaan Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional
Mahir/ |
Pelaksana
Lanjutan
51 | Surveyor Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pemetaan Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional
Penyelia 1
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52 | Surveyor Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pemetaan Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional
Pertama 1

53 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perencanaan, Administr | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengendalian, ator dibawahnya
Penelitian Dan
Pengembangan

54 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
Pembangunan

55 | Analis Program Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pembangunan Pelaksana | Ekonomi

Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

56 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Bahan Pelaksana | Informatika/Akuntansi/Manajemen atau
Perencanaan bidag lanin yang relevan dengan tugas

jabatan

57 | Perencana Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pertama Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional

1

58 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengendalian dibawahnya
Dan Evaluasi

59 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Perencanaan, Pelaksana | Ekonomi
Evaluasi Dan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
Pelaporan atau bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

60 | Perencana Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pertama Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional

1

61 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Penelitian Dan dibawahnya
Pengembangan

62 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Penelitian Dan Pelaksana | Manajemen/Ekonomi/Administrasi/Psik
Pengembangan ologi atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

63 | Pengadministra Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
si Program Dan | Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Tata Perkantoran/Tata Perkantoran atau
Operasional bidang lain yang relevan dengan tugas
Penelitian jabatan

64 | Peneliti Pertama | Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan

Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional
1

65 | Perekayasa Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan

Pertama Fungsiona | pengangkatan jabatan fungsional

1
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66 | Teknisi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Penelitian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Dan
Perekayasa
Pemula/
Pelaksana
Pemula

67 | Teknisi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Penelitian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Dan
Perekayasa
Terampil /
Pelaksana

68 | Teknisi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Penelitian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Dan
Perekayasa
Mahir/
Pelaksana
Lanjutan

69 | Teknisi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Penelitian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Dan
Perekayasa
Penyelia

70 | Peneliti Muda Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan

Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

71 | Peneliti Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Madya Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

72 | Perekayasa Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Muda Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

73 | Perekayasa Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Madya Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

74 | Perencana Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Muda Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

75 | Perencana Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Madya Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

76 | Surveyor Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pemetaan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Muda

77 | Surveyor Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pemetaan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Madya
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V | BADAN KEUANGAN DAERAH
1 | Kepala Badan JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Keuangan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Daerah dibawahnya
2 | Sekretaris Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Badan Administrat | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Keuangan or dibawahnya
Daerah
3 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 | Analis Rencana Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S5 | Pengadministra Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
si Perencanaan Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Keuangan dibawahnya
7 | Bendahara Jabatan Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
8 | Pengelola Gaji Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/ Administrasi/
Teknik Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
9 | Verifikator Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
10 | Pengadministra Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
si Keuangan Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
12 | Analis Jabatan Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Organisasi Dan Pelaksana | Manajemen/Ekonomi/Administrasi/
Tata Laksana Psikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
13 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Barang Milik Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/Ilm
Negara u Pemerintahan/Teknik

Informatika/Manajemen Informatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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14 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu Administrasi/Psikologi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
15 | Pengadministra Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
si Persuratan Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministra Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
si Umum Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengemudi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
18 | Petugas Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
19 | Pramu Bakti Jabatan SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
20 | Pramu Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
21 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Anggaran Administrat | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
or dibawahnya
22 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Penyusunan dibawahnya
Dan Evaluasi
Pelaksanaan
Anggaran
23 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Kebijakan Pelaksana | akuntansi/ manajemen/ ekonomi
Pelaksanaan pembangunan atau bidang lain yang
Anggaran relevan dengan tugas jabatan
24 | Pengadministra Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
si Anggaran Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
25 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Anggaran Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pertama*
26 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bidang Dana Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Transfer dibawahnya
27 | Analis Laporan Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Ekonomi

Transfer Daerah

Pembangunan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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28 | Pengelola Data Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Pencairan Dana | Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/Tek
nik Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
29 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan, Administrat | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pendaftaran, or dibawahnya
Pendataan Dan
Penetapan
Pajak
30 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pelayanan dibawahnya
31 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Pelayanan Pelaksana | Hukum/Ilmu Administrasi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
32 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pendaftaran dibawahnya
Dan Pendataan
33 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Kebijakan Pajak | Pelaksana | Hukum/ Akuntansi atau bidang lain
Dan Retribusi yang relevan dengan tugas jabatan
Daerah
34 | Pengadministra Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
si Rekam Medis | Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Dan Informasi Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
35 | Penyuluh Pajak Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Terampil / Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana
36 | Penyuluh Pajak Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Mabhir/ Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana
Lanjutan
37 | Penyuluh Pajak Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Penyelia Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
38 | Penyuluh Pajak Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pertama Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
39 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Penilaian, dibawahnya
Penetapan,
Keberatan Dan
Pengurangan
40 | Analis Pajak/ Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Retribusi Pelaksana | Ekonomi/Manajemen/Akuntansi atau
Daerah bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan
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41 | Pengolah Data Jabatan Minimal Diploma III di bidang Teknik
Laporan Pelaksana | Informatika/Manajemen Teknik
Penilaian Informatika/Administrasi

Perkantoran/Manajemen atau bidag
lanin yang relevan dengan tugas jabatan

42 | Penilai Pajak Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Bumi Dan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Bangunan
Terampil /

Pelaksana

43 | Penilai Pajak Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Bumi Dan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Bangunan
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

44 | Penilai Pajak Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Bumi Dan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Bangunan
Penyelia

45 | Penilai Pajak Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Bumi Dan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Bangunan
Pertama

46 | Penilai Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pemerintah Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pertama

47 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penagihan Dan | Administrat | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Administrasi or dibawahnya
Pendapatan

48 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Penagihan dibawahnya

49 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Penagihan Pelaksana | Ekonomi/Manajemen/Akuntansi atau
Pajak bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan

S50 | Pengolah Data Jabatan Minimal Diploma III di bidang Teknik
Penagihan Pelaksana | Informatika/Manajemen Teknik
Pajak Informatika/Administrasi

Perkantoran/Manajemen atau bidag
lanin yang relevan dengan tugas jabatan

51 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pembukuan, dibawahnya
Pemeriksaan
Dan Pelaporan

52 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pemeriksaan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pajak Pembangunan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

www.jdihbanyumaskab.go.id



http://www.jdihbanyumaskab.go.id/

53 | Pengolah Data Jabatan Minimal Diploma III di bidang Teknik
Administrasi Pelaksana | Informatika/Manajemen Teknik
Pemeriksaan Informatika/Administrasi

Perkantoran/Manajemen atau bidag
lanin yang relevan dengan tugas jabatan

54 | Pemeriksa Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pajak Terampil/ | Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana

55 | Pemeriksa Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pajak Mahir/ Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana
Lanjutan

56 | Pemeriksa Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pajak Penyelia Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

57 | Pemeriksa Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pajak Pertama Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

58 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bidang Evaluasi | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pendapatan dibawahnya
Dan Dana
Perimbangan

59 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pendapatan Pelaksana | Ekonomi/Manajemen/Akuntansi atau
Daerah bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan

60 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perbendaharaa | Administrat | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
n or dibawahnya

61 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bidang Belanja Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Langsung dibawahnya

62 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Ekonomi Pembangunan atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

63 | Verifikator Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

64 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bidang Belanja Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Tidak Langsung dibawahnya

65 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Ekonomi Pembangunan atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

66 | Verifikator Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

67 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bidang Kas Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

Daerah Dan
Bina Keuangan

dibawahnya
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68 | Analis Laporan Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Keuangan Pelaksana | Ekonomi/Manajemen/Akuntansi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
69 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Akuntansi, Administrat | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
BLUD Dan or dibawahnya
Informasi
Keuangan
Daerah
70 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Akuntansi Dan dibawahnya
BLUD
71 | Analis Sistem Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Akuntansi Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Teknik
Instansi Informatika/Manajemen Teknik
Inormatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
72 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/Tek
nik Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
73 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengolahan dibawahnya
Data Dan
Teknologi
Informasi
Keuangan
Daerah
74 | Analis Aplikasi Jabatan | sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
dan Pengelolaan | Pelaksana | Tegnik Infomatika/ Akuntansi/ sistem
Data Sistem informasi/ teknik komputer atau bidang
Keuangan lain yang relevan dengan tugas jabatan
75 | Pengolah Data Jabatan Minimal Diploma III di bidang Teknik
Laporan Pelaksana | Informatika/Manajemen Teknik
Keuangan Informatika/Administrasi
Perkantoran/Manajemen atau bidag
lanin yang relevan dengan tugas jabatan
76 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Komputer Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pemula/
Pelaksana
Pemula
77 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Komputer Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Terampil/
Pelaksana
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78 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Mahir/ Fungsional dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

79 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

80 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

81 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal
Aset Administrator | S1/DIV sesuai dengan pelaksnaa/

JFT dibawahnya

82 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal
Bidang Pengawas S1/DIV sesuai dengan pelaksnaa/
Perencanaan JFT dibawahnya
Dan
Pemanfaatan
Aset

83 | Analis Aset Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Negara Pelaksana Manajemen/Ilmu

Pemerintahan/Akuntansi atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

84 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Pemanfaatan Pelaksana Teknik
Barang Milik Mesin/Manajemen/Akuntansi/Ilmu
Daerah Pemerintahan/Teknik

Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

85 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal
Bidang Pengawas S1/DIV sesuai dengan pelaksnaa/
Penatausahaan JFT dibawahnya
Aset

86 | Analis Aset Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Negara Pelaksana Manajemen /Ilmu

Pemerintahan/Akuntansi atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

87 | Pelelang Pertama Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional dengan pengangkatan jabatan
fungsional

88 | Analis Anggaran Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional dengan pengangkatan jabatan

fungsional

89 | Analis Anggaran Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional dengan pengangkatan jabatan

fungsional

90 | Pelelang Muda Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional dengan pengangkatan jabatan
fungsional

91 | Pelelang Madya Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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92 | Pemeriksa Pajak Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional dengan pengangkatan jabatan
fungsional
93 | Pemeriksa Pajak Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional dengan pengangkatan jabatan
fungsional
94 | Penilai Pajak Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Bumi Dan Fungsional dengan pengangkatan jabatan
Bangunan Muda fungsional
95 | Penilai Pajak Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Bumi Dan Fungsional dengan pengangkatan jabatan
Bangunan Madya fungsional
96 | Penilai Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pemerintah Fungsional dengan pengangkatan jabatan
Muda fungsional
97 | Penilai Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pemerintah Fungsional dengan pengangkatan jabatan
Madya fungsional
98 | Penyuluh Pajak Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional dengan pengangkatan jabatan
fungsional
99 | Penyuluh Pajak Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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VI | BADAN KEPEGAWAIAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN DAERAH
1 | Kepala Badan JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kepegawaian sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pendidikan Dan dibawahnya
Pelatihan
Daerah
2 | Sekretaris BKDD Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
3 | Kepala Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 | Analis Rencana Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
5 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Perencanaan Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 | Kepala Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Keuangan dibawahnya
7 | Bendahara Jabatan Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
8 | Pengelola Gaji Jabatan Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/
Pelaksana Manajemen/ Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
9 | Verifikator Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
10 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Keuangan Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
12 | Analis Jabatan Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Organisasi Dan Pelaksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/

Tata Laksana

Psikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
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13 | Pengelola Barang Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana Akuntansi/Manajemen/Administrasi/Ilmu
Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
14 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu Administrasi/Psikologi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
15 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Persuratan Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Umum Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengemudi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
18 | Petugas Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
19 | Pramu Bakti Jabatan SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
20 | Pramu Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
21 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Terampil/
Pelaksana
22 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Mahir/
Pelaksana
Lanjutan
23 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Penyelia
24 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pertama
25 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengadaan, Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Mutasi, dibawahnya
Pemberhentian

Dan Informasi
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26 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Subbidang Pengawas | dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Pengadaan,

Mutasi Dan
Pemberhentian

27 | Penyusun Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Rencana Pelaksana | Manajemen/Ekonomi/Administrasi/Psikologi
Mutasi atau bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan

28 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Formasi Dan Pelaksana | Manajemen/Ilmu Administrasi/Psikologi
Pengadaan atau bidang lain yang relevan dengan tugas
Pegawai jabatan

29 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu Administrasi/Psikologi

atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

30 | Analis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Terampil/

Pelaksana

31 | Analis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

32 | Analis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Penyelia

33 | Analis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pertama

34 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Subbidang Pengawas | dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Data Dan
Informasi
Kepegawaian

35 | Analis Sistem Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang Teknik
Informasi Pelaksana | Informatika/Teknik Komputer/Manajemen

Teknik Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

36 | Pengelola Data | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik

Pelaksana | Informatika/Teknik Komputer/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

37 | Analis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Terampil/

Pelaksana

38 | Analis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kepegawaian Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan
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39 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

40 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

41 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pemula/ fungsional
Pelaksana
Pemula

42 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil / fungsional
Pelaksana

43 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

44 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

45 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

46 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Administrat | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kompetensi, or dibawahnya
Pengendalian
Mutu Dan Diklat

47 | Kepala Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengembangan dibawahnya
KompetensiPelati
han Daerah

48 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Ekonomi/Administrasi/Ps
Kompetensi ikologi atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

49 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

S50 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mabhir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

51 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

52 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional
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53 | Kepala Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pendalian Mutu dibawahnya
Diklat

54 | Analis Diklat Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang

Pelaksana | Manajemen/Ekonomi/Administrasi/Ps
ikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

55 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil / fungsional
Pelaksana

56 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

57 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

58 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

59 | Kepala Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Diklat dibawahnya

60 | Analis Diklat Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang

Pelaksana | Manajemen/Ekonomi/Administrasi/Ps
ikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

61 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

62 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

63 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

64 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

65 | Widyaiswara Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

66 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Jabatan, Administrat | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kepangkatan or dibawahnya
Dan
Pengembangan
Karir
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67 | Kepala Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Jabatan Dan dibawahnya
Kepangkatan

68 | Analis Jabatan Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang

Pelaksana | Manajemen/Ekonomi/Administrasi/Ps
ikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

69 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu

Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan

70 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil / fungsional
Pelaksana

71 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

72 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

73 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

74 | Kepala Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengembangan dibawahnya
Karir

75 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Ekonomi/Administrasi/Ps
Karir ikologi atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

76 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Karir Administrasi/Psikologi atau bidang

lain yang relevan dengan tugas jabatan

77 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

78 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mabhir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

79 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

80 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional
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81 | Assesor SDM Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Aparatur Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

82 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penilaian Administrat | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kinerja, or dibawahnya
Penghargaan,

Disiplin Dan
Kesejahteraan

83 | Kepala Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Penilaian Kinerja dibawahnya
Dan
Penghargaan

84 | Analis Kinerja Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang

Pelaksana | Manajemen/Ekonomi/Administrasi/Ps
ikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

85 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

86 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

87 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

88 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

89 | Kepala Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbidang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Disiplin Dan dibawahnya
Kesejahteraan

90 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Penegakan Pelaksana | Manajemen/Ekonomi/Administrasi/Ps
Integritas Dan ikologi atau bidang lain yang relevan
Disiplin Sumber dengan tugas jabatan
Daya Manusia
Aparatur

91 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang [lmu
Disiplin Pegawai Pelaksana | Administrasi/Manajemen atau bidng

lain yang relevan dengan tugas jabatan

92 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

93 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan
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94 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

95 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

96 | Analis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kepegawaian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Muda fungsional

97 | Assesor Sdm Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Aparatur Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

98 | Assesor Sdm Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Aparatur Madya | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

99 | Widyaiswara Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

100 | Widyaiswara Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

101 | Widyaiswara Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Utama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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VII | BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
1 | Kepala Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelaksana BPBD | Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
2 | Sekretaris BPBD Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
3 | Analis Jabatan Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Organisasi Dan Pelaksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/
Tata Laksana Psikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
4 | Analis Rencana Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
5 | Bendahara Jabatan Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
6 | Pengelola Barang Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana Akuntansi/Manajemen/Administrasi/Ilmu
Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
7 | Pengelola Gaji Jabatan Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/
Pelaksana Manajemen/ Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
8 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana Manajemen /Ilmu Administrasi/Psikologi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
9 | Verifikator Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
10 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Keuangan Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Umum Pelaksana Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
12 | Pengemudi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana relevan dengan tugas jabatan
13 | Petugas Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana dibutuhkan atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan
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14 | Pramu Bakti Jabatan SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
15 | Pramu Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
16 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pencegahan Dan Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kesiapsiagaan dibawahnya
17 | Analis Bencana Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang Teknik
Pelaksana | Panas Bumi/Teknik Geologi/Psikologi
Umum/Psikologi
Masyarakat/Manajemen/Sosiologi/Ilmu
Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
18 | Penyuluh Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang IImu
Bencana** Pelaksana | Sosial/Sosiologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
19 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kedaruratan Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Logistik dibawahnya
20 | Penyusun Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Rencana Pelaksana | Manajemen/Ekonomi atau bidang lain
Kebutuhan yang relevan dengan tugas jabatan
Logistik
21 | Pranata Bencana Jabatan Minimal Diploma III di bidang Psikologi
Pelaksana | Umum/Psikologi
Masyarakat/Manajemen/Sosiologi/Ilmu
Administrasi/Kriminologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
22 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Rehabilitasi Dan Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Rekonstruksi dibawahnya
23 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang [lmu
Resosialisasi Pelaksana Hukum /Ilmu Administrasi/Ilmu
Dan Rehabilitasi Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
24 | Penyuluh Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang [lmu
Bencana Pelaksana Sosial/Sosiologi atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

www.jdihbanyumaskab.go.id



http://www.jdihbanyumaskab.go.id/

VIII | KANTOR KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
1 | Kepala Kantor Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kesbangpol Administrat | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
or dibawahnya
2 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
3 | Analis Organisasi Jabatan Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Dan Tata Pelaksana | Manajemen/Ekonomi/Administrasi/
Laksana Psikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
4 | Analis Rencana Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
5 | Bendahara Jabatan Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
6 | Pengelola Gaji Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/ Administrasi/
Teknik Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
7 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
8 | Pengelola Sarana Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Dan Prasarana Pelaksana | Manajemen/ Administrasi/ ilmu
Kantor pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Keuangan Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
10 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Umum Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Pengemudi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
12 | Petugas Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
13 | Pramu Bakti Jabatan SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
14 | Pramu Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
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15 | Verifikator Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
16 | Kepala Seksi Bina | Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Ideologi Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Wawasan dibawahnya
Kebangsaan
17 | Analis Wawasan Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kebangsaan Pelaksana | Manajemen/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Sistem Informasi/
Teknologi Informasi/ Ilmu Sosial dan
politik/ Kriminioloi/ Ketahanan
Nasional/ Hubungan Internasional/
Kebijakan Publik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
18 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Politik Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kewaspadaan dibawahnya
Nasional
19 | Analis Politik Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Hukum Dan Pelaksana | [lmu Hukum/ Sosial dan politik/ I[Imu
Keamanan politik/ Ketahanan Nasional/ Ilmu
Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
20 | Agen Terampil/ Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
21 | Agen Mahir/ Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional
22 | Agen Penyelia Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
23 | Agen Pertama Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
24 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Ketahanan Seni, Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Budaya, Agama, dibawahnya
Kemasyarakatan
Dan Ekonomi
25 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kemasyarakatan Pelaksana | Sosial dan politik/ Sosiologi/ Kebijakan
Publik/ Psikologi Masyarakat atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
26 | Agen Muda Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
27 | Agen Madya Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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IX | DINAS ARSIP DAN PERPUSTAKAAN
1 | Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Arsip Dan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perpustakaan dibawahnya
2 | Sekretaris Dinas Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Arpusda Administrat | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
or dibawahnya
3 | Kepala Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan Dan dibawahnya
Keuangan
4 | Analis Rencana Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajeme
n atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
5 | Bendahara Jabatan Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 | Pengelola Gaji Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
7 | Verifikator Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
8 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Kepegawaian dibawahnya
10 | Analis Organisasi Jabatan Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | Ilmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/
Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
11 | Pengelola Barang Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[lmu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
12 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu

Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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13 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
14 | Pengemudi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
15 | Petugas Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
16 | Pramu Bakti Jabatan SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pramu Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
18 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kearsipan Administrat | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
or dibawahnya
19 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembinaan Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengawasan dibawahnya
Kearsipan
20 | Penyuluh Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Kearsipan* Pelaksana | Kearsipan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
21 | Arsiparis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
22 | Arsiparis Mahir/ Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional
23 | Arsiparis Penyelia Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
24 | Arsiparis Pertama Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
25 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengelolaan Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pelestarian Arsip dibawahnya
26 | Pranata Restorasi Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Arsip Pelaksana | Kearsipan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
27 | Arsiparis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
28 | Arsiparis Mahir/ Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional
29 | Arsiparis Penyelia Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
30 | Arsiparis Pertama Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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31 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perpustakaan;;Bi | Administrat | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dang or dibawahnya
Perpustakaan;Di
nas Arsip Dan
Perpustakaan
32 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan, Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pelestarian Dan dibawahnya
Deposit Bahan
Perpustakaan
33 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Perpustakaan Pelaksana | Perpustakaan/Sejarah atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
34 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perpustakaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
35 | Pustakawan Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
36 | Pustakawan Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Pelaksana | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional
37 | Pustakawan Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
38 | Pustakawan Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
39 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pembinaan Dan dibawahnya
Kerjasama
Perpustakaan
40 | Penyuluh Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Perpustakaan** Pelaksana | Ilmu Keteknikan Industri/ atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
41 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang I[lmu
Perpustakaan Pelaksana | Perpustakaan/Sejarah atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
42 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perpustakaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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43 Pustakawan Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

44 | Pustakawan Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

45 Pustakawan Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

46 | Pustakawan Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

47 | Pustakawan Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

48 Pustakawan Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

49 | Arsiparis Muda Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

50 | Arsiparis Madya | Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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X | DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
1 | Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Kependudukan dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Dan Pencatatan
Sipil
2 | Sekretaris Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Dindukcapil Administrator | dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
3 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Bagian Pengawas dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Perencanaan
4 | Analis Rencana Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang Ekonomi
Program Dan Pelaksana | Pembangunan/Akuntansi/Manajemen atau
Kegiatan bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
S | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Perencanaan Pelaksana Perkantoran/Administrasi Perkantoran/Tata
Dan Program Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
6 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Bagian Pengawas dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Keuangan
7 | Bendahara Jabatan Diploma III di bidang Akuntansi/Manajemen
Pelaksana | atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
8 | Pengelola Gaji Jabatan Minimal Diploma III di bidang Akuntansi/
Pelaksana | Manajemen/ Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen Teknik Infomatika
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 | Verifikator Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
10 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Keuangan Pelaksana Perkantoran/Administrasi Perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
11 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Bagian Umum Pengawas dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Dan
Kepegawaian
12 | Analis Organisasi Jabatan Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Dan Tata Pelaksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/
Laksana Psikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
13 | Pengelola Barang Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/Ilmu

Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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14 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana Manajemen/Ilmu Administrasi/Psikologi
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
15 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Persuratan Pelaksana Perkantoran/Administrasi Perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
16 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Umum Pelaksana Perkantoran/Administrasi Perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
17 | Pengemudi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
18 | Petugas Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
19 | Pramu Bakti Jabatan SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
20 | Pramu Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
21 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Pelayanan Administrator | dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Pendaftaran
Penduduk
22 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Identitas Pengawas dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Penduduk
23 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Kependudukan Pelaksana Kependudukan/Ilmu
Dan Pencatatan Pemerintahan/Manajemen/Kebijakan Publik
Sipil atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
24 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Kependudukan Pelaksana Perkantoran/Administrasi Perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
25 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Pindah Datang Pengawas dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Dan Pendataan
Penduduk
26 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Kependudukan Pelaksana Kependudukan/Ilmu
Dan Pencatatan Pemerintahan/Manajemen/Kebijakan Publik
Sipil atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
27 | Pengelola Mutasi Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Penduduk Pelaksana Manajemen/Administrasi/Ilmu

Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Teknik Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

www.jdihbanyumaskab.go.id



http://www.jdihbanyumaskab.go.id/

28 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Kependudukan Pelaksana Perkantoran/Administrasi Perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
29 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Pelayanan Dan Administrator | dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Pencatatan Sipil
30 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Kelahiran Dan Pengawas dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Kematian
31 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Kependudukan Pelaksana | Kependudukan/Ilmu
Dan Pencatatan Pemerintahan/Manajemen /Kebijakan Publik
Sipil atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
32 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Akta Kelahiran Pelaksana Perkantoran/Administrasi Perkantoran/Tata
Dan Kematian Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
33 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Perkawinan, Pengawas dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Perceraian
Perubahan
Status Anak Dan
Pewarganegaraan
34 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Kependudukan Pelaksana | Kependudukan/Ilmu
Dan Pencatatan Pemerintahan/Manajemen/Kebijakan Publik
Sipil atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
35 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
Kependudukan Pelaksana | Perkantoran/Administrasi Perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
36 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Pengelolaan Administrator | dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Informasi
Administrasi
Kependudukan
37 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Sistem Informasi Pengawas dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Administrasi
Kependudukan
38 | Analis Sistem Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang Teknik
Informasi Pelaksana Informatika/Teknik Komputer/Manajemen
Teknik Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
39 | Pengelola Sistem Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Informasi Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/Teknik
Administrasi Informatika/Manajemen Teknik Informatika
Kependudukan atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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40 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Pengolahan Pengawas dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Dan Penyajian
Data
Kependuduka
n
41 | Analis Data Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV bidang
Dan Informasi Pelaksana Statistik/Manajemen/Teknik
Informatika/Sistem Informasi/Ilmu Ekonomi
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
42 | Pengelola Data Jabatan Minimal Diploma III di bidang Teknik
Pelaksana Informatika /Teknik Komputer/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
43 | Pengadministr Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
asi Data Pelaksana Perkantoran/Administrasi Perkantoran/Tata
Penyajian Dan Perkantoran atau bidang lain yang relevan
Publikasi dengan tugas jabatan
44 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Pemanfaatan Administra | dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Data Dan tor
Inovasi
Pelayanan
45 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Kerjasama Pengawas dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Dan Inovasi
Pelayanan
46 | Analis Jabatan Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang Ilmu
Kerjasama Pelaksana | Hukum/Ilmu Administrasi/Ilmu
Pemerintahan atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
47 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Informasi Pelaksana Manajemen /Administrasi/Teknik
Kerjasama Informatika/Manajemen Teknik Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
48 | Pengadminis Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
trasi Pelaksana Perkantoran/Administrasi Perkantoran/Tata
Kependudu Perkantoran atau bidang lain yang relevan
kan dengan tugas jabatan
49 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV sesuai
Pemanfaatan Pengawas dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Data Dan
Dokumen
Kependudu
kan
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50 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Kependudu Pelaksana Kependudukan/Ilmu
kan Dan Pemerintahan/Manajemen/Kebijakan Publik
Pencatatan atau bidang lain yang relevan dengan tugas
Sipil jabatan
51 | Pengelola Data Jabatan Minimal Diploma III di bidang Teknik
Pelaksana Informatika/Teknik Komputer/Administrasi

Perkantoran atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
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XI | DINAS KESEHATAN
1 | Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kesehatan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
2 | Sekretaris Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Dinkes Administrator | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
3 | Kepala Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 | Analis Rencana Jabatan Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 | Perencana Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
7 | Kepala Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Keuangan dibawahnya
8 | Bendahara Jabatan Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 | Pengelola Gaji Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
10 | Verifikator Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
11 | Pengadministrasi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
12 | Kepala Sub Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
13 | Analis Jabatan Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Organisasi Dan Pelaksana Ilmu

Tata Laksana

Manajemen/Ekonomi/Administrasi/
Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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14 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Barang Milik Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/Il
Negara mu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
15 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu Administrasi/Psikologi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
16 | Pengadminis Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
trasi Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Persuratan Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengadminis Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
trasi Umum Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
18 | Pengemudi Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
19 | Petugas Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
20 | Pramu Bakti Jabatan SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
21 | Pramu Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
22 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kesehatan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Masyarakat tor dibawahnya
23 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kesehatan Pengawas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Keluarga Dan dibawahnya
Gizi
24 | Analis Gizi Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Kesehatan atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
25 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Kebidanan Pelaksana | Kebidanan atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
26 | Nutrisionis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Mabhir/ Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana
Lanjutan
27 | Nutrisionis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pertama Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
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28 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Promosi Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pemberdayaan dibawahnya
Masyarakat

29 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kesehatan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan

Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

30 | Penyuluh Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kesehatan Dan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Pencegahan Kesehatan atau bidang lain yang
Penyakit relevan dengan tugas jabatan

31 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

32 | Penyuluh Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Penyelia

33 | Penyuluh Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Pertama

34 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kesehatan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Lingkungan, dibawahnya
Kesehatan Kerja
Dan Olah Raga

35 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kesehatan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan

Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

36 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang Teknik
Penyehatan Pelaksana | Lingkungan/ Kesehatan Lingkungan
Lingkungan atau bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

37 | Penyuluh Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Penyelia

38 | Sanitarian Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

39 | Sanitarian Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

40 | Sanitarian Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

41 Sanitarian Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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42 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pencegahan Dan | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengendalian tor dibawahnya
Penyakit

43 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Surveilance Dan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Imunisasi dibawahnya

44 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kesehatan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan

Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

45 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pencegahan Dan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengendalian dibawahnya
Penyakit
Menular

46 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kesehatan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan

Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

47 | Epidemiolog Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

48 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pencegahan Dan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengendalian dibawahnya
Penyakit Tidak
Menular,

Kesehatan Jiwa,
Dan
Penyalahgunaan
Napza

49 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kesehatan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan

Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

50 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kesehatan tor dibawahnya

51 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kesehatan dibawahnya
Primer Dan
Tradisional

52 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kesehatan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan

Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

53 | Pengolah Data Jabatan Minimal Diploma III di bidang Teknik

Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

54 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang [lmu
Keperawatan Pelaksana | Keperawatan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan
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55 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kesehatan dibawahnya
Rujukan

56 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kesehatan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan

Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

57 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Rujukan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Kesehatan Kesehatan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

58 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Peningkatan dibawahnya
Mutu Dan
Pembiayaan
Kesehatan

59 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kesehatan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan

Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

60 | Kepala Bidang Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Sumber Daya Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kesehatan tor dibawahnya

61 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Farmasi Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perbekalan dibawahnya
Kesehatan

62 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kesehatan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan

Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

63 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang I[lmu
Kefarmasian Pelaksana | Farmasi atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

64 | Pengelola Obat Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Dan Alat-Alat Pelaksana | Adminsitrasi Rumah Sakit atau
Kesehatan bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan

65 | Pengawas Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Farmasi Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Makanan fungsional
Terampil/

Pelaksana

66 | Pengawas Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Farmasi Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Makanan fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

67 | Pengawas Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Farmasi Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Makanan fungsional
Penyelia
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68 | Pengawas Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Farmasi Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Makanan fungsional
Pertama

69 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Sarana, Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Prasarana Dan dibawahnya
Alat Kesehatan

70 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kesehatan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan

Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

71 | Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
SDM Kesehatan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Sistem dibawahnya
Informasi

72 | Analis Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kesehatan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan

Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

73 | Dokter Madya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

74 | Dokter Utama Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

75 | Dokter Gigi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

76 | Dokter Gigi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Utama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

77 | Administrator Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

78 | Administrator Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Muda | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

79 | Administrator Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Madya fungsional

80 | Apoteker Muda Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

81 | Bidan Muda Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

82 | Bidan Madya Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

83 | Epidemiolog Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Muda | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

84 | Epidemiolog Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Madya fungsional
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85 | Nutrisionis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
86 | Nutrisionis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
87 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Farmasi Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Makanan Muda fungsional
88 | Pengawas Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Farmasi Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Makanan Madya fungsional
89 | Penyuluh Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Muda
90 | Penyuluh Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Madya
91 | Perawat Muda Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
92 | Perawat Madya Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
93 | Sanitarian Muda | Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
94 | Sanitarian Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
95 | Kepala Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Puskesmas Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
96 | Kepala Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
Puskesmas
97 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
Teknik Informatika/ Manajemen
Teknik Informatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
98 | Pengadministra Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang
si Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
99 | Pengadministra Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang
si Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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100 | Penyuluh Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kesehatan Dan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Pencegahan Kesehatan atau bidang lain yang
Penyakit relevan dengan tugas jabatan

101 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Keperawatan Pelaksana | Keperawatan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

102 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang Teknik
Penyehatan Pelaksana | Lingkungan/ Kesehatan Lingkungan
Lingkungan atau bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

103 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Kefarmasian Pelaksana | Farmasi atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

104 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Laboratorium Pelaksana | Manajemen/ Administrasi/ Psikologi

atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

105 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Kebidanan Pelaksana | Kebidanan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

106 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang
Program Gizi Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan

Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

107 | Pengadministra Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang
si Gudang Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Farmasi Perkantoran/Tata Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

108 | Pengadministra Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang
si Rekam Medis Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Informasi Perkantoran/Tata Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

109 | Pengadministra Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang
si Penerimaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

110 | Petugas Kamar Jabatan SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Gelap Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan

111 | Pengemudi Jabatan SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang telah
Ambulance Pelaksana | mengikuti pelatihan gada pratama/

madya/ utama (bersertifikat) atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

112 | Petugas Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

113 | Pramu Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
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114 | Pramu Bakti Jabatan SLTA di bidang Ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
115 | Dokter Pertama Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
116 | Dokter Muda Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
117 | Dokter Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
118 | Dokter Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
119 | Apoteker Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
120 | Asisten Apoteker Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula
121 | Asisten Apoteker Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
122 | Asisten Apoteker Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
123 | Asisten Apoteker Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
124 | Bidan Pemula/ Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pemula fungsional
125 | Bidan Terampil/ Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
126 | Bidan Mahir/ Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional
127 | Bidan Penyelia Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
128 | Bidan Pertama Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
129 | Perawat Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
130 | Perawat Mahir/ Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional
131 | Perawat Penyelia Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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132 | Perawat Pertama Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
133 | Perawat Gigi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
134 | Perawat Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
135 | Perawat Gigi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
136 | Perawat Gigi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
137 | Epidemiolog Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pemula/ fungsional
Pelaksana
Pemula
138 | Epidemiolog Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana
139 | Epidemiolog Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan
140 | Epidemiolog Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional
141 | Nutrisionis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
142 | Nutrisionis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Mabhir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
143 | Nutrisionis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
144 | Penyuluh Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Terampil/
Pelaksana
145 | Penyuluh Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Mahir/
Pelaksana
Lanjutan
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146 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Penyelia

147 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

148 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

149 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

150 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

151 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Pemula/

Pelaksana
Pemula

152 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Terampil/

Pelaksana

153 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

154 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Penyelia

155 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Pertama

156 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula

157 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

158 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

159 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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160 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Laboratorium Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kesehatan dibawahnya
Masyarakat

161 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya

162 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

163 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

164 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

165 | Penata Rontgen Jabatan | S1/ DIV Radioterapi/Teknik Radiologi

Pelaksana | atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

166 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Laboratorium Pelaksana | Manajemen/ Administrasi/ Psikologi

atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

167 | Dokter Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

168 | Dokter Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

169 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Terampil/

Pelaksana

170 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

171 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

172 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

173 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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174 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Pemula/

Pelaksana
Pemula

175 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Terampil /

Pelaksana

176 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

177 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Penyelia

178 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Pertama

179 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan Muda fungsional

180 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Madya

181 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula

182 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

183 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

184 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

185 | Kepala Unit Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perbekalan Alat Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kesehatan Dan dibawahnya
Farmasi

186 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

Usaha

dibawahnya
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187 | Pengadministrasi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
188 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
189 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
190 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
191 | Pengadministrasi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Gudang Farmasi | Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
192 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang [lmu
Kefarmasian Pelaksana | Farmasi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
193 | Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
194 | Apoteker Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
195 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula
196 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
197 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
198 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
199 | Kepala Balai Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kesehatan Mata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Masyarakat dibawahnya
200 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
201 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/

Teknik Informatika/ Manajemen
Teknik Informatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
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202 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
203 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
204 | Penyuluh Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kesehatan Dan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Pencegahan Kesehatan atau bidang lain yang
Penyakit relevan dengan tugas jabatan
205 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang [lmu
Keperawatan Pelaksana | Keperawatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
206 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Penyehatan Pelaksana | Lingkungan/ Kesehatan Lingkungan
Lingkungan atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
207 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang [lmu
Kefarmasian Pelaksana | Farmasi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
208 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Laboratorium Pelaksana | Manajemen/ Administrasi/ Psikologi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
209 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Program Gizi Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
210 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Gudang Farmasi | Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
211 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Rekam Medis Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Informasi Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
212 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Penerimaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
213 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
214 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
215 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
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216 | Dokter Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
217 | Dokter Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
218 | Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
219 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula
220 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
221 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
222 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
223 | Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
224 | Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
225 | Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
226 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Terampil/
Pelaksana
227 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Mahir/
Pelaksana
Lanjutan
228 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Penyelia
229 | Perawat Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
230 | Perawat Mahir/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional
231 | Perawat Penyelia Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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232 | Perawat Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
233 | Perawat Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
234 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
235 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
236 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
237 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
238 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Pemula/
Pelaksana
Pemula
239 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Terampil /
Pelaksana
240 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Mabhir/
Pelaksana
Lanjutan
241 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Penyelia
242 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Pertama
243 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula
244 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
245 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
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246 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
247 | Refraksionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Optisien Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil / fungsional
Pelaksana
248 | Refraksionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Optisien Mahir/ | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
249 | Refraksionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Optisien Penyelia | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
250 | Kepala Balai Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kesehatan Paru Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Masyarakat dibawahnya
251 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
252 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
Teknik Informatika/ Manajemen
Teknik Informatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
253 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
254 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Penerimaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
255 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
256 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang [lmu
Keperawatan Pelaksana | Keperawatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
257 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Penyehatan Pelaksana | Lingkungan/ Kesehatan Lingkungan
Lingkungan atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
258 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Kefarmasian Pelaksana | Farmasi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
259 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Laboratorium Pelaksana | Manajemen/ Administrasi/ Psikologi

atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
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260 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Gudang Farmasi | Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
261 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Rekam Medis Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Informasi Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
262 | Petugas Kamar Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Gelap Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
263 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
264 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
265 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
266 | Dokter Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
267 | Dokter Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
268 | Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
269 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula
270 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
271 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mabhir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
272 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
273 | Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
274 | Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
275 | Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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276 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Terampil /

Pelaksana

277 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

278 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Penyelia

279 | Perawat Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

280 | Perawat Mahir/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional

281 | Perawat Penyelia Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

282 | Perawat Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

283 | Perawat Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

284 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

285 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mabhir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

286 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

287 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

288 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Pemula/

Pelaksana
Pemula

289 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Terampil/

Pelaksana
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290 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

291 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Penyelia

292 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Pertama

293 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula

294 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

295 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

296 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

297 | Radiografer Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

298 | Radiografer Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

299 | Radiografer Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

300 | Radiografer Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

301 | Kepala Balai Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kesehatan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Masyarakat Ibu dibawahnya
Dan Anak

302 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya

303 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/

Teknik Informatika/ Manajemen
Teknik Informatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
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304 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
305 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Penerimaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
306 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
307 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Gudang Farmasi | Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
308 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Rekam Medis Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Informasi Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
309 | Pengemudi Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang telah
Ambulance Pelaksana | mengikuti pelatihan gada pratama/
madya/ utama (bersertifikat) atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
310 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
311 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
312 | Penyuluh Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kesehatan Dan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Pencegahan Kesehatan atau bidang lain yang
Penyakit relevan dengan tugas jabatan
313 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kebidanan Pelaksana | Kebidanan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
314 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Program Gizi Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
315 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Keperawatan Pelaksana | Keperawatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
316 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Penyehatan Pelaksana | Lingkungan/ Kesehatan Lingkungan
Lingkungan atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
317 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Kefarmasian Pelaksana | Farmasi atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan
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318 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Laboratorium Pelaksana | Manajemen/ Administrasi/ Psikologi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
319 | Petugas Kamar Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Gelap Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
320 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang Ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
321 | Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
322 | Bidan Pemula/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pemula fungsional
323 | Bidan Terampil/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
324 | Bidan Mahir/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional
325 | Bidan Penyelia Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
326 | Bidan Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
327 | Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
328 | Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mabhir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
329 | Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
330 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Terampil/
Pelaksana
331 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Mahir/
Pelaksana
Lanjutan
332 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Penyelia
333 | Perawat Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
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334 | Perawat Mahir/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional

335 | Perawat Penyelia Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

336 | Perawat Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

337 | Perawat Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

338 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

339 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

340 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

341 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

342 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Pemula/

Pelaksana
Pemula

343 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Terampil/

Pelaksana

344 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Mabhir/

Pelaksana
Lanjutan

345 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Penyelia

346 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Pertama

347 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula

348 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
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349 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

350 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

351 | Dokter Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

352 | Dokter Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

353 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula

354 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

355 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

356 | Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

357 | Radiografer Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

358 | Radiografer Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

359 | Radiografer Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

360 | Radiografer Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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XII | DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
1 Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Komunikasi Dan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Informatika dibawahnya
2 Sekretaris Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Dinkominfo Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Keuangan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
6 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
7 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
8 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
9 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
10 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
11 | Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | Ilmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/
Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
12 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/

[lmu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

www.jdihbanyumaskab.go.id



http://www.jdihbanyumaskab.go.id/

13 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
14 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
15 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
17 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
18 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
19 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
20 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Informasi Dan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Komunikasi tor dibawahnya
Publik
21 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengelolaan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Opini Publik dibawahnya
22 | Juru Informasi Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Dan Komunikasi | Pelaksana | informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
23 | Penyusun Berita Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Dan Pendapat Pelaksana | [lmu Hukum/ [lmu Komunikasi atau
Umum bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
24 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengelolaan Dan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Layanan dibawahnya
Informasi Publik
25 | Analis Informasi Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Statistik/ Manajemen/ Teknik
Infomatika/ Sistem Informasi/ Ilmu
Ekonomi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
26 | Juru Informasi Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Dan Komunikasi | Pelaksana | informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
27 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kemitraan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Komunikasi dibawahnya
Publik
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28 | Analis Kemitraan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Ekonomi pembangunan/ Akuntansi/
Manajemen atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
29 | Kepala Bidang E- | Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Goverment Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
30 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Tata Kelola E- Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Goverment dibawahnya
31 | Analis Sistem Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Informasi Pelaksana | Teknik Infomatika/ teknik komputer/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
32 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pemula/ fungsional
Pelaksana
Pemula
33 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil / fungsional
Pelaksana
34 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan
35 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional
36 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional
37 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Aplikasi dibawahnya
38 | Analis Sistem Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Informasi Pelaksana | Teknik Infomatika/ teknik komputer/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
39 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pemula/ fungsional
Pelaksana
Pemula
40 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana
41 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan
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42 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

43 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

44 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Ekosistem E- dibawahnya
Goverment

45 | Analis Sistem Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Informasi Pelaksana | Teknik Infomatika/ teknik komputer/

Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

46 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pemula/ fungsional
Pelaksana
Pemula

47 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

48 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

49 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

50 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

51 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Sandi, Teknologi | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Informasi Dan tor dibawahnya
Komunikasi

52 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Infrastruktur Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Teknologi dibawahnya

53 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Sarana Dan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Prasarana Perkantoran/Tata Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

54 | Pengembang Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Sarana Dan Pelaksana | Manajemen/ Administrasi atau bidang
Prasarana lain yang relevan dengan tugas

jabatan

55 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Statistik, Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

Pengelolaan Data
Dan Integrasi
Sistem Informasi

dibawahnya
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56 | Analis Sistem Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Informasi Pelaksana | Teknik Infomatika/ teknik komputer/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
57 | Teknisi Alat Jabatan SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Ilmu
Elektro Dan Alat | Pelaksana | yang dibutuhkan atau bidang lain
Komunikasi** yang relevan dengan tugas jabatan
58 | Statistisi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula
59 | Statistisi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
60 | Statistisi Mahir/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional
61 | Statistisi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
62 | Statistisi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
63 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Sandi, Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Telekomunikasi dibawahnya
Dan Keamanan
Informasi
64 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Persandian Pelaksana | Ilmu Sosial dan politik/ Kriminioloi/
Ketahanan Nasional/ Hubungan
Internasional/ atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
65 | Operator Sandi Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Dan Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Telekomunikasi Infomatika/ Telekomunikasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
66 | Pengendali Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Frekuensi Radio | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pemula/ fungsional
Pelaksana
Pemula
67 | Pengendali Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Frekuensi Radio | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana
68 | Pengendali Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Frekuensi Radio | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan
69 | Pengendali Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Frekuensi Radio | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional
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70 | Pengendali Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Frekuensi Radio | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

71 | Sandiman Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

72 | Sandiman Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

73 | Sandiman Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

74 | Sandiman Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

75 | Operator Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Transmisi Sandi | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

76 | Operator Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Transmisi Sandi | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

77 | Operator Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Transmisi Sandi | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

78 | Pengendali Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Frekuensi Radio | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Muda fungsional

79 | Pengendali Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Frekuensi Radio | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Madya fungsional

80 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Muda | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

81 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Komputer Madya | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

82 | Sandiman Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

83 | Sandiman Madya | Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

84 | Statistisi Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

85 | Statistisi Madya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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XIII | DINAS LINGKUNGAN HIDUP
1 Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Lingkungan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Hidup dibawahnya
2 Sekretaris DLH Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Keuangan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
7 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
8 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
10 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
12 | Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | [lmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/

Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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13 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
14 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
15 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
18 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
19 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
20 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
21 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Tata Lingkungan | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
22 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Teknologi Dan dibawahnya
Analisis
Lingkungan
Hidup
23 | Analis Sistem Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Mutu Dan Pelaksana | Teknik Lingkungan/ Kesehatan
Lingkungan Lingkungan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
24 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bina Dokumen Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Perijinan dibawahnya
Lingkungan
Hidup
25 | Analis Dokumen Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Perizinan Pelaksana | [lmu Hukum/ Ilmu Administrasi/

[lmu Pemerintahan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

www.jdihbanyumaskab.go.id



http://www.jdihbanyumaskab.go.id/

26 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengendalian Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pencemaran Dan tor dibawahnya
Kerusakan
Lingkungan

27 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengendalian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pencegahan dibawahnya
Pencemaran
Lingkungan

28 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Konservasi Air Pelaksana | Teknik Lingkungan/ Kesehatan
Dan Lingkungan Lingkungan atau bidang lain yang
Hidup relevan dengan tugas jabatan

29 | Teknik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Penyelia

30 | Teknik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Terampil/

Pelaksana

31 | Teknik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

32 | Teknik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Pertama

33 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengendalian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Pencegahan dibawahnya
Kerusakan
Lingkungan

34 | Penelaah Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Dampak Pelaksana | Teknik Lingkungan/ Kesehatan
Lingkungan Lingkungan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

35 | Pengendali Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dampak Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Terampil/

Pelaksana

36 | Pengendali Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dampak Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

37 | Pengendali Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dampak Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Penyelia

www.jdihbanyumaskab.go.id



http://www.jdihbanyumaskab.go.id/

38 | Pengendali Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dampak Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Pertama

39 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penataan Dan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Penyelesaian tor dibawahnya
Sengketa
Lingkungan

40 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengawasan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Lingkungan dibawahnya
Hidup

41 | Analis Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Pelaksana | Manajemen/ Hukum/ Administrasi
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/ manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

42 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Lingkungan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Hidup Pertama fungsional

43 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembinaan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Penataan Dan dibawahnya
Penyelesaian
Sengketa
Lingkungan
Hidup

44 | Analis Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Pelaksana | Manajemen/ Hukum/ Administrasi
Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/ manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

45 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kebersihan Dan | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pertamanan tor dibawahnya

46 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kebersihan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya

47 | Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Lapangan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Petugas Kesehatan atau bidang lain yang
Kebersihan relevan dengan tugas jabatan
Jalan, Saluran
Dan Selokan

48 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pertamanan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya

49 | Pengawas Tata Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pertamanan Pelaksana | Teknik Sipil/ Teknik Arsitektur/

Rancang Kota atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

50 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Lingkungan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Hidup Muda fungsional
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51 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Lingkungan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Hidup Madya fungsional
52 | Pengendali Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dampak Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Muda
53 | Pengendali Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dampak Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Madya
54 | Teknik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Muda
55 | Teknik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Madya
56 | Kepala UKP Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Wilayah Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Ajibarang dibawahnya
57 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
58 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
59 | Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Lapangan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Angkutan Kesehatan atau bidang lain yang
Sampah relevan dengan tugas jabatan
60 | Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Lapangan Pelaksana | Manajemen/ Administrasi atau bidang
Petugas lain yang relevan dengan tugas
Pertamanan jabatan
61 | Teknisi Listrik Jabatan | SLTA/Di/DII/DIII di bidang IImu
Dan Jaringan** Pelaksana | Listrik atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
62 | Juru Pungut Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
63 | Juru Pungut Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Retribusi Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
64 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
65 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
66 | Kepala UKP Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Wilayah Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Banyumas dibawahnya
67 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
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68 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
69 | Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Lapangan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Angkutan Kesehatan atau bidang lain yang
Sampah relevan dengan tugas jabatan
70 | Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Lapangan Pelaksana | Manajemen/ Administrasi atau bidang
Petugas lain yang relevan dengan tugas
Pertamanan jabatan
71 | Teknisi Listrik Jabatan | SLTA/Di/DII/DIII di bidang Ilmu
Dan Jaringan** Pelaksana | Listrik atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
72 | Juru Pungut Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
73 | Juru Pungut Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Retribusi Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
74 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
75 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
76 | Kepala UKP Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Wilayah Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Purwokerto dibawahnya
77 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
78 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
79 | Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Lapangan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Angkutan Kesehatan atau bidang lain yang
Sampah relevan dengan tugas jabatan
80 | Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Lapangan Pelaksana | Manajemen/ Administrasi atau bidang
Petugas lain yang relevan dengan tugas
Pertamanan jabatan
81 | Teknisi Listrik Jabatan | SLTA/Di/DII/DIII di bidang [Imu
Dan Jaringan** Pelaksana | Listrik atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
82 | Juru Pungut Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
83 | Juru Pungut Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Retribusi Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
84 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
85 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
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86 | Kepala TPA Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Wilayah Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Purwokerto dibawahnya

87 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya

88 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

89 | Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Lapangan Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Petugas Kesehatan atau bidang lain yang
Kebersihan relevan dengan tugas jabatan
Tempat
Pembuangan
Akhir

90 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Sampah Pelaksana | Manejemen/ Administrasi/ Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

91 | Juru Pungut Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Retribusi Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan

92 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan

93 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Laboratorium Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Lingkungan dibawahnya
Hidup

94 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya

95 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

96 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Laboratorium Pelaksana | Manajemen/ Hukum/ Administrasi

Negara/ Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/ manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

97 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Laboratorium Pelaksana | Manajemen/ Administrasi/ Psikologi

atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
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XIV | DINAS PEKERJAAN UMUM
1 Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pekerjaan Umum sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
2 Sekretaris DPU Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Perencana Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
7 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Keuangan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
8 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
10 | Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
11 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
12 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
13 | Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | [lmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/

Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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14 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
15 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
18 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
19 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
20 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
21 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
22 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembangunan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Jalan Dan tor dibawahnya
Jembatan
23 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembangunan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Jalan dibawahnya
24 | Analis Jalan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Jembatan Pelaksana | Teknik Jalan dan Jembatan/Teknik
Sipil atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
25 | Pengawas Jalan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Dan Jembatan Pelaksana | Teknik Sipil/ Teknik Arsitektur atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
26 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana
27 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan
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28 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

29 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

30 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembangunan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Jembatan dibawahnya

31 | Analis Jalan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Jembatan Pelaksana | Teknik Jalan dan Jembatan/Teknik

Sipil atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

32 | Pengawas Jalan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Dan Jembatan Pelaksana | Teknik Sipil/ Teknik Arsitektur atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

33 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

34 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

35 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

36 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

37 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemeliharaan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Jalan Dan tor dibawahnya
Jembatan

38 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemeliharaan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Jalan dibawahnya

39 | Analis Jalan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Jembatan Pelaksana | Teknik Jalan dan Jembatan/Teknik

Sipil atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

40 | Pengawas Jalan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Dan Jembatan Pelaksana | Teknik Sipil/ Teknik Arsitektur atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

41 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

42 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan
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43 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

44 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

45 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemeliharaan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Jembatan dibawahnya

46 | Analis Jalan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Jembatan Pelaksana | Teknik Jalan dan Jembatan/Teknik

Sipil atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

47 | Pengawas Jalan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Dan Jembatan Pelaksana | Teknik Sipil/ Teknik Arsitektur atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

48 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

49 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

50 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

51 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

52 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Sumber Daya Air | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Irigrasi tor dibawahnya

53 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Operasi Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pemeliharaan dibawahnya
Dan Pembinaaan
SDA Dan Irigasi

54 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pengelolaan Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
Sumber Daya Air relevan dengan tugas jabatan

55 | Pengawas Irigasi Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Pelaksana | Pengairan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

56 | Teknik Pengairan | Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

57 | Teknik Pengairan | Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

58 | Teknik Pengairan | Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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59 | Teknik Pengairan | Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
60 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Pembangunan
SDA Dan Irigrasi
61 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pengelolaan Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
Sumber Daya Air relevan dengan tugas jabatan
62 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembinaan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Teknis Dan Jasa tor dibawahnya
Konstruksi
63 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perencanaan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Teknis dibawahnya
64 | Analis Bangunan | Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Gedung Dan Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
Permukiman relevan dengan tugas jabatan
65 | Analis Jalan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Jembatan Pelaksana | Teknik Jalan dan Jembatan/Teknik
Sipil atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
66 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pengelolaan Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
Sumber Daya Air relevan dengan tugas jabatan
67 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Jasa Konstruksi Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Masyarakat dibawahnya
68 | Analis Jasa Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Konsultasi Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
69 | Pengelola Jasa Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Konstruksi Pelaksana | Manajemen/ Administrasi/
Akuntansi/ Sosiologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
70 | Pembina Jasa Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Konstruksi Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama* fungsional
71 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Tata Bangunan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
72 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Teknik Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Bangunan dibawahnya
Gedung
73 | Analis Bangunan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Gedung Dan Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
Permukiman relevan dengan tugas jabatan
74 | Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Bangunan Dan Pelaksana | Teknik Sipil/ Teknik Arsitektur/
Gedung Rancang Kota atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan
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75 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penataan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Bangunan dibawahnya

76 | Analis Bangunan | Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Gedung Dan Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
Permukiman relevan dengan tugas jabatan

77 | Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Bangunan Dan Pelaksana | Teknik Sipil/ Teknik Arsitektur/
Gedung Rancang Kota atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

78 | Teknik Tata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Bangunan Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Perumahan fungsional
Terampil /

Pelaksana

79 | Teknik Tata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Bangunan Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Perumahan fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

80 | Teknik Tata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Bangunan Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Perumahan fungsional
Penyelia

81 | Teknik Tata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Bangunan Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Perumahan fungsional
Pertama

82 | Pembina Jasa Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Konstruksi Muda | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

83 | Pembina Jasa Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Konstruksi Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Madya fungsional

84 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Muda fungsional

85 | Teknik Jalan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Jembatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Madya fungsional

86 | Teknik Pengairan | Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

87 | Teknik Pengairan | Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

88 | Teknik Tata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Bangunan Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Perumahan fungsional
Muda

89 | Teknik Tata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Bangunan Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Perumahan fungsional
Madya
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90 | Kepala Unit PU Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Wilayah Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Ajibarang dibawahnya

91 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya

92 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

93 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

94 | Koordinator** Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ I[lmu administrasi/
kebijakan publik/ [lmu Hukum atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

95 | Pemelihara Jalan | Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang

Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
dengan tugas jabatan

96 | Penjaga Pintu Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Air* Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan

dengan tugas jabatan

97 | Petugas Operasi Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Dan Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
Pemeliharaan dengan tugas jabatan
Sumber Daya Air

98 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan

99 | Kepala Unit PU Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Wilayah Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Banyumas dibawahnya

100 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya

101 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

102 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

103 | Koordinator Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ [lmu administrasi/
kebijakan publik/ [lmu Hukum atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

104 | Pemelihara Jalan | Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang

Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan

dengan tugas jabatan
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105 | Penjaga Pintu Air | Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
dengan tugas jabatan
106 | Petugas Operasi Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Dan Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
Pemeliharaan dengan tugas jabatan
Sumber Daya Air
107 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
108 | Kepala Unit PU Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Wilayah Cilongok | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
109 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
110 | Pengadministrasi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
111 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
112 | Koordinator** Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu administrasi/
kebijakan publik/ [lmu Hukum atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
113 | Pemelihara Jalan | Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
dengan tugas jabatan
114 | Penjaga Pintu Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Air* Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
dengan tugas jabatan
115 | Petugas Operasi Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Dan Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
Pemeliharaan dengan tugas jabatan
Sumber Daya Air
116 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
117 | Kepala Unit PU Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Wilayah Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Jatilawang dibawahnya
118 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
119 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
120 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan
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121 | Koordinator** Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ [lmu administrasi/
kebijakan publik/ [lmu Hukum atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
122 | Pemelihara Jalan | Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
dengan tugas jabatan
123 | Penjaga Pintu Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Air* Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
dengan tugas jabatan
124 | Petugas Operasi Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Dan Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
Pemeliharaan dengan tugas jabatan
Sumber Daya Air
125 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
126 | Kepala Unit PU Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Wilayah Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Purwokerto dibawahnya
127 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
128 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
129 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
130 | Koordinator** Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu administrasi/
kebijakan publik/ [Ilmu Hukum atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
131 | Pemelihara Jalan | Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
dengan tugas jabatan
132 | Penjaga Pintu Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Air* Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
dengan tugas jabatan
133 | Petugas Operasi Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Dan Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
Pemeliharaan dengan tugas jabatan
Sumber Daya Air
134 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
135 | Kepala Unit PU Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Wilayah Sokaraja | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
136 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
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137 | Pengadministrasi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
138 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
139 | Koordinator** Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ I[lmu administrasi/
kebijakan publik/ [lmu Hukum atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
140 | Pemelihara Jalan | Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
dengan tugas jabatan
141 | Penjaga Pintu Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Air* Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
dengan tugas jabatan
142 | Petugas Operasi Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Dan Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
Pemeliharaan dengan tugas jabatan
Sumber Daya Air
143 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
144 | Kepala Unit PU Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Wilayah Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Sumpiuh dibawahnya
145 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
146 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
147 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
148 | Koordinator** Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu administrasi/
kebijakan publik/ [Ilmu Hukum atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
149 | Pemelihara Jalan Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
dengan tugas jabatan
150 | Penjaga Pintu Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Air* Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
dengan tugas jabatan
151 | Petugas Operasi Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Dan Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan

Pemeliharaan
Sumber Daya Air

dengan tugas jabatan

www.jdihbanyumaskab.go.id



http://www.jdihbanyumaskab.go.id/

152 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
153 | Kepala UPT Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Peralatan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perbekalan Dan dibawahnya
Laboratorium
Konstruksi
154 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
155 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
156 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
157 | Penguji Bahan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Dan Bangunan** | Pelaksana | Teknik Sipil/ Teknik Arsitektur atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
158 | Operator Alat Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Berat Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
dengan tugas jabatan
159 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Laboratorium Pelaksana | Manajemen/ Administrasi/ Psikologi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
160 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Ilmu
(Truck) Pelaksana | yang relevan dengan tugas jabatan
161 | Teknisi Mesin Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang ilmu
Pelaksana | listrik atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan
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XV | DINAS PEMUDA, OLAH RAGA, KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
1 Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemuda, Olah sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Raga, dibawahnya
Kebudayaan Dan
Pariwisata
2 Sekretaris Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Dinporabudpar Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Keuangan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
7 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
8 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
10 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
12 | Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | [lmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/

Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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13 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
14 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
15 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
18 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
19 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
20 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
21 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kepemudaan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
22 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perlindungan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pemuda Dan dibawahnya
Pemberdayaan
Lembaga
Kepemudaan
23 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kepemudaan Pelaksana | Manajemen/ Sosial dan politik/
Sosiologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
24 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemberdayaan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Pengembangan
Pemuda
25 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kepemudaan Pelaksana | Manajemen/ Sosial dan politik/

Sosiologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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26 | Pemelihara Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Sarana Dan Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
Prasarana dengan tugas jabatan

27 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan

28 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Olah Raga Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

tor dibawahnya

29 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembinaan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Olahraga dibawahnya

30 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Keolahragaan Pelaksana | Ilmu Keolahragaan/ Ilmu Kepelatihan

dan Olahraga atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

31 | Pelatih Olahraga Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

32 | Asisten Pelatih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Olahraga Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pemula/ fungsional
Pelaksana
Pemula

33 | Asisten Pelatih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Olahraga Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil / fungsional
Pelaksana

34 | Asisten Pelatih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Olahraga Mahir/ | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan*

35 | Asisten Pelatih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Olahraga Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

36 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Sarana Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Prasarana dibawahnya
Olahraga

37 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
Sarana Dan relevan dengan tugas jabatan
Prasarana

38 | Pemeliharan Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Sarana Dan Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
Prasarana dengan tugas jabatan

39 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kebudayaan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

tor dibawahnya

40 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Nilai Tradisi, Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Bahasa Dan dibawahnya
Sastra

41 | Analis Budaya Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Pelaksana | Kajian Budaya/ Religi dan Budaya

atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
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42 | Penyuluh Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelestarian Nilai Pelaksana | Kajian Budaya/ Religi dan Budaya
Budaya Dan atau bidang lain yang relevan dengan
Tradisi* tugas jabatan

43 | Pamong Budaya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

44 | Pamong Budaya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

45 | Pamong Budaya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

46 | Pamong Budaya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

47 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kesenian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya

48 | Analis Kesenian Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Dan Budaya Pelaksana | Kajian Budaya/ Religi dan Budaya
Daerah atau bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

49 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Kesenian Dan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Budaya Daerah Perkantoran/Tata Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

50 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Sejarah, Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Purbakala Dan dibawahnya
Permuseuman

51 | Analis Cagar Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Budaya Dan Pelaksana | Kajian Budaya/ Religi dan Budaya
Koleksi Museum atau bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

52 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Arkeologi Pelaksana | Arkeologi/ Sejarah/ Budaya atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

53 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Kajian
Museum Dan Pelaksana | Budaya/ Religi dan Budaya atau
Koleksi Benda bidang lain yang relevan dengan tugas
Seni jabatan

54 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pariwisata Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

tor dibawahnya

55 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Akomodasi Jasa Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Usaha dibawahnya
Pariwisata

56 | Analis Pariwisata Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Pelaksana | Manajemen Pariwisata/ Pariwisata

atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
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57 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Izin Usaha Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Pariwisata Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
58 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemasaran Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Promosi dibawahnya
Pariwisata
59 | Fasilitator Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Promosi Pelaksana | Manajemen/ Akuntansi/ Ekonomi
Pembangunan/ Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
60 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Obyek Dan Daya dibawahnya
Tarik Wisata
61 | Analis Objek Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Wisata Pelaksana | Manajemen Pariwisata/ Pariwisata
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
62 | Pengelola Objek Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Wisata Pelaksana | pariwisata/ Kajian Budaya/ Religi dan
Budaya atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
63 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
64 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
65 | Pamong Budaya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
66 | Pamong Budaya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
67 | Pelatih Olahraga Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
68 | Pelatih Olahraga Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
69 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Lokawisata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Baturraden dibawahnya
70 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
71 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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72 | Pengelola Sarana | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Wisata Pelaksana | Pariwisata/ Manajemen/
Administrasi/ ilmu pemerintahan
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
73 | Pengelola Wisma Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Pariwisata/ Manajemen/ Administrasi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
74 | Juru Pungut Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Retribusi Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
75 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
76 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
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XVI | DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN
TERPADU SATU PINTU
1 Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penanaman sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Modal Dan dibawahnya
Pelayanan
Perizinan
Terpadu Satu
Pintu
2 Sekretaris Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
DPMPPTSP Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Keuangan dibawahnya
7 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
8 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
10 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
12 | Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | [lmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/

Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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13 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
14 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
15 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
18 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
19 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
20 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
21 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perencanaan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan tor dibawahnya
Pengembangan
Iklim Promosi
Dan
Pengendalian
Pelaksanaan
Penanaman
Modal
22 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perencanaan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Pengembangan
Iklim Penanaman
Modal
23 | Analis Iklim Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Usaha Dan Pelaksana | Manajemen/ Ilmu Ekonomi atau
Kerjasama bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
24 | Penyusun Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Rencana Pelaksana | Ekonomi/ Sosiologi atau bidang lain
Investasi yang relevan dengan tugas jabatan
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25 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Promosi Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Penanaman dibawahnya
Modal;Seksi
Promosi
Penanaman
Modal

26 | Penyusun Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Rencana Promosi | Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/

psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

27 | Pranata Promosi Jabatan | Minimal Diploma III di bidang

Pelaksana | Manajemen/Ekonomi/Administrasi/P
sikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

28 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengendalian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pelaksanaan dibawahnya
Penanaman
Modal

29 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Penanaman Pelaksana | Manajemen/ Ilmu Ekonomi atau
Modal bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan

30 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penyelenggaraan | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pelayanan tor dibawahnya
Perizinan Dan
Non Perizinan

31 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perizinan Dan dibawahnya
Nonperizinan
Ekonomi

32 | Analis Dokumen Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Perizinan Pelaksana | [lmu Hukum/ Ilmu Administrasi/

[lmu Pemerintahan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

33 | Pengolah Data Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Pelayanan Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik

Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

34 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perizinan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

35 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perizinan Dan dibawahnya
Nonperizinan
Pembangunan
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36 | Analis Dokumen Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Perizinan Pelaksana | Ilmu Hukum/ [lmu Administrasi/
[Imu Pemerintahan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
37 | Pengolah Data Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Pelayanan Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
38 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perizinan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
39 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perizinan Dan dibawahnya
Nonperizinan
Kesra Dan
Lingkungan
Hidup
40 | Analis Dokumen Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Perizinan Pelaksana | Ilmu Hukum/ [lmu Administrasi/
[Imu Pemerintahan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
41 | Pengolah Data Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Pelayanan Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
42 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perizinan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
43 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengaduan, Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kebijakan Dan tor dibawahnya
Pelaporan
Layanan
44 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengaduan Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Informasi dibawahnya
Layanan
45 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pengaduan Pelaksana | [lmu Pemerintahan/ Sosial dan
Masyarakat politik/ Sosiologi/ Kebijakan Publik/
Psikologi Masyarakat atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
46 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Penyuluhan Dan | Pelaksana | llmu Hukum/ Ilmu Komunikasi atau
Layanan bidang lain yang relevan dengan tugas
Informasi jabatan
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47 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kebijakan, Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Penyuluhan dibawahnya
Layanan
Pelaporan Dan
Penigkatan
Layanan

48 | Analis Dokumen Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Perizinan Pelaksana | Ilmu Hukum/ [lmu Administrasi/

[Imu Pemerintahan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

49 | Pengelola Bahan Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pemberi Pelaksana | Kebijakan Publik/ Manajemen/

Ketatalaksanaan
Pelayanan
Perizinan

Ekonomi/ Ilmu pemerintahan/ I[Ilmu
administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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XVII | DINAS PENDIDIKAN
1 Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pendidikan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
2 Sekretaris Dindik | Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Perencana Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
7 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Keuangan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
8 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
10 | Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
11 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
12 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
13 | Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | [lmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/

Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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14 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
15 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
18 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
19 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
20 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
21 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
22 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembinaan Guru | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Tenaga tor dibawahnya
Kependidikan
23 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembinaan Guru | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Tenaga dibawahnya
Kependidikan
SMP
24 | Analis Informasi Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi
Pendidik/Tenaga Negara/Psikologi/Sosial dan
Kependidikan Politik / Teknik
Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
25 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi

Karir Pendidik
Dan Tenaga
Kependidikan

Negara/Psikologi/Sosial dan
Politik / Teknik
Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidnag lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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26 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Pendidik Dan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Tenaga Perkantoran/Tata Perkantoran atau
Kependidikan bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
27 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembinaan Guru | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Tenaga dibawahnya
Kependidikan SD
28 | Analis Informasi Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi
Pendidik /Tenaga Negara/Psikologi/Sosial dan
Kependidikan Politik / Teknik
Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
29 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi
Karir Pendidik Negara/Psikologi/Sosial dan
Dan Tenaga Politik / Teknik
Kependidikan Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidnag lain yang
relevan dengan tugas jabatan
30 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Pendidik Dan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Tenaga Perkantoran/Tata Perkantoran atau
Kependidikan bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
31 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembinaan Guru | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Tenaga dibawahnya
Kependidikan
PAUD Dan
Pendidikan
Masyarakat
32 | Analis Informasi Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi
Pendidik /Tenaga Negara/Psikologi/Sosial dan
Kependidikan Politik / Teknik
Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
33 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi
Karir Pendidik Negara/Psikologi/Sosial dan
Dan Tenaga Politik / Teknik
Kependidikan Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidnag lain yang
relevan dengan tugas jabatan
34 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Pendidik Dan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Tenaga Perkantoran/Tata Perkantoran atau
Kependidikan bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
35 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembinaan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Sekolah Dasar tor dibawahnya
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36 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kurikulum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Sd;Seksi dibawahnya
Kurikulum SD

37 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pelaksanaan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi
Kurikulum Negara/Psikologi/Sosial dan
Pendidikan Politik / Teknik

Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

38 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Kurikulum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

39 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengendalian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Mutu Dan dibawahnya
Peserta Didik SD

40 | Analis Mutu Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pendidikan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi

Negara/Psikologi/Sosial dan
Politik / Teknik
Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

41 | Pengelola Data Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Mutu Pendidikan | Pelaksana | Manajemen/Administrasi/Ilmu

Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

42 | Pengembang Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Teknologi Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pembelajaran fungsional
Pertama

43 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Sarana Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Prasarana SD dibawahnya

44 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi
Sarana Dan Negara/Psikologi/Sosial dan
Prasarana Politik / Teknik
Pembelajaran Informatika/Manajemen Teknik

Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

45 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Sarpras Pelaksana | Manajemen/Administrasi/Ilmu
Pendidikan Pemerintahan/Teknik
Dasar Informatika/Manajemen Teknik

Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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46 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembinaan Fungsional | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Sekolah dibawahnya
Menengah
Pertama

47 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kurikulum SMP Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya

48 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pelaksanaan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi
Kurikulum Negara/Psikologi/Sosial dan
Pendidikan Politik / Teknik

Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

49 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Kurikulum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

50 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengendalian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Mutu Dan dibawahnya
Peserta Didik
SMP

51 | Analis Mutu Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pendidikan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi

Negara/Psikologi/Sosial dan
Politik / Teknik
Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

52 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi
Sarana Dan Negara/Psikologi/Sosial dan
Prasarana Politik / Teknik
Pembelajaran Informatika/Manajemen Teknik

Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

53 | Pengelola Data Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Mutu Pendidikan | Pelaksana | Manajemen/Administrasi/Ilmu

Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

54 | Pengembang Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Teknologi Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pembelajaran fungsional
Pertama

55 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Sarana Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

Prasarana SMP

dibawahnya
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56 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi
Sarana Dan Negara/Psikologi/Sosial dan
Prasarana Politik / Teknik
Pembelajaran Informatika/Manajemen Teknik

Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

57 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Sarpras Pelaksana | Manajemen/Administrasi/Ilmu
Pendidikan Pemerintahan/Teknik
Menengah Informatika/Manajemen Teknik

Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

58 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembinaan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pendidikan Anak tor dibawahnya
Usia Dini Dan
Pendidikan
Masyarakat

59 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Paud Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pembinaan dibawahnya
Pendidikan
Keluarga

60 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi
Pendidikan Anak Negara/Psikologi/Sosial dan
Usia Dini Politik / Teknik

Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

61 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pendidikan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Masyarakat Dan dibawahnya
Kursus

62 | Analis Kursus Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Dan Kesetaraan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi

Negara/Psikologi/Sosial dan
Politik / Teknik
Informatika/Manajemen Teknik
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

63 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Sarana Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Prasarana PAUD dibawahnya
Dan Pendidikan
Masyarakat

64 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi
Sarana Dan Negara/Psikologi/Sosial dan
Prasarana Politik / Teknik
Pembelajaran Informatika/Manajemen Teknik

Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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65 | Pengelola Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Sarpras Pelaksana | Manajemen/Hukum/Administrasi
Pendidikan Non Negara/Psikologi/Sosial dan
Formal Dan Politik / Teknik
Informal Informatika/Manajemen Teknik

Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

66 | Pamong Belajar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

67 | Pamong Belajar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

68 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Sekolah Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

69 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Sekolah Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

70 | Pengembang Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Teknologi Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pembelajaran fungsional
Muda

71 | Pengembang Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Teknologi Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pembelajaran fungsional
Madya

72 | Penilik Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

73 | Penilik Madya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

74 | Kepala Skb Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV

Fungsional | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya

75 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya

76 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

77 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

78 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

79 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
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80 | Pamong Belajar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
81 | Pamong Belajar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
82 | Pamong Belajar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
83 | Kepala UPK Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
84 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
85 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
86 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
87 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
88 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
89 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
90 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
91 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Sekolah Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
92 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Sekolah Pertama | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
93 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Sekolah Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
94 | Penilik Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
95 | Penilik Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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96 | Penilik Madya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
97 | Kepala Sekolah Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
SD Fungsional | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
98 | Kepala Sekolah Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
TK Fungsional | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
99 | Guru Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
100 | Guru Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
101 | Guru Madya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
102 | Guru Utama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
103 | Kepala Sekolah Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
SMP Fungsional | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
104 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pelaksana | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha SMP dibawahnya
105 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
106 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
107 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
108 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
109 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Laboratorium Pelaksana | Manajemen/Administrasi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
110 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Perpustakaan Pelaksana | Perpustakaan/Sejarah atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
111 | Guru Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
112 | Guru Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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113 | Guru Madya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
114 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pendidikan fungsional
Terampil/
Pelaksana
115 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pendidikan fungsional
Mahir/
Pelaksana
Lanjutan
116 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pendidikan fungsional
Penyelia
117 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pendidikan fungsional
Pertama
118 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pendidikan Muda fungsional
119 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pendidikan fungsional
Madya
120 | Pustakawan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
121 | Pustakawan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mabhir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
122 | Pustakawan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
123 | Pustakawan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
124 | Pustakawan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
125 | Pustakawan Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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XVIII | DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB, PP DAN PA
1 Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengendalian sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Penduduk Dan dibawahnya
KB, PP Dan PA
2 Sekretaris Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
DPPKBP3A Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Keuangan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
7 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
8 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
10 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
12 | Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | [lmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/

Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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13 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
14 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
15 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
18 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
19 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
20 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
21 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengendalian Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Penduduk, tor dibawahnya
Advokasi Dan Kie
22 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Advokasi Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pergerakkan dibawahnya
23 | Analis Advokasi Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Dan Komunikasi, | Pelaksana | lmu Hukum/ Kebijakan Publik/
Informasi Dan Sosiologi atau bidang lain yang
Edukasi relevan dengan tugas jabatan
24 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penyuluhan Dan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pendayagunaan dibawahnya
Petugas Lini
Lapangan Dan
Kader KB
25 | Penyusun Bahan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pembinaan Pelaksana | Filsafat/ Sosiologi Agama/ Sosiologi/
Penyuluh Ilmu Kesejahteraan Sosial atau bidang
Keluarga lain yang relevan dengan tugas
Berencana jabatan
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26 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengendalian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Penduduk Dan dibawahnya
Informasi
Keluarga

27 | Penyusun Bahan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Data Pelaksana | kependudukan/Psikologi/ Kesehatan
Kependudukan masyarakat atau bidang lain yang
Dan Keluarga relevan dengan tugas jabatan
Berencana

28 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Kependudukan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

29 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Keluarga Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Berencana, tor dibawahnya
Ketahanan Dan
Kesejahteraan
Keluarga

30 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Jaminan Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pembinaan dibawahnya
Kesertaan Ber-

KB

31 | Analis Alat Dan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Obat Kontrasepsi | Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

32 | Penyusun Bahan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pembinaan Pelaksana | Filsafat/ Sosiologi Agama/ Sosiologi/
Kesertaan IImu Kesejahteraan Sosial atau bidang
Keluarga lain yang relevan dengan tugas
Berencana jabatan

33 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Ketahanan Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kesejahteraan dibawahnya
Keluarga

34 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Ketahanan Pelaksana | Psikologi/ Kesehatan masyarakat atau
Keluarga bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan

35 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemberdayaan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perempuan tor dibawahnya

36 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kesetaraan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Gender dibawahnya

37 | Penyuluh Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Peningkatan Pelaksana | Psikologi/Kesejahteraan Sosial atau
Kualitas Hidup bidang lain yang relevan dengan tugas
Perempuan Dan jabatan
Anak

38 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perlindungan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

Hak Perempuan

dibawahnya
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39 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Perlindungan Pelaksana | Psikologi/Kesejahteraan Sosial atau
Perempuan bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan

40 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perlindungan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Anak tor dibawahnya

41 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perlindungan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Anak dibawahnya

42 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pemberdayaan Pelaksana | Psikologi/Kesejahteraan Sosial atau
Perempuan Dan bidang lain yang relevan dengan tugas
Anak jabatan

43 | Asisten Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pembimbing Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kemasyarakatan fungsional
Pelaksana/Tram
pil

44 | Asisten Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pembimbing Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kemasyarakatan fungsional
Pelaksana
Lanjutan/Mabhir

45 | Asisten Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pembimbing Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kemasyarakatan fungsional
Penyelia

46 | Pembimbing Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kemasyarakatan | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

47 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemenuhan Hak | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Anak;Seksi dibawahnya
Pemenuhan Hak
Anak

48 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pemberdayaan Pelaksana | Psikologi/Kesejahteraan Sosial atau
Perempuan Dan bidang lain yang relevan dengan tugas
Anak jabatan

49 | Asisten Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pembimbing Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kemasyarakatan fungsional
Pelaksana/Tram
pil

S50 | Asisten Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pembimbing Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kemasyarakatan fungsional
Pelaksana
Lanjutan/Mabhir

51 | Asisten Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pembimbing Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kemasyarakatan fungsional
Penyelia

52 | Pembimbing Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kemasyarakatan | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional
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53 | Pembimbing Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kemasyarakatan | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Muda fungsional

54 | Pembimbing Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kemasyarakatan | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Madya fungsional
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XIX | DINAS PERHUBUNGAN
1 Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perhubungan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
2 Sekretaris Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Dinhub Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
Dan Keuangan
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
5 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
7 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
8 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
10 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
11 | Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | Ilmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/
Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
12 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/

[lmu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
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13 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
14 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
15 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
17 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
18 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
19 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
20 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Prasarana Lalu Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Lintas tor dibawahnya
21 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penerangan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Jalan Umum dibawahnya
22 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Ketenagalistrikan | Pelaksana | Teknik Elektro/Teknik
Elektronika /Teknik Tenaga Elektrik
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
23 | Penyusun Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Kebutuhan Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
Perlengkapan relevan dengan tugas jabatan
Jalan
24 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Penerangan Pelaksana | Sipil/Teknik Arsitektur atau bidang
Jalan lain yang relevan dengan tugas
jabatan
25 | Teknisi Listrik Jabatan | SLTA/Di/DII/DIII di bidang Ilmu
Dan Jaringan Pelaksana | Listrik atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
26 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Rekayasa Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

Prasarana Lalu
Lintas Angkutan
Jalan

dibawahnya
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27 | Analis Teknik Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Survey Pelaksana . . .

; Manajemen Transportasi atau bidang
Manajemen Dan lai 1 dencan tusas
Rekayasa Lalu ain yang relevan deng g

. jabatan
Lintas
28 | Penyusun Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Kebutuhan Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
Perlengkapan relevan dengan tugas jabatan
Jalan
29 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Kegiatan Survey Pelaksana | Informatika/Manajemen Teknik
Dan Informatika/Manajemen/Administrasi
Perencanaan Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
30 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Kelengkapan Pelaksana | Sipil/Teknik Arsitektur atau bidang
Jalan lain yang relevan dengan tugas
jabatan
31 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Teknologi Pelaksana | Administrasi Perkantoran atau bidang
Informasi lain yang relevan dengan tugas
Komputer jabatan
32 | Teknisi Listrik Jabatan | SLTA/Di/DII/DIII di bidang Ilmu
Dan Jaringan Pelaksana | Listrik atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
33 | Teknisi Survey Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Lalu Lintas Jalan | Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
dengan tugas jabatan
34 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Teknis, Sarana Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Angkutan tor dibawahnya
35 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengujian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kendaraan Dan dibawahnya
Perbengkelan
36 | Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengujian Pelaksana | transportasi atau bidnag lain yang
Kendaraan relevan dengan tugas jabatan
Bermotor
37 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Kalibrasi Pelaksana | Keteknikan Industri atau bidang lain
Peralatan yang relevan dengan tugas jabatan
Pengujian
Kendaraan
Bermotor
38 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Perbengkelan Pelaksana | Transportasi atau bidang lain yang
Dan Pengujian relevan dengan tugas jabatan
Kendaraan
Bermotor
39 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Pengujian Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Kendaraan Perkantoran/Tata Perkantoran atau
Bermotor bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan
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40 | Penguji Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kendaraan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Bermotor fungsional
Pemula/

Pelaksana
Pemula

41 | Penguji Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kendaraan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Bermotor fungsional
Terampil /

Pelaksana

42 | Penguji Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kendaraan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Bermotor Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

43 | Penguji Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kendaraan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Bermotor fungsional
Penyelia

44 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Angkutan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya

45 | Analis Dokumen Jabatan | Sarjana (S1)/Diploa IV di bidang Ilmu
Perizinan Pelaksana | Hukum/Illmu Administrasi/Ilmu

Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

46 | Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Transportasi atau bidang
Pemaduan Moda lain yang relevan dengan tugas
Transportasi jabatan
Darat

47 | Analis Teknis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Survey Pelaksana | Manajemen Transportasi atau bidang
Penanganan lain yang relevan dengan tugas
Dampak jabatan
Transportasi
Darat

48 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
LLAJ Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

49 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pelaporan Dan Pelaksana | manajemen perkantoran/
Penyusunan administrasi perkantoran/ tata
Tarif perkantoran atau bidang lain yang
Transportasi relevan dengan tugas jabatan

50 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Keselamatan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Lalu Lintas tor dibawahnya
Angkutan Jalan

51 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengendalian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

Dan Operasional

dibawahnya
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52 | Pemeriksa Lalu Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV dibidang
Lintas Darat Pelaksana | transportasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
53 | Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Keselamatan Pelaksana | transportasi atau bidang lain yang
Angkutan relevan dengan tugas jabatan
54 | Pengawas Lalu Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Lintas Darat Pelaksana | transportasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
55 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pengendalian Pelaksana | Pertaniaan/Manajemen/Administrasi
Dan Operasional atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
56 | Pranata Tilang Jabatan | Minimal Diploma III di bidang atau
Pelaksana | bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
57 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
LLAJ Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
58 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Manajemen Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Keselamatan dibawahnya
Lalu Lintas
Angkutan Jalan
59 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Manajemen Pelaksana | Manajemen Transportasi atau bidang
Lantas lain yang relevan dengan tugas
jabatan
60 | Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Transportasi atau bidang
Pemaduan Moda lain yang relevan dengan tugas
Transportasi jabatan
Darat
61 | Analis Teknik Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Survey Pelaksana . . .
Manajemen Dan Mgnajemen Transportasi atau bidang
Rekayasa Lalu }am yang relevan dengan tugas
. jabatan
Lintas
62 | Analis Teknis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Survey Pelaksana | Manajemen Transportasi atau bidang
Penanganan lain yang relevan dengan tugas
Dampak jabatan
Transportasi
Darat
63 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Kecelakaan LLAJ | Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
64 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
LLAJ Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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65 | Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Keselamatan Pelaksana | transportasi atau bidang lain yang
Angkutan relevan dengan tugas jabatan

66 | Pengelola Sistem Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Manajemen Pelaksana | Sipil/Teknik Arsitektur/Manajemen
Jalan atau bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

67 | Teknisi Survey Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Jaringan Pelaksana | Pemetaan dan
Transportasi Pertanahan/Transportasi atau bidan

lain yang relevan dengan tugas
jabatan

68 | Teknisi Survey Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Lalu Lintas Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
Jalan** dengan tugas jabatan

69 | Kepala Unit Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perparkiran Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya

70 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya

71 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Penerimaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

72 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

73 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Perparkiran Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/

Teknik Informatika/Manajemen
Teknik Informatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

74 | Juru Pungut Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang yang
Retribusi Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan

75 | Kepala Unit Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Terminal Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya

76 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha;Unit dibawahnya
Terminal

77 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Penerimaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

78 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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79 | Pemeriksa Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Terminal Pelaksana | transportasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
80 | Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Terminal Pelaksana | transportasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
81 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Terminal Pelaksana | Transportasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
82 | Juru Pungut Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang yang
Retribusi Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
83 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
84 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
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XX | DINAS PERIKANAN DAN PETERNAKAN
1 Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perikanan Dan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Peternakan dibawahnya
2 Sekretaris Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Dinkannak Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Keuangan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
7 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
8 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
10 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
12 | Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | [lmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/

Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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13 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
14 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
15 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
18 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
19 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
20 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
21 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perikanan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
22 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Produksi Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kesehatan dibawahnya
Lingkungan
23 | Analis Budidaya Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Perikanan Pelaksana | [lmu Perikanan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
24 | Pengawas Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pakan Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
25 | Pengendali Hama | Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Penyakit Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Ikan Pertama fungsional
26 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Sarana Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

Prasarana
Perikanan

dibawahnya
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27 | Analis Alokasi Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Usaha Pelaksana | Ilmu Perikanan atau bidang lain yang
Penangkapan relevan dengan tugas jabatan
Ikan

28 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Peternakan Dan | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kesehatan tor dibawahnya
Hewan

29 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Peternakan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya

30 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Budidaya Pelaksana | Peternakan/ Manajemen/
Pengembangan Administrasi atau bidang lain yang
Ternak Dan relevan dengan tugas jabatan
Hewan Lainnya

31 | Medik Veteriner Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

32 | Pengawas Bibit Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Ternak Pertama | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

33 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kesehatan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Hewan Dan dibawahnya
Kesehatan
Masyarakat
Veteriner

34 | Pengawas Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Hygiene, Sanitasi | Pelaksana | Peternakan atau bidang lain yang
Usaha relevan dengan tugas jabatan
Peternakan Dan
Kesehatan
Masyarakat
Veteriner

35 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kesehatan Pelaksana | Peternakan/ Manajemen/

Ternak Besar, Administrasi atau bidang lain yang
Kecil Dan Unggas relevan dengan tugas jabatan

36 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kesehatan Pelaksana | Peternakan/ Manajemen/

Hewan Dan Administrasi atau bidang lain yang
Kesehatan relevan dengan tugas jabatan
Masyarakat

Veteriner

37 | Medik Veteriner Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

38 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha Perikanan tor dibawahnya

39 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengolahan Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

Pemasaran Hasil
Perikanan

dibawahnya
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40 | Analis Mutu Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Hasil Perikanan Pelaksana | Ilmu Perikanan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

41 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Pengawasan Pelaksana | Perikanan atau bidang lain yang
Pengolahan, relevan dengan tugas jabatan
Pengangkutan
Dan Pemasaran
Ikan

42 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perikanan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil / fungsional
Pelaksana

43 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perikanan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

44 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perikanan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

45 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perikanan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

46 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bina Usaha Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perikanan dibawahnya

47 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Bimbingan Pelaksana | Manajemen/ Akuntansi atau bidang
Usaha lain yang relevan dengan tugas

jabatan

48 | Analis Pasar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Perikanan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pemula/ fungsional
Pelaksana
Pemula

49 | Analis Pasar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Perikanan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

S50 | Analis Pasar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Perikanan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

51 | Analis Pasar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Perikanan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

52 | Analis Pasar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Perikanan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

53 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha tor dibawahnya
Peternakan
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54 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengolahan Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pemasaran Hasil dibawahnya
Peternakan

55 | Pengawas Usaha Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Operasi Produksi | Pelaksana | Hukum/ Hubungan Internasional/
Dan Pemasaran Ekonomi atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

56 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Peternakan Pelaksana | Peternakan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

57 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bina Usaha Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Peternakan dibawahnya

58 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Bimbingan Pelaksana | Manajemen/ Akuntansi atau bidang
Usaha lain yang relevan dengan tugas

jabatan

59 | Analis Pasar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Perikanan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Muda fungsional

60 | Medik Veteriner Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

61 | Medik Veteriner Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

62 | Pengawas Bibit Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Ternak Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

63 | Pengawas Bibit Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Ternak Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

64 | Pengawas Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pakan Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

65 | Pengawas Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pakan Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

66 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perikanan Muda | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

67 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perikanan Madya | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

68 | Pengendali Hama | Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Penyakit Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Ikan Muda fungsional

69 | Pengendali Hama | Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Penyakit Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Ikan Madya fungsional

70 | Kepala Balai Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Budidaya Air dibawahnya
Tawar
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71 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya

72 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

73 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan

74 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Pengawasan Pelaksana | Perikanan atau bidang lain yang
Pembudidayaan relevan dengan tugas jabatan
Ikan

75 | Pramu Benih Jabatan | SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Ikan Pelaksana | Perikanan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

76 | Pramu Benih Jabatan | SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Ikan Pelaksana | Perikanan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

77 | Pengawas Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pakan Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula

78 | Pengawas Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pakan Terampil/ | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

79 | Pengawas Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pakan Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

80 | Pengawas Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pakan Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

81 | Pengendali Hama | Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Penyakit Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Ikan Terampil/ fungsional
Pelaksana

82 | Pengendali Hama | Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Penyakit Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Ikan Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

83 | Pengendali Hama | Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Dan Penyakit Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Ikan Penyelia fungsional

84 | Kepala Rumah Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Potong Hewan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya

85 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya

86 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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87 | Pengelola Rumah | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Potong Hewan Pelaksana | Peternakan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

88 | Juru Sembelih* Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang

Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan

89 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

90 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan

91 | Medik Veteriner Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

92 | Paramedik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Veteriner Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil / fungsional
Pelaksana

93 | Paramedik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Veteriner Mahir/ | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

94 | Paramedik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Veteriner Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

95 | Kepala Pusat Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kesehatan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Hewan dibawahnya
(Puskeswan)

96 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya

97 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

98 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan

99 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kesehatan Pelaksana | Peternakan/ Manajemen/

Hewan Dan Administrasi atau bidang lain yang
Kesehatan relevan dengan tugas jabatan
Masyarakat

Veteriner

100 | Medik Veteriner Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

101 | Paramedik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Veteriner Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

102 | Paramedik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Veteriner Mahir/ | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
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103 | Paramedik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Veteriner Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

104 | Kepala UPT Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perbibitan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Ternak Dan dibawahnya
Hijauan Pakan
Ternak

105 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya

106 | Pengelola Sarana | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pembibitan Dan Pelaksana | Pertanian/ Manajemen/

Penghijauan Administrasi/ ilmu pemerintahan
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

107 | Perawat Ternak Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang Ilmu

Pelaksana | Peternakan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

108 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

109 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan

110 | Medik Veteriner Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

111 | Pengawas Bibit Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Ternak Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil / fungsional
Pelaksana

112 | Pengawas Bibit Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Ternak Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

113 | Pengawas Bibit Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Ternak Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

114 | Paramedik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Veteriner Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

115 | Paramedik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Veteriner Mahir/ | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

116 | Paramedik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Veteriner Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional
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XXI | DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
1 Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perindustrian sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Perdagangan
2 Sekretaris Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Dinperindag Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Keuangan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
7 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
8 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
10 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
12 | Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | [lmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/

Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

www.jdihbanyumaskab.go.id



http://www.jdihbanyumaskab.go.id/

13 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
14 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
15 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
18 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
19 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
20 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
21 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perindustrian Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
22 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bina Usaha Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Industri dibawahnya
23 | Analis Industri Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | [lmu Keteknikan Industri/ atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
24 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perindustrian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Dan fungsional
Perdagangan
Terampil/
Pelaksana
25 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perindustrian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Dan fungsional
Perdagangan
Mahir/
Pelaksana
Lanjutan
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26 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perindustrian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Dan fungsional
Perdagangan
Penyelia
27 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perindustrian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Dan fungsional
Perdagangan
Pertama
28 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Fasilitasi Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Informasi dibawahnya
Industri
29 | Analis Industri Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | [lmu Keteknikan Industri/ atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
30 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengawasan Dan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengendalian dibawahnya
Industri
31 | Analis Industri Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | [lmu Keteknikan Industri/ atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
32 | Assesor Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Manajemen Mutu | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Industri Pertama fungsional
33 | Pemeriksa Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Desain Industri Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama* fungsional
34 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perdagangan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
35 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembinaan, Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengawasan Dan dibawahnya
Pengendalian
Usaha
Perdagangan
36 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Perdagangan Pelaksana | Ekonomi Perdagangan/ Manajemen/
Adminstrasi Perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
37 | Fasilitator Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Perdagangan Pelaksana | Hukum/ Hubungan Internasional/
Ekonomi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
38 | Penguji Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Barang Penyelia | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
39 | Penguji Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Barang Pertama | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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40 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perindustrian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Dan fungsional
Perdagangan
Terampil/
Pelaksana
41 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perindustrian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Dan fungsional
Perdagangan
Mahir/
Pelaksana
Lanjutan
42 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perindustrian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Dan fungsional
Perdagangan
Penyelia
43 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perindustrian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Dan fungsional
Perdagangan
Pertama
44 | Penguji Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Barang Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil / fungsional
Pelaksana
45 | Penguji Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Barang Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
46 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Informasi Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Promosi dibawahnya
Dagang;Seksi
Informasi Dan
Promosi Dagang
47 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Perdagangan Pelaksana | Ekonomi Perdagangan/ Manajemen/
Adminstrasi Perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
48 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pasar Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
49 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Sarana Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Prasarana, dibawahnya
Keamanan,
Ketertiban Dan
Kebersihan Pasar
S50 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
Sarana Dan relevan dengan tugas jabatan
Prasarana
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51 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Administrasi, Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Keuangan Dan dibawahnya
Pengembangan
Sdm Pasar

52 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Ilmu Ekonomi atau
Pasar bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan

53 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembinaan Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengendalian dibawahnya
Perdagangan
Kaki Lima

54 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Bimbingan Pelaksana | Manajemen/ Akuntansi atau bidang
Usaha lain yang relevan dengan tugas

jabatan

55 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Metrologi Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

tor dibawahnya

56 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penyuluhan Dan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengawasan dibawahnya

57 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Metrologi Dan Pelaksana | Administrasi Pemerintah/ Sosiologi
Perlindungan atau bidang lain yang relevan dengan
Konsumen tugas jabatan

58 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kemetrologian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

59 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Tera/Tera Ulang dibawahnya

60 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Metrologi Dan Pelaksana | Administrasi Pemerintah/ Sosiologi
Perlindungan atau bidang lain yang relevan dengan
Konsumen tugas jabatan

61 | Penilai Pelayanan | Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kemetrologian Pelaksana | Meteorologi atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

62 | Penera Terampil/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

63 | Penera Mahir/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional

64 | Penera Penyelia Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

65 | Penera Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

66 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kemetrologian fungsional
Pertama
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67 | Assesor Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Manajemen Mutu | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Industri Muda fungsional

68 | Assesor Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Manajemen Mutu | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Industri Madya fungsional

69 | Pemeriksa Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Desain Industri Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Muda fungsional

70 | Pemeriksa Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Desain Industri Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Madya fungsional

71 | Penera Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

72 | Penera Madya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

73 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kemetrologian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Muda fungsional

74 | Pengawas Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kemetrologian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Madya fungsional

75 | Penguji Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Barang Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

76 | Penguji Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Barang Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

77 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perindustrian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Dan fungsional
Perdagangan
Muda

78 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perindustrian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Dan fungsional
Perdagangan
Madya

79 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kemetrologian fungsional
Muda

80 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kemetrologian fungsional
Madya

81 | Kepala Unit Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pasar Ajibarang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Wangon dibawahnya

82 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
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83 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
84 | Pengelola Pasar Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Ekonomi/ Administrasi/ Sosiologi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
85 | Juru Pungut Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Retribusi Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
86 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
87 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
88 | Kepala Unit Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pasar Manis Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
89 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
90 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
91 | Pengelola Pasar Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Ekonomi/ Administrasi/ Sosiologi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
92 | Juru Pungut Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Retribusi Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
93 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
94 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
95 | Kepala Unit Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pasar Sokaraja Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
96 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
97 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
98 | Pengelola Pasar Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Ekonomi/ Administrasi/ Sosiologi

atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
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99 | Juru Pungut Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Retribusi Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
100 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
101 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
102 | Kepala Unit Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pasar Wage Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
103 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
104 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
105 | Pengelola Pasar Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Ekonomi/ Administrasi/ Sosiologi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
106 | Juru Pungut Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Retribusi Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
107 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
108 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
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XXII | DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
1 Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pertanian Dan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Ketahanan dibawahnya
Pangan
2 Sekretaris Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Dipertan KP Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Keuangan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
7 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
8 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
10 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
12 | Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | [lmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/

Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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13 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
14 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
15 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
18 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
19 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
20 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
21 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Tanaman Pangan | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Hortikultura tor dibawahnya
22 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Tanaman Pangan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
23 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Tanaman Pangan | Pelaksana | Pertanian/ Perkebunan atau bidang
Dan Hortikultura lain yang relevan dengan tugas
jabatan
24 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional
25 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Hortikultura Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
26 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Tanaman Pangan | Pelaksana | Pertanian/ Perkebunan atau bidang
Dan Hortikultura lain yang relevan dengan tugas
jabatan
27 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional
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28 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perkebunan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

tor dibawahnya

29 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Tanaman Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Semusim Dan dibawahnya
Rempah

30 | Pengelola Usaha Jabatan | Minimal Diploma III di bidang [lmu
Tani Perkebunan | Pelaksana | Kehutanan atau bidang lain yang
Dan Kehutanan relevan dengan tugas jabatan

31 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

32 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Tanaman Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Tahunan dibawahnya

33 | Pengelola Usaha Jabatan | Minimal Diploma III di bidang [lmu
Tani Perkebunan | Pelaksana | Kehutanan atau bidang lain yang
Dan Kehutanan relevan dengan tugas jabatan

34 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

35 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Prasarana, Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Sarana Dan tor dibawahnya
Perlindungan
Tanaman

36 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Sarana Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Prasarana dibawahnya

37 | Analis Informasi Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Publik Pelayanan | Pelaksana | Budidaya Pertanian dan Perkebunan/
Alat Dan Mesin Sistem Teknik Infomatika/

Pertanian Manajemen Teknik Infomatika/ Sosial
Ekonomi Pertanian atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

38 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perlindungan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Tanaman dibawahnya

39 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Perlindungan Pelaksana | Pertanian/ Perkebunan atau bidang
Tanaman Pangan lain yang relevan dengan tugas

jabatan

40 | Pemeriksa Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perlindungan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Varietas fungsional
Tanaman
Pertama*

41 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Ketahanan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pangan tor dibawahnya

42 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Ketersediaan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Distribusi dibawahnya
Pangan
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43 | Analis Pangan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Ekonomi Pertanian/ Manajemen/
Agribisnis atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
44 | Analis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Ketahanan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pangan Pertama* fungsional
45 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Konsumsi Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Keamanan dibawahnya
Pangan
46 | Analis Pola Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Konsumsi Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Pangan Kesehatan atau bidang lain yang
Masyarakat relevan dengan tugas jabatan
47 | Analis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Ketahanan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pangan Pertama fungsional
48 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bina Usaha Dan | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Penyuluhan tor dibawahnya
Pertanian
49 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bina Usaha Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
50 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Bimbingan Pelaksana | Manajemen/ Akuntansi atau bidang
Usaha lain yang relevan dengan tugas
jabatan
51 | Analis Pasar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil / fungsional
Pelaksana
52 | Analis Pasar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan
53 | Analis Pasar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional
54 | Analis Pasar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional
55 | Pengawas Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pemula/ fungsional
Pelaksana
Pemula
56 | Pengawas Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

Terampil/
Pelaksana

fungsional
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57 | Pengawas Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mahir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan

58 | Pengawas Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

59 | Pengawas Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

60 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penyuluhan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pertanian dibawahnya

61 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Administrasi Pelaksana | Kehutanan/ teknik informasika/
Sistem Informasi manajemen Teknik Infomatika/
Penyuluh Manajemen,/ Administrasi atau bidang
Pertanian lain yang relevan dengan tugas

jabatan

62 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Administrasi Pelaksana | Kehutanan/ teknik informasika/
Sistem Informasi manajemen Teknik Infomatika/
Penyuluh Manajemen/ Administrasi atau bidang
Pertanian lain yang relevan dengan tugas

jabatan

63 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil / fungsional
Pelaksana

64 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pemula/ fungsional
Pelaksana
Pemula

65 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertanian Mahir/ | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

66 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

67 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

68 | Analis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Ketahanan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pangan Muda fungsional

69 | Analis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Ketahanan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pangan Madya fungsional

70 | Analis Pasar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Muda fungsional

71 | Analis Pasar Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

Madya

fungsional
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72 | Pemeriksa Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perlindungan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Varietas fungsional
Tanaman Muda

73 | Pemeriksa Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Perlindungan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Varietas fungsional
Tanaman Madya

74 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

75 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Madya | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

76 | Pengawas Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Muda fungsional

77 | Pengawas Mutu Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hasil Pertanian Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Madya fungsional

78 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertanian Muda | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

79 | Penyuluh Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertanian Madya | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

80 | Kepala Balai Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Benih Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Hortikultura Dan dibawahnya
Aneka Tanaman

81 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya

82 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

83 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kebutuhan Bibit | Pelaksana | Pertanian/ Manajemen/ Administrasi
Tanaman Padi, atau bidang lain yang relevan dengan
Buah-Buahan tugas jabatan
Serta Sayuran

84 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pemula/ fungsional
Pelaksana
Pemula

85 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

86 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Mahir/ | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
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87 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

88 | Kepala Balai Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Benih Padi Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Palawija dibawahnya

89 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya

90 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

91 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kebutuhan Bibit | Pelaksana | Pertanian/ Manajemen/ Administrasi
Tanaman Padi, atau bidang lain yang relevan dengan
Buah-Buahan tugas jabatan
Serta Sayuran

92 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

93 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Mahir/ | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

94 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional

95 | Kepala Kebun Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bibit Permanen Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya

96 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya

97 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

98 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kebutuhan Bibit | Pelaksana | Pertanian/ Manajemen/ Administrasi
Tanaman Padi, atau bidang lain yang relevan dengan
Buah-Buahan tugas jabatan
Serta Sayuran

99 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

100 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Mahir/ | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

101 | Pengawas Benih Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Tanaman Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional
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XXII | DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
I
1 Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perumahan Dan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kawasan dibawahnya
Permukiman
2 Sekretaris Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Dinperkim Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Perencana Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
7 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Keuangan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
8 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
10 | Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
11 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
12 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
13 | Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | [lmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/

Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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14 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
15 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
18 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
19 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
20 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
21 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
22 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penataan Ruang | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
23 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemanfaatan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Ruang dibawahnya
24 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pemanfaatan Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
Ruang relevan dengan tugas jabatan
25 | Analis Tata Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Ruang Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
26 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Geospasial Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Geologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
27 | Pengelola Tata Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Ruang Pelaksana | Sipil/ Teknik Arsitektur/ Rancang
Kota atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
28 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengendalian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Ruang dibawahnya
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29 | Pengawas Tata Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Ruang Pelaksana | Teknik Sipil/ Teknik Arsitektur/
Rancang Kota atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
30 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Geospasial Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Geologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
31 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Pengendalian Pelaksana | Sipil/ Teknik Arsitektur/ Rancang
Pemanfaatan Kota atau bidang lain yang relevan
Ruang dengan tugas jabatan
32 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pertanahan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
33 | Analis Hukum Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pertanahan Pelaksana | Ilmu Pertanahan/ Ilmu Hukum/
Notariat/ Sosial Ekonomi Pertanian
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
34 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pengendalian Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
Dan Pengelolaan relevan dengan tugas jabatan
Pertanahan
35 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Permukiman tor dibawahnya
36 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengelolaan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Permukiman dibawahnya
37 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Infrastruktur Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
38 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Pembangunan Pelaksana | Sipil/ Teknik Arsitektur atau bidang
Dan Peningkatan lain yang relevan dengan tugas
Jalan jabatan
39 | Juru Survey Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Permukiman Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
Perumahan
40 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Peningkatan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kualitas dibawahnya
Permukiman
41 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Infrastruktur Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
42 | Analis Penataan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Kawasan Pelaksana | Perencanaan Wilayah dan

Kota/Teknik Lingkungan/ Teknik
Kelautan dan Ilmu Kelautan/ Studi
Pembangunan/ Ekonomi
Pembangunan/ Kependudukan atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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43 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Perumahan Dan Pelaksana | Sipil/ Teknik Lingkungan atau bidang
Permukiman lain yang relevan dengan tugas

jabatan

44 | Juru Survey Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Permukiman Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
Perumahan

45 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penyehatan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Lingkungan tor dibawahnya

46 | Kepala Seksi Air Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bersih Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya

47 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Infrastruktur Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

48 | Juru Survey Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Permukiman Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
Perumahan

49 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Drainase Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Lingkungan Dan dibawahnya
Limbah

50 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Infrastruktur Pelaksana | Teknik Sipil atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

51 | Juru Survey Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Permukiman Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
Perumahan

52 | Pemelihara Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Sarana Dan Pelaksana | kualifikasi pendidikan yang relevan
Prasarana dengan tugas jabatan

53 | Teknik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Penyelia

54 | Teknik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Terampil/

Pelaksana

55 | Teknik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

56 | Teknik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Pertama

57 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perumahan tor dibawahnya
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58 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembangunan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perumahan dibawahnya

59 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Perumahan Pelaksana | Perencanaan Wilayah dan Kota/

Teknik Lingkungan/ Teknik Sipil/
Teknik Arsitektur/ Teknik Pengairan/
Studi Pembangunan/ Ekonomi
Pembangunan/ Transportasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

60 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Perumahan Dan Pelaksana | Sipil/ Teknik Lingkungan atau bidang
Permukiman lain yang relevan dengan tugas

jabatan

61 | Juru Survey Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Permukiman Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
Perumahan

62 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Peningkatan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kualitas dibawahnya
Perumahan

63 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Perumahan Pelaksana | Perencanaan Wilayah dan Kota/

Teknik Lingkungan/ Teknik Sipil/
Teknik Arsitektur/ Teknik Pengairan/
Studi Pembangunan/ Ekonomi
Pembangunan/ Transportasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

64 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Perumahan Dan | Pelaksana | Sipil/ Teknik Lingkungan atau bidang
Permukiman lain yang relevan dengan tugas

jabatan

65 | Juru Survey Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Permukiman Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
Perumahan

66 | Teknik Tata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Bangunan Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Perumahan fungsional
Terampil/

Pelaksana

67 | Teknik Tata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Bangunan Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Perumahan fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

68 | Teknik Tata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Bangunan Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Perumahan fungsional
Penyelia

69 | Teknik Tata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Bangunan Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Perumahan fungsional
Pertama
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70 | Teknik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Muda

71 | Teknik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lingkungan fungsional
Madya

72 | Teknik Tata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Bangunan Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Perumahan fungsional
Muda

73 | Teknik Tata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Bangunan Dan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Perumahan fungsional
Madya
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XXIV | DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
1 Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Sosial Dan sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pemberdayaan dibawahnya
Masyarakat Dan
Desa
2 Sekretaris Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Dinsospermasdes | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Keuangan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
7 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
8 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
10 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
12 | Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | [lmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/

Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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13 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
14 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
15 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
18 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
19 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
20 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
21 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perlindungan, Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Jaminan Dan tor dibawahnya
Rehabilitasi
Sosial
22 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perlindungan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Jaminan dibawahnya
Sosial
23 | Analis Pelayanan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Sosial Pelaksana | Psikiologi Umum/ Psikologi
Masyarakat/ Manajemen/ sosiologi/
ilmu Administrasi/ kriminiologi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
24 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula
25 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
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26 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

27 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

28 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

29 | Penyuluh Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

30 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Rehabilitasi Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Sosial dibawahnya

31 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Rehabilitasi Pelaksana | Psikiologi Umum/ Psikologi
Masalah Sosial Masyarakat/ Manajemen/ sosiologi/

ilmu Administrasi/ kriminiologi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

32 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula

33 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

34 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

35 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

36 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

37 | Penyuluh Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

38 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemberdayaan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Sosial Dan tor dibawahnya
Penanganan
Fakir Miskin

39 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemberdayaan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Sosial dibawahnya

40 | Analis Program Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pemberdayaan Pelaksana | Psikologi Umum /Psikologi
Masyarakat Masyarakat/Manajemen/Sosiologi/Il
Dalam mu Administrasi/Kriminologi atau
Penanganan bidang lain yang relevan dengan tugas

Masalah Sosial

jabatan
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41 Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Bimbingan Dan Pelaksana | Kesejahteraan Sosial/ Sosiologi/
Konseling Sosial dan politik atau bidang lain

yang relevan dengan tugas jabatan

42 | Penjaga Taman Jabatan | SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Ilmu
Makam Pelaksana | yang relevan dengan tugas jabatan
Pahlawan

43 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula

44 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

45 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

46 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

47 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

48 | Penyuluh Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

49 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penanganan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Fakir Miskin dibawahnya

50 | Analis Masalah Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Sosial Pelaksana | Psikiologi Umum/ Psikologi

Masyarakat/ Manajemen/ sosiologi/
ilmu Administrasi/ kriminiologi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

51 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Bantuan Sosial Pelaksana | Akuntansi/ [Ilmu Kesejahteraan
Dan Hibah Sosial/ Sosiologi/ Sosial dan politik

atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

52 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang [lmu
Bimbingan Sosial | Pelaksana | Kesejahteraan Sosial/ Sosiologi/

Sosial dan politik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

53 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula

54 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

55 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
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56 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
57 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
58 | Penyuluh Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
59 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemberdayaan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Ekonomi Desa, tor dibawahnya
Pendayagunaan
SDA Dan
Teknologi Tepat
Guna
60 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembangunan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Sarpras Desa, dibawahnya
Pendayagunaan
SDA Dan
Teknologi Tepat
Guna
61 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pemberdayaan Pelaksana | Ilmu Pemerintahan/Sosial dan
Masyarakat Politik / Sosiologi/Kebijakan
Publik/Psikologi Masyarakat atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
62 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang IIlmu
Pelestarian Pelaksana | Kehutanan atau bidang lain yang
Sumber Daya relevan dengan tugas jabatan
Alam
63 | Pengelola Alih Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Teknologi Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
64 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha Ekonomi dibawahnya
Desa
65 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pemberdayaan Pelaksana | [lmu Pemerintahan/Sosial dan
Masyarakat Politik / Sosiologi/Kebijakan
Publik/Psikologi Masyarakat atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
66 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Pengembangan Pelaksana | Manajemen/Perikanan atau bidang
Dan Pembinaan lain yang relevan dengan tugas
Usaha jabatan
67 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemberdayaan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Masyarakat tor dibawahnya
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68 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perencanaan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Partisipatif dibawahnya
Pembangunan
Dan Kawasan
Pedesaan

69 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pemberdayaan Pelaksana | Ilmu Pemerintahan/Sosial dan
Masyarakat Politik / Sosiologi/Kebijakan

Publik/Psikologi Masyarakat atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

70 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pemberdayaan Pelaksana | Sosiologi Pedesaan/ manajemen/
Masyarakat Administrasi atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

71 | Penggerak Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Swadaya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Pemula/

Pelaksana
Pemula

72 | Penggerak Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Swadaya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Terampil /

Pelaksana

73 | Penggerak Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Swadaya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

74 | Penggerak Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Swadaya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Penyelia

75 | Penggerak Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Swadaya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Pertama

76 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kapasitas dibawahnya
Masyarakat Desa

77 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pemberdayaan Pelaksana | [lmu Pemerintahan/Sosial dan
Masyarakat Politik / Sosiologi/Kebijakan

Publik/Psikologi Masyarakat atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

78 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pemberdayaan Pelaksana | Sosiologi Pedesaan/ manajemen/
Masyarakat Dan Administrasi atau bidang lain yang
Kelembagaan relevan dengan tugas jabatan
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79 | Penggerak Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Swadaya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Pemula/

Pelaksana
Pemula

80 | Penggerak Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Swadaya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Terampil /

Pelaksana

81 | Penggerak Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Swadaya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

82 | Penggerak Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Swadaya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Penyelia

83 | Penggerak Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Swadaya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Pertama

84 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Fasilitasi Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Lembaga dibawahnya
Kemasyarakatan
Desa

85 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Kelembagaan Pelaksana | Ilmu Hukum/Kebijakan Publik/Ilmu
Masyarakat Sosial dan Politik/Ilmu Administrasi

atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

86 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pemberdayaan Pelaksana | Sosiologi Pedesaan/ manajemen/
Masyarakat Dan Administrasi atau bidang lain yang
Kelembagaan relevan dengan tugas jabatan

87 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

88 | Pekerja Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

89 | Penggerak Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Swadaya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Muda

90 | Penggerak Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Swadaya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Masyarakat fungsional
Madya
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91 | Penyuluh Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
92 | Penyuluh Sosial Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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XXV | DINAS TENAGA KERJA, KOPERASI DAN USAHA KECIL DAN
MENENGAH
1 Kepala Dinas JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Tenaga Kerja, sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Koperasi Dan dibawahnya
Usaha Kecil Dan
Menengah
2 Sekretaris Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Dinakerkop UKM | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Keuangan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
7 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
8 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
10 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
12 | Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | [lmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/

Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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13 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
14 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
15 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
18 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
19 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
20 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
21 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan, Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Perluasan tor dibawahnya
Kesempatan
Kerja,
Penempatan
Tenaga Kerja
Dan
Transmigrasi
22 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Perluasaan dibawahnya
Kesempatan
Kerja
23 | Analis Tenaga Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Kerja Pelaksana | Psikologi Umum /Psikologi
Masyarakat/Manajemen/Sosiologi/Il
mu Administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
24 | Pengantar Kerja Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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25 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penempatan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Tenaga dibawahnya
Kerja;Seksi
Penempatan
Tenaga Kerja

26 | Analis Tenaga Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Kerja Pelaksana | Psikologi Umum /Psikologi

Masyarakat/Manajemen/Sosiologi/Il
mu Administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

27 | Pengantar Kerja Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

28 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Transmigrasi Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya

29 | Pemeriksa Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Ketransmigrasia | Pelaksana | [lmu Kesejahteraan
n Sosial/Ekonomi/Manajemen/Sosial

dan Politik /Kebijakan Publik atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

30 | Pengantar Kerja Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

31 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Hubungan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Indrustrial, tor dibawahnya
Pengupahan Dan
Kesejahteraan
Tenaga Kerja

32 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Hubungan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Industrial dibawahnya

33 | Analis Tenaga Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Kerja Pelaksana | Psikologi Umum /Psikologi

Masyarakat/Manajemen/Sosiologi/Il
mu Administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

34 | Mediator Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hubungan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Industrial fungsional
Pertama

35 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengupahan Dan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kesejahteraan dibawahnya
Tenaga Kerja

36 | Analis Tenaga Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Kerja Pelaksana | Psikologi Umum /Psikologi

Masyarakat/Manajemen/Sosiologi/Il
mu Administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
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37 | Pembimbing Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Kerja | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

38 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Koperasi Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

tor dibawahnya

39 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kelembagaan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Usaha dibawahnya
Koperasi

40 | Analis Koperasi Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang

Pelaksana | Manajemen/Akuntansi/Ekonomi
Pembangunan/Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan tgas
jabatan

41 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengawasan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Koperasi dibawahnya

42 | Analis Koperasi Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang

Pelaksana | Manajemen/Akuntansi/Ekonomi
Pembangunan/Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan tgas
jabatan

43 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Fasilitasi Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pembiayaan dibawahnya
Koperasi

44 | Analis Koperasi Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang

Pelaksana | Manajemen/Akuntansi/Ekonomi
Pembangunan/Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan tgas
jabatan

45 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Usaha Kecil Dan | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Menengah tor dibawahnya

46 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pengembangan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
UKM dibawahnya

47 | Analis Dunia Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Usaha Pelaksana | [lmu Keteknikan Industri atau bidang

lain yang relevan dengan tugas
jabatan

48 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemberdayaan, Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perlindungan dibawahnya
Dan Pengawasan
UKM

49 | Analis Dunia Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Usaha Pelaksana | [lmu Keteknikan Industri atau bidang

lain yang relevan dengan tugas
jabatan

S50 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Fasilitasi Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

Pembiayaan
UKM

dibawahnya
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51 | Analis Dunia Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Usaha Pelaksana | Ilmu Keteknikan Industri atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
52 | Mediator Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hubungan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Industrial Muda fungsional
53 | Mediator Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Hubungan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Industrial Madya fungsional
54 | Pembimbing Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Kerja | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Muda fungsional
55 | Pembimbing Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Kerja | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Madya fungsional
56 | Pengantar Kerja Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
57 | Pengantar Kerja Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
58 | Instruktur Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
59 | Instruktur Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
60 | Kepala Balai Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Latihan Kerja Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
61 | Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
62 | Pengelola Tenaga Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kerja Indonesia Pelaksana | Administrasi
Negara/Psikologi/Ekonomi
Manajemen /Komunikasi/Sosiologi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
63 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
64 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
65 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
66 | Instruktur Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
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67 | Instruktur Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

68 | Instruktur Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

69 | Instruktur Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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XXVI | SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
1 Kepala Satuan JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Polisi Pamong sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Praja Satuan dibawahnya
Polisi Pamong
Praja
2 Sekretaris Satpo Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
PP Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Keuangan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
7 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
8 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
10 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
12 | Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | [lmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/

Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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13 | Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
14 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
15 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
16 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
17 | Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
18 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
19 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
20 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
21 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Ketentraman Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Masyarakat Dan tor dibawahnya
Ketertiban
Umum
22 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Operasi Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengendalian dibawahnya
23 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pengendalian Pelaksana | Pertanian/ Manajemen/ Administrasi
Dan Operasional atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
24 | Pengolah Data Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
25 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

Pelaksana
Pemula

fungsional
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26 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

27 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

28 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

29 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

30 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kerjasama Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya

31 | Analis Kerjasama | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang

Pelaksana | Ilmu Hukum/Ilmu Administrasi/Ilmu
Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

32 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Informasi Pelaksana | Manajemen/ Administrasi/ Teknik
Kerjasama Infomatika/ Manajemen Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

33 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula

34 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

35 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

36 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

37 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

38 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penegakan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perundang- tor dibawahnya
Undangan
Daerah

39 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pembinaan Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pengawasan dibawahnya

40 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pengawasan Pelaksana | [lmu Pemerintahan/ Sosial dan
Masyarakat politik/ Sosiologi/ Kebijakan Publik/

Psikologi Masyarakat atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
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41 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula

42 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

43 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

44 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

45 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

46 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penyelidikan Dan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Penyidikan dibawahnya

47 | Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Penyidikan Pelaksana | [lmu Hukum/ Ilmu Kepolisian/

kriminologi/ Psikologi Masyarakat/
sosiologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

48 | Pengolah Data Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Penyidikan Dan Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Barang Hasil Infomatika/ Administrasi
Penindakan Perkantoran/ Manajemen atau bidang

lain yang relevan dengan tugas
jabatan

49 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula

S50 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

51 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

52 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

53 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

54 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Perlindungan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Masyarakat tor dibawahnya

55 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Satuan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perlindungan dibawahnya
Masyarakat
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56 | Analis Forum Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Kewaspadaan Pelaksana | Sosial dan politik/ Sosiologi/

Dini Masyarakat Kebijakan Publik/ Psikologi
Masyarakat atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

57 | Pranata Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang telah

Perlindungan Pelaksana | mengikuti pelatihan gada

Masyarakat pratama/madya/utama (bersertifikat)
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

58 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Praja Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

Pelaksana fungsional

Pemula

59 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

60 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Praja Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

Pelaksana fungsional

Lanjutan

61 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Praja Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

62 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Praja Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

63 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV

Bina Potensi Dan | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

Kewaspadaan dibawahnya

Dini Masyarakat

64 | Analis Forum Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Kewaspadaan Pelaksana | Sosial dan politik/ Sosiologi/

Dini Masyarakat Kebijakan Publik/ Psikologi
Masyarakat atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

65 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Praja Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

Pelaksana fungsional

Pemula

66 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

67 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Praja Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

Pelaksana fungsional

Lanjutan

68 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Praja Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

69 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Praja Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

70 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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71 | Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
72 | Kepala Unit Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemadam Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Kebakaran dibawahnya
73 | Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Tata Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Usaha dibawahnya
74 | Pranata Jabatan | Minimal Diploma III di bidang telah
Pemadam Pelaksana | mengikuti pelatihan gada
Kebakaran pratama/madya/utama (bersertifikat)
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
75 | Pengemudi Mobil Jabatan | SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Ilmu
Pemadam Pelaksana | yang relevan dengan tugas jabatan
Kebakaran
76 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
77 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
78 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
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XXVII | RUMAH SAKIT UMUM DAERAH BANYUMAS (BLUD)

1 Direktur RSUD JPT Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Banyumas sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Rumah Sakit dibawahnya
Umum Daerah
Banyumas (Blud)

2 Wakil Direktur Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Umum Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

tor dibawahnya

3 Kepala Bagian Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Diklat, Litbang Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Peningkatan tor dibawahnya
Mutu

4 Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pendidikan, dibawahnya
Penelitian Dan
Pengembangan

5 Analis Diklat Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/
psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

6 Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Peningkatan dibawahnya
Mutu Dan
Kerjasama

7 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen

atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

8 Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Perpustakaan Pelaksana | Perpustakaan/Sejarah atau bidang

lain yang relevan dengan tugas
jabatan

9 Pengadministrasi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

10 Kepala Bagian Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Keuangan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

tor dibawahnya

11 Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Pendapatan dibawahnya

12 Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pendapatan Pelaksana | Ekonomi/ Manajemen/ Akuntansi
Daerah atau bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

13 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang

Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang

lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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14 Pengolah Data Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Pembayaran Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Jaminan Infomatika/ Administrasi
Kesehatan Perkantoran/ Manajemen atau bidang

lain yang relevan dengan tugas
jabatan

15 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang

Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

16 Verifikator Data Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Laporan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Keuangan Perkantoran atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

17 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

18 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

19 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Penerimaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

20 Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Belanja dibawahnya

21 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang

Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

22 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang

Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

23 Pranata Laporan Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

24 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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25 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
26 Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Akuntansi dibawahnya
27 Analis Laporan Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Keuangan Pelaksana | Ekonomi/ Manajemen/ Akuntansi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
28 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
29 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
30 Kepala Bagian Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Administrasi Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
31 Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Program dibawahnya
32 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
33 Pengadministrasi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
34 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
35 Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | Ilmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/
Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
36 Analis Tata Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Usaha Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu

pemerintahan/ [lmu administrasi/
kebijakan publik/ [lmu Hukum atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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37 Koordinator** Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ [lmu administrasi/
kebijakan publik/ [lmu Hukum atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
38 Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
39 Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
40 Juru Informasi Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Dan Komunikasi | Pelaksana | informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
41 Pengadministrasi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Persuratan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
42 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Sarana Dan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Prasarana Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
43 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
44 Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
45 Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
46 Pengelola Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pengadaan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Barang Dan Jasa fungsional
Pertama
47 Wakil Direktur Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
48 Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Penunjang tor dibawahnya
49 Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

Penunjang I

dibawahnya
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50 Analis Pelayanan Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pelaksana | [lmu Hukum/Ilmu Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
51 Pengolah Data Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
52 Pengolah Jabatan | Minimal Diploma III di bidang [lmu
Makanan Pelaksana | Gizi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
53 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Gudang Farmasi | Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
54 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Rekam Medis Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Informasi Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
55 Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
56 Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
57 Pranata Jamuan Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
58 Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
59 Psikolog Klinis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
60 Terapis Wicara Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
61 Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
62 Fisioterapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
63 Fisioterapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
64 Fisioterapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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65 Fisioterapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
66 Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
67 Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
68 Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
69 Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
70 Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Pemula/
Pelaksana
Pemula
71 Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Terampil /
Pelaksana
72 Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Mahir/
Pelaksana
Lanjutan
73 Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Penyelia
74 Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Pertama
75 Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula
76 Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
77 Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
78 Asisten Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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79 | Okupasi Terapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

80 | Okupasi Terapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

81 Okupasi Terapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

82 | Ortotis Prostetis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

83 | Ortotis Prostetis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

84 | Ortotis Prostetis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

85 | Radiografer Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

86 | Radiografer Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

87 | Radiografer Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

88 | Radiografer Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

89 | Refraksionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Optisien Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana

90 | Refraksionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Optisien Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

91 | Refraksionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Optisien Penyelia | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

92 | Terapis Wicara Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

93 | Terapis Wicara Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

94 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

Penunjang II

dibawahnya
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95 | Analis Pelayanan Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pelaksana | [lmu Hukum/Ilmu Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
96 | Penyusun Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Rencana Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi atau bidang
Kebutuhan lain yang relevan dengan tugas
Sarana Dan jabatan
Prasarana
97 | Koordinator** Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ I[lmu administrasi/
kebijakan publik/ [lmu Hukum atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
98 | Pengelola Limbah | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Pelaksana | Keteknikan Industri atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
99 | Pengelola Sistem Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Dan Jaringan Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
100 | Pengolah Data Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
101 | Tenaga Sterilisasi | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
102 | Binatu Rumah Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Sakit Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
103 | Komandan Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang telah
Petugas Pelaksana | mengikuti pelatihan gada pratama/
Keamanan** madya/ utama (bersertifikat) atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
104 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Rekam Medis Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Informasi Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
105 | Binatu Rumah Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Sakit Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
106 | Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
107 | Pengemudi Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang telah
Ambulance Pelaksana | mengikuti pelatihan gada pratama/

madya/ utama (bersertifikat) atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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108 | Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
109 | Teknisi Listrik Jabatan | SLTA/Di/DII/DIII di bidang Ilmu
Dan Jaringan** Pelaksana | Listrik atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
110 | Teknisi Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang ilmu
Pemeliharaan Pelaksana | mesin/ ilmu listrik atau bidang lain
Sarana Dan yang relevan dengan tugas jabatan
Prasarana**
111 | Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang [lmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
112 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula
113 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
114 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
115 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
116 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
117 | Teknisi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Elektromedis Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil/ fungsional
Pelaksana
118 | Teknisi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Elektromedis Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Mabhir/ fungsional
Pelaksana
Lanjutan
119 | Teknisi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Elektromedis Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Penyelia fungsional
120 | Teknisi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Elektromedis Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama* fungsional
121 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Keperawatan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
122 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Keperawatan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Umum dibawahnya
123 | Analis Kesehatan | Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan

Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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124 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang [lmu
Keperawatan Pelaksana | Keperawatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
125 | Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Rekam Medis Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Informasi Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
126 | Perawat Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
127 | Perawat Mahir/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional
128 | Perawat Penyelia Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
129 | Perawat Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
130 | Perawat Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
131 | Perawat Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
132 | Perawat Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
133 | Perawat Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
134 | Teknisi Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
135 | Teknisi Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mabhir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
136 | Teknisi Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
137 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Keperawatan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Khusus dibawahnya
138 | Analis Kesehatan | Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
139 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Keperawatan Pelaksana | Keperawatan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan
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140 | Pengadministrasi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Rekam Medis Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Informasi Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
141 | Bidan Pemula/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pemula fungsional
142 | Bidan Terampil/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
143 | Bidan Mahir/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional
144 | Bidan Penyelia Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
145 | Bidan Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
146 | Perawat Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
147 | Perawat Mahir/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional
148 | Perawat Penyelia Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
149 | Perawat Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
150 | Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Medis | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
151 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Medis | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
I dibawahnya
152 | Analis Pelayanan Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pelaksana | [lmu Hukum/Ilmu Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
153 | Dokter Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
154 | Administrator Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional
155 | Dokter Pendidik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Klinis Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
156 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

www.jdihbanyumaskab.go.id



http://www.jdihbanyumaskab.go.id/

157 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

158 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

159 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

160 | Dokter Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

161 | Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Medis | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
II dibawahnya

162 | Analis Pelayanan Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang

Pelaksana | [lmu Hukum/Ilmu Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

163 | Pemulasaran Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang
Jenazah** Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan

164 | Administrator Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pertama fungsional

165 | Dokter Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

166 | Dokter Pendidik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Klinis Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

167 | Dokter Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

168 | Administrator Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Muda | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

169 | Administrator Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Kesehatan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Madya fungsional

170 | Apoteker Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

171 | Apoteker Madya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

172 | Bidan Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

173 | Bidan Madya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

174 | Dokter Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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175 | Dokter Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
176 | Dokter Pendidik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Klinis Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
177 | Dokter Pendidik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Klinis Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
178 | Dokter Pendidik Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Klinis Utama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
179 | Fisioterapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
180 | Fisioterapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
181 | Nutrisionis Muda | Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
182 | Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
183 | Pengelola Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pengadaan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Barang Dan Jasa fungsional
Muda
184 | Pengelola Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pengadaan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Barang Dan Jasa fungsional
Madya
185 | Perawat Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
186 | Perawat Madya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
187 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
188 | Perekam Medis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
189 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan Muda fungsional
190 | Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Laboratorium Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Kesehatan fungsional
Madya
191 | Psikolog Klinis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
192 | Psikolog Klinis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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193 | Sanitarian Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
194 | Sanitarian Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
195 | Teknisi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Elektromedis Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Muda* fungsional
196 | Teknisi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Elektromedis Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Madya* fungsional
197 | Dokter Muda Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
198 | Dokter Madya Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
199 | Dokter Utama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
200 | Dokter Utama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
(Spesialistis) Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
201 | Perawat Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
202 | Perawat Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
203 | Radiografer Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Muda Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
204 | Radiografer Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Madya Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
205 | Terapis Tranfusi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Darah Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula
206 | Terapis Tranfusi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Darah Terampil/ | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
207 | Terapis Tranfusi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Darah Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
208 | Terapis Tranfusi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Darah Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional
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XXVIII | RUMAH SAKIT UMUM DAERAH AJIBARANG
1 Direktur RSUD Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Ajibarang Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
2 Kepala Bagian Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Administrasi Dan | Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Keuangan tor dibawahnya
3 Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Bina Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Program Dan dibawahnya
Mutu
4 Analis Rencana Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Program Dan Pelaksana | Ekonomi
Kegiatan Pembangunan/Akuntansi/Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
S Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Perencanaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Program Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Kepala Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Subbagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Keuangan dibawahnya
7 Analis Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pendapatan Pelaksana | Ekonomi/ Manajemen/ Akuntansi
Daerah atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
8 Bendahara Jabatan | Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Pengelola Gaji Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
10 Pengolah Data Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Pembayaran Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Jaminan Infomatika/ Administrasi
Kesehatan Perkantoran/ Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
11 Pranata Laporan Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
12 Verifikator Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keuangan Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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13 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
14 Pengadministrasi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Penerimaan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
15 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
16 Analis Organisasi | Jabatan | Sarjana(S1)/Diploma IV di bidang
Dan Tata Pelaksana | Ilmu
Laksana Manajemen/Ekonomi/Administrasi/
Psikologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
17 Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
18 Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kepegawaian Pelaksana | Manajemen/Ilmu
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
19 Juru Informasi Jabatan | SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Dan Komunikasi | Pelaksana | informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
20 Pengadministrasi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Sarana Dan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Prasarana Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
21 Pengadministrasi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
22 Pengemudi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
23 Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang ilmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
24 Pengelola Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pengadaan Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Barang Dan Jasa fungsional
Pertama
25 Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Dan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Keperawatan tor dibawahnya
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26 Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
27 Analis Pelayanan Jabatan | Sarjana (S1)/Diploma IV di bidang
Pelaksana | Ilmu Hukum/Ilmu Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
28 Dokter Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
29 Psikolog Klinis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
30 Dokter Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
31 Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Keperawatan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
32 Analis Kesehatan | Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
33 Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Kebidanan Pelaksana | Kebidanan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
34 Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Keperawatan Pelaksana | Keperawatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
35 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Rekam Medis Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Informasi Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
36 Perawat Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
37 Bidan Pemula/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pemula fungsional
38 Bidan Terampil/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
39 Bidan Mahir/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional
40 Bidan Penyelia Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
41 Bidan Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
42 Perawat Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
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43 Perawat Mahir/ Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pelaksana Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Lanjutan fungsional

44 Perawat Penyelia Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

45 Perawat Pertama Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait

Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional

46 Perawat Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

47 Perawat Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

48 Perawat Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama* Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

49 Okupasi Terapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil / Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

50 Okupasi Terapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

51 Okupasi Terapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

52 Refraksionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Optisien Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Terampil / fungsional
Pelaksana

53 Refraksionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Optisien Mahir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

54 Refraksionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Optisien Penyelia | Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

53 Teknisi Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

56 Teknisi Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mabhir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan

57 Teknisi Gigi Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan

fungsional

58 Kepala Bidang Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penunjang Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

tor dibawahnya

59 Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penunjang Medis | Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya
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60 Analis Kesehatan | Jabatan | Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan
Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
61 Pengolah Data Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Teknik
Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
62 Pengolah Jabatan | Minimal Diploma III di bidang Ilmu
Makanan Pelaksana | Gizi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
63 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Gudang Farmasi | Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
64 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Rekam Medis Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Dan Informasi Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
65 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Sarana Dan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Prasarana Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
66 Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang [lmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
67 Pramu Bakti Jabatan | SLTA di bidang [lmu yang dibutuhkan
Pelaksana | administrasi perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
68 Apoteker Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
69 Fisioterapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
70 Fisioterapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Mabhir/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Lanjutan
71 Fisioterapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Penyelia Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
72 Fisioterapis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Pertama Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
fungsional
73 Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
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74 Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Mahir/ Fungsio | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana nal
Lanjutan

75 Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Penyelia Fungsio | pengangkatan jabatan fungsional

nal

76 Nutrisionis Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pertama Fungsio | pengangkatan jabatan fungsional

nal

77 Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Laboratorium | Fungsio | pengangkatan jabatan fungsional
Kesehatan nal
Pemula/

Pelaksana
Pemula

78 Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Laboratorium | Fungsio | pengangkatan jabatan fungsional
Kesehatan nal
Terampil/

Pelaksana

79 Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Laboratorium | Fungsio | pengangkatan jabatan fungsional
Kesehatan nal
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

80 Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Laboratorium | Fungsio | pengangkatan jabatan fungsional
Kesehatan nal
Penyelia

81 Pranata Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Laboratorium | Fungsio | pengangkatan jabatan fungsional
Kesehatan nal
Pertama

82 Asisten Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Apoteker Fungsio | pengangkatan jabatan fungsional
Pemula/ nal
Pelaksana
Pemula

83 Asisten Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Apoteker Fungsio | pengangkatan jabatan fungsional
Terampil/ nal
Pelaksana

84 Asisten Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Apoteker Fungsio | pengangkatan jabatan fungsional
Mahir/ nal
Pelaksana
Lanjutan

85 Asisten Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Apoteker Fungsio | pengangkatan jabatan fungsional
Penyelia nal
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86 Terapis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Tranfusi Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Darah
Pemula/
Pelaksana
Pemula
87 Terapis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Tranfusi Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Darah
Terampil/
Pelaksana
88 Terapis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Tranfusi Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Darah
Mahir/
Pelaksana
Lanjutan
89 Terapis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Tranfusi Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Darah
Penyelia
90 Kepala Seksi Jabatan Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Penunjang Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT dibawahnya
Non Medis
91 Analis Diklat Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi/ Administrasi/
psikologi atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
92 Koordinator** Jabatan Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu administrasi/
kebijakan publik/ [lmu Hukum atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
93 Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang [lmu
Limbah Pelaksana | Keteknikan Industri atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
94 Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang Teknik
Sistem Dan Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Jaringan Infomatika/ Telekomunikasi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
95 Pengolah Jabatan Minimal Diploma III di bidang Teknik
Data Pelaksana | Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi Perkantoran/
Manajemen atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
96 Binatu Jabatan SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang relevan
Rumah Sakit Pelaksana | dengan tugas jabatan
97 Pemulasaran Jabatan SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang yang relevan
Jenazah Pelaksana | dengan tugas jabatan
98 Pengadminist Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang Manajemen
rasi Rekam Pelaksana | Perkantoran/Administrasi
Medis Dan Perkantoran/Tata Perkantoran atau bidang
Informasi lain yang relevan dengan tugas jabatan
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99 Pengemudi Jabatan SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang telah
Ambulance Pelaksana | mengikuti pelatihan gada pratama/
madya/ utama (bersertifikat) atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan
100 | Pengelola Jabatan Minimal Diploma III di bidang Kesehatan
Program Gizi Pelaksana | Masyarakat/ Kebijakan Kesehatan atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
101 | Petugas Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
102 | Pramu Jabatan SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan

103 | Teknisi Listrik Jabatan SLTA/Di/DII/DIII di bidang Ilmu Listrik
Dan Pelaksana | atau bidang lain yang relevan dengan tugas
Jaringan** jabatan

104 | Teknisi Jabatan SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang ilmu mesin/
Pemeliharaan Pelaksana | ilmu listrik atau bidang lain yang relevan
Sarana Dan dengan tugas jabatan
Prasarana**

105 | Pramu Bakti Jabatan SLTA di bidang Ilmu yang dibutuhkan

Pelaksana | gdministrasi perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

106 | Administrator Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kesehatan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pertama

107 | Perekam Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Medis Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Terampil /

Pelaksana

108 | Perekam Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Medis Mahir/ Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana
Lanjutan

109 | Perekam Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Medis Penyelia | Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

110 | Perekam Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Medis Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pertama*

111 | Sanitarian Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pemula/ Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana
Pemula

112 | Sanitarian Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Terampil/ Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana

113 | Sanitarian Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Mahir/ Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana
Lanjutan

114 | Sanitarian Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Penyelia Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

115 | Sanitarian Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pertama Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
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116 | Teknisi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Elektromedis Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Terampil/

Pelaksana

117 | Teknisi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Elektromedis Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Mahir/

Pelaksana
Lanjutan

118 | Teknisi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Elektromedis Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Penyelia

119 | Teknisi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Elektromedis Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pertama*

120 | Radiografer Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Terampil / Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana

121 | Radiografer Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Mahir/ Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Pelaksana
Lanjutan

122 | Radiografer Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Penyelia Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

123 | Radiografer Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pertama* Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

124 | Administrator Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kesehatan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Muda

125 | Administrator Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Kesehatan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Madya

126 | Apoteker Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Muda Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

127 | Apoteker Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Madya Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

128 | Bidan Muda Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan

Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
129 | Bidan Madya Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

130 | Dokter Gigi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Muda Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

131 | Dokter Gigi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Madya Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

132 | Fisioterapis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Muda Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

133 | Fisioterapis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Madya Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

134 | Nutrisionis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Muda Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

135 | Nutrisionis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Madya Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
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136 | Pengelola Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pengadaan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Barang Dan
Jasa Muda

137 | Pengelola Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Pengadaan Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Barang Dan
Jasa Madya

138 | Perawat Muda Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan

Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

139 | Perawat Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Madya Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

140 | Perekam Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Medis Muda Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

141 | Perekam Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Medis Madya Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

142 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Laboratorium Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Kesehatan
Muda

143 | Pranata Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Laboratorium Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Kesehatan
Madya

144 | Psikolog Klinis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Muda Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

145 | Psikolog Klinis Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Madya Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

146 | Sanitarian Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Muda Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

147 | Sanitarian Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Madya Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

148 | Teknisi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Elektromedis Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Muda*

149 | Teknisi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Elektromedis Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
Madya*

150 | Dokter Muda Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan

Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
151 | Dokter Madya Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

152 | Perawat Gigi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Muda Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

153 | Perawat Gigi Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Madya Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

154 | Radiografer Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Muda Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional

155 | Radiografer Jabatan Sesuai dengan peraturan terkait dengan
Madya Fungsional | pengangkatan jabatan fungsional
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XXIX | KECAMATAN
1 Camat Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
2 Sekretaris Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kecamatan Administra | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
tor dibawahnya
3 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perencanaan dibawahnya
Dan Keuangan
4 Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Program dan Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/ Ekonomi
Kegiatan Pembangunan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
S Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
6 Kepala Sub Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Bagian Umum Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan dibawahnya
Kepegawaian
7 Pengelola Barang | Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Milik Negara Pelaksana | Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
[Imu Pemerintahan/Teknik
Informatika/Manajemen Informatika
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
8 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
9 Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
10 Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
11 Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemerintahan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya
12 Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Monitoring dan Pelaksana | Akuntansi/ Manajemen/
Evaluasi Administrasi/ ilmu pemerintahan/
Penyelenggaraan Teknik Infomatika/ Manajemen
Pemerintahan Teknik Infomatika atau bidang lain
Desa yang relevan dengan tugas jabatan
13 Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Administrasi Pelaksana | Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
Pemerintahan pemerintahan/ [lmu administrasi/

kebijakan publik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
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14 Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemberdayaan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Masyarakat dibawahnya

15 Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pemberdayaan Pelaksana | Sosiologi Pedesaan/ manajemen/
Masyarakat Administrasi atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

16 Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pelayanan Dan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Perijinan dibawahnya

17 Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Dokumen Pelaksana | Kebijakan Publik/ Manajemen/
Perizinan Ekonomi/ [lmu pemerintahan/ Ilmu

administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

18 Pengadministrasi | Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Kependudukan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

19 Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Ketentraman Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Ketertiban dibawahnya

20 Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keamanan Dan Pelaksana | Administrasi Pemerintah/ Sosiologi
Ketertiban atau bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

21 Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Pemula/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional
Pemula

22 Polisi Pamong Jabatan | Sesuai dengan peraturan terkait
Praja Terampil/ Fungsional | dengan pengangkatan jabatan
Pelaksana fungsional

23 Lurah Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV

Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
dibawahnya

24 Sekretaris Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Kelurahan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT

dibawahnya

25 Pengadministrasi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Keuangan Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

26 Pengadministrasi Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang
Umum Pelaksana | Manajemen Perkantoran/Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

27 Petugas Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Keamanan Pelaksana | dibutuhkan atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

28 Pramu Jabatan | SLTA/DI/DII/DIII di bidang ilmu yang
Kebersihan Pelaksana | relevan dengan tugas jabatan
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29 Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemerintahan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Pelayanan dibawahnya
30 | Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Adm1n‘1stras1 Pelaksana Manajemen,/ Ekonomi/ Ilmu
Pemerintahan pemerintahan/ Ilmu administrasi/
kebijakan publik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan
31 Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Pemberdayaan Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Masyarakat dibawahnya
32 Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Pemberdayaan Pelaksana | Sosiologi Pedesaan/ manajemen/
Masyarakat Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
33 Kepala Seksi Jabatan | Memiliki Pendidikan minimal S1/DIV
Ketentraman Pengawas | sesuai dengan pelaksnaa/ JFT
Dan Ketertiban dibawahnya
34 Pengelola Jabatan | Minimal Diploma III di bidang
Keamanan Dan Pelaksana | Administrasi Pemerintah/ Sosiologi
Ketertiban atau bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

www.jdihbanyumaskab.go.id

Pj. BUPATI BANYUMAS,

ttd

BUDI WIBOWO



http://www.jdihbanyumaskab.go.id/

