PERATURAN DAERAI" ABUPATEN NAERAH TINGEAT I1 BANYUHAS

TENTANG
RESEJALHTERAAN PEXERJA
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI KEPALA DAERAH TINGEAT 11 RBANYUMAS

Menimbang : a. bahwa dengan telsh diserahkannya sebagian urusan

pemerintahan di bidang Kecejshtersaan Pekeria dsri
Pemerintah Propinsi Daersah Tingkat I Jawa “engah
kepaca VFemerintsn hooupsaten Daerah Tingkat II
Banyumas, maks pengdsturan Keseishtersan Peker' sz
menjadi uruszen rumah tanggs Pemerintsh Kabupaten
Daserzh Tingkst II Ranyumas H

b. bshwa sehubungsn dergan hal tersebut di s
dalsm ranzks meuberiksn pedoman, rembinsan s
pengawsssn pelaksansen Kesejahtersan Pake
maks periv ditetapkan dengan Feraturan Daersh 3
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Mengingat : 1. Undsng-undsnz Nonor 12 lman 1950 tentarnz Pemben-

tukan Daersa-dsersh n”bhp&t Dalam Lingkungan
Propinci Jaws Tengsh 5

%]

Undang-undsng Nowor 12/Drt. Taaun 1857 tentsng
Peraturan Umvm Retribusi Daerah (Lembsaran Negara
‘Republik Indonesis Tahun 1957 lomor 57, Tambahan
Lembaran MNegars Republilk Indonesia Nomor 1288) :

3. Undang-undang Nomor 14 Tshun 196¢ tentang Keten-
tuan Pokok Tenaga Rerjs (Lembaran Negsras Republik
Indonesis Tahun 19835 Nomor 55, Tsmbahan Lembaran

Negara Republik Indonesis Nomor 28123y ;

4. Undang-undsng HNomor 5 Tshun 1974 tentang Pokok-
pokok Pemerirtshar, D1 Daersh (Lenbsrsn HNegsarsa
Republik Indonesis Tahun 1974 Nomor 38, Tambsahan

Lembaran Ne;aru Bepuhlik Indonesia Homeor 3037

5. Undang-undasrg ilomor 7 Tahvn 1881 tentang Waiib
Lapor Peruschessn {Lembsrsn Hegars Republik Inda-
nesias  Tahin 1921 Nomor 33, Tambszhan Lembarsn
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Negsra Republik Indones sis Nomocr 320
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Dengsn Persetul]

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 84 Tahun
1993 tentang Bentuk Peraturan Dserah dsn Peratu-
ran Dsersh Perubahan ;

Perstursn Dserah Propinsi Dsersh Tingkat I Jawa
Tengah MNomor 2 Tahun 1995 tentang Penyerahan
Sebagiasn Urusan Pemerintah F+opinsi Daerah Ting-
kat I Jsws Tengan di Bidang Lalulintas dan Angku-
tsn Jalan, Pekerjsan Umum Pengairan, Pekerjaan
Umum Bina Marga, Pekerjsan Umam Cipts Karys,
Pertambangan. Tenags Kerisa, Sogial dan Penambshan
Penverahan Sebagisn Urusan Pemerintshan di bidang
Kepariwisataan Kepada Pemerintah Kabupaten Daerah
Tingkat II Banyumas ;

Perstursn Daerah Kabupzaten Dzerah Tingkat II
BPanyumas Nomor 11 Tshun 19285 tentang Penunjukan,
Pengangkatan, Kewenangan dan Pemberhentian Peg-
awai Negeri Sipil Sebsgai Penyidik Pada Pemerin-
tah Kabupsaten Dserah Tingkat 11 Banyumas (Lemba-
ran Dasrzh Ksbupsten Daersh Tingkst II Banyumas
Tehun 1986 Seri D Nomor 37

Persturan Daerash Kabupsaten Dsesrah Tingkst II
Banyumss Ne¢mor 22 Tahun 1995 tentang Pembentukan,
Orgsnisssi dan Tataskeria Dinss Tensgs Keria
(Lembsran Dazerah Kabupszten Daerah Tingkat Il
Bsnyomss Tshun 1985 Seril D Nomor 18} ;

uan Dewsn FPerwskilan Rakyat Dserah Kabupaten

Daerah Tingksat II Banyumas

M EMUTUSEKAN

Menetspkan @ PERATURAN DAERAH KABUPATEN DAERAH TINGEAT II BANYU-
MAS TENTANG KESEJAHTERAAN PEKERJA.

Delam Peraturan

BAB I
KETENTUAN UMUHM
Pgssl 1

Dsersh ini vang dimsksud denzgan

5. Dmersh adalsh Ksbupaten Daerah Tingkst II Banyumss ;
b. Pemerintah Dserah adsalah Pemerintah Kabupaten Daerah Tingkat

11 Banyumas ;
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Bupati Kepzls Daersh adalah Bupsti Kepals Daerah Tingkat II
Banvumas ;

Devsn Perwakilsn Rskyat Daerah asdalah Dewsn Perwakilan Rakyat
Daerah Kabupaten Daersh Tingkst I1 Banyumas ;

Dinas Tenszgs Kerjs adslsh Dinas Tenags Kerja Kabupaten Daersh
Tingkst II Banyumas

Pekeris adslah setisp orang yang bekerja pads Perusahsan
dengan menerima upah ;

FPerusshasn adslsh zetl
cekerja untuk melskuk
dan stau Jsesa
Pengussha sdslah orang, persekutusn atau  badsn hukum yang
menislankan perusshssan

Keseishterssn Pekeria sadslah sustu pemenuhsn  kebutuhan/keper-
luan yvang bersifst jssmsniah dan rohaniah baik selama didalam
msupun diluar proses produksi yasng secsrs langsung stau tidsk

&= o i NI D Vs o sy 25
langsung dapat mempertinggi predulbtivitas hkerja.

0

sp Jen 1; unmshs vang memnpergdunshkam tensd:
:erisan, veng menghssilksn barsn
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BAB 11

MAKSUD DAN TUJUAN

Passl 2

Maksud dan tujusn ditetspksnnys Peraturan Daerah ini adalah

&.

C.

Bentuk dan macam keszeishterssn Pekerja vang diselenggarakasn oleh

memberiksen dassr hukum bagi pembinsan dan pendawasan Kese-
jahtersan Pekeris ;

memberiksn perlindungsn dan jaminan terhadsp Kesejahtersan
Eekerja ;
menciptakan hubungan kerijs yang Pancasilsais.
BAB 111
BENTUK DAN MACAHM KESEJAHTERAAR PEKERJA

3
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Pass

Perusshasn antars lain
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Upah Pekerja
Kesehsatan Pekeris ;
Pendidikan /khetrampilan Fehkerja ;
BEusng istirshat/rusng Mskan Pskeriz
Rusng ganti pakaiasn Pekerjs’

Ruang beribadah Pekerjs

Koperasi Pekeris

Rusng penitipan bsasyi/snsk-asnak Pekeris ;
Ruang perpustaksan/pendidikan/kursus FPekeria
Pengangkutan Pekerjs ;
Rekrezsi dan clah raga Pekeria
Pezrumahan/ssrama Pekeris
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Bslsi Pekeris ;
Balasi istirahat Pekerja.

Pasal 4

Pengusahas Perusahsan Besar diwajibkan menyelenggzrakan Kese-
jahtersan Pekerjs yang bentuk dan macamnya sebagsimana dimak-
sud dslam Pasal 3 huruf s sampsi dengan huruf k.,

Pengusshs Perusshasn Sedang diwsiibkan menyelenggarakan
Keseijshtersan Pekerja yang bentuk dan macsmnya sebagaimana
dimaksud dslam Passl 3 huruf a sampai dengan huruf g£.

Pengussha Perusshasn Kecil diwaiibkan menyelenggarakan Kese-
ishtersan Pekerias yang bentuk dan macamnys sebagaimans dimak-
sud dalam Psssl 3 huruf a sampai dengsn huruf f.

Pengusahs =ebsgsimanz dimsksud dslam ayat (1), ayat (2% dan
ayet (3} =secars bertahap menyvelenggarakan Kesejahteraan
Pekerjs vang bentuk dan macamnya sebsgaimsna dimaksud dalam

Pasal 3.

Pasal 5

Bentuk dan macam Kesejahtersan Pekerjs selain ysng distur dalam
Passl 4, dapat jugs diusshskan olsh Organisasi Pengusahs, Feker-

is/0Organisasi Pekeris, sesusi dengan kebutuhan dan kemampnian yvang

ads .
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Pssal B
Pemerintsh Daersh dspst memberikan bsntusan sesual dengan dans
yvang tersedis untuk terselenggaranys Kesejahtersan Pekerja.

Bentuk dan macsm bsntusn sebagsimana dimaksud dal:
ditetspkan lebih lanijut oleh Bupsti Kepala Daersh.

BAER 1I¥

WAJIB LAPOR

Fengusahs wajibk melsporksn secsrs tertulis kepada Dinsas
Tenags Kerjs tentang pelaksanssn pemberian fasilitas Kese-
ishterssn Pekeris perusshasnnya sebagsimans dimsksud dalam
Pasal 3 dan Pasal 4.
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Laporsn =ebagaimans dimsksud dslam avat (1), dilskukan satu
kali dslam satu tahun bagi perusshasn yang kegiatannys bersi-
fat tetap dan s=tu kali dslam sstu musim bagi perusahsan yang
kegiatannys bersifast musimsan.

Leporan sebsagaimsna  dimsksuad dalam ayat (1), menggunakan
blangko formulir Wsiib Lapor, yang telsh disediskan oleh
Dinas Tensgs {EIJ&.

BAB ¥
PENGGANTIAN DAN PENGGUNAAN BIAYA
Pasal 8

Penggunaan blangko formulir waiib lspor sebasgfsimana dimsksud
dalam Pasal 7 ayat (3, disertai dengan penggantian biaysa
cetak dan asdministrssi.

Pengzgantien biava cetak dan administrasi sebagsimana dimsksud

dziam ayat (1), adalzsh sebagsi berikut

. Pengusaha Besar asebesar Rp. 30.000,00 (tiga puluh ribu
rupizh) setisp tshun ;

b. Pengusshs Sedszng sebessr Rp. 15.000,00 (limz belas ribn

rupish) setiap tahun ;

Pengusahs Keci1l sebesar Re. 5.000,00 (lima ribu rupiah)

setiap tahun.

0

Pagsl 9

Semua hasil pungutan penggantisn biays sebsgaimana dimzaksud
dalam P=zssl 8, disetor secara brutoc ke Kas Daserash Kabupsten
Deerah Tingkst 11 Banvumas.

Pelsksansan pungutan penggantisn biava sebagsimans dimaksud
dzlam Pasal 8, menjisdi tangggung iawab Dinas Tenaga Kerja.

Tatacaras pelasksanaan pungutan penggentisn biavas c=ebsgsimansa
dimaksud dalsm ayat (1}, distur lebih laniut oleh Bupsati
Kepals Daerah.
BAB VI
RETERTUAN PIDANA
Fazsal 10
Barang =isps melanggar ketentuan sebagsimsna dimaksud dalam
FPasal 4 dan Passal 7, diancsm Pidana kurungan selama-lsmanya 3

(tigs) bulasn dan atan dends setinggi-tingginva Rp. 50.000,00
(Lims wuluh ribu rupiah}.
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Tindak Pidsns sebsagsimsans dimsksud dalsm avat (1) adslah
pelanggarsan.

BAB VII

KETENTUAN PENYIDIKAR

Pasal 11

(1Y Selsin oleh Pejsbat Penvidik Umum, penyidiksn atas tindsk

(3

vidana sehagaimans dimasksud dalam Pasal 10, dapat Jjuga di-
lskukan oleh Pejsbat Penvidik Pegawail Hegeri Sipil diling-
kungan Pemerintsh Dszersh vang penganghkatannyva ditetapkan
sesusi dengan ketentusn Peratursan Perundang-undangsn vyang
beriakn.

Dalam melakssnakan  tugas penyidiksn, Felabat Penvidik
Pegawai HNegeri Sipil sebsgaimans dimaksud dalam sayvat (1.
berwensng

a. menerima lsporan &atsu pengaduan dari  sesecrang tentang
adanysa tindak pidsns ;

b. melakuksn tindaksn pertams pads sast itu ditempat
keisdian gserts melakubksesn pemeriksasn

¢. menyuruh berhenti seorang terssngks dan memerikss tanda
pengensl diri tersangks

d. melaskokan penvitzan bends dasn stau surat

e. mengsmbil sidik Jjsri dsn memotret seseorang ;

f. memanggil seseorsng untuk didengar dan diperiksa sebagail
tersangka/saksi

2. mendatangksn orang ahli yang diperlukan dslsm hubungan

dengan pemeriksasn perkara ;

h. menghentikan penyidiksn setelsh mendspst petunjuk dari
Penyidik Umum bahwa tidak terdapst cukup bukti stsu peris-
tiwa tersebut buksn merupsksn tindak pidans dan selanjut-
nya melslui Penyidik Umum memberitshuokan hal ftersebut
kepada Penuntut Umum. terssngka stan kelusrgasnyvs

i. mengadsakan tindsksn lsin menurut Huokum yang dapat diper-
tanggungiawabkan.

Dalam melskssnasksn tugdss penvidikan, Pelabat Penyvidik Pegswail
Negeri Sipil sebsagsimana dimsksud delam ayat (13, waliib
mengadakan koordinasi dengsn Pejabat FPenyidik Umum.



Pasal 15
Peraturan Dasersh ini mulsi berlsku pada tanggal diundsngkan.
Agar supsys setiap orang dapat mengetahninva., memerit-

tahkan pengundangan FPeraturan Dsersh ini dengan penempsatan-
nys dalam Lembaran Daerah Kasbupsasten Daerah Tingkst II Banyumas.

Ditetapkan di Purwokerto
Pada tanggal 29 Pebrusri 1998

PERWAKILAN RAKYAT DAERAH 4§L EPALA DAERAH TINGKAT 1T
TEN DAERAH TINGEAT 11 /é/ov\'* “Af‘?ﬂ.vl y
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Digshkan oleh ........ 0 ¢covennn.
dengan Surat Keputusan
Homor -

.............................

criperunanipekeria



PENJELASAN
ATAS
PERATURAN DAERAH KABUPATEN DAERAH TINGKAT I BANYUMAS

NOMOR & TAHUN 18936

KESEJAHTERAAN PEKERJA

PENJELASAN UMUNM

Pembangunan sektor ketenagaxerjisan sebagai bagian dari
upays pembangunan sumberdsys menusis merupsksn sslsh  =atuo
bagisn vang tsk terpisshkan dengsn Pembanzunsn MNasionsl
sehagai pengamalan Psncasils dan pplaksanaan Undang-undang
Dassr 1945, disranksn pads peningkatan harkst, martabat dan
kemampuzan manusia, serts kepercaysan pads diri sendiri dalsm
rangka mewujudkan masyarskal sejahters, adil dan makmar baik
materiil msupun spiritusl.

Pe eerts tensga keris dalam Pembangnnﬂn Masionsl
semakin meningkat dengan disertail berbagal tantangan dan

resiko yarg dihsdspinys. Oleh ksrens itu kecadsa tenaga keri=
periu diberiksn perlindungsn. pemeliharasn  dan paﬂingkatan
kesejshteraannys, =ehinggs psda gilirannys skan dspa . mening-
katkan produktifitas Nasionsal.

Bentuk perlindungsn, pemeliharaan dan peninghkatan hese-
ishtersan dimaksud diselenggarskan dalam berbagai bentuk
program, Sseperti misslnys massalsh upah minimal, masalah
pen dldlnan,karampllan, mz=alah perumahan dsn sebagainva vang
dizstur di dslsm berbagsi Peratursn Perundang- -undangan. Per-
lindungsn bsgi tensgs kerisa tersebut kiranva merupskan hal

vang pastut kits pe”hafikan, sebab pads kenystasnnva LTensgs

keris relstif g 1 keduduksn vang lebih  1lsmzh, Oleh

karens itu. FPengussha memlhnl tanggung Jawab utamns dan SeCHET S

morzl untuk meninghkatksn perlindungan dan keseianters dari
tensgs hkerlis

erdessrkan Fersturasn Daerah Propinsi ;5EL3h Tindkst

Tengsh Nomor 2 Tahun 1995 tentang Fenyer ahan Sebagian

Feme intehan Propinsi Dsersh Tinghkst I Jaws Tengah

Lslu Lintssz Dsan Angkrtaﬁ Jalsn, Pekerissn Unum

Penpalran, Pekerisan Umum Bina Margs, Fekerjaan Umum Cipts

Karvs, Pertambsasngan. Tenagds KPrJd, dan FPenambahan Penv-

ershan Sebsgisn Urusan Pemerintahan Dibidang Kepsriwisataszan
Kepads Pemerintah Kabupaten Daerah Tingkst II Basnyvumas, bshwa
nrusen ishterassn Pekeria telsh diserashkan Qﬂbag&i nrussn
rumah ta ga Pemerintsh Rabupsaten Daerah Tingkat II Banyumas.
Dengan demikian masalsh Kesejahterasn Pekerisz adalah merapa-
kan tanggung jswab dari Pemerintah Daerah.
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Delam rangks meningksthkan kesejahtersan pekerjs khusus-
al

nys dalsm ranghks mewujudkan hubungsan kerja Pancasils dalam
wilevah kits, msaks Pemerintah Kabupsten Dserah Tingksat II
Basnyumas memandsng perlu untuk ikut serta melskssnakan dan

terwajudnys kesejahtersan pekerjs vang berups pemberian
pembinsan. pengswasan. serts pengendaliannya terhadap pekerjisa
manoun Kepada pengussha.

Sehubungan dengan hal tersebut dslam rangka memberikan
panduan bagi pembinssn, pengawasan dan pengendaliasn  terhsadsap
pelaksanasan kesejahtersan pekerja, maks dipandsang perlu
meletskan sdanys kewaiiban-kewsjiban terhadsp Pengusaha uantuk
menyelengdgarskan berbsgai bentuk program kesejshteraan bagil
pekeris. Mengingst hal-hal tersebut adalsoh merupaksn hal-hal
vang bersifst memnbebsni bsgil masyarakst, maks sesual dengan
Penjelssan Undang-undsng Nomor 5 Tshun 1974 tentang Pokok-
pokok Pemerintshan di Dsersh, pengatursn wmateri tLersebut
perlu ditetapkan dalam bentuk Persturan Daserah.

PENJELASAN PASAL DEMI PASAL
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mengensi beberapa 1stilsh va
digunakan dalam Persturan Dsers

Pasal 2 : Cukup ijelss.

Passl 3 : Yang dimsksnd dengan "Upsh Peker-
ia" adalsh Jumizhnvsa sesuai
dengsn Ketentuzn Psrsturan Perun-
dasng-undangsn ysng berlaku ysitu
upsh minimal regional, bentuk dan
macam keseishteraan pekerja dalam
huruf 1 s/d n adsish mervpskan
rersysratan tambazhan, sedangkan
warunf s =/d k adslsh merupsksan
persysratan waliib untuk dilsksna-

- kan dengan mengingsat Passl 4
Persturan Daerah ini.

Pz=zsgl 4 ayst (13 : Yang dimaksud dengasn "Perusshsan
Begar” izlsh perusahasn vang
mompunyai Dekeris 100 orsng atau
lebih dengan menggunakan tensaga
mesin star  dumlah modsl  lebih

dari Rp. 200.000.000C,-.
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Yang dimsksud dengan "Feruvsshsan
Sedang"” islah perussahasan vang
mempunyai Pekeris 10 s/d 88 crsng
dengan menggunskan tenags mesin
atan Jjumlah modal diantarsa
Rp. 108.000.000, - s/d Re.
200.000.000,-, d=an uvuntuk peruss-



Passl 4 ayat (3}

Pasal & =s/d Passl

Pasal 8§ ayat (1}
Pazal 8 avat (23

Paszl 9 s/d Psssl 15

7

haan vang mempunyali cekeria
kurang dari 19 orang tidak diwa-
iibkan membentuk Koperasi.

Yang dimaksud dengan “Perussahaan
Kecil” izlah perusshaan Vang

mempunysai Pekerja 1 s/d 8 orang
dengan menggunsakan tenaga mesin
atau msnusis dengan jumlash modsal
dibawsh Rp. 100.000.000,-.

Pelskzansan Keselishiterssn Pekeris
disamping dapst diselenggaraksan
oleh Perusshasn., Pekeris/Organi-

sai FPekerjs Jjugs bisa diselengga-
rakan oleh Koperasi Pekeris vang
ada dalam Perusshsan itn.

Cukup Jjelas.
Cukup Jjelas.

Penggantian biava cetak dan
sdministrasi vang dismsksud dslam
zyvsr ini adslah untuk perusshaan
baik vang bersifat tetasp msupun
vang bersifat musiman., seaangkan
untuk VENg bergifst muziman
cetiasp musim waliib untuk melapor-
kan dengan bessrnvs  penggantian
biavse sebagsimanz dimaksud dsalam
Paasl 8 avat (Z).

Cukup Jjelss.
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