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PERATURAN BUPATI BANYUMAS NOMOR 31 TAHUN 2023 TENTANG ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS 
BEBAN KERJA PADA PERANGKAT DAERAH KABUPATEN BANYUMAS 

ABSTRAK: 

- Dengan melihat bahwa ditetapkannya Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 
Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 2021 tentang Penyederhanaan Struktur Organisasi pada 
Instansi Pemerintah untuk Penyederhanaan Birokrasi dan Peraturan Menteri Pendayagunaan 
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 45 Tahun 2022 tentang Jabatan Pelaksana 
Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Instansi Pemerintah maka perlu mengganti Peraturan Bupati 
Banyumas Nomor 53 Tahun 2020 tentang Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja pada 
Perangkat Daerah Kabupaten Banyumas dengan menetapkan  Peraturan Bupati Banyumas 
Nomor 31 Tahun 2023 Tentang Analisis Jabatan Dan Analisis Beban Kerja Pada Perangkat Daerah 
Kabupaten Banyumas 

- Dasar Hukum Peraturan Bupati ini adalah Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950; Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 ; Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang 
Manajemen Pegawai Negeri Sipil; Peraturan Pemerintah Nomor 49 tahun 2018 tentang 
Manajemen Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja; Peraturan Menteri Pendayagunaan 
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2020 tentang Pedoman Analisis 
Jabatan dan Analisis Beban Kerja; Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 
Reformasi Birokrasi Nomor 45 Tahun 2022 tentang Jabatan Pelaksana Pegawai Negeri Sipil di 
Lingkungan Instansi Pemerintah; Peraturan Daerah Kabupaten Banyumas Nomor 16 Tahun 2016 
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Banyumas 

- Dalam Peraturan Bupati ini diatur tentang dasar penyusunan dan penetapan kebutuhan, 
pengadaan, pangkat dan jabatan, pengembangan karier, pola karier, promosi dan mutasi 
pegawai  sesuai dengan Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja pada setiap Jabatan PNS di 
Perangkat Daerah 

 
- CATATAN: 

- Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan, 2 Juni 2023 
- Lampiran 2192 halaman 

 


